بسمه تعالي

آگهي استخدام پيماني

شهرداري هماشهر براي تأمين نيروي انساني مورد نياز و به استناد نامه شماره 14736/224 مورخ 31/3/89 معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني رئيس جمهور تعداد سه نفر واجدين شرايط به شرح ذيل را براساس مفاد آيين‌نامه استخدام پيماني از طريق امتحان بصورت عمومي و تخصصي و پس از مراحل گزينش براي خدمت در شهرداري خود به صورت پيماني استخدام نمايد.
	رديف
	عنوان پست (شغل)
	رشته شغلي
	محل جغرافيايي خدمت
	تعداد
	جنسيت
مرد
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	دستگاه استخدام‌كننده
شهرداري

سازمان وابسته


	شرايط احراز

	1
	كارشناس خدمات اداري


	كارشناس امور اداري 
	هماشهر
	1
	*
	*
	*
	
	دارا بودن  مدرك تحصيلي ليسانس،فوق ليسانس يا دكترا در يكي از رشته‌هاي مديريت دولتي،مديريت اجرايي،مديريت صنعتي،مديريت اداري،امور اداري و مديريت - معارف اسلامي و مديريت گرايش(مالي،صنعتي،بازرگاني)- مديريت سيستم و بهره‌وري-برنامه ريزي و تحليل سيستمها

	2
	آتش نشان (راننده)   
	آتش نشان (راننده)
	هماشهر
	1
	*
	
	*
	
	دارا بودن مدرك تحصيلي ديپلم در كليه رشته‌هاي تحصيلي و داشتن سلامت جسماني و داشتن گواهينامه پايه 1 رانندگي  و گذراندن دوره آموزشي مربوطه

	3
	مسئول امور مالي و درآمد   
	حسابدار 1
	هماشهر
	1
	*
	
	*
	
	دارا بودن مدرك تحصيلي فوق ديپلم يا ليسانس در يكي از رشته های مديريت بازرگاني-مديريت مالي-معارف اسلامي و مديريت گرايش(بازرگاني-صنعتي-مالي)-امور اداری و مدیریت، مديريت دولتي، حسابرسي،مديريت صنعتي- اقتصاد - حسابداري و امور مالی-حسابداری


