
                         
 

 

 معرفی شدگان چند برابر ظرفیت دعوت به مصاحبه از در خصوص وزارت دادگستری اطلاعیه 

  های اجرايی كشورنهمین امتحان مشترك فراگیر دستگاه

 وزارت دادگستری()مختص متقاضیان استخدام در 

درخصوص اعلام اسامي چند برابر ظرفیت نهمین آزمون استخدامي سازمان سنجش آموزش کشور  51/09/5005اطلاعیه مورخ برابر 

به اين ، به منظور انجام ساير مراحل جذب و استخدام )انجام مصاحبه استخدامي( 5000متمرکز دستگاه هاي اجرايي کشور در سال

یابان تهران ـ خبه نشاني: اين اطلاعیه، بر اساس برنامه زمانبندي مندرج در جدول ذيل صرفاً دعوت مي شود  زيرداوطلبان وسیله از 

نرسیده به میدان حضرت ولیعصر )عج( ـ جنب بالاتر از چهار راه آیت الله طالقانی ـ حضرت ولیعصر )عج( ـ 

 مراجعه نمايند. ،کارکناناداره امور ـ  اولوزارت دادگستری ـ طبقه سفارت عراق ـ 

 :توضیحات مهم

 هاي، لذا از مراجعه در خارج از زمانداوطلبان محترم صرفاً در روز و تاريخ هاي مندرج و در ساعات تعیین شده پذيرش خواهند شد .5

 اعلام شده خودداري نمايید.

 دقیقه قبل از ساعت اعلام شده در محل حضور داشته باشد.  51هر داوطلب مي بايست  .2

 الزامي است. صورت، رعايت پروتکل ها و دستورالعمل هاي بهداشتي نظیر همراه داشتن ماسک .3

بديهي است در صورت عدم همراه داشتن اصل کارت ملي داوطلب پذيرش  ضروري بوده وهمراه داشتن اصل کارت ملي  .0

 نخواهد شد. 

که از سايت سازمان سنجش آموزش  "استخدامي کارنامه ي مرحله ي معرفي به مصاحبه نهمین آزمون"هر داوطلب مي بايست  .1

 کشور دريافت نموده است را به همراه داشته باشد. 

نظر به اينکه بخشي از نمره مصاحبه به سوابق آموزشي و پژوهشي داوطلب اختصاص دارد، لذا داوطلبان محترم لازم است به  .6

به همراه به منظور اعتبارسنجي آنها را اصل و کپي  هر يک از موارد زير، در صورت دارا بودن ،هنگام مراجعه در روز مصاحبه

 داشته باشند:

 میان دانشجويان هم رشته و هم وروديدانشگاهي سب رتبه اول تا سوم در مقطع تحصیلي کدال بر معتبر ـ مدارک 

 دال بر کسب رتبه اول تا سوم برگزيدگان المپیادهاي علمي دانشجوييمعتبر مدارک ـ 

هاي معتبر مي و ترويجي، کنفرانس ها و همايشچاپ شده در نشريات معتبر داخلي و خارجي و علـ مقالات علمي و پژوهشي 

 الملليو همايش هاي بین CIVILICAو يا  ISCملي نمايه شده در 

 )چاپ شده(ـ کتاب هاي تألیف يا ترجمه شده 

 ( وخوارزمي، جوان خوارزمي، رازي و فارابيهاي معتبر علمي)جشنوارهالمپیادهاي علمي، دال بر کسب مقام در معتبر ـ مدارک 

 فناوري، هنري، فرهنگي و ادبي، ديني، رسانه، کودکان و نوجوانان، زنان، دولت و نهادها، سینمايي(

 (IELTS ،TOFELT ،TOLIMO ،MSRT)زبان انگلیسي معتبر ـ مدارک 

 ICDLهفتگانه  يهامهارتدال بر تسلط به معتبر ـ مدارک 

 شود.لقی میامه فرایند مصاحبه تبدیهی است عدم مراجعه در موعد تعیین شده، به منزله انصراف داوطلب از اد



 زمان مراجعه داوطلبان برای مصاحبهاعلام جدول 

 عنوان شغل: كارشناس فناوری اطلاعات

 ساعت مراجعه روز و تاریخ مراجعه نام پدر نام خانوادگی نام  ردیف

 صبح 9 01/50/5005دوشنبه ـ  حسن حسن زاده داود 5

 عنوان شغل: كارشناس شبکه

 صبح 9 01/50/5005دوشنبه ـ  رحمان اسدزاده ملكي سعيد 5

 صبح 9 01/50/5005دوشنبه ـ  حسین تقي پور محمد 2

 عنوان شغل: مترجم

 صبح 9 01/50/5005دوشنبه ـ  ابراهیم حاتمي سارا 5

 (1امور قضايی و حقوقی )عنوان شغل: كارشناس 

 53:00 01/50/5005دوشنبه ـ  فريبرز صادقي زهره 5

 53:00 01/50/5005دوشنبه ـ  يوسف اكبرپور حميدرضا 2

 53:00 01/50/5005دوشنبه ـ  جواد سید راثي سيداحمد 3

 53:00 01/50/5005دوشنبه ـ  فريدون صادقي امير 0

 عنوان شغل: كارشناس امور قضايی و حقوقی

 صبح 9 52/50/5005دوشنبه ـ  رضا حسین حياتي حميده 5

 صبح 9 52/50/5005دوشنبه ـ  منوچهر مظفري اناري مهدي 2

 صبح 9 52/50/5005دوشنبه ـ  فريبرز نيكبختي حسين 3

 صبح 9 52/50/5005دوشنبه ـ  محمدخون سلحشور افشين 0

 صبح 9 52/50/5005دوشنبه ـ  علي جهانگيري نبي اله 1

 53:00 52/50/5005دوشنبه ـ  حیدرغلام جنگي خديجه 6

 53:00 52/50/5005دوشنبه ـ  غلامعلي نادري نژاد محمدمهدي 7

 53:00 52/50/5005دوشنبه ـ  الدولهسیف پژم كلثوم 8

 53:00 52/50/5005دوشنبه ـ  شیردل عبداللهي پرازمياني مرتضي 9

 53:00 52/50/5005دوشنبه ـ  قمصور اديبان كيش مصطفي 50

 

 اداره کل توسعه منابع انسانی و پشتیبانی وزارت دادگستری


