
معاونت توسعه مدیریت و منابع 

مدیریت منابع انسانی
بسمه تعالی 

فرآیند بررسى مدارك آزمون پیمانى 1402

ضمن تبریک و آرزوى موفقیت براى داوطلبان محترمى که براساس نتایج اولیه اعلام شده آزمون کتبى توسط جهاد 
: دانشگاهى جهت فرآیند بررسى مدارك و ارزیابى تکمیلى دعوت گردیده اند، به آگاهى مى رساند

جدول زمانبند ي و بارگذارى  مدارك متعاقبا از طریق  سایت دانشگاه علوم پزشکى اطلاع رسانی خواهد شد.
 مورد تاکید است، داوطلبین مفاد مندرج دراین اطلاعیه را با دقت مطالعه و نسبت به تهیه مدارك مربوطه

اقدام مقتضی معمول نمایند.

تذکرات مهم:

1) اسامی پذیرفته شدگان نهایی پس از بررسی مدارك و انجام ارزیابی تکمیلی مطابق با رشته شغل هاي مورد نیازتوسط جهاددانشگاهی
اعلام خواهد شد. بدیهی است تحویل مدارك به منزله استخدام نمی باشد.

 2)عدم بارگذارى مدارك  در زمان مقرر به منزله انصراف تلقی گردیده و اولویت متقاضی کان لم یکن محسوب می گردد.

( BMI)افراد در محدوه تعیین شده نباشد ، از سایر مراحل استخدام از جمله ارزیابی تکمیلی حذف 

3)در رشته شغلى کاردان و کارشناس بالینى فوریتهاى پزشکى و نگهبان سنجش قد و شاخص توده بدنى(BMI)در

 زمان بررسی مدارک انجام خواھد شد.
 بدیهی است، 

چنانچه خواهند شد و حق اعتراض  نخواهند داشت. 

4) با عنایت به ضیق وقت،به مدارك و مستندات ناقص ترتیب اثر داده نخواهد شد.

اطلاعیه 
تاریخ درج اطلاعیه:1402/08/29 



مدارك مورد نیاز:

 5)پرینت کارنامه مندرج در سایت جهاد دانشگاهی که بر اساس آن داوطلب،مجاز به معرفی بررسی مدارك 

شناخته شده است.

تصویر تمامی صفحات شناسنامه (6

7)تصویر کارت ملى
تذکر : در مواردي که کارت ملی جدید تحویل نگردیده، ارائه برگه رسید کارت ملی الزامی است.

 8)تصویر تمامی صفحات شناسنامه همسر و فرزندان) در صورت تاهل(
9 )تصویرگواهی پایان یا معافیت از قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان ویژه رشته هاي طرح اجبارى

واهی اشتغال به کار مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان، باذکر تاریخ شروع و پایان طرح (10 

   و تصویر مدرك تحصیلی مورد نیاز مندرج در آگهی و یا گواهی فراغت از تحصیل و یا گواهینامه موقت تحصیلى

: براي داوطلبان مقطع کارشناسی ارشد، در صورت وجود قید مرتبط بودن مدرك تحصیلی در مقطع تذکر1
کارشناسی، ارائه گواهینامه مقطع تحصیلی قبلی نیز الزامی است:

تذکر2: داوطلبانی که داراي مدرك تحصیلی بالاتر اعم از رشته تحصیلی مرتبط یا غیر مرتبط با  مشاغل مورد عمل 
دانشگاه می باشند، ارائه گواهینامه یا مدرك تحصیلی بالاتر نیز الزامی است 

تذکر3 :داوطلبان داراى مقطع کارشناسى ناپیوسته تصویر مدرك کاردانى الزامى است.
11)تصویرگواهی ایثارگري(خانواده معظم شهدا، جانبازان، آزادگان) معتبر از مراجع ذیصلاح با تایید معاونت نیروي 

انسانی سازمان بسیج مستضعفین سپاه پاسداران انقلاب اسلامی و معاونت توسعه و منابع وزارت جهاد کشاورزي و 
ماه خدمت داوطلبانه در جبهه. جهت استفاده از سهمیه ایثارگري رزمنده یا فرزند رزمنده با قید حضور حداقل 6 

ویژه داوطلبان تذکر1:  تصویر تمام صفحات شناسنامه پدر، مادر یا همسر در صورت استفاده از سهمیه ایثارگران)
ایثارگر مشمول سهمیه جانبازان، آزادگان و رزمندگان

تذکر  2: کارت  هاي ایثار گري قدیم  ملاك عمل بررسی مدارك نمی باشد و لازم است گواهی هاي ایثارگري ویژه 
رزمندگان  داراي حداقل شش ماه حضور داوطلبانه ، جدید و از طریق مراجع  ذي صلاح اخذ شود

 تذکر 3 : کانون بازنشستگان ارتش جمهوري اسلامی ایران مرجع تایید براي گواهی ایثارگري نمی باشد 0
12)گواهی معتبر از سازمان بهزیستی استان محل اقامت جهت استفاده از سهمیه معلولین عادي با قید عبارت

استفاده از (سهمیه 3% استخدامى)تایید معلولیت آنها مانع انجام فعالیت در رشته شغلى مورد نظر نباشد.

)
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13) مدارك مورد نیاز جهت افزایش سنی داوطلبانی که سن آنها بالاتر از حداکثر سن مندرج در آگهی می باشد:
 ارائه فرم خلاصه سوابق،فرم شماره(502) و تصویر آخرین قرارداد  

 ارائه آخرین قرارداد شرکتی/ سابقه پرداخت بیمه به سازمان تامین اجتماعی/ گواهی از محل خدمتی ارائه 

قراردادهاي مربوطه یا گواهی از دستگاه محل خدمت   سابقه پرداخت کامل بیمه به سازمان هاي بیمه گر 

14) مدارك مورد نیاز  جهت  تایید امتیاز بومی شهرستان  صرفا ویژه داوطلبانی که در فرم خود اظهاري  خود را 
اند  . مشمول این امتیاز دانسته 

الف- شهرستان محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرستان مورد تقاضا یکی باشد

ب-سکونت داوطلب به مدت حداقل ده سال با ارائه استشهاد محلی براساس پیوست این آگهی ، ممهور به مهر 
فرمانداري یا  نیروي انتظامی (پاسگاه یا کلانتري محل) احراز گردد. 

تبصره: به منظور احراز این بند، یکی از مستندات زیرلازم است:
1-داشتن سابقه تحصیلی در مقاطع ابتدایی، راهنمایی یا دبیرستان در شهرستان مورد تقاضا مورد تایید اداره 

آموزش و پرورش شهرستان مربوطه
2- گواهی اشتغال به کار رسمی ، پیمانی و قراردادي در بخش دولتی و عناوین مشابه در بخش خصوصی به همراه 

سوابق  بیمه پردازي

.




