
 جذب نيروي انسانيآزمون 

 

  طرف قرارداد با شركت توزيع برق هرمزگان پيمانكاري  به نمايندگي از شركت هاي    ره پويان لوران جاسكفني مهندسي   شركت
از بين    1رشته شغل هاي جدول شماره  نسبت به تامين نيرو در    1402سال  در    پيمانكاري  نظر دارد براي اجراي قراردادهاي   در

نفر از افراد واجد شرايط از طريق برگزاري    122  به تعداد  جمعاً  2جدول شماره    مورد درخواست  هايشهرستان  متقاضيان بومي  
 .به شرط دارا بودن شرايط ذيل بكارگيري نمايد  و گزينش  مصاحبه  ، آزمون توانمندي هاي عمومي و تخصصي

 : الف) شرايط عمومي متقاضيان
 تابعيت ايران داشتن  -1
 غيرپزشكي وره ضرورت يا معافيت قانوني دائم انجام خدمت د -2
 عدم اعتياد به مواد مخدر و دخانيات  -3
 نداشتن سابقه محكوميت جزايي موثر  -4
 داشتن سلامت جسماني و رواني و توانايي براي انجام كاري كه بكارگيري مي شوند  -5
 اديان شناخته شده در قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران اعتقاد به دين مبين اسلام يا يكي از  -6
 التزام به قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران  -7
 عدم داشتن منع قانوني براي فعاليت و نداشتن تعهد خدمتي به ديگر سازمان ها و شركت ها -8
 يمانكار يا مشاوراحراز صلاحيت هاي عمومي و گزينش پس از قبولي در آزمون كتبي و مصاحبه توسط پ -9

 : ب) شرايط اختصاصي
 : داشتن شرايط سني 

 آزمون): (تا روز برگزاري   حداكثر سن
 

         . رشته شغلي سيمبان و مامور قرائت سال تمام براي متقاضيان  26  -         
       .( بجز متقاضيان سيمبان و مامور قرائت )  سال تمام براي تمامي متقاضيان ديپلم 30  -         
 . سيمبان و مامور قرائت )  نفوق ديپلم ( بجز متقاضياسال تمام براي تمامي متقاضيان  32  -         
 . ليسانسسال تمام براي تمامي متقاضيان  34 -      

 به شرط ارائه تائيديه هاي معتبر به حداكثر سن مقرر اضافه خواهد شد. سال)  5(حداكثر  : موارد ذيل  1تبصره 
مفقودالاثرها و جانبازان از كار افتاده كلي كه قادر به انجام كار نمي باشند شامل:    افراد خانواده معظم شهدا، آزادگان،  �

 سال. 5همسر، پدر، مادر، خواهر و برادر تا ميزان 
 سال 2پاسداران حداكثر به ميزان  عضويت در بسيج سپاه  �
 ( بجز متقاضيان سيمبان و مامور قرائت ). سال  5 ميزان  در صورت داشتن سابقه بيمه تامين اجتماعي و مرتبط به   �

 
 
 



                                                                                                                                            :تذكرات
 پذيرفته شدگان صرفا از بين متقاضيان بومي شهرستان مورد نظر بر حسب نياز انتخاب خواهد شد.-1
گواهي فراغت از تحصـــيل، معافيت دائم و پايان خدمت نظام وظيفه و محاســـبه ســـن ملاك عمل براي محاســـبه تاريخ -2

 داوطلبان تاريخ آزمون مي باشد.
ــتي تا روز برگزاري آزمون آماده و  -3 ــيل كليه داوطلبان بايس ــعيت نظام وظيفه و گواهي فراغت از تحص كارت مربوط به وض

 .صادر شده باشد و در موعد مقرر ارائه گردد

برابر ظرفيت مورد نياز از ميان افرادي كه حد نصاب نمره آزمون    3انتخاب داوطلبان براي انجام مصاحبه حداكثر به ميزان -4
به ترتيب بالاترين نمرات از آزمون در سايت اعلام  بر اساس نياز هر شهرستان و در چند مرحله  تعيين شده را كسب كرده اند،  

 .خواهد شد 

در صورتي كه داوطلبي با مدارك تحصيلي غير مرتبط و يا پايين تر از مقاطع تحصيلي اعلام شده در آگهي، در آزمون  -5
 .اشتغال وي در هر مرحله ممانعت به عمل خواهد آمد فرآيند  شركت نمايد، از ادامه 

. ضمنا اسامي پذيرفته شدگان  انتخاب نهايي پذيرفته شدگان آزمون پس از طي مراحل مصاحبه و گزينش ميسر مي باشد -6
 .نهايي پس از تأييد مراجع ذي صلاح از طريق سايت آزمون به اطلاع داوطلبان خواهد رسيد 

مهلت ارائه اصل مدارك لازم از سوي پذيرفته شدگان شامل مدرك تحصيلي، شناسنامه، كارت ملي، مدرك وضعيت نظام   -7
روز پس از اعلام    7حداكثر    )ق مدارك و تكميل پرونده براي انجام مصاحبهبه منظور تطبي(  بودن  بومي دال بر  وظيفه و مدرك  

 .نتايج آزمون مي باشد 
مسئوليت ناشي از عدم رعايت دقيق ضوابط و شرايط اعلام شده در متن آگهي و يا ارسال (اعلام) مدارك به صورت ناقص  -8

ه محرز شود داوطلب به اشتباه يا به عمد اطلاعات بر عهده داوطلب خواهد بود و در هر مرحله از مراحل آزمون و مصاحب
خلاف واقع داده و يا فاقد شرايط مندرج در آگهي است، از انجام مراحل بعدي محروم گرديده و حتي در صورت بكارگيري،  

 .لغو و بلا اثر مي گردد
 .براي شغل مربوطه مي باشد شرط پذيرفته شدن كليه متقاضيان مشروط به دارا بودن شرايط فيزيكي مورد نياز  -9

  وزارت  وابسته  و  تابعه   هاي شركت با … پذيرفته شدگان اين آزمون هيچگونه ارتباط استخدامي، قراردادي ، پيماني و  -10
 .ندارند  نيرو

 : ساير موارد
ها يا   شغلي امتحاني صرفاً فارغ التحصيلان همان مقطع و رشته مي توانند شركت كنند و پذيرش ديگر رشته  رشته - 1

گرايشهاي غيرمرتبط امكانپذير نمي باشد. در صورت كتمان موضوع، بدون داشتن حق هرگونه اعتراض، قبولي ايشان در هر  
 .مرحله از آزمون ملغي اعلام خواهد شد 

وطلب جهت شركت در آزمون با توجه به مقطع و رشته تحصيلي ذكر شده در هنگام ثبت نام صورت  پذيرفته شدن دا - 2
 .مي پذيرد. مسؤوليت صحت و سقم اين موارد و ارائه اصل مدارك مربوط به شرايط مورد ادعا به عهده داوطلب خواهد بود

ل بعدي شامل مصاحبه، گزينش، معاينات پزشكي،  قبولي در آزمون به منزله بكارگيري قطعي نمي باشد بلكه انجام مراح - 3
 .گواهي سلامت و اخذ عدم سوء پيشينـه از مراكز ذيصـلاح نيز الزامي مي باشـد 

قرارداد را   برابر را پذيرفته شدگان نهايي مي بايست آمادگي خدمت و اشتغال به كار در هر يك از شهرهاي استان  - 4



 . داشتـه باشند 
 . داوطلب مي تواند صرفاً براي يك رشته شغلي در شركت مورد نظر خود ثبت نام نمايد در اين آزمون، هر   -5
چنانچه داوطلب داراي مقطع تحصيلي بالاتر از مدارك اعلام شده در آزمون شركت نمايد، در صورت مشخص شدن در   -6

  يبا و نيشد و مطابق با مقررات و قوان محروم خواهد  ند ياز ادامه فرآهر مرحله از آزمون (ثبت نام، آزمون و قبولي و ....) 
 . گردد  يبرخورد م

براساس رشته شغلي انتخابي متفاوت مي باشد. ضريب وزني سوالات يك و آزمون   3مواد آزمون مطابق جدول شماره -7
 داراي امتياز منفي مي باشد.

 
 شرايط بومي بودن: 

  سال سابقه سكونت در شهرستان مورد تقاضا در آزمون باشد.  5هرمزگان باشد يا داراي حداقل استان محل تولد داوطلب  -
 طي كرده باشد.،  را شهرستان مورد تقاضامقطع تحصيلي در   2داوطلب حداقل   -
 سال پرداخت حق بيمه را در استان داشته باشند.  10كه سابقه حداقل    مورد تقاضاشهرستان  فرزندان كاركنان شاغل در   -

 

 : يي شغل ) شرايط اختصاصج

 مدرك  عنوان رشته شغلي 
 و فوق ديپلم برق ( كليه گرايش ها)   ديپلم سيمبان
    يل يتحص  يرشته ها ه يدر كليا فوق ديپلم  متوسطه   پلميد نگهبان 

 الزامي است. ارائه گواهي سلامت پزشكي طب كار  -١

 سانتيمتر  169قد: حداقل 

 BMI: (   25.5≤BMI ≤ 18شاخص توده بدني (

 و توانايي كار در ارتفاع سلامت جسماني كامل 

 BMI اگر وزن تان (بر حسب كيلوگرم) را بر مجذور قدتان (بر حسب متر) تقسيم كنيد عدد حاصل را (شاخص وزني ي:يادآور
 )  گويند 

 24(كيلوگرم)، شاخص وزني فرد عبارتست از:  77(متر)، وزن:  1.79مثال: قد  

 

 

 

 



 : مراحل ثبت نام
نشاني  -1 به  آزمون  سامانه  طريق  از  فقط  نتايج  مشاهده  و  جلسه  به  ورود  كارت  دريافت  نام،  ثبت  مراحل  كليه 

www.azmoon.iheari.ir  .قابل انجام خواهد بود 
ريال و مشاهده پيغام پايان مراحل، ثبت نام قطعي تلقي مي   500/3/ 000مبلغ   تنها پس از واريز اينترنتي هزينه آزمون به -2

 گردد و در غير اين صورت كارت ورود به جلسه صادر نخواهد شد و امكان شركت در آزمون وجود ندارد. 
 بندي آزمون: زمان-3
   15/11/1402لغايت  1402/ 20/10ثبت نام:   -
 26/11/1402 –   24/11/1402كارت ورود به جلسه افت يدر -
 08:30ساعت  27/11/1402زمان برگزاري   -
 .) آدرس در كارت ورود به جلسه درج مي گردد ( بندرعباس  –  هرمزگان :محل برگزاري آزمون -
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 1جدول شماره 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تعداد نفرات  رشته تحصيلي   رشته شغلي
مرد –نفر   فوق ديپلم برق ( كليه گرايش ها)ديپلم و  سيمبان  66 

كارشناس ناظر بهره  
 برداري

مهندسي  -مهندسي برق (قدرت/شبكه هاي انتقال و توزيع)  -كارشناسي در يكي از رشته هاي 
مهندسي  -مهندسي علمي و كاربردي برق (شبكه هاي انتقال و توزيع)   -علمي و كاربردي برق 

 تكنولوژي برق 
مرد  - نفر   3  

 كارشناس ناظر مهندسي 
مهندسي  -مهندسي برق (قدرت/شبكه هاي انتقال و توزيع)  -كارشناسي در يكي از رشته هاي 

مهندسي  -مهندسي علمي و كاربردي برق (شبكه هاي انتقال و توزيع)   -علمي و كاربردي برق 
 تكنولوژي برق 

مرد  –نفر  3  

مرد –نفر   فوق ديپلم در كليه رشته هاي تحصيلي  + گواهينامه پايه يك ديپلم متوسطه و يا  راننده خودرو سنگين 6 
مرد  –نفر  7 ديپلم و فوق ديپلم برق ( كليه گرايش ها) مامور قرائت   

مرد –نفر   ديپلم و فوق ديپلم برق ( كليه گرايش ها) سيمبان قطع و وصل  7 
مرد  –نفر  14 گرايش ها)ديپلم و فوق ديپلم برق ( كليه  تكنسين تست و بازرسي   

مرد –نفر     ديپلم و فوق ديپلم برق ( كليه گرايش ها) سيمبان نصب كنتور   ٩ 

 انبار دار

 فوق ديپلم در يكي از رشته هاي تحصيلي :
كاردان حرفه اي   –علوم انساني   –امور اداري و مالي  –كارداني اداري و مالي  -خدمات اداري

مديريت صنعتي  –مدريت بازرگاني  – دولتي  تمديري –امور دولتي   -امور اداري  –مديريت 
 –مديريت (امور دفتري / امور دفتري ) امور دولتي  –امور مالي و مالياتي  –حسابداري  –كاربردي 

 كاردان حرفه اي بازرگاني و انبارداري  –مديريت برنامه ريزي آموزشي 

مرد  –نفر  1  

 مرد  –نفر  5 ديپلم متوسطه و يا فوق ديپلم در كليه رشته هاي تحصيلي  + آمادگي جسماني و شرايط طب كار  نگهبان 
مرد  –نفر  1 ديپلم متوسطه در كليه رشته هاي تحصيلي   كارگر خدماتي   

نفر  جمع كل  122 



 2جدول شماره 

مامور   سيمبان محل خدمت  رديف 
 قرائت

سيمبان 
قطع و 

 وصل

تكنسين  
تست و 
 بازرسي

سيمبان 
نصب 
 كنتور

كارگر   نگهبان انباردار
 خدماتي 

كارشناس  
ناظر 

 مهندسي 

كارشناس  
 ناظر 

 بهره برداري 

راننده 
خودرو  
 سنگين 

جمع  
 كل

 4 --- --- --- --- 3 --- --- 1 --- --- --- ستاد  -شركت توزيع هرمزگان  1

 7 --- --- --- --- --- --- 1 --- 1 1 4 مديريت برق بستك  2

 6 --- 1 --- 1 --- --- --- 1 --- 1 2 مديريت برق بشاگرد  3

4 
ناحيه   -مديريت برق بندرعباس 

 چهار 
3 --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- 3 

 3 --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- 3 ناحيه دو -مديريت برق بندرعباس  5

 13 --- --- --- --- --- --- 1 2 --- 2 8 ناحيه سه  -مديريت برق بندرعباس  6

 4 2 --- --- --- --- --- --- --- --- --- 2 ناحيه يك  -مديريت برق بندرعباس  7

 7 1 --- --- --- --- --- --- 1 --- --- 5 مديريت برق پارسيان 8

 9 1 --- --- --- --- --- 2 2 2 --- 2 مديريت برق جاسك 9

 10 --- --- --- --- --- --- 1 1 --- 1 7 مديريت برق حاجي آباد 10

 14 --- 1 1 --- --- --- 1 2 2 1 6 مديريت برق خمير  11

 4 --- --- --- --- --- --- --- --- --- --- 4 مديريت برق رودان 12

 4 --- --- 1 --- --- --- 2 1 --- --- --- مديريت برق سيريك  13

 12 --- --- --- --- 1 --- --- 2 --- --- 9 مديريت برق قشم 14

 10 1 --- --- --- 1 --- --- --- 1 --- 7 مديريت برق لنگه 15

 8 --- --- 1 --- --- 1 1 1 1 1 2 مديريت برق ميناب 16

 4 1 1 --- --- --- --- --- --- --- --- 2 امور تعميرات بندرعباس 17

 122 6 3 3 1 5 1 9 14 7 7 66 جمع 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 3جدول شماره 

 

 تخصصي  عمومي كل سوالات تعداد   مواد آزمون   رشته شغلي
 ادبيات فارسي و آئين نگارش دستور زبان و  سيمبان 

 هوش و توانمندي هاي ذهني 
 مهارت عمومي كار با رايانه 

 رياضي و آمار مقدماتي 
 زبان انگليسي عمومي 

 1مدار الكتريكي 
 مباني برق

 ايمني در برق
 

100 
 مامور قرائت 

 سيمبان قطع و وصل 

 تكنسين تست و بازرسي 

 سيمبان نصب كنتور 

 كارشناس ناظر بهره برداري 
 ادبيات فارسي و آئين نگارش دستور زبان و 

 مهارت عمومي كار با رايانه 
 رياضي و آمار مقدماتي 

 انگليسي عمومي زبان 

 2و  1مدار الكتريكي 
 ماشين الكتريكي

 بررسي سيستم قدرت
 حفاظت الكتريكي

100 
 كارشناس ناظر مهندسي 

 راننده خودرو سنگين
 ادبيات فارسي و آئين نگارش دستور زبان و 

 هوش و توانمندي هاي ذهني 
 مهارت عمومي كار با رايانه 

 رياضي و آمار مقدماتي 
 انگليسي عمومي زبان 

 اطلاعات عمومي، دانش اجتماعي و قانون اساسي

- 100 
 نگهبان 

 كارگر خدماتي 

 ادبيات فارسي و آئين نگارش دستور زبان و 
 هوش و توانمندي هاي ذهني 

 مهارت عمومي كار با رايانه 
 اطلاعات عمومي، دانش اجتماعي و قانون اساسي

- 100 

 انبار دار

 ادبيات فارسي و آئين نگارش دستور زبان و 
 هوش و توانمندي هاي ذهني 

 مهارت عمومي كار با رايانه 
 رياضي و آمار مقدماتي 
 زبان انگليسي عمومي 

 اصول و مباني سازمان و مديريت
 اصول حسابداري 

 مباني انبار
100 


