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اسمه   تعاƪ  ب

 مقدمه 

مورد    یانسان  یرو ین  نیدر نظر دارند به منظور تام  فسا  شان ی شرکت سبز اندو  آب فسا    لین  یشرکت مهندس

 یتابعه آن به صورت قرارداد موقت شرکت  یو واحدها  فسا   یدرمان   یوخدمات بهداشت  یدانشگاه علوم پزشکدر    ازین

  .ندیجذب نما روین

  

    



 

۴ 

  داوطلبان  عمومی شرایط :اول  بخش

  ران یا یاسلام  یو متعهد بودن به نظام جمهور  رانیاسلامی امهوری ج تیداشتن تابع .۱

  ران یا یاسلام  یجمهور  یذکر شده در قانون اساس انیاز اد یکی ایاسلام و  نیمب نی اعتقاد به د .۲

  ران یا یاسلام  یجمهور   ی. التزام به قانون اساس۳

  ی پزشک  تیشغل نگهبان، معاف  ی(براانیآقا  ی دائم برا  تیمعاف  ا یو    یعموم  فه یخدمت وظ  ان ی. ارائه کارت پا ۴

  ) باشدیقابل قبول نم

  ی مختلف کار   طیو تحمل در شرا   یآور تاب،  انجام شغل مربوطه  ییو توانا  یو روان  یداشتن سلامت جسمان   .۵
  دانشگاه).  یپزشک ونیس ی کم ا یطب کار  ی شورا  صی(به تشخ 

  و مواد مخدر   اتیبه دخان ادی عدم اعت .۶

  .یمؤثر، عدم اشتهار به فساد اخلاق یفر یک  نهیش یعدم سوء پ .۷

    



 

۵ 

  اختصاصی داوطلبان شرایط :دوم  بخش

 .سال تمام ۳۵حداکثر و  ۲۰حداقل داشتن  -۱

  نام خواهد بود.تذکر : ملاک محاسبه سن، از تاریخ اولین روز ثبت

  معتبر، به حداکثر سن مقرر اضافه خواهد شد:   یها  هید˻به شرط ارائه تأ لیتبصره : موارد ذ 

سال اسارت و   کیآزادگان درصد و فرزندان    ۲۵  ی) جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان بالاالف 

  . باشند یبالاتر، از شرط حداکثر سن معاف م

  پنج سال.  زانیبه م دی) پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شهب 

مدت    نیحضور در جبهه و همچن  زانیکه در جبهه ها به طور داوطلبانه خدمت نموده اند به م  ی) داوطلبانج

  در جبهه ها.  تیرزمندگان داوطلب در اثر مجروح یاستراحت پزشک ایشدن و   یزمان بستر 

بانکها و    ،یدولت  ی و تمام وقت در وزارتخانه ها و موسسات و شرکتها  یررسمیکه به صورت غ  ی) داوطلباند

که شمول    یدولت  ی ها و موسسات و شرکتها  ی شهردار   ،یدولت  ی ها  مه یب  ی تحت پوشش آنها، شرکت ها  ی شرکتها

از بودجه و کمک    ی به نحو  ه و مصادره شده ک  یمل  یا مستلزم ذکر نام است ، موسسات و شرکتهاقانون بر آنه

به خدمت   ۲۲/۱۱/۱۳۵۷  خیتحت پوشش آنها از تار   یو شرکتها  یانقلاب اسلام  ی، نهادها  کنندیدولت استفاده م

  آنها.  یررسمیمدت خدمت غ زانیاشتغال داشته اند به م

تار   یداوطلبانتحصیلی    کمدر   -۲ تحص  خیكه  از  وظ  انیپا  خیتار   ای  لیفراغت  نظام  كارت   ا یو    فهیخدمت 

  نخواهد بود.   رشی باشد، مورد پذ یآزمون کتب یبرگزار  خیدائم آنان بعد از تار  تیمعاف

مندرج در   یلیو مقطع تحص  شی صرفًا دانش آموختگان همان رشته، گرا   یامتحان  ی هااز رشته  ك یدر هر    -۳

شرا گرا  طی جدول  و  ن  یلیتحص  شیاحراز(رشته  ماز یمورد  پذثبت   توانندی)  و  كنند  ها    گر ید  رشینام    ایرشته 

  باشد.ینم ریپذامكان هاشیگرا 

صحت استعلام خواهد شد و در صورت عدم  صلاحیذ از مراجع  ییشدگان نهارفتهیپذ  یلیتحص  کاصالت مدار   -۴

  خواهد بود. یمنتف داوطلب، یر یدر آزمون و اشتغال بكار) بکارگ  رشی در صورت پذ یمدارك در هر مرحله (حت

  ا ی  لاتیتحص  ان یموقت پا  نامهیمندرج در گواه  خیتار   ل،ی فراغت از تحص  خی: ملاک عمل در محاسبه تار   تذکر 

  باشد.ی م لاتیتحص انیدانشنامه پا 

  بایست بومی شهرستان فساباشند.داوطلبان می  -۵

  شود که حداقل یکی از شرایط زیر را داشته باشد : به داوطلبی، بومی گفته می

  باشد. یکی) شهرستان محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرستان مورد تقاضا الف 

  . یانتظام   روین  ای  یممهور به مهر فرماندار   یسال با ارائه استشهاد محل  ۱۰) سکونت داوطلب به مدت حداقل  ب 

  عبارتند از :  ستندین یآزمون استخدام  ن یکه مجاز به شرکت در ا  یدافرا -۶

  .ییاجرا یخدمت دستگاهها دی افراد بازنشسته و بازخر  -

  تابعه وزارت بهداشت. ی اخراج شدگان توسط واحدها ایانفصال شدگان دائم از خدمت و  -

  شده باشند.منع   یصلاح، از خدمات دولت  یو ذ  یکه به موجب آراء مراجع قضائ  یافراد -

  دارند. ییاجرا یدستگاهها ای موسسات و  ر یکه تعهد انجام کار به سا   یافراد -

  شده. یآگه یل یمعادل در رشته تحص یل یدارندگان مدارک تحص -

  مضاعف.  تیدارندگان تابع -

  نگهبان:  رشی و ضوابط پذ یاختصاص  طی شرا. ۷

  باشد: یم یالزام   زین لیذ ط یاز شرا یفوق برخوردار  ط یدر خصوص شغل نگهبان علاوه بر شرا

  .یجسمان یدر آزمون آمادگ  تیموفق -

  متر. یسانت ۱۷۵داشتن حداقل قد  -

  باشد. ۲۷تا  ۱۸ نی ب دی( نسبت وزن به قد) با BMI:  یدارا بودن تناسب جسمان  -



 

۶ 

   یپزشک تیمعافنداشتن  -

  باشد. های ارتباطی با بیمار الزامی میعمومی، داشتن مهارت. برای مشاغل کمک پرستار و متصدی خدمات  ۸

(مورد یکمک پرستار   نامهیگواهباشد،  . برای شغل کمک پرستار، در صورتی که داوطلب دارای مدرک دیپلم می۹

ع وزارت متبو  د˻ساله مورد تا  کی   یفقط مدرک پرستار   نکهی با توجه به اباشد.  نیز الزامی می   )ی اداره پرستار   د˻تا

  یروهایساله را بگذرانند، ن  کیمجددا دوره    دیهستند با  یار یمدرک کمک به  یکه دارا  یکسان  یباشد و تمام  یم

  . باشنددانشگاه را داشته    یاداره پرستار   د˻ساله مورد تا  کی یمنحصرا مدرک کمک پرستار   ستیبا  یمورد نظر م

جدول شرایط احراز مشاغل و آمادگی جسمانی کافی طبق    فنیبرای شغل تکنسین تاسیسات داشتن مهارت  -۱۰

  ملاک است.
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  آزمون مواد سوم: بخش

  :باشد می ذیل شرح به  مشاغل تمامی برای آزمونمواد 

  معارف اسلامی  -۱

  زبان و ادبیات فارسی  -۲

  اطلاعات عمومی، دانش اجتماعی  -۳

  ذهنی  توانمندیهای و هوش -۴

   ICDL مهارتهای -۵

  ریاضی -۶

  عمومی انگلیسی زبان -۷
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  نام  ثبت  مراحل : چهارم بخش

  انجام   ۱۴۰۲  ماه منبه   ۱۷  شنبههس   روز   پایان  تا   ۱۴۰۲  ماهبهمن  ۱۰  شنبهسه  روز  از  اینترنتی  صورت   به  نامثبت 

  به   آن  نمودن  موکول   از  و  نموده  اقدام  نامثبت  به  نسبت  فوق،  زمان  مدت  در  باید  متقاضیان  پذیرفت.  خواهد

  نمایند. خودداری پایانی روزهای
 
  آزمون شرایط  مطالعه الف)

  داشته   را  دفترچه  این  در  مندرج  اختصاصی  و  عمومی  شرایط  نام،ثبت  زمان  در  باید  ،جذب  متقاضی  داوطلب

  توصیه   اکیداً   است.  گرفته   قرار  داوطلبین  مطالعه  و  دریافت  جهت  سامانه  اول   صفحه  در  آزمون  دفترچه  باشد.

  نسبت   سپس   و   مطالعه   را   آزمون   ضوابط   و   شرایط   سامانه،  روی  بر   اقدام  هرگونه  از  قبل محترم،  داوطلبین  شودمی 

  نمایند.  اقدام  آزمون   در  نام ثبت   و   هزینه   پرداخت   به 

  

  مدارک از  شده  اسکن فایل تهیه ب)

  را   آن   فایل  و  نموده  اسکن زیر،  مشخصات  با  را  خود  پرسنلی  عکس  قطعه  یک  باید  داوطلب   :   پرسنلی   عکس   . ۱

  :  باشد داشته  اختیار در اینترنتی نامثبت سامانه طریق از ارسال  برای

    باشد؛ شده گرفته   جاری سال  در که رخ) تمام( ۴۳ عکس -

   باشد؛ پیکسل ۴۰۰۳۰۰ حداکثر و ۳۰۰۲۰۰ حداقل  باید شده اسکن عکس اندازه باشد. JPG فرمت با -

    باشد؛ لکه هرگونه و منگنه مهر، اثر فاقد و  مشخص واضح، باید داوطلب تصویر  -

   باشد؛   کیلوبایت ۷۰ حداکثر   و کیلوبایت ۱۵ حداقل باید شده  ذخیره  فایل حجم -

    باشد؛ شده  حذف باید شده اسکن عکس  زائد هایحاشیه -

 باشد؛  سفید زمینه دارای  و رنگی  عکس الامکانحتی  -

 و   نیست  قبول   قابل  ...)  و  شناسنامه  ملی،  (کارت  شناسایی  هایکارت  روی  عکس  از  استفاده  و  اسکن  :۱  تذکر 

 .نمایند  اسکن به اقدام فوق،  توضیحات با مطابق و پرسنلی عکس اصل  از داوطلبان است لازم

 باشد.  مشخص آنان کامل  صورت و بوده حجاب با باید خواهران عکس :۲  تذکر 

 سلب  وی  از   آزمون   در  شرکت  حق   و  شدهباطل  داوطلب  نام   ثبت  معتبر،  غیر  عکس  ارسال  صورت  در  :۳  تذکر 

 در  اشتباه  درخصوص  ،بکارگیری  هایآزمون  در  آمده  وجود  به  لاتکمش   به  توجه  با  است  ذکر   به  لازم  گردد.می 

  تاکید   است،  داده  رخ  کنندمی  نامثبت  نتکافی  در  که  داوطلبانی  برای   اکثراً   موضوع  این   که  داوطلبان،   سکع   ارسال

  حتماً   نامی،ثبت  اطلاعات  کنترل   بر  علاوه  دهید،می  انجام  ها نتکافی  توسط  را  خود  نامثبت  چنانچه  گردد می 

  . نگردد  ارسال  شما  سکع   جای  به  دیگری   داوطلب  سکع   اشتباهاً   تا  نما˻د  دقت  ارسالی  سکع   کنترل   به   نسبت

  وی  با  مقررات  مطابق   و  شده  محسوب  تخلف  داوطلب،  طرف  از  اشتباه  سکع   ارسال   صورت   در  که   است  بدیهی

  شد. خواهد رفتار

  ملی   کارت   .۲

  در  بالا  کیفیت  و  وضوح  با  و  JPG  فرمت  با  فایل  صورت  به  را  خود  ملی  کارت  تصویر   باید  داوطلب  :۱  تذکر 

  زائد   هایحاشیه  و  باشد   کیلوبایت   ۲۰۰  حداکثر  و   کیلوبایت  ۳۰  حداقل   فایل  این   حجم  نماید.  بارگذاری   سامانه 

  باشد. رنگی ترجیحاً  و حذف

  

 وجه پرداخت ج)

 «پرداخت   گزینه  روی  بر   سامانه،  اول   صفحه  در  «آزمون»  منوی  به  مراجعه  با  باید  شرایط،  واجد  متقاضیان

  پیامکی   خدمات  هزینه  ریال  ۲۰٫۰۰۰  اضافه  به   را  آزمون  در   نامثبت  هزینه  ریال  ۲٫۳۰۰٫۰۰۰  مبلغ  و   کرده  کلیک   هزینه» 

  باشد.می نیاز  مورد CVV2 کد و رنتیـاینت ز ـرم راهـهم  به انکی ـب ارتـک  داشتن امر، این  جهت نمایند. پرداخت



 

۹ 

 پرداخت   جهت  ،موفق  اقدام  صورت  در   که  است  داوطلب  هر  مخصوص  و  فرد  به  منحصر   کد  ،پرداخت»  توکن «

  به   (که  را  پرداخت»  «توکن  کد  این  داوطلبین،  است  ضروری  لذا  یابد.می  اختصاص  داوطلب  به  نامثبت  هزینه

  نگهداری   خود   نزد   رهگیری»  «کد  دریافت  و  نامثبت  مراحل  پایان  تا  گردد) می  پیامک   نیز  داوطلب  همراه   تلفنشماره

  قابل   سامانه  در  پرداخت،  فرآیند  ابتدای  در  شده  ثبت  همراه  تلفن  هشمار  و  ملی  شماره  با  کد،  این همچنین  نمایند.

  بود.  خواهد بازیابی

  را   آن   به   مربوط   فرآیند  انجام  و  نامثبت  امکان   هزینه،  پرداخت  از   پس  بلافاصله  داوطلب  که   صورتی  در   :۱  تذکر 

  این  برای   نماید.  نامثبت  به  اقدام  دیگری  زمان  در   تواندمی  پرداخت،  رهگیری   کد  داشتن  دست   در  با   باشد،   نداشته 

  کردن  وارد  از  پس  و  انتخاب  را  آزمون»  در  نام«ثبت  گزینه  سامانه)،  اول   صفحه  (در  آزمون  منوی  از  بایستمی  امر،

  نماید. نامثبت به اقدام  درخواستی، اطلاعات

 پرداخت   توکن   به  هزینه،  پرداخت  مراحل  آمیزموفقیت  پایان  از  پس  دلیل  هر  به   داوطلب  که   صورتی  در   : ۲  تذکر 

  «بازیابی   گزینه  سامانه)،  اول   صفحه  (در  آزمون  منوی  از  پرداخت،  توکن  بازیابی  برای  باشد،  نداشته  دسترسی  خود

 پیامک  ایشان برای پرداخت توکن دوباره درخواستی، اطلاعات کردن وارد از پس و انتخاب را رهگیری/توکن» کد

    شود.می 

  گردد.نمی  مسترد وجه هیچ به  پرداختی، وجوه و شد نخواهد  داده اثر  ترتیب ناقص  هاینامثبت به :۳ تذکر 

  

  نامثبت فرآیند شروع د)

 اطلاعات   راحتی  به  مرحله،  هر   در  بتواند  داوطلب  تا  پذیردمی  انجام  مرحلهچهار    در  سامانه،   در  نامثبت   فرآیند

  نماید.  سامانه وارد را خود

  مدارک   بارگذاری   :۱  مرحله 

  گردد. می بارگذاری ب» «بند در شده مشخص مدارک بخش،  این در

  و تحصیلی   فردی   اطلاعات  : ۲ مرحله 

  گردد.می  ثبت سامانه   در بخش این  دربه همراه اطلاعات تحصیلی  داوطلب فردی مشخصات

  درخواست   مورد   شغل   : ۳  مرحله 

  به   را  انتخاب  قابل  هایشغل   قبلی،   مراحل  در  داوطلب  شده  ثبت  اطلاعات  به  توجه  با  سامانه  مرحله،  این  در

  خود،   درخواست   مورد  شغل  عنوان   به   را   مورد  یک   تنها  آنها  بین   از   تواند می   داوطلب  و  داده   نمایش   داوطلب

  نماید.   انتخاب

  .داشت  خواهد را شغل یک انتخاب حق  فقط داوطلب، :تذکر 

  رهگیری   کد  : ۴  مرحله 

  سامانه   از  و  شده  مرحله  این  وارد   داوطلب  که  رسدمی   پایان   به  فرد  نامثبت   صورتی  در  صرفاً   گرددمی   تاکید

  نماید. دریافت رهگیری»  «کد 

  به شماره تلفن همراه داوطلب نیز پیامک خواهد شد.  ، این کد رهگیری

  
  اطلاعات  ویرایش ه)

 پروفایل   به  مراجعه  با  توانندمی  داوطلبان  باشد،می  باز  داوطلبان  اطلاعات  ویرایش  جهت  سامانه  که  زمانی  در

   نمایند. خود شده ثبت اطلاعات ویرایش به اقدام اطلاعات» «ویرایش بخش روی بر  کلیک  و خود  کاربری

  بایست می   حتماً   شود،   سامانه   وارد   ویرایش   جهت   داوطلب   که   صورتی   در   :   مهم   بسیار   نکته 

  در   نماید،  مشاهده  را   خود   رهگیری  کد   و   نموده   طی   کامل   صورت   به  را   مرحله   ۴  تمامی   دوباره 

  ویرایش   از   قبل   اطلاعات   همان   و   گردید   نخواهد   اعمال   ایشان   نظر   مورد   تغ˺رات   صورت،   این   غیر 

  بود.   خواهد   معتبر   داوطلب  برای 



 

۱۰ 

 آزمون در شرکت کارت  دریافت نحوه   و آزمون  برگزاری زمان و)

ثبت  روی   بر   پرینت  و   مشاهده  برای  ۱۴۰۲ماه  اسفند  اول  تاریخ   از  ،آزمون   در  شرکت   کارت نام  سامانه 

 شد.   خواهد  برگزارفسا    شهر  در   ۱۴۰۲  ماهداسفن  ۴  جمعه   روز  در   آزمون   گرفت.  خواهد   قرار   )examtest.ir(آزمون

 داوطلبان  آگاهی  به  کارت  چاپ  هنگام  به  و  درج  آزمون  در  شرکت  کارت  روی  بر   آزمون  برگزاری  محل  و  شروع  ساعت

  داوطلبان   سوی   از   ارسالی   اطلاعات   تأ˻د   منزله   به   آزمون،  در  شرکت   کارت   صدور   است   ذکر   به   لازم  رسید.  خواهد

  گرفت.   خواهد   قرار   بررسی   مورد  آزمون،   اجرای   از   پس   داوطلبان  مدارک   اصل  و   نبوده 

   



 

۱۱ 

  نتیجه اعلام  و داوطلبان پذیرش  نحوه : مپنج بخش

  پذیرد:  شرح زیر صورت می مراحل تع˺ن حدنصاب علمی و معرفی افراد جهت سایر مراحل به 

  

  حدنصاب ن˺) تعلف ا

  .در هر شغل ینمره مکتسبه سه نفر اول آزمون کتب  نیانگی) م٪۵۰حداقل پنجاه درصد( کسب

  قیاز طر   یحذف و صرفاً کارنامه آزمون کتب  یمراحل استخدام  ر ی : داوطلبان فاقد حد نصاب، از ادامه سا  تذکر 

  .ها قابل مشاهده خواهد بودآن یجهت اطلاع برا سامانه ثبت نام

  
  دارندگان حدنصاب  نیمدارک از ب یجهت بررس تیچند برابر ظرف ست ی) انتخاب و اعلام لب 

انتخاب افراد جهت   یبرا  . شرط لازماز پذیرفته شدگان آزمون کتبی مصاحبه تخصصی به عمل خواهد آمد

به تعداد   آنان  یفضلو انتخاب افراد براساس مجموع نمره    باشدیکسب حد نصاب م  ، مصاحبه تخصصیانجام  

  .ردیپذیمحل مورد تقاضا صورت مدر هر شغل رشیپذ تی) برابر ظرف۲(دو

 رشیپذ  تیمورد تقاضا کمتر از ظرف  هایمحلحد نصاب در شغل  ی که تعداد افراد دارا  یدر صورت  :  تبصره

   .خواهند شد یمراحل مربوط معرف ر یانجام سا  ی باشد، همه افراد واجد حد نصاب برا

به صورت همزمان   نشیگز و    مصاحبه تخصصیبه مرحله    رش یپذ  تیبرابر ظرف دو  به تعداد    نیداوطلب  یاسام  -

نمره    ٪۵۰داوطلبان براساس    یی. نحوه محاسبه نمره نهااعلام می گردد  یآزمون کتب  یبراساس مجموع نمره فضل 

  ت.اس مصاحبه تخصصینمره   ٪۵۰و  یامتحان کتب

 ی بودن مجموع نمرات مکتسبه داوطلبان در آزمون کتب  ی در صورت مساو  نش،یپس از اعلام نظر گز   :  تبصره

  .بالاتر باشد یخواهد بود که نمره مکتسبه آنان در آزمون کتب یانتخاب با داوطلبان تی اولو ،مصاحبه تخصصیو 

جهت ادامه مراحل   نتیجهاعلام  روز پس از    ۱۰حداکثر ظرف مدت    دیبا رسانی،  ، پس از اطلاع شدگانرفتهیپذ  -

. عدم مراجعه در مهلت مقرر، به منزله  ندینما  همراجع   شرکت های طرف قرارداد دانشگاهبه    رگیریبه کاجذب و  

    .باشدیانصراف م



 

۱۲ 

  های قانونیامتیازات و سهمیه : ششمبخش 

  الف) سهمیه ایثارگران: 

جذب  امور  و  شهید  بنیاد  با  آمدهعملبه  هایهماهنگی   اساس  بر   های سهمیه  محل  از  ایثارگران  ایثارگران، 

  ۲۵های  در آزمون استخدامی، رقابت بین کلیه داوطلبان ایثارگر در هر یک از سهمیه  شرکت  طریق  استخدامی از

ایثارگران    ۵یا  درصد   بادرصد  آزمون استخدامی  کارهای  رعایت  بر اساس نمره مکتسبه در    صورت  ذیل  ساز و 

  پذیرد: می 

مطابق ضوابط و  ناستخدام آنا،  ایثارگراندرصد  ۵یا  ددرص  ۲۵یند جذب و استخدام مشمولین سهمیه آدر فر 

   پذیرد.بنیاد شهید و امور ایثارگران صورت می هماهنگی با مقررات جاری و 

  سهمیه   مشمولین   به  مربوط  استخدامی  سهمیه   ایثارگران،   امور   و   شهید  بنیاد   با  آمدهعملبه  هایهماهنگی   با

  مجزا  داوطلبان سایر  سهمیه از و آزمون استخدامی موسسات مشخص دفترچه  در درصد ایثارگران  ۵یا   درصد ۲۵

شغل   باید  صرفاً   مذکور  سهمیه  اعمال   برای   سهمیه،  این   مشمول   شده  تأ˻د  ایثارگر  داوطلبان   و   است  گردیده 

  . نمایند انتخاب  رادرصد ایثارگران  ۵درصد یا  ۲۵ایثارگران   سهمیه در شده مشخص هایمحل

مندی از سهمیه مزبور، لازم است سهمیه استخدامی برای ثبت نام و بهرهاین  مندی از  ایثارگران متقاضی بهره

(سیستم جامع اطلاعات یکپارچه ایثارگران) ثبت نموده و توسط بنیاد    ا یسجاابتدا اطلاعات خود را در سیستم  

های مشخص محلد بنیاد مذکور مجاز به انتخاب شغلشهید و امور ایثارگران تا˻د گردد و در صورت عدم تا˻

 باشند.شده برای سهمیه یاد شده نمی

جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان یک سال اسارت و بالاتر از شرط حداقل 

 باشند.معدل و حداکثر سن معاف می 

تا  درصد ایثارگران    ۵یا  درصد    ۲۵رای مشمولین سهمیه  ب   آزمون استخدامی موسساتکسب حد نصاب نمره  

های سهمیه آزاد شرکت باشد. در صورتی که ایثارگران موضوع این سهمیه در شغل محل الزامی نمی سقف سهمیه

  نمایند کسب حد نصاب نمره امتحان در شغل مربوط الزامی است.

ادگان از کار افتاده کلی و فرزندان آنان که با کسب آن دسته از فرزندان شاهد، جانبازان از کار افتاده کلی، آز

توانند  شوند، میحد نصاب قبولی و رعایت ترتیب نمرات مکتسبه در سهمیه آزاد آزمون استخدامی پذیرفته می

 همانند سایر فرزندان شاهد، جانبازان و آزادگان از شرط معافیت حداقل معدل و حداکثر سن بهره مند گردند. 

 باشند. ثبت نام در سهمیه مربوط به خود می  به  ، صرفا مجازدرصد ایثارگران  ۵یا  درصد    ۲۵  یهسهم  مشمولین

شده بر    مشخص  هایسهمیه  از  یکی  از   صرفاً   بودن،  مشمول  صورت  در  تواندایثارگر می  داوطلب  هر   عبارت دیگر   به

    .نماید استفاده  اساس ضوابط مربوطه،

  

  ها ب) سایر سهمیه

های استخدامی ایثارگران( مندرج در بند الف) به سایر داوطلبان  کلیه سهمیه استخدامی پس از کسر سهمیه

اختصاص خواهد    یو کسب حدنصاب نمره، به ترتيب نمره فضل  یاز مفاد مندرج در آگه  یآزاد درصورت برخوردار 

  یافت.

  

  

  

    



 

۱۳ 

 های کلیتذكرات و توصیهبخش هفتم : 

 کارت   جمله  از  مدارک  اصل  ارائه  به  ملزم  پرونده  تشکیل  هنگام  به   و  آزمون  در  قبولی  ورتص   در  داوطلبان  کلیه  .۱

 مدارک   اصل  ارائه  عدم  صورت  در  و)  معتبر   موقت  گواهی  یا (  تحصیلی  مدرک  و  دائم  معافیت  یا  خدمت  پایان

  .شد خواهد منتفی آنان بکارگیری

 ند ی فرآ  در  توانندمی  اطلاعیه،   این   جداول   در  مندرج  یلی تحص  یها  گرایش  و  رشته  التحصیلان   فارغ  صرفًا.  ۲

  .باشد نمی پذیر امکان ها گرایش  یا ها  رشته دیگر  پذیرش و نمایند شرکت جذب

 و   بکارگیری   از  برسد،  اثبات  به  داوطلبان  مورد   در  آگهی  این   در   شده  اشاره  شرایط  از   هریک   خلاف  چنانچه.  ۳

  انجام  همکاری   قطع  جهت  لازم  اقدامات   بکارگیری،   صورت  در  حتی  و  آمده  عمل  به  ممانعت  آنان   بکار   اشتغال 

  . شد خواهد

آنها    ییجاعنوان جابه  چ یدهند به هیکه م  یگردند ضمن تعهدیاستخدام م  یکه به صورت شرکت  ییروهاین.  ۴

  ر یپذسال اول خدمت آنها امکان ۲۰حداقل تا  تیوضع لیدر صورت تبد یواحدها حت  ر یو سا یادار  یبه واحدها

  نخواهد بود. 

احراز    طی) با شرا رمرتبطیغ  ایبالاتر (مرتبط    یلیمقطع تحص  یداوطلب در بدو استخدام دارا  کهیدر صورت.  ۵

بر عدم   یمبن یباشد، ملزم به ارائه تعهد نامه محضر  یمندرج در آگه یلیمشاغل و مدرک تحص یطرح طبقه بند

  واهد بود. خ یر یمربوطه پس از به کارگ  یلیدرخواست اعمال مدرک تحص

 متقاضی   با  آگهی،  در  شده  اعلام  شرایط  اشتباه  تفسیر   یا  ارسالی  اطلاعات  در  اشتباه  هرگونه  مسئولیت  .۶

  . میباشد

  آید،می  عمل  به   دعوت  تخصصی  مصاحبه  در   شرکت  جهت  کتبی  آزمون  مرحله  در  برتر  نفرات  از   که   آنجا  از.  ۷

 مبذول   نام  ثبت  تقاضای  فرم  در  تماس   ضروری  تلفنهای  درج  خصوص   در   را  لازم  دقت  داوطلبان   است  مقتضی  لذا

  .نمایند

  داوطلب،  خدمت  از  معافیت  یا  پایان    التحصیلی،  فارغ  تاریخ  گردد   مشخص  ای  مرحله  هر   در   که  صورتی  در.  ۸

  ای مرحله  هر  در  وی بکار اشتغال و  بکارگیری  از  و گردیده محسوب تخلف است بوده  آزمون برگزاری تاریخ  از بعد

  .آمد خواهد عمل به ممانعت

  

    



 

۱۴ 

  مشاغل  احراز شرایط : تمشه بخش

  شرایط احراز   عنوان شغل 

  نگهبان 
  کامل متوسطه دیپلم  

 ها همه رشته کاردانی 

  کمک پرستار 
  پرستاری نامه كمك یكامل متوسطه به همراه گواه پلم  ی د 

  بهیاری پلم  ی د 

  توسطه کامل م دیپلم    عمومی   خدمات   متصدی

  تاسیسات  تکنیسین 

  ریاضی فیزیک، علوم تجربی، علوم انسانی ، عمران  تاسیسات، برق، الکترونیک،  مکانیک، دیپلم  
  داشته باشند   ی ا و حرفه   ی فن   نامه ی گواه باید    ی علوم انسان   ، ی علوم تجرب   ک، ی ز ی ف   ی اض ی ر های  داوطلبین رشته 

  عمران ،  تاسیسات، برق، الکترونیک، مکانیک کاردانی 

  

  

    



 

۱۵ 

  شغل  تعداد مورد نیاز برای هر فهرست : همن بخش

  شرکت مهندسی نیل آب فسا  -

  عنوان شغلی 
  درصد ایثارگران   ۵سهمیه    درصد ایثارگران   ۲۵سهمیه    سهمیه آزاد 

  زن   مرد   زن   مرد   زن   مرد 

  ۱  -   ۲  ۱  ۵  ۴  کمک پرستار

  -   ۱  ۲  ۳  ۸  ۶  عمومی  خدمات متصدی

  -   ۱  -   ۴  -   ۱۱  تاسیسات  تکنیسین

  

  اندیشان فساشرکت سبز  -

  عنوان شغلی 
  درصد ایثارگران   ۵سهمیه    درصد ایثارگران   ۲۵سهمیه    سهمیه آزاد 

  زن   مرد   زن   مرد   زن   مرد 

  -   ۱  -   ۴  ۲  ۱۰  نگهبان 
 


