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  ی قانونیها: امتیازات و سهمیه بخش چهارم

  ایثارگران  سهمیه الف) 

آموزش و پرورش   یت در آزمون استخدامکشر   ق یاز طر   ثارگران یو امور ا  دیشه  ادیبن  د˻مورد تا  ثارگران یجذب ا

ساز    تیو با رعا   ییاجرا   یهااز دستگاه  کیهر    یدرصد ازمجموع مجوزها  ۵و    ۲۵  یقانون  یهاهیو از محل سهم

  :  ردیپذیصورت م لیذ   یارهاکو 

  ثارگرانیدرصد ا  ۲۵  هی سهم  نی مربوط به مشمول  یاستخدام  هی سهم  ثارگران، یو امورا دیشه  ادیبن  یبا هماهنگ  -۱

  ن یشده مشمول ا   د˻تأ  ثارگریاست. داوطلبان ا   دهیمشخص گرد   یثبت نام آزمون استخدام  یدر دفترچه راهنما 

باکمذ  هی اعمال سهم  یبرا  ه، یسهم محل  د یور صرفاً  د  یهاشغل  را    ۲۵  ثارگرانیا   هی سهم  رمشخص شده  درصد 

  . ندیانتخاب نما

 ی ) قانون جامع خدمات رسان۲۱درصد موضوع ماده (   ۲۵  ی استخدام  هیاز سهم  یبهره مند  یمتقاض  ثارگرانیا  -۲

  ستمی(س  ایسجا  ستمیمزبور، لازم است ابتدا اطلاعات خود را در س  هیاز سهم  یثبت نام و بهره مند  ی برا  نثارگرایبه ا 

گردد. در صورت عدم    د˻تأ  ثارگرانیو امور ا   دیشه  ادی) ثبت نموده و توسط بنثارگرانی ا  پارچهکیجامع اطلاعات  

  . باشندیشده نم ادی  هیسهم یمشخص شده برا  یهاور داوطلبان مجاز به انتخاب شغل محلکمذ ادیبن د˻تأ

سال    کیو پنج درصد و بالاتر و فرزندان آزادگان    ستیجانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان ب  -۳

  . باشندیثر سن معاف مکاسارت و بالاتر از شرط حداقل معدل و حدا

ه علاوه کو فرزندان آنان    یلکار افتاده  کآزادگان از    ،یلکار افتاده  کرزندان شاهد، جانبازان از  آن دسته از ف  -۴

  رفته یآزاد پذ  هی تسبه در سهمکنمرات م  بیترت  تیو رعا  یسب حد نصاب قبولکبا    ثارگرانیدرصد ا  ۲۵  هی بر سهم

ثر سن  کحداقل معدل و حدا  تیفرزندان شاهد، جانبازان و آزادگان از شرط معاف  ر یهمانند سا  توانندیم  شوند،ی م

  بهرهمند گردند. 

به مشمول  یاستخدام  ه یسهم  -۵ ا   ۵  هی سهم  ن یمربوط  راهنما  ثارگران یدرصد  دفترچه  آزمون    ی در  نام  ثبت 

ور  کمذ  هی عمال سهم ا   یبرا  ثارگریاست و داوطلبان ا   ده یداوطلبان مجزا گرد  ریسا   هیمشخص و از سهم  یاستخدام

  . ندیمادرصد را انتخاب ن ۵ ثارگرانی ا  هیمشخص شده در سهم  یهاشغل محل دیصرفاً با

  ۵و    ۲۵  ی هاهی مشمول سهم  ثارگرانیثارگران،ا یبه ا  یقانون جامع خدمات رسان  ۲۱ماده    ۳بر اساس تبصره    -۶

  یدرصد) حدنصاب علم  ۸۰حداقل هشتاد درصد (  یستی استخدام در ادارات آموزش و پرورش،با  یدرصد متقاض

  . ندیسب نماکشده را  رفتهی نفر پذ نیآخر 

سب حد نصاب آزمون، از  کدر صورت    ثارگرانیدرصد) ا   ۵درصد و   ۲۵(  یاستخدام  ه یاستخدام مازاد برسهم  -۷

افراد    یرف متناسب، صرفاً در مرحله مع  تیو جنس   تیآزاد در صورت وجود ظرف  هیرقابت با داوطلبان سهم  قیطر 

  . ردیپذیصورت م تیدر همان شغل محل جنس  یلیتکم یابیارز  ندیبه فرا

  :  تذکر 

از ایثارگران واجد   ها معرفی نهایی ایثارگران در سهمیه استخدامی مربوط به آن  -  ۱ صرفاً از میان آن دسته 

  نامی و شرکت در آزمون کتبی آنان در سهمیه ایثارگران صورت گرفته باشد.شرایطی خواهد بود که سهمیه ثبت

در صورتی که داوطلب ایثارگری براساس نمره فضلی در آزمون کتبی در رقابت با داوطلبان سهمیه آزاد در   - ۲

ه عنوان داوطلب آزاد معرفی شده باشد، سایر مراحل آزمون و فرآیند استخدام خود  همان شغل محل جنسیت ب

 را به عنوان داوطلب سهمیه آزاد ادامه خواهد داد. 

شده داوطلب در مرحله    یمعرف  هیسهم  یداوطلبان بر مبنا  یینها   جیاعلام نتا   ،یلیتکم  یابی پس از انجام ارز   -  ۳

 .رفتیانجام خواهد پذ یلیتکم یابیارز 
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  ب) سهمیه معلولین

ت در آزمون  کشر   قیشور از طر ک   یستی سازمان بهز   یتوانبخش   -ی  کپزش  ونیس ی مک  د˻مورد تأ  نیجذب معلول

  ک یهر    ی از معلولان) از مجموع مجوزها  ت ی) درصد (قانون جامع حما۳سه (  ی قانون  هی و از محل سهم  یاستخدام

  : ردیپذیورت مص  ل یذ   یارهاکساز و   تیو با رعا ییاجرا   یهااز دستگاه

شور در ک  یستی سازمان بهز   د˻مورد تأ  نیدرصد معلول  ۳  هیسهم  نیمربوط به مشمول  یاستخدام  هیسهم  -۱

راهنما آزمون استخدام  یدفترچه  نام  تأ  دهیمشخص گرد  یثبت  ا   د˻است. داوطلبان معلول    ن یشده مشمول 

  .   ندیرا انتخاب نما ن معلولا هیمشخص شده در سهم یهاشغل محل دیور صرفاً باکمذ ه یاعمال سهم ی برا ه،یسهم

  را داشته باشند.  شوندی ه جهت آن استخدام مک  یار کانجام   ی لازم برا ییو توانا  تیصلاح د یبا نیمعلول -۲

۳-  ) ماده  اساس  آ ۵بر  امور   ون یس ی مکعضو    رانیوز   ۲۲/۰۴/۱۳۸۹مورخ    ۸۸۳۸۴/۴۴۱۷۸شماره    نامهن˻) 

آنان    تی شور، معلولک   یستیسازمان بهز   صیه به تشخ کاستخدام معلولان به شرط آن  ،کی ترون کو دولت ال  یاجتماع 

  .باشدیآنها نباشد، بلامانع م ی ار ک  تیمانع از مأمور 

۴-  ) بند (ز) ماده  آ  یشور کخدمات    تیر ی) قانون مد۴۲بر اساس  مورخ   ۸۸۳۸۴/۴۴۱۷۸نامه شماره    ن˻و 

سلامت    ستیبایداوطلبان استخدام م  ، کیترونکو دولت ال  یامور اجتماع   ون ی س یمکعضو    ران یوز   ۲۲/۰۴/۱۳۸۹

توانا  یروان  ،یجسمان مک   یار کانجام    یبرا  یی و  (  شوندیه استخدام  باشند  بند (ب)   بارا داشته  گرفتن  در نظر 

داوطلبان استخدام    ییتوانا  د˻)، در صورت عدم تأیقانون  ی ها هیو سهم  ازاتی) امت۴، بخش (» نیمعلول  هیسهم«

  ی به اعتراض داوطلبان، شورا  یدگیمرجع رس  ،یکپزش  نهیو معا  کمدار   یتوسط دستگاه مربوطه در مرحله بررس

  باشد. یاستان مربوطه م یکدانشگاه علوم پزش  یکپزش

  :تذکر 

 ی طیواجد شرا   نی آن دسته از معلول  انیمربوط به آنها صرفاً از م  یاستخدام  هیدر سهم  نیمعلول  یینها  یمعرف  -۱

صورت گرفته باشد. داوطلب   نیمعلول  هی آنان در سهم  یتبکت در آزمون  کو شر   یثبت نام  هی ه سهمک خواهد بود  

  دار خواهدشد برخورد باشد. هدهع  ی انجام کار  یلازم برا ییوتوانا  ی از حداقل کارا د یبا طی واجدشرا

آزاد در همان    هیدررقابت با داوطلبان سهم  یتبکدرآزمون    یفضل  ه داوطلب معلول براساس نمرهک  یدر صورت  -۲

استخدام خود را به    ندیمراحل آزمون و فرآ  ر ی شده باشد، سا  یبه عنوان داوطلب آزاد معرف  تیجنس محلشغل 

  آزاد ادامه خواهد داد.  هیعنوان داوطلب سهم

  یشده داوطلب،برا یمعرف هیسهم  یداوطلبان بر مبنا یینها ج ینتا  ،اعلامیپس از انجام مصاحبه استخدام -۳

  .رفتیانجام خواهدپذ یمرحله مصاحبه استخدام
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  ج) سایر امتیازات 

  . حافظین قرآن ۱

  زانی م  نی به هم  و  یتبکآزمون    از یدرصد به امت  ۱۰  ،یانسان  هی و سرما  تیر یتوسعه مد  ی شورابراساس مصوبه  

  لحاظ خواهد شد.  تمام مشاغل  یبرا ۳ تا ۱درجات  ی حافظان قرآن دارا ی برا یلیتکم یابیبه ارز 
  

 )هااستان شهرستان مراکز  و تهران شهرستان استثنای به (شهرستانی. بومی ۲

  داوطلبان  سایر   به  نسبت  )هااستان مراکز شهرستان   و  تهران شهرستان  استثنای  به(شهرستانی   بومی  داوطلبان

اعمال خواهد شد. «نمره مکتسبه داوطلب بومی   شرح  این  به  بومی  اولویت.  باشندمی  اولویت  دارای  بومی  غیر 

) برای حیطه  ٪۶۰() برای حیطه عمومی و شصت درصد٪۴۰( مجموع وزن چهل درصد( شهرستانی در آزمون کتبی

  .» گیرد) محاسبه و ملاک عمل قرار می۴/۱( تخصصی و اختصاصی) با ضریب «یک و چهاردهم»
  

  . قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت۳

) درصد به امتیاز مکتسبه آزمون کتبی  ۱۰() درصد، مجموعاً حداکثر تا ده۲(به ازای تاهل و نیز هر فرزند دو

  شود. داوطلب اضافه می

یا  پدر  ، مشروط به آن است که نرخ باروری شهرستان محل زادگاه  الذکرامتیازات مطروحه در بند فوقتذکر :  

بالای   برگزاری    ۵/۲فرزند،  زمان  در  کشور  وزارت  رسمی  اعلام  آخرین  باروری،  نرخ  تع˺ن  مبنای  آزمون  نباشد. 

  باشد. میاستخدامی 

  
  

   


