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  احراز  طیشرا : بخش نهم

  شرایط احراز  عنوان شغل 

  رستار 

  ارشنا : 
  پرستاری 

  ارشد : ارشنا 
، پرستاری داخ  خ س، پرستاری توان ، پرستاری سالمندی، پرستاری سلامت  -پرستاری اورژا جرا

ت  ان، پرستاری مراق تجامعه، پرستاری کود ژه، پرستاری مراق ان، پرستاری  های و ژه کود های و
ت  ، تکنولوژی گردش خون(پرفیوژن)، روان مراق ژه نوزادان، پرستاری نظا ت  های و پرستاری، مدی

  پرستاری 
ارشنا رشته تحص پرستاری  ه دارابودن  وط   م

رف   ست یوژنرستار 
  :  ارشد ارشنا 

  تکنولوژی گردش خون(پرفیوژن) 
ارشنا رشته تحص پرستاری  ه دارابودن  وط    م

ی :   زشک عموم   دک
  پزش عمو 

ی تخص :   زشک متخصص اطفال    دک
ه خواهد داشت(ااطفال فا مصاح   ) ین شغل آزمون کت نداشته و 

ی تخص :    هوشزشک متخصص    دک
ه خواهد داشت(ابیهو  فا مصاح   ) ین شغل آزمون کت نداشته و 

ی تخص :   ی زشک متخصص پاتولوژ    دک
ه خواهد داشت (ااتولوژی فا مصاح   ) ین شغل آزمون کت نداشته و 

وست و مو  ی تخص :   زشک متخصص    دک
ه خواهد (اپوست و مو  فا مصاح   ) داشتین شغل آزمون کت نداشته و 

مغز   زشک متخصص جراح
  و اعصاب

ی تخص :    دک
ه خواهد داشت(اجرا مغز و اعصاب فا مصاح   ) ین شغل آزمون کت نداشته و 

ی تخص :   زشک متخصص چشم    دک
ه خواهد داشت(اچشم پزش فا مصاح   ) ین شغل آزمون کت نداشته و 

ی تخص :    زشک متخصص داخل    دک
ه خواهد داشت(اداخ فا مصاح   ) ین شغل آزمون کت نداشته و 

مغز و   زشک متخصص داخل 
  ) ستیاعصاب(نورولوژ 

ی تخص :    دک
ه خواهد داشت (ا داخ مغز و اعصاب(نورولوژست) فا مصاح   ) ین شغل آزمون کت نداشته و 

ی تخص :   ی ولوژ زشک متخصص راد   دک
ه خواهد داشتین شغل آزمون  (ارادیولوژی فا مصاح   ) کت نداشته و 

زشک متخصص زنان و 
  مانیزا

ی تخص :    دک
مان ه خواهد داشت(ازنان و زا فا مصاح   ) ین شغل آزمون کت نداشته و 

زشک متخصص طب 
  اورژانس

ی تخص :    دک
س  ه خواهد داشت(اطب اورژا فا مصاح   ) ین شغل آزمون کت نداشته و 

ی تخص :   متخصص قلب و عروق زشک    دک
ه خواهد داشت(اقلب و عروق فا مصاح   ) ین شغل آزمون کت نداشته و 

زشک متخصص گوش و حلق  
  ENTنو ب

ی تخص :    دک
ه خواهد داشت(اENTگوش و حلق و بی  فا مصاح   ) ین شغل آزمون کت نداشته و 

  دارودار

  ارشنا : 
دار  دار  ،ی حسا دار (امور مایحسا دار ی )، حسا دار پروژه   ی(حسا )،  (حسابریها)، حسا

دار  دار (دول یحسا دار (صنع ی )، حسا دار (مای)، حسا ارشناا (مال ی)، حسا   یا حرفه   )، 
دار  دار  یا حرفه ارشنا  ،امور ما یحسا دار  یا حرفه   ارشنا  ،خش عمو   یحسا سلامت،    یحسا

دار  یا حرفه   ارشنا دار  یا حرفه  ارشنا  ،ا مال  یحسا دار یحسا   داتخدمات و تول   ی(حسا
ارشناصنع  دار  یا حرفه  )،  دار یحسا ارشنادول   ی(حسا دار  یا حرفه  )،  دار یحسا   ی(حسا

ارشناما دار  یا حرفه  )،  دار یحسا ارشناا مال  ی(حسا دار  یا حرفه   )،  )،  ر (حسابی حسا
ار، مد کسب   ت یمد یا حرفه  ارشنا  ،حسابر  یا حرفه   ارشنا ا   ت یمد  ،ا ازار   ت یو   ،ازر
ار، مد کسب   ت  یمد ، صنع  ت یمد  ،دول   ت یمد ارها کسب   ت یو   ،ما  ت یکوچک، مد   یو

امپنرم   وتر،یامپ  افزار، مهندنرم   وتر یامپ   یا حرفه  مهند وتر، یامپ   یا حرفه  مهند   وتر یافزار 
ه اخذ گوا وط  ز معت مورد تا  یار دارو   م   . د یاز مرا
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  شرایط احراز  عنوان شغل 

  داروساز

ی :    دک
  داروسازی 

ی     : تخص دک
  داروسازی 

  اریدارو

لم :    دی
ات و علوم ، علوم ادب ک، علوم و معارف اسلا ا ف ، ر سا ، ف و  ا ش حرفه تجر ار و دا   ای، 

ه دارا بودن گواهینامه دوره آموز  وط  س  م ز مجری دارای مجوز از مرکز     دارو تک از  از مرا
. های مهار و حرفه م آموزش    ای علوم پزش جمهوری اسلا

ه  - ، سامانه مرکز م  س دارو ار مرکز مجری گواهینامه آموز تک د اعت  آدرس: مرجع تای
http://nacehvet.behdasht.gov.ir 

ز و دوره های دارای مجوز  -قسمت خدمات ( ز مجری)  -مرا   فهرست مرا

زشک ی  دندان   :    دک
ش عمو    دندان

  کارشناس اتاق عمل 

  ارشنا : 
  تکنولوژی اتاق عمل 

  ارشد : ارشنا 
  تکنولوژی اتاق عمل، تکنولوژی گردش خون 

ارشنا تکنولوژی اتاق عمل  ه دارا بودن مدرک تحص  وط    م

  ی کارشناس امور ادار 

  ارشنا : 
اطات اجتماعلوم اجتما علوم  ی (پژوهشگر )، علوم اجتمااجتما یز ر (برنامه )، علوم اجتما(ارت

)، علوم  (خدمات اجتما )، علوم اجتما(تعاون و رفاه اجتما اجتما)، علوم اجتما
ارشناشنا(مردم اجتما ارشناشغ  نگی کوچ  یا حرفه   ارشنا  ،ی حقوق ادار  یا حرفه   )،   ، 
ارشناکسب   نگی کوچ  یا حرفه  ار،  سا   ی امور ادار  ت یمد  یا حرفه  و  یا حرفه  ارشنا  ،و منابع ا

ار، مد کسب   ت  ی مد یا حرفه   ارشنا  ،رفاه اجتما  ت یمد )،  آموزش سازما  کرد  (رو آموز  ت  یو
سا  هما    ت یمد  ، رفاه اجتما ت  یمد ، دول  ت  یمد  ، ازرا   ت یمد   ،صنع  ت یمد  ،ا

ار، مدکسب   ت یمد ارها کسب   ت  ی و   ع یصنا  کوچک، مهند  یو
  ارشد : ارشنا 

سا   یبهساز آموزش و   )، علوم  آموز  یز ر (برنامه  ی علوم ت  ،رفاه اجتما  یز ر برنامه  ،منابع ا
ارآف MBA(   ارآف   ، ارآف   ت، یاطلاعات و مد  ی )، فناور آموز  ی(تکنولوژ  ی ت  (آموزش و   )، 

ارآف   ارآف   جــــترو  خش عمو   )،  ارآف ( ار (توسعه  )،  ارآف (سازما   آف )،    ی (فناور  )، 
ارآف اطلاعات  ارآف ی (فناور   )،  ون (کسب   )،  ار ال ارآف  و ار جد(کسب   )،    ت ی)، مددو

ا   ت ی مد  ،آموز  ت  ی مد  ، اجرا  ارآف ازر ا   ت ی)، مد   ( ات  ت ی(مد ازر   ت ی)، مدک اس
ا  ا  ت  ی )، مدمه ب  ت ی(مد ازر )،  ی توسعه و فناور  ق یپروژه(تحق  ت  ی )، مدتحول  ت ی(مد ازر

اطات)، مد  ی پروژه(فناور   ت یمد ش، مد  ت یاطلاعات و ارت و   دول   ت یمد  ،دول  ت  ی دا
(منابع  دول  یها سازمان  ت  ی )، مدو نظارت  ی ز ر (برنامه دول   یها سازمان ت یمد  ، عمو  یاستگذار س

سا  ط   ا   ،صنع  ت  ی مد  ،یور و بهره  ستم س  ت ی مد  ،عمو   یاستگذار س  ت  ی)، مد ارو روا
اتژ کسب   ت یمد ار(اس ار(رفتار سازما کسب   ت ی )، مدیو سا  و   ت ی )، مدو منابع ا
ار(سکسب ار(فناور کسب   ت ی)، مداطلاعات  یو فناور  اطلاعا  یها ستم و منابع   ت  ی )، مدی و

سا  سا  ک ات اس ت  ی (مدا سا  ت  ی )، مدمنابع ا رد و بهره  ت  ی(مد منابع ا سا   یور عمل )،  منابع ا
اتژ MBAت  یمد   اطلاعا  یها ستم (سMBAت  ی )، مدت  ی (اقتصاد مدMBAت  ی)، مد ی (اس
ارآف MBAت  ی)، مد ت  یمد   ت  ی (مدMBAت  ی)، مد ی تکنولوژ   ت ی(مد MBAت  ی)، مد  (

سا  سازما توسعه    ت ی(مد MBAت  ی)، مدها ستم  س  کنام ید  ت  ی (مدMBAت  ی)، مد و منابع ا
  )، مهند ها ستم س  یساز نه ی(بهعیصنا  مهند ع،یصنا  )، مهند)، مشاوره(مشاوره شغاتعمل 

و   ت ف(ک عیصنا  مهند)،  اطلاعا  یها ستم (سعیصنا  )، مهندی ساز نه ی به  یها (روشعیصنا 
  ) یور و بهره  ستم س ت  ی(مد عی صنا  )، مهند پروژه  ت  ی (مدعیصنا  مهند)،  ی ور بهره 

  یامهیکارشناس امور ب

  ارشنا : 
  ،و مشاوره(مشاوره)، امور فرهن   ی )، امور ت  ی و مشاوره(امور ت  ی امور ت ،اقتصاد، اقتصاد اسلا 

ارردها، برنامه  دار   ،شناجامعه   مه،  ب  ،سن م و تعاون، ب  اجتما یز ر آمار، آمار و    ،ی حسا
دار  دار (امور مایحسا دار ی)، حسا دار پروژه   ی(حسا دار ر(حسابیها)، حسا )،  (دول ی )، حسا

دار  دار (صنع یحسا دار (مای)، حسا )،  (علوم ثب  )، حقوق، حقوق قضا ا (مالی)، حسا
شنا  و مشاوره، راهنما   )، راهنما حقوق(حقوق ثب  شنا ،و مشاوره(مشاوره)، روا و  صنع  روا

الشناروان ،سازما  رد ا )، ر (عمو شنا)، روان  ی ( ار ارردها، سخت  اتاض)، ر ی( افزار  و 
ش   ، اجتما ی استگذار س  وتر،یامپ اطات اجتماعلوم اجتما  ،شناعلم اطلاعات و دا )، علوم (ارت

  )،  علوم اجتما  ی(پژوهشگر )، علوم اجتمااجتما  ی ز ر (برنامه اجتما



 

18 

  شرایط احراز  عنوان شغل 

مه ارشناس امور ب ط احراز  ا   ای ادامه 
)،  شنا(مردم )، علوم اجتماا(خدمات اجتم)، علوم اجتمااجتما(تعاون و رفاه علوم اجتما

شنا علوم اسلا ازرا یعلوم اقتصاد   ،یعلوم اقتصاد   ،عمو   و روا )، علوم  (اقتصاد 
)،  آموز  یز ر برنامه   ت ی(مد  ی علوم ت  ، آموز  یتکنولوژ    ی)، علوم ت ی(اقتصاد نظر یاقتصاد 

امپ دار   یا حرفه   رشناا   وتر،یعلوم  دار  یا حرفه ارشنا  ،امور ما یحسا   ،خش عمو   یحسا
دار  یا حرفه   ارشنا ارشنا یحسا دار  یا حرفه  سلامت،   یا حرفه   ارشنا  ،ا مال  یحسا
دار  دار یحسا ارشناصنع  داتخدمات و تول ی (حسا دار  یاحرفه  )،  دار یحسا )،  دول  ی (حسا
دار  یا حرفه   ارشنا دار یحسا ار ما  ی(حسا دار  یا حرفه  شنا)،  دار یحسا )،  ا مال  ی(حسا
دار  یا حرفه   ارشنا ارشنا(حسابریحسا حقوق   یا حرفه  ارشنا  ،حسابر یا حرفه   )، 

ما  یا حرفه  ارشنا  ،یادار  ازار  حقوق   یا حرفه  ارشنا  مه،حقوق ب یا حرفه  ارشنا  ه، حقوق 
ت ارشناث  ،   ی حقوق فناور  یا حرفه  ارشنا  ،یتجار   یها کت  حقوق یا حرفه اسناد و املا

ارشنا   ارشنا  ، امور قضا  خدمات حقو  یا حرفه  ارشنا  ،ا حقوق مال یا حرفه  اطلاعات، 
ارشنا مهب  ت یمد یا حرفه  ارشنا  مه،ب  ا ازار  ت  ی مد یا حرفه    ت یمد یا حرفه  اشخاص، 

ارشنا مه ب )،  اشخاص  مه(ب مهب  ت یمد یا حرفه  ارشنا  ت، مسئول  مهب  ت ی مد یا ه حرف اموال، 
ارشنا مه(ب مهب  ت  ی مد یا حرفه   ارشنا ارشنات(مسئول مهب  ت ی مد یا حرفه  اموال)،   ،(  
ارشناکسب   ت  ی مد یا حرفه  ارشنا   ، یدف  ت  ی مد یا حرفه  ار،  ار کسب   ت  ی مد یا حرفه  و و

ن یا  ارشنای (حقوق ادار یا حرفه  ارشنا  ، ن ارشناشغ  نگی(کوچیا حرفه  )،   ،(  
ار   نگی (کوچیا حرفه  ارشناکسب و  سا  یامور ادار  ت ی(مد یا حرفه   )،  ارشناو منابع ا  ،(  
ارشناتعاون   ت ی (مدیا حرفه  ار رفاه اجتما  ت  ی(مد یا حرفه  )،    ت، یمد  ، اجتما ی )، مدد

اطات، مد ت یاسناد و مدارک، مد  ت یمد   کرد (رو آموز  ت  ی مد  ،امور فرهن  ت یاطلاعات و ارت
ا  ت  ی مد  مه،ب  ا ازار   ت یمد  ،ا ازار   ت ی )، مدآموزش سازما    ت  ی مد مه،  ب  ت ی مد  ،ازر

  ،ی دف   ت یتعاون، مد   ت ی )، مدت (مسئولمه ب  ت ی(اموال)، مد مهب  ت ی(اشخاص)، مد مه ب
سا  ه ما   ت یمد  ،رفاه اجتما  ت یمد  ،دول   ت یمد ار،  کسب   ت یمد  ،صنع  ت  یمد  ،ا و

ارها کسب   ت یمد   مهند  ،مشاوره، مطالعات اجتما  ،شنامردم   ،ما ت  یکوچک، مد  یو
که  یا حرفه   وتر، مهند یامپ  یا حرفه  اطلاعات، مهند ی فناور  یا حرفه  مهند ، یوتر یامپ   یها ش

که  یفناور  اطلاعات، مهند یفناور  مهند  ع،یصنا  افزار، مهند نرم  وتر یامپ   یا حرفه    یها ش
که  یفناور  مهند ،ی وتر یامپ و   ت یمد  یفناور  )، مهند یساز اده و پ (طرایوتر یامپ  یها ش

امپنرم  وتر، یامپ   اطلاعات، مهند یفناور  ا یش   وتر یافزار 
  ارشد : ارشنا 

ون ،اقتصاد، اقتصاد اسلا  آمار   ، یو اقتصاد  آمار اجتما  ،آمار اجتما  ک، اقتصاد و تجارت ال
)،  ا )، آمار(آمار ر ی و اقتصاد  آمار(آمار اجتما ،ا آمار ر  ،آمار رس  مه،آمار ب ،یاقتصاد 

سا  ی )، آموزش و بهساز سن م آمار(ب پژوهش علوم   ، سن م ب  ،رفاه اجتما  یز ر برنامه  ،منابع ا
دار  ،شنات جمع ،شناجامعه  ، یز ر و برنامه یتوسعه اقتصاد  ،اجتما دار  ،ی حسا خش   یحسا
دار   ،عمو دار  ،  قضا  ی حسا  ، ی تجار  ی حقوق، حقوق اسناد و قراردادها   ،حسابر  ت،  یمد  یحسا

کت   ،ی ار اد حقوق دادر  ،حقوق خصو  ،شناحقوق جزا و جرم ، یحقوق اقتصاد    یها حقوق 
شنا ،ی اقتصاد-حقوق ما   ،حقوق ما  ،شناو جرم  یفر حقوق ک  ،حقوق عمو   ،یتجار    روا

شنا ، ی ال شنا ،  ی ت  روا شنا ت، شخص روا شنا ، و سازما  صنع   روا   ا ر  ،عمو  روا
رد  رد  ا )، ر ی ساز نه ی(به یاررد   ا ر  ، یار رد  ا )، ر ات عمل  ر د  ق ی(تحقی ار )،  ما  ا (ر ی ار

رد   ا (علوم داده)، ر یاررد   ا ر  ارردها،   ات اض)، ر ما اتاض(ر ا رمز و کد)، ر   ش(گرا یار و 
ش   ،عمو  ی استگذار س  ،ی علم و فناور   یاستگذار س اطلاعات)، علم   ت  ی (مدشناعلم اطلاعات و دا

علوم    ،ی )، علوم اقتصاد(مطالعات فرهن )، علوم اجتماشنا(جامعه ها، علوم اجتماداده 
ونی )، علوم اقتصادش (اقتصاد آموز ی)، علوم اقتصاد (اقتصاد اسلا یاقتصاد  )،  ک  (اقتصاد تجارت ال

  یز ر (برنامه ی)، علوم اقتصاد ی (اقتصاد نظر ی)، علوم اقتصاد اسلا (اقتصاد مایعلوم اقتصاد 
دافند ی)، علوم اقتصاد یز  ر و برنامه  ی(توسعه اقتصاد ی )، علوم اقتصادی اقتصاد  یها ستم س (دفاع و 

  و مهند  م)، علوم تصم آموز  ی (تکنولوژ  ی )، علوم تآموز  ی ز ر (برنامه  ی)، علوم ت یاقتصاد 
ش، علوم قضا    (حقو  )، علوم قضا (حقوق عمو  )، علوم قضا شنا (حقوق جزا و جرم دا

امپ صوخ شناشناخ علوم  وتر،ی)، علوم    یفناور  ت، ی اطلاعات و مد ی)، فناور شناخ   (روا
ارآف اطلاعات در سازمان ت اطلاعات(امن ارآف MBA( ارآف   ،  ها)،   جــــ(آموزش و ترو  )، 

ارآف   ارآف  خش عمو   )،  ارآف ( ارآف (توسعه   )،  ارآف (سازما  )،  )،  اطلاعات  ی (فناور  )، 
ارآف ی (فناور   ارآف  ون (کسب   )،  ار ال ار جد(کسب   ارآف )،   و ارشنادو  یا حرفه  )، 

)،  سکر   ت یو مد ما (مهند)، ما(حقوق ما )، مامه (بما  ،اسناد و مدارک، ما ت یمد
ار  ازار ازرا  ت  یمد  ، آموز  ت یمد  ،  اجرا  ت  ی مد  ت، یمد  ، اجتما ی مدد   ت  ی )، مدا (

ا  ا ازر ازر ا   ت یمد )، داخ  ( ون ازر ارآف ازرا  ت  ی)، مد  (تجارت ال   ت ی)، مد  (
ا  ات  ت ی(مد ازر  ت  ی)، مد تحول   ت ی (مدازرا  ت  ی)، مد مه  ب  ت ی (مدازرا  ت  ی)، مد ک اس

ا  اطلاعات و   یپروژه(فناور   ت ی )، مدی توسعه و فناور  ق یپروژه(تحق   ت ی)، مد ما  ت ی(مد ازر
اطات)، مد ش، مد  ت یمد  ،خدمات اجتما ت  ی ارت     ،دول  ت  ی دا
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مه ارشناس امور ب ط احراز  ا   ای ادامه 
  ت ی )، مدو نظارت  ی ز ر (برنامه دول  یها سازمان   ت یمد  ،عمو  یاستگذار و س دول   ت یمد

سا دول  یها سازمان   ت یمد  ،)ی و اقتصاد  (مادول  یها سازمان  ار)، مد (منابع ا ط    ت یو روا
 ت  ی اطلاعات، مد یفناور   ت یمد  ،صنع   ت یمد  ،ی ور و بهره  ستم س ت یمد  ، عمو  یاستگذار س

اتژ کسب  ت یمد  ،اطلاعات پزش  یفناور  ار(اس ازار کسب  ت ی)، مدی و ار(   ت ی)، مد ا و
ار(رفتار سازما کسب سا   و  و ار(سکسب   ت  ی )، مدمنابع ا )، اطلاعات  ی و فناور  اطلاعا  یها ستم و
ار(عملکسب   ت یمد ار(فناور کسب   ت ی)، مد تأم ه  زنج  اتو ار(ماکسب   ت  ی)، مد ی و )،  و

سا   ت یمد  ،ما  ت یمد ما منابع ا سا  یها ه ( سا   ت ی )، مددفا ا ات  ت  ی (مدمنابع ا ک   اس
سا  سا   ت ی)، مد منابع ا رد و بهره   ت ی(مد منابع ا سا   یور عمل منابع   ت ی)، مد منابع ا

سا  سا  ت  ی (مدا سا   ت ی )، مداسلا منابع ا سا  ت  ی (مدمنابع ا  ت  ی)، مدالملل ب منابع ا
ازر  اتژ MBAت  یمد  ،نظارت و    یها ستم (سMBAت  ی )، مدت  ی(اقتصاد مدMBAت  ی )، مدی (اس

ارآف MBAت  ی )، مدت  ی مد  اطلاعا   ت  ی (مدMBAت  ی )، مدا ازار  ت  ی(مدMBAت  ی )، مد (
سا  سازما توسعه  ت  ی (مدMBAت  ی )، مدی تکنولوژ    ک نامی د  ت ی(مدMBAت  ی )، مدو منابع ا

مشاوره و    ،شناردم )، مما ت  ی(مدMBAت  ی )، مداتعمل ت  ی(مدMBAت  ی )، مدها ستم س
  وتر،یامپ   ی معمار  ،ی وتر یامپ  یها ستم س  یمعمار   ،)، مطالعات فرهن مشاوره(مشاوره شغ ،  راهنما 

  یساز نه ی (بهع یصنا   )، مهندپژو نده ی(آ عیصنا  مهند  ع،یصنا   مهند  ،پژونده ی آ مهند
  )، مهنداطلاعا  یها ستم ع(سیصنا  )، مهند ی ساز نه یبه  یها (روش عیصنا  )، مهندها ستم س
  یها ستم (سعیصنا  )، مهندسلامت   یها ستم (سعی صنا  )، مهند و خدمات  د تول  یها ستم (سعیصنا 

  مهند)،  ی ور و بهره   ت ف(ک عیصنا  )، مهندما  یها ستم (سعیصنا  )، مهند لان 
  )، مهندها داده   لو تحل  ها ستم س یساز (مدلعیصنا  )، مهند تأم  ه و زنج ک (لجسعیصنا 

)،  مهند  ت ی (مدعیصنا  )، مهندی ور و بهره  ستم س  ت ی(مدعیصنا   )، مهند پروژه   ت ی(مدعیصنا 
)،  اجتما یاقتصاد  یها ستم س (مهند عیصنا  )، مهندی و فناور  ینوآور   ت ی (مدعیصنا  مهند

که)،   تاطلاعات(امن یارشد فناور  یفناور  مهند   یفناور   اطلاعات، مهند یفناور  مهندش
  ی ادگ ،ما  مهند  وتر،یامپ   مهند  ت، اطلاعات و امن  یفناور  مهند  ،اطلاعات پزش 

ون    ال

   کارشناس امور مال

  ارشنا : 
دار  دار  ،ی حسا دار (امور مایحسا دار ی )، حسا دار پروژه   ی(حسا )،  (حسابریها)، حسا

دار  دار (دول یحسا دار (صنع ی )، حسا دار (مای)، حسا ارشناا (مال ی)، حسا   یا حرفه   )، 
دار  دار  یا حرفه ارشنا  ،امور ما یحسا دار  یا حرفه   ارشنا  ،خش عمو   یحسا   ،ا مال  یحسا
دار  یا حرفهارشنا   ،حسابر  یا حرفه   ارشنا دار یحسا )،  صنع  داتخدمات و تول   ی(حسا

دار  یا حرفه ارشنا  دار ی حسا ارشنا دول   ی(حسا دار  یا حرفه )،  دار یحسا )،  ما  ی(حسا
دار  یا حرفه ارشنا  دار ی حسا ارشنا ا مال  ی(حسا دار   یا حرفه)،    )(حسابر یحسا

  ارشد : ارشنا 
، حسابر  خش عمو داری  داری، حسا   حسا

  ص یتشخ شگاه یکارشناس آزما
  یط

  ارشنا : 
ا  ش   علوم آزما

  ارشد : ارشنا 
ل  م ان ، ا افت شنا پزش  ، ، خون شنا پزش الی ، بیوش  انک  شنا ا و  ش شنا آزما

، سم  سا ک ا ، ژن ست فناوری پزش ، قارچخون(هماتولوژی)، ز کروب شنا ، م شنا شنا پزش
روس ، و   شنا پزش پزش
ه دارا بودن مدرک تحص  وط  ا علوم آزما   ارشنا   م   ش

هداشت حرفه   یاکارشناس 

  ارشنا : 
م حرفه بهداشت ای،  بهداشت حرفه    ار ای و ا

  ارشد : ارشنا 
ط زست( م و مح ، ا ت سلامت )، بهداشت حرفه HSEارگونو   ای، مدی

ارشنا ه دارا بودن مدرک  وط     ذکرشده در قسمت مدرک تحص   تحص  یها از رشته  در  م
  ارشنا 

هداشت مح   طیکارشناس 

  ارشنا : 
ط    مهند بهداشت مح

  ارشد : ارشنا 
ست،   ط ز ط، مهند تکنولوژی  مح ست، مهند بهداشت مح ط ز م و مح ت سلامت ا مدی

ط زست ست  عمران(آب و فاضلاب)، مهند عمران(مح ط ز   آب و فاضلاب)، مهند مح
ه دارا بودن مدرک تحص  وط    ط بهداشت مح  مهند  ارشنا   م

  ارشد : ارشناو  ارشنا   سنجی ناکارشناس ب
نا    سن ب
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رتو    شناسکارشناس 

  ارشنا : 
(رادیولوژی)    تکنولوژی پرتوشنا

  ارشد : ارشنا 
، علوم داروهای پرتوزا، فناوری   یولوژی و حفاظت پرتو ک، رادی ــــح)، بیوف (علم  آناتو

رداری پزش   ، مهند  MRIتص ک پزش . اسکن)، ف ) رداری پزش ، فناوری تص
)، نانوتکنولوژی پزش هسته    ای(پرتو پزش

ارشنا در رشته تحص ت ه دارابودن مدرک  وط    کنولوژی پرتوشنام

   زشک  زاتکارشناس تجه

  :   ارشنا
  مهند پزش 

  ارشد : ارشنا 
  مهند پزش 

ارشنا مهند پزش  ه دارابودن مدرک تحص  وط    م

  هیکارشناس تغذ

  ارشنا : 
ه    علوم تغذ

  ارشد : ارشنا 
، بهداشت و   م مواد غذا ، بهداشت و ا ،  آموزش پزش الی ه  ، تغذ ، بیوش ل ک مواد غذا کن

ه،   ق م حران و حوادث غ ه در  ه، علوم تغذ ه، علوم تغذ سلامت سالمندی، علوم بهداش در تغذ
ت خدمات   ، مدی د ل مواد خورا و آشام )، کن ه ورز (تغذ ولوژی ورز ، ف علوم و صنایع غذا

، مهند کشا  کروب بهداش و درما   شنا مواد غذا ورزی، م
ارشنا   ه دارا بودن مدرک تحص  وط  ه م   علوم تغذ

  ک یز ف کارشناس توانبخش

  ارشنا : 
وترا    ف

  ارشد : ارشنا 
ب  ، آس خ ارگونو ت توان ، مدی وترا ورز ، ف وترا ، ف   های ورز و حرات اصلا

   کارشناس حقوق

  ارشنا : 
ارشنا حرفه حقوق  ، ( ارشنا حرفه ، حقوق(حقوق ثب مه،  ای حقوق اصناف،  ای حقوق ب

ت ارشنا حرفه  ارشنا حرفه ای حقوق ث  ،   ای خدمات حقو امور قضا اسناد و املا
  ارشد : ارشنا 

کت حقوق، حقوق جزا و جرم  ، حقوق  ، حقوق خصو ، حقوق  های تجاری، حقوق عشنا مو
فری و جرم ، حقوق ماک ، حقوق ما (حقوق جزا و جرم -شنا )، علوم شنا اقتصادی، علوم قضا

(حقوق عمو  )قضا (حقو خصو )  )، علوم قضا (حقوق ما   ، ما
ارشنا در  از رشته  ه دارابودن مدرک تحص  وط  های تحص ذکرشده در قسمت مدرک م

  ارشنا   تحص

   کارشناس خدمات درمان

  ارشنا : 
، تکنولوژی پزش هسته  ، تکنولوژی پرتوشنا ای،  پرستاری، تکنولوژی اتاق عمل، تکنولوژی پرتودرما

ت خدمات بهداش   ، مدی ، مدارک پزش ، ماما وترا ، فناوری اطلاعات سلامت، ف ا ش علوم آزما
ی  ، هوش   و درما

  ارشد : ارشنا 
ا فناوری سلامت( ، پرستاری داخ H.T.Aارز خ س، پرستاری توان ، پرستاری  -)، پرستاری اورژا جرا

ت ان، پرستاری مراق ت سالمندی، پرستاری سلامت جامعه، پرستاری کود ژه، پرستاری مراق های های و
ت  ان، پرستاری مراق ژه کود ژه نوزادان، پرستاری نظو ، تکنولوژی اتاق عمل، روانهای و پرستاری و  ا

ت خدمات بهداش و  ت پرستاری، مدی ، مدی وترا ت پرستاری، فناوری اطلاعات سلامت، ف مدی
ی  ، هوش ت دارو، نظارت بر امور دارو ، مدی   درما
ارشنا رشته تحص پرستاری  ه دارابودن  وط    م

، مشاوره در ماما    ماما
ارشنا ماما وط  م    ه دارابودن مدرک تحص 

ل  م ان ، ا ، خون شنا پزش الی ، بیوش  انک  شنا پزش ا و  ش شنا آزما
کروب خون(هماتولوژی)، قارچ  ، م روسشنا پزش ، و   شنا پزش شنا پزش

ا  ش ارشنا علوم آزما ه دارابودن مدرک تحص  وط    م
یو  ، مهند هسته رادی ک پزش ، علوم داروهای پرتوزا، ف ) لوژی و حفاظت پرتو   ای(پرتو پزش

ارشنا تکنولوژی پرتودرما  ه دارابودن مدرک تحص  وط    م
، علوم داروهای پرتوزا، فناوری   یولوژی و حفاظت پرتو ک، رادی ــــح)، بیوف (علم  آناتو

رداری پزش   ، مهند  ، MRIتص ک پزش . اسکن)، ف ) رداری پزش فناوری تص
) هسته    نانوتکنولوژی پزش   ،ای(پرتو پزش

ارشنا در رشته تحص تکنولوژی پرتوشنا ه دارابودن مدرک  وط    م
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  اطلاعات  یکارشناس فناور 

  ارشنا : 
امپ سخت  امپ  وتر، یافزار  اطات و فناور  ی تکنولوژ  مهند وتر،یعلوم   )، مهند تا ی (دICTاطلاعات  یارت

اطات و فناور  ی تکنولوژ  اطات و فناور  یتکنولوژ  )، مهند چ ی(سوئ ICTاطلاعات  یارت اطلاعات   یارت
ICTکه  یها ستم (س اطات و فناور  یتکنولوژ  )، مهندتحت ش ارردها ICTاطلاعات  یارت )، ICT ی(

اطات و فناو  ی تکنولوژ   مهند   یها ستم س ی تکنولوژ   )، مهندICT ت ی (مدICTاطلاعات  یر ارت
که   یتکنولوژ   مهند  انه،را  یافزار سخت    ی تکنولوژ  )، مهنداطلاعات  ت (امنوتریامپ   یها ش

که  که   یتکنولوژ   )، مهندتحت وب   یساز (برنامه وتریامپ   یها ش ونوتریامپ  یها ش )،   (تجارت ال
که  ی تکنولوژ   مهند که  یتکنولوژ  صفحات وب)، مهند (طراوتری امپ  یها ش   یها ش

  یا حرفه   اطلاعات)، مهند یاطلاعات(فناور  ی فناور   یتکنولوژ  )، مهندی ساز اده و پ (طراوتریامپ
اطات و فناور  که  یا حرفه  اطلاعات، مهند یارت اطلاعات،   یفناور  یا حرفه   مهند ، ی وتر یامپ  یها ش

اطات و اطلاعات   یفناور  افزار، مهندنرم   وتر یامپ   یا حرفه  مهند وتر، یامپ   یا حرفه  مهند ارت
ICT اطات، مهند یفناور   ی امن  ا ارز  یفناور  )، مهند تا ی(د اطلاعات،   ی فناور   اطلاعات و ارت

)،  تحت وب   ن اطلاعات(برنامه  ی فناور   )، مهنداطلاعات  ت اطلاعات(امن یفناور  مهند
ون یفناور  مهند  )، مهندصفحات وب  اطلاعات(طرا یفناور  )، مهند ک  اطلاعات(تجارت ال

 ت فک    تضم ی فناور   اطلاعات، مهند ت امن یفناور  اطلاعات)، مهند ی اطلاعات(فناور  یفناور 
  مهند  ، یافزار نرم  یها سامانه  یفناور  افزار، مهندسخت  سعهو تو  د تول   یفناور  افزار، مهندنرم

که   یفناور  که  ی فناور  مهند  ،یا انه را  یها ش که   یفناور  مهند  ،ی وتر یامپ  یها ش   یها ش
ش ت یمد  ی فناور  )، مهندیساز اده و پ (طرایوتر یامپ   یفناور   اطلاعات، مهند یفناور  ا یو 

ش(را وتر یامپ  مهند  وتر، یامپ   اطلاعات، مهندت امن ت یو مد یمعمار    )، مهند امن  ا
  یها ستم س ی(معمار وتریامپ   اطلاعات)، مهند ی(فناور وتریامپ  افزار)، مهند(سخت وتریامپ

امپ)، نرم افزار (نرموتریامپ  )، مهندی وتر یامپ   وتر یافزار 
  ارشد : ارشنا 

ور  امپ  ها تم  ال ات، علوم  که، فناور  ی علوم و فناور   وتر،یو محاس   یفناور  ت، ی اطلاعات و مد یش
  ی فناور   ت ی مد  ،اطلاعات پزش یفناور  ت یها)، مد اطلاعات در سازمان ت اطلاعات(امن

وناطلاعات(کسب  ی فناور  ت  ی )، مدفته  پ اطلاعا  یها ستم اطلاعات(س ار ال   ت  ی )، مدک  و
ارها اطلاعات(کسب  یفناور    ی فناور   یها پروژه   ت یاطلاعات(مد ی فناور  ت  ی )، مدفناورانه یو

ش  ت یاطلاعات(مد  یفناور   ت ی)، مداطلاعات  منابع    ت یاطلاعات(مد یفناور  ت  ی )، مددا
ار  یفناور  ت ی)، مد ی اطلاعات(نوآور  ی فناور   ت ی)، مداطلاعا  )،  ی فناور و انتقال  ها ی اطلاعات(هم

ار کسب   یاطلاعات(هوشمند یفناور   ت یمد   وتر، یامپ   ی معمار  ، یوتر یامپ  یها ستم س ی)، معمار و
که)، مهند  تاطلاعات(امن یارشد فناور  یفناور  مهند   یفناور   اطلاعات، مهند یفناور  ش

)،  لاعات اط ت اطلاعات(امن یفناور   مهند  ت، اطلاعات و امن  یفناور  مهند  ،اطلاعات پزش 
ون یفناور  مهند اطلاعات و   ی اطلاعات(تکنولوژ  یفناور  )، مهند ک  اطلاعات(تجارت ال

اطات( شاطلاعات(را  یفناور   )، مهند) ICTارت   یها اطلاعات(سامانه  یفناور  )، مهندی ابر  ا
که    یور فنا  )، مهند) ITSاطلاعات( یتکنولوژ  یها ستم اطلاعات(س یفناور  )، مهند ی ا ش

که  یفناور  )، مهند ی ا چندرسانه   یها ستم اطلاعات(س ا یها اطلاعات(ش امپ ارت )،  ی وتر یو 
که  یفناور  مهند )، افزارنرم  د و تول اطلاعات(طرا یفناور  )، مهندی وتر یامپ  یها اطلاعات(ش
)، سازما  یاطلاعات(معمار  یفناور  )، مهند اطلاعا  یها ستم س ت  ی اطلاعات(مد یفناور  مهند
ش(را وتریامپ  مهند که وتر یامپ   )، مهندامن  ا )، (علوم داده وتر یامپ   )، مهند ی وتر یامپ  یها (ش
(هوش وتریامپ   )، مهند افزار (نرموتر یامپ  )، مهندی وتر یامپ  یها ستم س ی (معمار وتریامپ  مهند

ات  مصنو ات  هوش مصنو ،مصنو  شهو   افزار، مهندنرم  )، مهندکزو ر   ک و ر

اطلاعات   یکارشناس فناور 
  ) یسلامت(بستر 

  ارشنا : 
داری و اطلاع ، کتا داری در شاخه پزش   ، مدارک پزش رسا پزش فناوری اطلاعات سلامت، کتا

  ارشد : ارشنا 
، فناوری اطلاعات سلامت،   ک پزش داری و اطلاع انفورمات ، کتا داری در شاخه پزش ،  کتا رسا پزش

ت فناوری اطلاعات پزش  ، مدی ت خدمات بهداش و درما ، مدی   مدارک پزش
ارشنا در  از رشته  ه دارا بودن مدرک  وط  ارشناهای تحص ذکرشده م خش    در 

اطلاعات   یکارشناس فناور 
  )یسلامت(سرپا

  : ارشنا  
  ، داری در شاخه پزش امپیوتر، فناوری اطلاعات سلامت، کتا ، علوم  شنا عمو ، روا شنا روا

داری و اطلاع  ت حرفه کتا مه، مدی ت ب ، مدی ا ازر ت  ، مدی ، مدارک پزش مه،  رسا پزش ای ب
، مهند حرفه  ت ما ، مدی ت دول ، مدی ت خدمات بهداش و درما امپیوتر، مهند  ا مدی ی 

امپیوتر امپیوتر، نرم   افزار 

   زشک  یهاتیکارشناس فور 
  ارشنا : 

ی اتاق عمل، پرستاری، فورت  ، هوش   های پزش
س) ی است. (برا  شغل الزا  نیجهت ا   رانند  نامه یدارا بودن گواه    آمبولا
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ی تخص :    دک
ب ،  آس الی   شنا  و 

الی  اه  ش ه   علوم آزما ع ت م موض ه گذراندن دوره ت ه    ٢فصل  ٦ماده    ٢که موفق  وط  قانون م
د مصوب سال  ده  ١٣٣٤مقررات امور پزش و دارو و مواد خورد و آشام عدی گرد   اندو اصلاحات 

ر    یکارشناس هوش

  ارشنا : 
ی    هوش

  ارشد :  ارشنا 
  تکنولوژی گردش خون 

ی  ارشنا هوش ه دارا بودن مدرک تحص  وط    م

رستار    کمک 

لم :   دی
اری   به

ا  ات و علوم و  ، علومادب ک، علوم و معارف اسلا ا ف ، ، ر سا ، ف و حرفه ا شتجر ار و دا   ای، 
مک پرستاری از   کساله  ه دارابودن گواهینامه  وط  ز مجری دارای مجوز از مرکز م  م  از مرا

. (های مهار و حرفه آموزش  د معاونت پرستاری وزارت  ای علوم پزش جمهوری اسلا مورد تای
) بهداشت   ، درمان و آموزش پزش

ه آدرس:  - مک پرستاری، سامانه مرکز م  کساله  ار مرکز مجری گواهینامه  د اعت مرجع تای  
http://nacehvet.behdasht.gov.ir 

ز و دوره های دارای مجوز  -قسمت خدمات ( ز مجری -مرا   ) فهرست مرا

  ماما 

  ارشنا : 
  ماما 
  ارشد : ارشنا 

، مشاوره در ماما    ماما
ارشنا ماما  ه دارا بودن مدرک تحص  وط    م

  یخدمات ادار  یمتصد

  ارشنا : 
(برنامه  )، علوم اجتما اطات اجتما (ارت زی اجتماعلوم اجتما (پژوهشگری علوم ر )، علوم اجتما

(تعاون و رفاه اجتما اجتما (خدمات اجتما )، علوم اجتما )، علوم  )، علوم اجتما
(مردم  ارشنا حرفه اجتما  ،( ارشنا ارشنا حرفه   ای حقوق اداری،شنا  ، ای کوچینگ شغ

ار حرفه  ارشنا حرفه ای کوچینگ کسب و  ارشنا حرفه ،   ، سا ت امور اداری و منابع ا ای  ای مدی
ارشنا حرفه   ، ت رفاه اجتما کرد آموزش  مدی (رو ت آموز ار، مدی ت کسب و  ای مدی

ت دول  ، مدی ا ازر ت  )، مدی ت  سازما ، مدی سا ه ا ما ت  ، مدی ت رفاه اجتما ، مدی
ت   ، مدی ت  صنع ار، مدی ارهای کوچک، مهند صنایع کسب و    کسب و 

  ارشنا :   بخش منش
داری و اطلاع ، کتا داری در شاخه پزش ، مدارک پزش فناوری اطلاعات سلامت، کتا   رسا پزش

  مارستانیناظر ب

  ارشنا : 
  پرستاری، ماما 

  ارشد : ارشنا 
، پرستاری داخ  خ س، پرستاری توان ، پرستاری سالمندی، پرستاری سلامت  -پرستاری اورژا جرا

ت  ان، پرستاری مراق تجامعه، پرستاری کود ژه، پرستاری مراق ان، پرستاری  های و ژه کود های و
ت  ژه نوزادان، پرستاری نظامراق ت پرستاری ، روان های و   پرستاری و مدی

ارشنا رشته تحص پرستاری  ه دارابودن  وط    م
ولوژی،  ، ف سا ک ا ، ژن ، آناتو ، مشاوره در ماما آموزش پزش   ماما

ارشنا ماما  ه دارابودن مدرک تحص  وط    م

  

   


