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  نمون برگ بررسي اسناد ومدارك ثبت نامي و احراز شرايط آزمون استخدامي 
  ............:ي پرونده هرشما ......................نام : ................................ نام خانوادگي :................................. كد ملي :......

  .... ........................عنوان شغل :...............................كد شغل محل : .....................  عنوان شغل محل : .......
  .................سهميه معرفي شده :...............................  استان : ........................

  غيرمجاز  مجاز  هاي ارزيابيعنوان

      وضعيت حضور در مرحله بررسي مدارك واسناد خود اظهاري
      كارت ملي شناسنامهتطبيق اصل مدارك شناسايي : 

      تاريخ تولد مطابق شناسنامه:  روز............ ماه........... سال ..........
سال تمام از تاريخ  ٤٠يسانس ل(ليسانس و فوق با توجه به مدرك تحصيلي ي وضعيت داوطلب از نظر شرط سن

ه ..... روز .....ما ):٩/١١/١٤٠٢تاريخ تولد ...../....../...... سن دقيق داوطلب در روز اول ثبت نام(به بعد)  ٩/١١/١٣٦٢
  سال....

  رايط عمومي داوطلبان)ش-(بخش دومطلب افزوده شده: مواردي كه با ارائه تاييديه معتبر به حداكثر سن مجاز داو نكته مهم:
   معاف از شرايط حداكثر سني)( بخش دوم شرايط عمومي داوطلبان  ١١موضوع تبصره يك بند - 
  سال..... مدت ...... سال) ٥(تا ميزان  بخش دوم شرايط عمومي داوطلبان  ١١بند  ٢موضوع رديف اول تبصره -

ســت) اقابــل محاســبه  ٢٩/٥/١٣٦٧لغايــت  ٣١/٦/١٣٥٩(حضور در جبهــه ازتــاريخ  بخش دوم شرايط عمومي داوطلبان  ١١بند  ٢تبصره  ٢موضوع رديف - 

  مدت حضور داوطلبانه : ................................ 

 سال مدت اسارت .......  بخش دوم شرايط عمومي داوطلبان ١١بند  ٢تبصره  ٣موضوع رديف - 

  خدمت تمام وقت در آموزش و پرورش) مدت ......... سال(  بخش دوم شرايط عمومي داوطلبان ١١بند  ٣موضوع تبصره -
ي عــالي انقــلاب شــورا ٢٧/٠٨/١٣٩٩مــورخ  ٨٣٣ شــماره جلســه» نحوه جذب منابع انساني در مشاغل آموزشي و تربيتي وزارت آموزش و پــرورش ماده واحده )٢موضوع تبصره (

   فرهنگي
حــداكثر  ايــن افــراد از وقــت مدت همكــاري تمــامكي از قوانين و مقررات موضوعه با واحدهاي دولتي آموزشي و تربيتي آموزش و پرورش همكاري كرده اند افرادي كه به استناد ي(

  ).ي استخدامي وزارت آموزش و پرورش كسر مي شودهاسن براي شركت در آزمون

  )٥/٢رفاً براي شهرستانهاي با نرخ باروري كمتر از (ص  بخش دوم شرايط عمومي داوطلبان ١١بند  ٤موضوع تبصره  - 

  ..... مدت ...... سالسال ٥تا ميزان (داوطلب: به ازاي تأهل يكسال و نيز به ازاي داشتن هر فرزند، يكسال به سقف محدوده سني داوطلب اضافه گردد ) 

  مجلس شوراي اسلامي) ٠١/٠٨/١٤٠٠صوب م قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت )١٥) و ماده (١(به استناد ماده ( 

    

      محل تولد داوطلب :   استان .................. شهرستان ................. 
      وضعيت تاهل  : متاهل ............... مجرد ............ معيل .............. مطلقه ..................

      تعداد فرزند داوطلب : ................نفر
      محل تولد پدرداوطلب :   استان .................. شهرستان ................. 

      :   استان .................. شهرستان ................. محل تولد فرزند اول
      دوم:   استان .................. شهرستان ................. محل تولد فرزند 
      استان .................. شهرستان .................سوم:   محل تولد فرزند 
      چهارم: استان .................. شهرستان .................محل تولد فرزند 
      پنجم: استان .................. شهرستان .................محل تولد فرزند 
      ... فوق ليسانس........... دكترا............          فوق ديپلم ...........  ليسانس......... مقطع تحصيلي:

      شرايط احراز رشته تحصيلي      عنوان رشته تحصيلي  : .................................. 
 : ات وفناوري تحقيق عنوان همانندي رشته تحصيلي با شرايط احراز براساس نامه رسمي دفتر برنامه ريزي آموزش عالي وزارت علوم

  شماره ........... وتاريخ نامه : ..........................
    

ر دتطبيق عنوان رشته تحصيلي مندرج درگواهينامه موقت ويا دانشنامه فارغ التحصيلي و جنسيت با عنوان شغلي معرفي شده 
  آزمون استخدامي

    

 ٢نمون برگ  شماره 
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      ................. سال .... ماه....روز........ :باشد).قابل قبول نمي ١٦/٠١/١٤٠٣(تاريخ فراغت از تحصيل بعد از تاريخ  تاريخ فراغت از تحصيل
      روز......... ماه........ سال....... :پايان خدمت يا معافيت دائم براي داوطلبان ذكور تاريخ 

  ندارد  دارد  يا اداره كل بهزيستي استان): معرفي نامه ازسازمان بهزيستي كشور (مدارك معلوليت
  ..................................شماره و تاريخ معرفي نامه: 

    

هران شهرستان ت <ها به استثنا(شرايط داوطلبان بومي شهرستانمشمول شرايط مندرج در بند (ج) بخش اول دفترچه راهنما 
  ومراكز استانها)

  نمي باشد. ورد تقاضا يكي مي باشد. غل محل مشداوطلب با شهرستان  مندرج در شناسنامهشهرستان محل تولد  - الف

غل شدر شهرستان  )لانتري محلكپاسگاه يا ممهور به مهر نيروي انتظامي ( بر اساس فرم پيوست بخشنامه)حداقل ده سال سكونت با ارائه استشهاد محلي ( -ب

  ندارد. محل مورد تقاضا دارد. 
 مشروط خصوصي شبخ در مشابه عناوين و دولتي بخش درمدت سكونت موضوع بند(ب)  بخشي از قراردادي و پيماني رسمي، كار به اشتغال گواهي

  ندارد. دارد.  بيمه حق پرداخت به

    

  % ايثارگران؛ نوع سهميه: ٢٥استفاده از سهميه 
د آزاده داراي يك زنهمسريا فر پدر، مادر، خواهر و برادر شهيد  همسر يا فرزند شهيد ........ درصد جانبازي:  جانباز  آزاده 

  % و بالاتر  ٢٥همسر يا فرزند جانباز  سال و بالاي يكسال اسارت 

    

  نوع سهميه: % ايثارگران؛ ٥استفاده از سهميه 
  درصد جانبازي : ................ فرزند آزاده (با كمتر از يكسال اسارت)  % ) ٢٥فرزند جانباز (زير 

  احداقل شش ماه حضورداوطلبانه در جبهه)(ب همسر و فرزند رزمنده  رزمنده 

    

  ت دفترچه آزمون استخدامي) ساير امتيازا-(مشمول بند (ج) بخش چهارم . مي باشم ٣تا  ١مشمول حافظين قرآن درجه 

  بوط به گروه معارف اسلامي  منحصراً درشغل دبيري حكمت ومعارف اسلامي لحاظ شود)هاي تحصيلي مر(صرفاً در رشته 
    

      ؟نهايي داوطلب : واجدشرايط مي باشديا خيروضعيت 
 ت دفترچه آزمون استخدامي) :ساير امتيازا- (مشمول بند (ج) بخش چهارم مشمول قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت 

درصد افزايش  ١٠قف سداكثر تا حمجلس شوراي اسلامي،  ٠١/٠٨/١٤٠٠مصوب  قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت )١٥) و ماده (١(به استناد ماده (

  درصد افزايش امتياز : ...............به امتياز مكتسبه آزمون كتبي) 
  درصد)اضافه گردد) ١٠ )درصد به امتياز مكتسبه آزمون كتبي(حداكثر٢)درصد و نيز به ازاي داشتن هر فرزند، دو(٢(داوطلب: به ازاي تأهل دو(

    

      هاي اجرايي اني، كارمند اخراجي و يا بازخريد دستگاهمستخدم رسمي (آزمايشي، قطعي)، پيم
  : وضعيت نهايي داوطلب

  فاقد شرايط  واجد شرايط  ايثارگري: %٢٥الف: مشمول سهميه  

  فاقد شرايط  : واجد شرايط ايثارگري %٥ب: مشمول سهميه  

  فاقد شرايط  : واجد شرايط ج: مشمول سهميه معلولين 

  فاقد شرايط  اجد شرايط و د: سهميه آزاد: 

ركز مجري م(درصورت نياز تغييرات در سامانه  ندارد  دارد نياز به پردازش مجدد توسط سازمان سنجش آموزش كشور: -

  آزمون كتبي ثبت گردد.)

ارائه به بت (داوطلب نس خير  بليمشمول جعل يا ارائه اطلاعات خلاف واقع دفترچه راهنما  ثبت نام درآزمون مي گردد:  - 

مان زاري در مربوط به امتيازات مندرج  دردفترچه راهنماي آزمون استخدامي كه به صورت خوداظه مدارك و مستندات جعلي

  ثبت نام تكميل گرديده، اقدام نموده است)
  

    

   ي باشدميلي  مضور در سنجش و ارزيابي تكبا توجه به مراتب فوق، آقاي/خانم ................................ واجد شرايط جهت معرفي نامه براي ح

  نمي باشد

  
  

  

  

  


