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سمه تعالیاب  

 

    یزدداروخانه جمعیت هلال احمر استان  نیروی انسانی مورد نیاز بکارگیری فراخوان

در    از بین افررراد واجررا طرررای خود  مورد نیاز داروخانه  به منظور تامین نیروی انسانی    یزدجمعیت هلال احمر استان         

  قررراردادواب   ضطبق    (بررسی رزومه  و  مصاحبه  )کتبی، عملی،   آزمونبرگزاری  طریق از  فوق دیپلم و بالاتر مقاطع تحصیلی

 .یانمامی دعوت به همکاری جهت مشاغل زیر  باون تعها استخاامیو تامین اجتماعی    ارقانون ک

به پایگاه اینترنتی    13/02/1403مورخ    پنجشنبه  روز  از  جهت کسب اطلاعات بیشتر    داوطلبان واجا طرای  می تواننا        

  31/02/1403مررورخ   طررنبهدو  پایرران روزمراجعه نموده و حااکثر تررا    (yazd.rcs.ir)جمعیت هلال احمر استان به آدرس  

 اقاام نماینا.  و تحویل ماارک  نسبت به ثبت نام

 

 حوزه جغرافیایی /شهرستان مدرک تحصیلی  تعداد مورد نیاز عنوان شغل ردیف

 یزد حااقل فوق دیپلم نفر   2 تکنسین امور دارویی  1

 

مرری توانررا    در صورت به حا نصاب نرسیان طرکت کنناگان در فراخوان اولیه، استان در برگزاری فراخوان مجاد  :1تبصره  

 جهت جذب حااکثری طرکت کنناگان مارک تحصیلی دیپلم را نیز لحاظ نمایا.

 طرکت در آزمون هیچ گونه حقی را برای داوطلبان ایجاد نمی نمایا.:  2تبصره

 :داوطلبان شرایط عمومی

 تابعیت نظام جمهوری اسلامی ایران  -1

 تاین به دین اسلام یا یکی از ادیان رسمی کشور طبق قانون اساسی -2

 التزام به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران -3

تاریخ پایان خررامت دوره ضرررورت  )  غیر پزطکی  یا معافیت دائم  داطتن کارت پایان خامت وظیفه عمومی دائمی -4

 (حااکثر تا پایان مهلت ثبت نام فراخوان

 مواد مخار به تاییا مراجع ذیصلاحعام اعتیاد به   -5

 و سوء پیشینه کیفری که موجب محرومیت از حقوق اجتماعی طاه باطا.نااطتن سابقه محکومیت    -6

 نهادهررای عمررومی و هررای دولترری مسررتخام رسررمی، پیمررانی و قررراردادی سررایر دسررتگاهنبایررا    متقاضیان   -7

 باطنا.  غیر دولتی  

 روانی وتوانایی تصای طغل مورد درخواست  ، داطتن سلامت کامل جسمانی -8

 

 شرایط اختصاصی داوطلبان:

 داطتن حااقل مارک کاردانی   -1
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داطتن گواهی نامه دوره آموزش تکنسین دارویی )دارویاری، نسخه خوانی، ...( ازمراکز معتبر یا ارائه گواهی کررار   -2

 در داروخانه

تا پایرران    سال تمام برای کلیه مقاطع تحصیلی منارج در فراخوان  30  سال تمام و حااکثر  20  داطتن حااقل سن -3

 نام تاریخ ثبت  

افرادی که سابقه کار )با ارائه سوابق معتبر بیمه( در داروخانه )تکنسین دارویی و مشاغل مررورد نیرراز(  سوابق :  3تبصره

 سال اضافه می طود. 35دارنا، به سقف سنی تا حااکثر  

)تاییا بومی بودن طرکت کننرراگان بررر   .متقاضیانی مجاز به طرکت در آزمون می باطنا که بومی استان باطنا   تذکر:

و نمایناگان اعزامی معاونت درمرران  اساس احراز محل سکونت و گزینش محلی از سوی مراجع ذیرب  جمعیت استان  

 انجام می پذیرد(

 

 مدارک مورد نیاز جهت ثبت نام:

  به صورت خوانا(  1)فرم طماره    تکمیل فرم درخواست طغل -1

 تصویر تمام صفحات طناسنامه       -2

 تصویر کارت ملی فرد متقاضی )پشت و رو(   -3

 تصویر آخرین مارک تحصیلی دانشگاهی -4

 تصویر کارت پایان خامت وظیفه عمومی یا معافیت دائم )غیر پزطکی(  -5

تصویر ماارک و سوابق فعالیت داوطلبانه در جمعیت هلال احمر به عنوان نجاتگر، اماادگر، عضو فعال سازمان  -6

 جوانان و داوطلبان. 

  تصویرحکم کارگزینی برای فرزناان طاغلین و تصویر حکم بازنشستگی برای فرزناان بازنشسته جمعیررت هررلال -7

 احمر

 تصویر ماارک ایثارگری -8

 گواهی تکنسین دارویی از داروخانه ها  مارک دارویاری از مراکز معتبر و یا تصویر  -9

باقیررا  )  خررامت  زمرران  تماّ و خامت محل واحا دقیق ذکر سوابق کاری مرتب  با طغل مورد درخواست با تصویر -10

 (تاریخ طروع و خاتمه

 گواهی تائیا سابقه پرداخت حق بیمه مرتب  با طغل مورد درخواست از سازمان تامین اجتماعی. -11

 جایا 3*4سه قطعه عکس   -12

 

وارد طرراه برره عهرراه    اطلاعرراتدقت نماینا. مسررلولیت صررحت    اطلاعاتزم است داوطلبان گرامی در تکمیل  لا  :4تبصره  

عمل قرار خواهررا گرفررت. مرراارک داوطلبرران بعررا از    ملاک  اطلاعیهداوطلب بوده و ماارک و مستناات مورد نیاز در این  

و    بررودهواقع  خلاف    داوطلب به اطتباه یا به عما  اطلاعاتبررسی خواها طا و چنانچه در هر زمان محرز طود   کتبی آزمون

در صررورت    .بق مقررات با وی رفتار خواهررا طررایا فاقا طرای  منارج در آگهی است، از انجام مراحل بعای محروم و مطا

 .طروع به کار از ادامه اطتغال وی جلوگیری و قرارداد وی فسخ میگردد
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 نحوه ارسال مدارک و مهلت ثبت نام :

صررورت    به    31/02/1403  تاریخقرار داده وحااکثر تا  در بسته    A4  را در پاکت  مورد نیازمتقاضیان واجا طرای  ماارک       

یزد ، واحا معاونررت اداری پشررتیبانی    اناست هلال احمر جمعیت یزد ، بلوار فردوسی ، در ساعات اداری به آدرس  حضوری

 .نمایناارائه 

ترتیب اثر داده نخواها طا و هیچگونه مسلولیتی متوجرره  و یا ارسال پس از مهلت مقرر  نام با ماارک ناقص    به ثبت  تذکر:

 .مجری نخواها بود

 

 نحوه برگزاری آزمون کتبی و محل توزیع کارت ورود به جلسه آزمون

     

می باطا. محل آزمررون و سرراعت طررروع آزمررون از طریررق   ..................مورخ    ..............زمان برگزاری آزمون در روز   -1

   .رسانی خواها طا منابع انسانی اطلاعپشتیبانی و  معاونت  

 .احتساب نمره منفی برگزار میگردد  باون و تشریحی چهار گزینه ایبه صورت  کتبی  آزمون  -2

، قوانین و مقررررات کررار در داروخانرره، آطررنایی بررا فرآینرراهای  والات مربوط به داروطناسیلطامل س  آزمون کتبی -3

 نمره می باطا. 40داروخانه، نسخه خوانی و آطنایی با بیمه ها بوده و حااکثر امتیاز آن  

عنوان مرجع از ه در این مرحله می توان ب .طود برگزار میافراد آزمون بر مبنای استعااد و دانش حرفه ای و تخصصی  *

استفاده نمود.   ، می طود  تاریسکه توس  مراکز آموزطی مجاز    تکنسین داروییکتب معتبری که در دوره های آموزش  

 )دارویار( چاپ جهاد دانشگاهی علوم پزطکی تهران.   نامه جامع داروخانه   عنوان مثال کتاب درسه  ب

در آزمون کتبی   لازمخواها طا. لذا کسب حا نصاب نمره    اعلامآزمون کتبی به صورت سه برابر ظرفیت    نتایج  :5تبصره  

انتخاب نهایی پذیرفته طاگان در آزمون پس از طی مراحل   ایجاد نمی کنا و  آزمون عملی، هیچگونه حق استخاامی 

 .صورت می پذیرد  مصاحبه و بررسی رزومه

 جهت آزمون عملیرا احراز نموده باطنا به ترتیب اولویت    لازم   از داوطلبانی که در آزمون های کتبی حا نصاب  :6تبصره  

 .دعوت به عمل خواها آما

می باطا. در صورت عام کسب حا نصاب قبولی توس  طرکت   40از    25حا نصاب قبولی در آزمون کتبی نمره    :7تبصره  

توانبخشی   و  درمان  بهااطت  معاونت  اعزامی  نمایناگان  و  استان  دارویی  توسعه خامات  کمیته  در خصوص کنناگان، 

   .تصمیم گیری خواها طاآزمون  
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    آزمون عملی:

کتبی     آزمون  برتر  نفرات  راهیابی  از  حاود  )   پس  مرحله   3انتخاب  به  ظرفیت(  عملی  برابر  نیاز  ،آزمون  مورد         نفرات 

افزار مورد استفاده داروخانه نرم  افزاری )ثبت نسخه در  نرم  بایست مهارت هایی همچون: مهارت  از  ، می  تائیایه   اخذ 

اجتماعی تامین  اصلی:  های  داروئی  ، بیمه  اطلاعات  مسلح(  نیروهای  و  سلامت  خوانی   ،بیمه  ها   ، نسخه  بیمه       ،قوانین 

 را دارا باطنا.  و ....  مهارت جزئی نگری  ، مهارت کار تیمی  ، مهارت یادگیری  ، مهارت رفتاری

( پس از انجام آزمون کتبی و عملی به مجموع نمرات اضافه خواهررا طررا.  نمره  15)حااکثر  امتیاز سوابق و رزومه    :8تبصره  

 (2)فرم طماره  

برره عنرروان  عزیزانرری کرره  جمعیت، ایثارگران و متقاضیانی که فرزنا طاغلین و بازنشستگان در بخش رزومه برای   :9تبصره  

   .نمره لحاظ خواها طا  دارناسابقه فعالیت در جمعیت هلال احمر نجاتگر، اماادگر، عضو فعال سازمان جوانان و داوطلبان 

 :ییاموردارو نیتکنسدر آزمون نحوه امتیاز دهی 

 جدول بارم بندی امتیاز 

 40 آزمون کتبی

 45 آزمون عملی 

 15 سوابق و رزومه

 100 جمع امتیازات

                                                                                                                             

امتیاز مرری باطررا. کسررب امتیرراز    100امتیاز از    60لازمه قبولی افراد برتردر مجموع مراحل آزمون، کسب حااقل    :10تبصره  

قبل از طی مراحل اداری و بکارگیری نهایی افررراد،  لازمه، هیچ گونه تعها استخاامی جهت فرد متقاضی ایجاد نمی نمایا و  

در یک دوره آزمایشی و با رعایت ضواب ، توانمنای و طایستگی ایشان جهت کار در داروخانه جمعیت ارزیابی نهایی طاه  

 تا از کیفیت کاری و طایستگی ایشان اطمینان حاصل گردد.

 انتخاب نهایی افراد پس از طی مراحل اداری وتائیا هسته مرکزی گزینش صورت خواها گرفت. :11تبصره  

 


