
 نیرو در شرکت پالایش نفت آفتاب   استخدامآگهی 

 ۱۴۰۳سال 
 

 

 در نظر دارد تعداد  ،خود در واحدهای عملیاتی و ستادی  ازیموردنتأمین نیروی انسانی    منظوربهت »پالایش نفت آفتاب«،  کشر

اسددتخدا    ،جدددوذ لیدد های مندددرد در  ها و گرایشدر رشتهو    در مقاطع مختلف تحصیلی  واجد شرایط رانفر داوطلب    ۲۰۰

 کند.   

ها و مؤسسات آمددوز  دانشگاه  آموختگاندانش  ازبایست  می  پالایش نفت آفتاب،  آزمون استخدامی  کننده درشرکت  داوطلبان

 باشند.  وزارت علو ، تحقیقات و فناوری  دییتأعالی مورد  

 در  مددورد نیدداز  هایتأییدیدده  دریافددتو همچنددین    در آزمون کتبی  لاز   هایپس از کسب امتیازداوطلبان  شایان لکر است که  

 شوند.استخدا  میتأمین اجتماعی،    سازمان ار وکصورت قراردادی در چارچوب قانون تخصصی و گزینش، به  مصاحبهفرآیند  
 

 شرکت پالایش نفت آفتاب  ازیموردنتحصیلی  یهارشتهمقاطع و : جدول (۱)جدول 
مقطـع  

 یلیتحص
رشتـه  

 یلیتحص
 ـشیگـرا

عنوان 
 شغلی

 شرایط  تعـداد جنسیت 

 ی ســـاارشنک
 
 ارشد یکارشناس

  یمهندس
 ی مـیش

 
 مهندسی نفت 

صنایع غذایی،   یاستثنابه ها شیگرا  تمامی
،  HSE، داروسازی، یپزشکست یزبیوتکنولوژی، 

 و پلیمر  ستیزطیمح
 بومی و غیربومی  ۴۷ مرد کارشناس

 بومی و غیربومی  ۱۰ مرد کارشناس ها شیگراتمامی   شیمی

مهندسی  
 مکانیک 

  یپزشک یمهندس یاستثنابه ها شیگرا  تمامی
محرکه خودرو، سازه بدنه   ستمی(، سکیومکانیب)

  یهاستمیس یطراح ک،یخودرو، مکاترون
 ، مکانیک خودروخودرو یکینامید

 بومی ۶ مرد کارشناس

 مهندسی برق 
  یمهندسمخابرات،  یاستثنابه ها شیگرا  تمامی
  آهنراه ک،ی(، مکاترونکیالکترون وی)ب یپزشک

 ی برق
 بومی ۹ مرد کارشناس

مهندسی  
 بومی ۶ مرد  زن/ کارشناس   ها شیگراتمامی   کامپیوتر 

 بومی ۴ زن/ مرد  کارشناس ها شیگرا  تمامی حسابداری 

 بومی ۲ زن/ مرد  کارشناس ها شیگرا  تمامی مدیریت 

 بومی ۱۰ زن/ مرد  کارشناس ها شیگرا  تمامی مهندسی صنایع 

 ها شیگرا  تمامی مهندسی ایمنی 
 ی ربومیو غ  یبوم ۸ مرد افسر ایمنی

 HSEگرایش  مهندسی شیمی 

 کاردانی

 بومی ۳۰ مرد تکنسین  ها شیگرا  تمامی مکانیک 

، قدرت، قیابزاردقالکترونیک، کنترذ و  برق 
 بومی ۱۹ مرد تکنسین  الکتروتکنیک 

شیمی، صنایع  
 بومی ۹ مرد ن یتکنس ها شیگرا  تمامی شیمیایی 

  لمپید
 بومی ۴۰ مرد اپراتور  ها شیگرا  تمامی هارشته   تمامی

 کاردانی



 

 شرایط عمومی داوطلبان   -۱
 به دین مبین اسلا  و یا یکی از ادیان رسمی کشور معتقدتابعیت نظا  جمهوری اسلامی ایران و  -1-1

 التزا  به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران  -1-2

 محرومیت اجتماعی   و یفری ک  نهی شیسوءپ  نداشتن -1-3

 ی رپزشکیغکارت پایان خدمت یا معافیت دائم  دارابودن -1-4

  د ییتأگردان، طبق  ات و مواد مخدر و روانی اد به دخانی اعت  نداشتنو    سلامتی کام  جسمی و روانی  برخورداری از -1-5

 پالایش نفت آفتاب  پزشک معتمد شرکت 

و نهادهای انقلابی در    ها شرکتدولتی و مراکز وابسته، مؤسسات،    ی هادستگاهخدمت در    به  اشتغاذ و تعهد  نداشتن -1-6

 کار.ه  زمان دعوت ب

ساذ تما    ۳۴دیپلم، حداکثر دارندگان مدرک  ی برا( به بعد  ۰۱/۰۱/۱۳۷۱)متولدین   ساذ تما  ۳۲حداکثر  دارابودن -1-7

 ۰۱/۰۱/۱۳۶۷ساذ تما  )متولدین    ۳۶به بعد( برای دارندگان مدرک کاردانی و کارشناسی، حداکثر    ۰۱/۰۱/۱۳۶۹)

   ارشدیکارشناسبه بعد( برای مدرک 

 د. شواضافه می متقاضی حداکثر سنبه ساذ(  ۲)تا حداکثر  فهی وظنظا خدمت مدت برای تمامی مقاطع تحصیلی  :۱تبصره 

 . شودیاضافه م متقاضی  به حداکثر سن اجتماعی  نیتأمسابقه بیمه  ساذ ۵تا سقف  یلیمقاطع تحص یتمام  یبرا   :۲تبصره 
 

 شرایط اختصاصی  -2

 از ( ۱)مندرد در جدوذ    یها شیگرارشته    در مقاطع وتحصی    از فراغت  گواهینامه موقت یا دانشنامه دارابودن  -۲-۱

 به که از کشور خارد یها دانشگاه در تحصی  دانشنامه یا و یفناور و تحقیقات علو ، وزارت دییتأ مورد یهادانشگاه

 .باشد رسیده علو  وزارت دییتأ

صورت  تذکر: در  صرفاً  ا  توانند یم  یداوطلبان  ثبت  نیدر  تحص  کنند نا   آزمون  مقطع  عنوان  تحص  ،یلیکه  و    ی لیرشته 

که    ی داوطلبانرو  ازاین(، لکرشده باشد؛  ۱)جدوذ    از یموردن  یل یتحص  ی هاآنان در جدوذ مقاطع و رشته  ی ل یتحص  شیگرا

گرا  یل یرشته تحص  ، یل یمقطع تحص ثبت  ی آگه  ر ها دآن  یل یرشته تحص  شیو  از  باشد،  .  کنند  ی نا  خودداردرد نشده 

  ش یگرا  ا یو    یل یرشته تحص  ، یلیمشخص گردد که مقطع تحص  یریکارگو به  استخدا    ندی که در هر مرحله از فرا  یصورت

 گونهچیحق هو  د  نشومی  استخدا  حذف  ندیفرا  ری، از سا یستمنطبق ن  ی آگه  لکرشده در   ط یبا شرا  ان داوطلب  یلیتحص

داشت؛  ننخواه  یاعتراض موظف  روازایند  ثبت  اندداوطلبان  زمان  باتوجهدر  شرانا   کافاعلا   طیبه  دقت  به    را  یشده 

 .  کنند یخوددار  ستند، ین آن  طی که واجد شرا مشاغلینا  در و از ثبت ندآورعم 

 . گیردنمی قرار عم  کملا معتبر تحصیلی کمدر عنوانبه یافتخار و  معادذ کمدار ارائه :۱تبصره 

ملاک خواهد بود و در صورت مشاهده تخلف در هر   ،استخدا   یآگه   نیمندرد در ا  یلی رشته و مقطع تحص  :۲تبصره  

پذ لم  ر یمرحله،  کان  ه  ی تلق   کنیداوطلب  حق  و  ضمن  یاعتراض  گونهچی شده  داشت.  نخواهد    شرکت   اینکه  وجود 

 .  ندارددر طوذ دوران خدمت   ،کارکنان  یلیمدرک تحص   ینسبت به تعد یتعهد گونهچی ه آفتاب نفتپالایش 

  دائم قانونی  معافیت کارت صدور و فهیوظنظا  خدمت از ترخیص تاریخ و داوطلبان تحصی  از فراغت تاریخ  :۳تبصره  

 .باشد نا ثبت روز آخرین تا حداکثر بایستمی یرپزشک یغ

 داوطلب بومی  -3

 شود که حداق  دارای یکی از شرایط زیر باشد:هرمزگان به فردی اطلاق میداوطلب بومی استان 
 داشته باشد.سکونت استان هرمزگان بوده و در حاذ حاضر در این استان    ،تولد یا صدور شناسنامهالف: مح   

 سددکونتو در حاذ حاضر در ایددن اسددتان    ،طی کردهرا در استان هرمزگان    دانشگاه  رازیغبه  مقطع تحصیلی  ۲حداق   ب:  

 داشته باشد.



متقاضی   در سابقه    ساذ  ۱۰حداق     بایدد:  از    سکونت  هرمزگان  یهاشهرستانیکی  فرمانداری    هیدییتأبا    ،استان 

 داشته باشد. خود  زندگی  شهرستان مح  

 .است کشور وزارت از سوی اعلامی  یکشور تقسیمات آخرین هرمزگان، استان یهاشهرستان شناسایی کملا: ۱تذکر 

 آزمون کتبی  -4

 .است«  ۱» امتحانی مواد تما   ضرایب و بوده یانهیچهارگز صورتبه اختصاصی و عمومی آزمون مواد سؤالات تمامی

   .شد خواهد گرفته نظر در  یمنفنمره سو ک ی ،سؤالات به  اشتباه پاسخ هر یازابهضمناً 
 

   نامثبتمراحل و مدارک موردنیاز جهت  -5

و شرکت    با مراجعه به سایت دانشگاه هرمزگان  ۰4/۱۴۰۳/ 06  تا  19/۰۳/۱۴۰۳واجدین شرایط منحصراً از تاریخ    نا ثبت

 زمانمدت در بایستمی متقاضیان .  ردیپذیمانجا     /aftabor.comو    hormozgan.ac.irبه آدرس    پالایش نفت آفتاب

 . کنند ی خوددار پایانی یروزهابه آن کردن موکوذ از و اقدا   نا ثبت به نسبت فوق،
 

 مطالعه شرایط آزمون  -5-1

 داشته را متن آگهی در مندرد  اختصاصی و عمومی شرایط ،نا ثبت زمان در بایستمی ،استخدا  متقاضی داوطلب

 به نسبت سپس و مطالعه را آزمون ضوابط و شرایط نا ، از ثبت قب  محتر ، داوطلبین شودمی توصیه اکیداً باشد.

  ، نا ثبت سایت طریق ازاستخدامی   آزمون یهایرساناطلاع تمامی ضمناً  .کنند اقدا  آزمون و پرداخت هزینه  نا ثبت

 .گرفت خواهد صورت
 

 در آزمون  نا ثبت -5-2

 زیر است:  صورت به نا ثبتمراح  

 /aftabor.comو    hormozgan.ac.ir به نشانی نا  ثبتمراجعه به سایت  -1

 تکمی  فر  تقاضانامه الکترونیکی در سایت مذکور  -2

از    ۳*  ۴یک قطعه عکس پرسنلی    ستی بایم ارساذ عکس: داوطلب   -3 و    کردهکیلوبایت را اسکن    ۸۰با حجم کمتر 

 .کنداینترنتی ارساذ   نا ثبتفای  آن را از طریق سامانه 

 پرداخت الکترونیکی.   صورتبه نا  ثبت( بابت هزینه هزار تومان  هشتادو  صدریاذ ) ۱.۸۰۰.۰۰۰پرداخت مبلغ  -4

 از است لاز  داوطلبان ونیست   قبوذقاب  (.و شناسنامه ملی،  )کارت شناسایی یهاکارت یرو از عکس اسکن  :۱تذکر  

 منگنه مهر، اثر  فاقد و مشخص واضح،  باید  داوطلب تصویر  .کنند اسکن به اقدا   فوق، توضیحات با  مطابق و اص  عکس

 .باشد لکه هرگونه و

ناقص یا به   صورت به نا ثبت ضمناً شغلی را دارد.  رشته ک ی و انتخاب فقط  نا ثبت بارک یهر داوطلب تنها امکان  :۲تذکر  

 نخواهد بود.  مورد قبوذاز طریق سامانه اینترنتی مذکور  نا ثبتنحو غیر از 

 شود.نمی دادهباز پس  وجهچی هبه نا ثبتهزینه  :۳تذکر 

مرحله    :۴تذکر   در  گرامی  داوطلبان  است  دقت    نا  ثبتلاز   اطلاعات  تکمی   در  مسئولیت  کننداینترنتی  درستی  . 

نتایج آزمون کتبی،    بر عهده  واردشده اطلاعات   از اعلا   بوده و پس  بایستی اص     شدگان دعوتداوطلب  برای مصاحبه 

 را به همراه داشته باشند.   هاآنرک و کپی امد

آزمونباتوجه  : ۵تذکر   در  آمده  وجود  به  مشکلات  داوطلبان    ، یقبل  یهابه  عکس  ارساذ  در  اشتباه  خصوص    نیا)در 

که علاوه بر کنترذ    گردد یم   د ی تأک  ( شودیانجا  م   گرانینا  آنان توسط دکه ثبت  داده رخ  ی داوطلبان  ی برا  شتریموضوع ب

نام ثبت  ع  ،یاطلاعات  به کنترذ  نسبت  ندانسته عکس داوطلب د  کننددقت    یارسال   کس حتماً  عکس    یجابه  یگریتا 

http://www.hormozgan.ac.ir/
https://aftabor.com/
http://www.hormozgan.ac.ir/
https://aftabor.com/


و    یعنوان متخلف تلقفرد به  ، یاز طرف متقاض   یاست که در صورت ارساذ عکس اشتباه  یهیالصاق نگردد. بد  متقاضی

 رفتار خواهد شد.   ی مطابق مقررات با و

طوذ    ست ی بایممتقاضیان    :۶تذکر   از    صورتبه  استخدا   ندیفرادر  آگاهی  جهت  مراح     هاهیاطلاعمستمر،  نتایج  و 

  گونهچیهموجب    استخدا  عد  اطلاع داوطلب از مراح  و جزئیات    رونیازا؛  کنندمراجعه    نا ثبت  تیساوبمختلف، به  

 .  گرددینمحقی برای وی 

 

 توزیع کارت ورود به جلسهزمان  -6

تاریخ   از  کتبی  آزمون  جلسه  به  ورود  سایت    ۱۳/۰۴/۱۴۰۳لغایت    ۱۱/۰۴/۱۴۰۳کارت  طریق  دریافت    نا  ثبتاز  قاب  

منزله آزمون در  شرکت کارت صدور  است لکر به لاز است.   و   نبوده داوطلبان یسو از  ارسالی اطلاعات تأیید به 

 .گرفت خواهد قرار یبررس مورد آزمون ی اجرا از پس داوطلبان  کمدار
 

 زمان و محل برگزاری آزمون  -7

برگزاری آزمون هر داوطلب   در    ۱۵/۰۴/۱۴۰۳یا جمعه مورخ    ۱۴/۰۴/۱۴۰۳مورخ    شنبهپنجاز روزهای    یک ی در  تاریخ 

 . حوزه برگزاری آزمون در کارت ورود به جلسه داوطلبان قید خواهد شد. استشهر بندرعباس 
 

 شرایط سنجش افراد و اعلام نتیجه   -8

است.   ی، منوط به کسب حدنصاب لاز  در آزمون کتب استخدا مراح   ریمدارک و سا  ی داوطلبان جهت بررس  یمعرف 

  یداوطلبان دارا ان یاز م  تیبرابر ظرف  ۲ زانیبه م یمدارک و دعوت به مصاحبه تخصص  ی انتخاب داوطلبان جهت بررس

 .  ردیپذیصورت م   کسب شده،  ازیامت تیاولو ت یبا رعا ی حدنصاب علم

 محاسبه تخصصی دروس یبرا درصد  شصت و عمومی دروس  یبرا چه  درصد وزنی باارز   داوطلبان امتیاز تبصره:

 .گرددمی

 آزمون در آنان نمرات تعیین از  پس ( پالایش نفت آفتاب  شرکت نیاز حسب) متقاضیان ک مدار اینکه بهباتوجه : ۱تذکر 

ثبت   واقع خلافی  اطلاعات ،عمدبه یا اشتباهبهی  داوطلب شود شخصم هر زمان در چنانچه شد، خواهد بررسی،  کتبی

 رفتاروی    با مقررات مطابق و محرو  یبعد انجا  مراح  ازست،  ا  یاستخدام  آگهی در مندرد شرایط فاقد یا وکرده  

   .شد خواهد فسخ  نیز قرارداد و آمد خواهد به عم  یجلوگیر یو اشتغاذ ادامه از ر،کا به شروع صورت در .شد خواهد
 .شد نخواهد داده پس  عنوان هیچ تحت نا ،ثبت بابت یواریز وجه ضمناً

 داوطلبان و خواهد بودهمراه با قاطعیت  ،مراح این  از هریک  در داوطلبان پذیر  یا رد در شرکت تشخیص : ۲تذکر  

 .کنندمی ساقط و سلب خود  را از اعتراضی هرگونه حق

محاسبه   ۱.۴نمرات پرسن  بومی با ضریب بومی و غیربومی است،  صورت بههایی که پذیر  داوطلب رشتهدر   :۳تذکر 

 خواهد شد.

 

 

 

 

 

 

 

 



 مواد آزمون 

زبان و ادبیات   :مواد آزمون عمومی شام  .است ی منف نمره  و با احتساب ی انهیچهارگز صورتبهآزمون عمومی و تخصصی 

مواد آزمون اختصاصی به شرح مفاد مندرد در   .است زبان انگلیسی و ، مبانی کامپیوترتحصیلی فارسی، هو  و استعداد 

   خواهد بود. (۲)جدوذ 
 

 : مواد امتحانی آزمون تخصصی شرکت پالایش نفت آفتاب(۲) جدول 

 مواد امتحانی  دش یگدرا ی لیرشتده تحص یلیمقطدع تحص

 ی سدددا ارشنک

 

 ارشد ی کارشناس

 یمدیش  یمهندس

 مهندسی نفت

صنایع غذایی،    یاستثنابه  هاش یگرا  تمامی

،  HSE، داروسازی،  یپزشکست یزبیوتکنولوژی،  

 و پلیمر   ستیزطیمح

  اتیانتقاذ جر  و عمل  ،ک ینامیترمود  ،انتقاذ حرارت

   رآکتورطراحی    ،الاتی س  ،واحد

 مهندسی مکانیک 

  یپزشک  یمهندس  یاستثنابه  هاش یگرا  تمامی

محرکه خودرو، سازه بدنه    ستمی(، سک یومکانیب)

  یهاستمیس  یطراح  ک،یخودرو، مکاترون

 خودرو   یکینامید

  ،کاستاتی  ،ت حرار انتقاذ   ،تسیالا  ،کترمودینامی 

 و ارتعاشات  دینامیک  ،حمقاومت مصال

 مهندسی برق 

  یمهندسمخابرات،    یاستثنابه  هاش یگرا  تمامی

  آهنراه  ک، ی(، مکاترونکیالکترون  وی)ب  یپزشک

 یبرق

  ،تقدر  یهاستمیس  یبررس  ،یالکتریکمدار  

 کنترذ    ،یمدار منطق،  کی الکترون

 هاش یگرا  تمامی مهندسی کامپیوتر 

  تیامن  ،ی وتریشبکه کامپ،  دادهگاه یپا  ،عام  ستمیس

  یطراح  ،وتری کامپ  یمعمار   ،ساختمان داده،  شبکه

 تمیالگور

 هاش یگرا  تمامی حسابداری 

،  یحسابرس  ،ی اصوذ حسابدار   ،ناقتصاد خرد و کلا

  ،یگذار هیسرمامبانی ریسک و    ،یاصوذ مدیریت مال

 مالی   یهاصورت   یوتحلهیتجز

 هاش یگرا  تمامی مدیریت 
های  سیستم  ،یمدیریت منابع انسان   ،ت تئوری مدیری

 اقتصاد خرد و کلان  ،ع انبارداری و توزی  ،د خری

 هاش یگرا  تمامی مهندسی صنایع

  ،اهتحلی  سیستم  ،هو کنترذ پروژ  یزیربرنامه 

کنترذ تولید و    ،یواحدهای صنعت  یزیرطرح 

 کنترذ کیفیت آماری   ،یموجود 

  یکیزیعوام  ف  ،ن آکار و کنترذ    طیمح  یهوا   یآلودگ هاش یگرا  تمامی مهندسی ایمنی

و    قیحر  ،طی بهداشت مح،  کار  طیمح  ییایمیو ش

 HSEگرایش   مهندسی شیمی HSE ،یصنعت  زائد دفع مواد    ،مبارزه با آن  یهارو  

 هاش یگراتمامی   شیمی
،  هشیمی تجزی  ،یشیمی معدن  ،یشیمی آل

 کیزیفیمیش

 کاردانی 

 هاش یگرا  تمامی مکانیک 
  ،کترمودینامی  ،مکانیک سیالات  ،تانتقاذ حرار

 سات یتأسسیستم کنترذ    ،کاستاتی

 برق 
،  ، قدرتق یابزاردقالکترونیک، کنترذ و  

 الکتروتکنیک

  ،یمدار منطق  ،کالکترونی  ،یکیالکتر  یمدارها

 الکتریکی  یهان یماش  ،قیابزاردق

صنایع  شیمی،  

 شیمیایی
 هاش یگرا  تمامی

  ،کیزیفیمیشترمودینامیک و    ،موازنه   ،انتقاذ حرارت

  شیمی آلی  ،عملیات واحد و انتقاذ جر 

و کاردانی   پلمید

 )اپراتور( 
 هاش یگرا  تمامی هارشته  تمامی

 ،یهو  و استعداد تحصیل  ،ی زبان و ادبیات فارس

 ایمنی در محیط کار   ،یزبان انگلیس  ،ر مبانی کامپیوت



 سایر شرایط و تذکرات لازم   -9

گرام -9-1 داوطلبان  است  مرحله    یلاز   ت  ینترنت یا  نا ثبتدر  دقت  یمک در  اطلاعات  عد   کنند   از  ناشی  مسئولیت   .

ناقص بر عهده    صورتبه  ، نا در متن آگهی و یا ثبت اطلاعات در فر  ثبت  شده اعلا رعایت دقیق ضوابط و شرایط  

بود.   خواهد  با  یبرا  شدگاندعوتداوطلب  و    یست ی مصاحبه  )  ی پکاص   مدارک  تحصیلی،    :ازجملهتمامی  مدرک 

بومی بودن( را به همراه داشته باشند. در هر مرحله از    برمدارکی داذ    و  کارت ملی، شناسنامه، کارت پایان خدمت 

اطلاعات خلاف واقع داده و یا فاقد شرایط مندرد در    عمد بهیا    اشتباهبهشود که داوطلب    روشن  استخدا   ند یفرا

)قرارداد(، حکم مزبور لغو و    استخدا  آگهی است، از انجا  مراح  بعدی محرو  گردیده و در صورت صدور حکم  

حاص   گرددیمبلااثر   اطمینان  استخدا   آگهی  مفاد  با  احراز شرایط خود  از  متقاضیان  است  لاز   بدیهی  کنن .  د. 

 نخواهد شد.  بازگشت داده عنوانچیهبه نا  ثبتاست هزینه 

 .و گرایش را دارد  رشته ک ی در  نا   هر فرد تنها حق ثبت -9-2

 نخواهد داشت. شدگان رفتهیپذتعهدی در قباذ تأمین اسکان  گونهچیه پالایش نفت آفتاب  شرکت -9-3

این آگهی    شدگان رفتهیپذ ارز  مدرک تحصیلی   -9-4 بود که در  است. مدارک    لکرشدهبرابر مدرک تحصیلی خواهد 

نخواهد بود. همچنین به مدارک    مورد قبوذ،  در این آگهی  شدهاعلا تحصیلی    یهارشتهتحصیلی کمتر یا بالاتر در  

 معادذ ترتیب اثر داده نخواهد شد.  

اعلام  ساله۱۰تعهد -9-5 تضامین  تحوی   و  ازمحضری  آفتاب  شرکت  سوی  ی  نفت  توسط  پالایش  در    شدگانرفتهیپذ، 

 . استالزامی آزمون کتبی و مصاحبه تخصصی برای خدمت در شرکت 

آزمون -9-6 در  شرکت  آفتاب،  شرط  نفت  پالایش  شرکتنداشتن    استخدامی  سایر  در  متقاضی  و  اشتغاذ  نفتی  های 

 است. های بزرگ استان هرمزگان شرکت

از ط  -9-7 دورهکجهت شر   یی نها  شدگان رفتهیپذ،  ینات طب صنعت ی و معا  استخدا  مراح     ی پس    ی آموزش  ی هات در 

عمل   ی علم معرف  یو  آزمایشی(  ماه  سه  موفقکخواهند شد    ی)دوره  صورت  در  دوره  تیه  اکمذ   یهادر  در  ن  یور 

اقدا  لاز    آنان توسط شر  منظور بهمرحله  نهایی  آفتاب صورت خواهد پذک استخدا   نفت    ن یبدرفت.  یت پالایش 

مراح     بیترت از  پیهمچن  ،گفتهشیپقب   ط ین  از  موفق   یش  دورهیآمتینمودن  پالایش    تک، شریآموزش  یهاز 

 استخدا  در قباذ داوطلبان نخواهد داشت. مبنی بر یگونه تعهدچ یه  نفت آفتاب

از: پرداخت حداق  حقوق    اندعبارت  شدهگرفتهشوند در نظر  مزایایی که برای منتخبینی که وارد دوره آزمایشی می -9-8

بیمه    ماههسهوزارت کار طی دوره   بندرعباس  ولهاب ابی ااجتماعی و سرویس    ن یتأمآزمایشی،  تا مح     از شهر 

 .بالعکسو  پالایش نفت آفتاب  شرکت

شده  چنانچه حسب استعلامات انجا   نی؛ بنابرااست  ی افراد بدو استخدا  بر اساس خوداظهار  طی شرا  صینحوه تشخ -9-9

  نیگزیجا  یبعد  طیخلاف آن ثابت شود افراد موصوف در هر مرحله از استخدا  که باشند حذف و افراد حائز شرا

 خواهند شد.  

 را آگهی این در مندرد اختصاصی و عمومی شرایط ،نا ثبت زمان در بایستمی ،استخدا  متقاضی داوطلب -9-10

 آزمون ضوابط و شرایط سامانه، یرو بر اقدا  از هرگونه قب  محتر ، داوطلبین شودیم توصیه  اکیداًباشد.  داشته

 آزمون یهایرساناطلاع تمامی ضمناً .کنند اقدا   آزمون در نا ثبت و هزینه پرداخت به نسبت سپس و مطالعه را

 .گرفت  خواهد صورت دانشگاه هرمزگان سایت طریق از

مربوطه فرزندان   -9-11 امتیازات  از  موضوعه  مقررات  طبق  ایثارگران  و  آزادگان  فرزندان  و  جانبازان  فرزندان  شهدا، 

 برخوردار خواهند بود.

افرادی که در آزمون کتبی/ مصاحبه فنی/ تخصصی/ گزینش و معاینات طب صنعتی موفق به کسب نمره قبولی   -9-12

کار، تعهدات محضری و تضامین لازمی که از سوی شرکت  ه  شوند بایستی قب  از آغاز دوره آموزشی و شروع بمی

 . کنندرا ارائه  گرددیم تعیین 



های آموزشی،  هزینه  تمامیآموزشی، از ادامه خدمت انصراف دهد،    یها دوره  کردنیط که فرد پس از    کهیدرصورت -9-13

 و یا ضامن وی وصوذ خواهد شد. دهندهانصرافمرتبط به تشخیص شرکت از  یهانهیهزخدماتی و سایر 

 .است پالایش نفت آفتابت کنامه و مقررات شر نیآئ بر اساسه استخدا  صرفاً کگردد  یم د یتأک مجدداً  -9-14

نمره لاز  در آزمون کتبی    حدنصابکسب    بنابراین؛  ظرفیت اعلا  خواهد شد  برابر  2 صورت بهنتایج آزمون کتبی   -9-15

آزمون پس از طی مراح     شدگان رفتهیپذو انتخاب نهایی    کند ینم ی برای داوطلب ایجاد  استخدام حق    گونهچیه

مقرر    ی هاتیاولوو با رعایت    از ی موردنهای  مصاحبه فنی/ تخصصی، معاینات طب صنعتی و گزینش و دیگر استعلا 

می نفت    روازاین؛  پذیردصورت  پالایش  قباذ    گونهچی ه  آفتابشرکت  در  نخواهد   استخدا  تعهدی  لخیره  نفرات 

کسب  اولویت امتیازات    بر اساس داشت و فقط در صورت ریز  یا انصراف نفرات اصلی و نیاز شرکت، افراد لخیره  

 جایگزین خواهند شد.  شده

پالایش  شرکت   متوجه استخدا  جهت یتعهد،  استخدامی مراح  از یک  هر در لاز  امتیاز کسب عد  صورت در -9-16

 پایان متقاضی  استخدا  ندیفرا استخدامی مراح  از هریک  در ر یپذعد  صورت در و نفت آفتاب نخواهد بود

 .پذیرد می

و یا کارت معافیت دائم    فهی وظنظا مدرک تحصیلی داوطلبانی که تاریخ فراغت از تحصی  یا تاریخ پایان خدمت   -9-17

 و پذیر  قرار نخواهد گرفت. د ییتأمورد  وجهچیهبهنا  باشد، آنان بعد از آخرین روز ثبت یرپزشک یغ

تحصیلی   -9-18 اسلامی،    ی هادانشگاه  لانی التحصفارغمدارک  آزاد  جامع    یرانتفاع یغ،  نورا یپ دولتی،  دانشگاه  و 

برسد. همچنین مدارک    ربطیلمراجع    دییتأبایست به  در آزمون کتبی می  شدنرفتهیپذدر صورت    یکاربردیعلم

می  لانیالتحص فارغتحصیلی   کشور  از  به  خارد  ک     دییتأبایست  و    آموختگاندانشاداره  تحقیقات  علو ،  وزارت 

 فناوری رسیده باشد.

اطلاعات   -9-19 و  مشخصات  لکر  با  داوطلب  فر     ی رواقعیغچنانچه  آزمون    نا  ثبتدر  در  شرکت  به  با  کننداقدا    ،

نبودن    شدنمشخص بعدیدرست  مراح   در  در  )  مندرجات  آزمون    ر یپذصورتحتی  اشتغاذدر  کار(    و  به 

 وی منتفی و در صورت لزو  مورد پیگرد قانونی قرار خواهد گرفت.  ی ریکارگبه موضوع 

 آزمون در داوطلبان نمرات تعیین از پسپالایش نفت آفتاب   شرکت نیاز حسب متقاضیان کمدار اینکه بهباتوجه  -9-20

(  کسب شده امتیاز اولویت  رعایت با  علمی  حدنصاب ی دارا داوطلبان  میان از ) ظرفیت چندبرابر میزان به کتبی

 یا و داده واقع خلاف اطلاعات  ، عمدبه یا اشتباهبه داوطلب  شود محرز  هر زمان  در  چنانچه شد،  خواهد بررسی

 در و شد خواهد رفتار یو با  مقررات مطابق و محرو  یبعد انجا  مراح  از،  است آگهی  در مندرد شرایط فاقد

 .گرددیم  فسخ یو قرارداد و آمده عم به یجلوگیر یو اشتغاذ ادامه از کار به شروع صورت

 .بود خواهد اجتماعی تأمین و کار اداره قانون چارچوب در و موقت صورتبه استخدا  قرارداد -9-21

 آموزشی، یهاهزینه تمامی  تعهد، مدت  طوذ در پالایش نفت آفتاب  شرکت در خدمت ادامه از انصراف صورت  در -9-22

 .شد خواهد اخذ دهندهانصراف از تشخیص شرکت بهط مرتب  یهاهزینه سایر و خدماتی

 ملی کارت جلسه، به ورود کارت بر علاوه آزمون، جلسه در شرکت و حضور هنگا  به داوطلبان است یضرور -9-23

 .باشند داشته همراهبه نیز  را خود

 ، توزیع کارت و برگزاری آزمون کتبینامثبتتاریخ 

 06/04/۱۴۰۳ تا ۱۹/۰۳/۱۴۰۳ در سامانه و اخذ کد رهگیری   نامثبت

 ۱۳/۰۴/۱۴۰۳ تا ۱۱/۰۴/۱۴۰۳ توزیع کارت ورود به جلسه آزمون

 ۱۵/۰۴/۱۴۰۳یا  ۱۴/۰۴/۱۴۰۳ هر داوطلب کتبی برگزاری آزمون  

 . اعلام خواهد شد متعاقباً ، استخدامسایر مراحل 

 


