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 شرکت کار و تامین

   هرمزگان استان تامین اجتماعی و مدیریت درمان اداره کل جهت تامین نیروی انسانی 

 ) نیروی شرکتی( 

 . کندبرگزار می نیرو  تامینآزمون 

                                                                                                         

 

 هرمزگانتامین اجتماعی استان اداره کل  -الف

 

 

 

 

 

نفر   3جمع :   

  هرمزگانتامین اجتماعی  مدیریت درمان -ب

 

 

 

 

 

 

نفر  3جمع :   

 
 

( صفر  ) ویرایش   

مجازیشیوه برگزاری آزمون:   

متعاقبا اعلام میگردد   مجازی  و مصاحبهکتبی  آزمون  ، محل برگزاری زمان  

1403ماه سال خرداد   

، مطالب این راهنما را به دقت مطالعه نمایند.به داوطلبان محترم توصیه می شود  

 توزیع شغل تعداد کل  محل شغل  ردیف

 سهمیه 

 درصد ایثارگران  5 درصد بنیاد شهید  25 آزاد

1 

 خدمتگزار 

 0 0 مرد  1 مرد  نفر 1 نفر 1 ستاد اداره کل 

 0 0 مرد  1 نفر مرد  1 نفر 1 بندر عباس  1شعبه  2

 0 0 مرد  1 نفر مرد  1 نفر 1 بندر عباس 2شعبه  3

 توزیع شغل تعداد کل  محل شغل  ردیف
 سهمیه 

 درصد ایثارگران  5 درصد بنیاد شهید  25 آزاد

1 

 خدمتگزار 

درمانگاه ولی عصر  

 )عج(بندر لنگه 
 0  0 مرد   1   مرد نفر 1 نفر 1

2 
)عج(  عصر  یدرمانگاه ول 

 میناب
 0 0 مرد   1 نفر مرد   1 نفر 1

3 
) عج (  عصر  یدرمانگاه ول 

 رودان 
 0 0 مرد   1 نفر مرد   1 نفر 1
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 فهرست مطالب  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3 مقدمه

 4 مراحل شرکت در آزمون بخش اول:

 4 ینترنتیقبل از ثبت نام ا ازیاقدامات مورد ن بخش دوم:

 4 اتیکل  بخش سوم:

 5 سوالات آزمون:  بخش چهارم

 5 ینیگز یبوم  :بخش پنجم

 5 داوطلبان آزمون  یعموم  طیشرا: بخش ششم

 5 داوطلبان  یسن طیشرا: بخش هفتم

 6 : تذکرات مهمبخش هشتم

 6 یقانون یها  هیو سهم ازاتیالزامات، امت:  بخش نهم

 8   تیجمع یجوان ازاتیامت:  بخش دهم

 9 جهیمراحل و نحوه اعلام نت  :ازدهمیبخش 

 9 ازیمورد ن یلیو مدارک تحص  یشغل  نیجدول فهرست عناو  بخش دوازدهم:

 10 ازیمورد ن یمحل ها:  زدهمیبخش س

 11   محل سکونتجهت احراز  استشهاد فرم 



3 
 

 مقدمه:  

بت اسرر م  زوز   هت زگ  اداوه  ل م  ین اجتم عی اسررت       زی وود ن  یانسرر ن یتتین  نیدو نظت داود به  نظوو م    نیشررت ک   و ت م  

ت  ریتیک    ع تنک  حتتم موسررعه  ریتیک ت  ن با انسرر نی سرر ز    م  ین اجتم عی  16/08/1402 ووخ    2052/1402/2000شررم وه  

بت اسر م رتاووا  ت الاع  وسر نیآ مز و   ت ی ت 21/09/1402 ووخ   2557/1402/2000شرم وه  بت اسر م  زوز   هت زگ  دو    اسرت    

 نم یر.   عتری  ی هت زگ  است      ت  ریتیک دو    ص ح ه بتگزاو نموده ت نیتته ی  وود نی ز وا به اداوه  ل  
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 شرکتی( ) نیروی  هرمزگاناستان  ی اجتماع نیاداره کل تام تامین نیروی انسانی  آزمون

 

 ( شغل خدمتگزار )

 هرمزگاناستان  ی اجتماع نیاداره کل تام

 بندر عباس  2شعبه ، بندر عباس  1شعبه ،  ستاد اداره کل

 

 هرمزگان استان  ی اجتماع نیتام مدیریت درمان

 عصر ) عج ( رودان یول درمانگاه، ناب یعصر )عج( م  یول درمانگاه، عصر )عج(بندر لنگه  یدرمانگاه ول

 

 1)ستاد اداره کل،  هرمزگاناستان    ی اجتماع  ن ی اداره کل تام   ازی مورد ن  یانسان   ی رو ین  ن یدر نظر دارد به منظور تام   نی شرکت کار و تام 

مرد(  1)  بندر عباس   1شعبه  ،  نفر مرد( مرد(    1)بندر عباس  2، شعبه  نفر  ول،  هرمزگانمدیریت درمان استان  و  نفر  عصر   یدرمانگاه 

به صورت قرارداد نفر مرد(    1)   عصر ) عج ( رودان   یدرمانگاه ول  ،نفر مرد(  1)  نابیعصر )عج( م   یدرمانگاه ول  ، نفر مرد(  1)  )عج(بندر لنگه

روز شنبه   14:00توانند جهت ثبت نام از ساعت    ی م   ط ی . علاقمندان واجد شرادیجذب نما  رو ی ، نزاردر شغل خدمتگ  ی موقت شرکت

 . ندیمراجعه نما   karotamin.irبه آدرس:    نی شرکت کار و تام   تیبه سا  09/04/1403روز شنبه    14:00  تیلغا  02/04/1403

 

 مراحل شرکت در آزمون بخش اول: 

 انز م وواهر شر. 09/04/1403وتز شن ه  14:00 کیلغ  02/04/1403وتز شن ه  14:00از س عک  ث ک ن م   –  1-1

 لیه  تق ضری   ضرتتود داود دو  تلک دو نظت گترته شرره ت از از  ع لعه شرتایض ت ضروابض مز و  ت رتاهد نمود   راوط ت الاعع د نسر ک  –  2-1

 اععم وواهر شر.  تع ق  ًمز و   یبتگزاو شیوه  ز    تبه ث ک ن م دو مز و  روق اقرام نم ینر بریتی اسک 

 

 ینترنتیقبل از ثبت نام ا ازیاقدامات مورد ن بخش دوم:

 ت بیسک هزاو مو   (  چت وصروی ل ) 200/4/ 000تاویز   لغ:  -1-2

 متیه عکز اتسنلی ت مالود عکز دو س یک هنگ م ث ک ن م )عکز اتسنلی ت ز ینه سفیر ت سه دو چت و ب شر(  -2-2

ه  ث ک ن م  ی  ننر( دو انتخ ب عنوا  شرغلآ  حل ت شرتت  وود مق ضر آ دقک  زم وا  نک مآ )به تیژه ارتادی  ه دو   ری  دو هنگ م ث ک ن موجه: لعف ً

   ذتل رت  ییر.

 

 کلیات : سومبخش 

 جذب نیتت صتر  به صوود قتاوداد  وقک شت تی ت برت  معتر وابعه استخرا ی  ی ب شر.     -1-3

 ن م محک هیچ عنوا  عودد داده نخواهر شر.  تجه تاویزی ب بک ث ک  -3-2

دو هت  تحلره از مز و  یر  از از جرذبآ چنر نلاره وعع الاععر د اععم شرررره ت یر  الاععر د  وجود دو درتتچره واهنمر ی مز و   حتز گتددآ   -3-3

 داتلالب از انز م  تاحل بعری  حتتم وواهر شر.  

انز م وواهر شررر ت سرررز بت   هیاتل  تشیشررغلآ  حل اذ کیت ب  موجه به ظتر کیحراقل دت بتابت ظتر  زا یبه    یدو  تحله اتل مز و   ت - 4-3

دوصررر ت تز  نمته  60  یاسررک تز  نمته مز و   ت  حیانز م وواهر شررر) زم به موضرر  یینت   نشیگز  آی صرر ح ه ت نمته مز و   ت   جیاسرر م نت 

 .ب شر(  ی  صردو 40 ص ح ه

انز م  هیاتل  تشیشررغل  حل اذ کیور تگزاو(  ت ب  موجه به ظتر  شررغل ی)بتا کیسرره بتابت ظترحرا ثت   زا یبه    یدو  تحله اتل مز و   ت  -الف

 .رانز م وواهر ش  یینت   نشیگز آی ص ح ه ت نمته مز و   ت   جیوواهر شر ت سرز بت اس م نت 
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  سوالات آزمون: چهارمبخش 

 سوا د مز و  از  زموعه ه ی زیت ت دو سعح دیرلد وواهر بود.    -1-4 

 مشن یی اجم لی ب  س ز    م  ین اجتم عی ت ق نو    و     -هوش ت استعرادآ ه  -الاعع د عمو یآ د    -ادبی د ر وسیآ ج   - ع وع اسع یآ ب   -الف 

 ا سخ غلض یک ا سخ صحیح حذع وواهر شر.( 3)به ازای هت  : سوا د به صوود چت و گزینه ای اسک ت مز و  نمته  نفی داود.1م صته 

 

  بومی گزینی:  پنجم بخش 

سر ز    اداوی ت اسرتخرا ی   09/12/1401 ووخ   101243ت بخشرن  ه شرم وه   10/05/1400 ووخ   24510( بخشرن  ه شرم وه 24ب  موجه به   ده )  

یک  شروو نمته  کتسر ه داتلال    بو ی ) به اسرتثن ی شرتتسرت   متتا  ت  تا ز اسرت   ه  ( دو صروود احتاز شرتایض زیل دو مز و   ت ی ب  ضرتیب )  

 (  ح س ه ت  عط عمل قتاو  ی گیتد. 1.4هد ( )ت چت ود

 بو ی بود  ارتاد از لاتیق شتایض زیل احتاز  ی گتدد:  

 شتتست    حل مولر  نروج دو شن سن  ه داتلالب ب  شتت  تبولاه یکی ب شر.   -الف

           ایوسررک(  متوو به  تت رت  نراوی ی  سرر  ن بود  ت سررکونک داتلالب به  رد حراقل ده سرر ل ب  اواشه اسررتشررت د  حلی )بت اسرر م رتم   -ب

 :نیتتی انتظ  ی )ا سگ ه ی   عنتتی  حل( دو شتتست    وود مق ض  ب  اواشه  راوط ت  ستنراد زیل احتاز گتدد

 ه.ست    تبولام وزش ت اتتوش شتت اداوه  ر ییداشتن سوابق محصیلی دو  ق لاا ابتراییآ واهنم یی ی  دبیتست   دو شتتست    وود مق ض  ب  م -1

 .گواهی اشتغ ل بک و وسمیآ ایم نی ت قتاودادی دو بخش دتلتی ت عن تین  ش به دو بخش وصوصی  شتتط به اتداوک حق بیمه -2

   م صرته: داشرتن گواهی محصریل دو  ق لاا ابتراییآ واهنم یی ی  دبیتسرت   دو شرتتسرت    حل  وود مق ضر  ب  م شیر اداوه م وزش ت اتتوش شرتتسرت  

ی موانر به عنوا  مم م ی  قسرمتی از سر بقه ده س ل سکونک به شتط اواشه استشت د  حلی بت م شیر س  ن بود  رعلی رتد دو شتتست    حل  تبولاه  

  وود مق ض   عط  ح س ه قتاو گیتد. 

 ضتب  ی شود. )به جز  تا ز است   ه ( 1.4نمته  ت ی داتلال    بو ی دو عرد  

 .ب شر  ی مز و  بتای ن م ث ک وتز اتلین دو  شووی مقسیم د بود آ بو ی نعیی  ن ی شتتست   بتای م  -ج
 

 شرایط عمومی داوطلبان آزمون: ششمبخش 

 داشتن م بعیک جمتووی اسع ی ایتا    -1-6

 اعتق د به دین   ین اسعم ی  یکی از ادی   شن وته شره دو ق نو  اس سی جمتووی اسع ی ایتا    -2-6

 التزام به ق نو  اس سی جمتووی اسع ی ایتا    -3-6

 تاو گیتنر (.  انز م ور ک دتوه ضتتود ی   ع ریک ق نونی بتای  تدا  ) داونرگ     ود  ع ریک ازشکی  زم اسک موسض لاب   و  وود م شیر ق  -4-6

 داشتن سع تی جسمی ت وتانی ت عرم اعتی د به  واد  خرو ) ر قر  علولیک جسمی ب  م ییر  تا ز  عت ت لاب   و (  -5-6

 ه ی شغلیه ی  زم بتای انز م تظ یف ت  سئولیکداوا بود  گواهی رتاغک از محصیل ت موان یی  -6-6

 نراشتن س بقه  حکو یک جزایی  وثت  -7-6

 ه ی اجتایی موسض مواء  تاجا قض یی ت زیصعح عرم تجود هت گونه  منوعیک استخرام دو دستگ ه  -8-6

 داتلال    ن  یر جزء نیتته ی ب زوتیر ور ک دستگ ه ه ی اجتایی ت ب زنشسته ب شنر.   -9-6

ت سر ز       یدتلت  یسر ز    ه آ شرت ک ه  تینراشرتن معتر انز م   و به هنگ م انعق د قتاوداد ت شرتت  به   و دو سر   نیعرم اشرتغ ل ت هملان  -10-6

 . ه شمول ق نو  بت م  ه   ستلزم ز ت ن م اسک  یتابسته به دتلک ت  وسس م  یه 

 

 داوطلبان یسن طیشرا :بخش هفتم

  ی ب شر.س ل  40ت حرا ثت  20حراقل سن آ ور تگزاو

 معافیت ها و ارفاقات سنی سهمیه های آزمون به شرح زیر است:  
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 واود زیل به شرتط اواشه  راوط  1400 سر ل  ت ق نو  حم یک از و نواده ت جوانی جمعیک  صروب 1371 سرتف د از ق نو  اصرعح حرا ثت سرن  صروب  

 :ت  ستنراد  زم از  تاجا زیتبض ق ل از  تحله  ص ح هآ سنواد اور قی اض ره وواهر شر

از شرتط   آسر ل اسر ود ت ب  مت کی( ت ب  مت ت رتزنرا  مزادگ   %25ت انج دوصرر) سرکیج ن  زا آ مزادگ  آ رتزنرا  شرتراءآ رتزنرا  ج ن  زا  ب  -الف 

 .ب شنر  یع ع  حرا ثت سن  

 .ارو ت   دو ت همست ت بتادو ت وواهت شتیر به  یزا  انج س ل  -ب

ه ی محک ه ی دتلتیآ ب نکت  ت شت که  ت  وسس د ت شت کتقک دو تزاومخ نهت مم م صورت غیررسمیبه ور ک داتلال  نی  ه  س بقه یزا     -ج

 وسرسر د ت  ه ی دتلتی  ه شرمول ق نو  بت منت   سرتلزم ز ت ن م اسرکآ وسرسر د ت شرت که  ت ه ی دتلتیآ شرتتداویه ی بیمهمنت آ شرت ک اوشرش

ه ی محک اوشرش منت  از   شرت ک انقعب اسرع ی تنت ده ی   ننرآ  از بودجه ت  مک دتلک اسرتف ده  ی  ه ی  لی ت  صر دوه شرره  ه به نحویشرت ک

ب  اواشه  ت   وسرمی به  یزا   رد ور ک غیتی غیت دتلتی ت شرت ک ه ی تابسرتهآ آ نت د ه ی عمو انربه ور ک اشرتغ ل داشرته  22/11/1357م ویخ  

 به حرا ثت سن اض ره وواهر شر.  گواهی

سر ل به سرقف   5ت حرا ثت م  سرقف   کسر لی زا یداشرتن هت رتزنر به   زیت ن کسر لیم هل    یبه ازا کآیجمع یاز و نواده ت جوان کیب  هرع حم  -د  

 ( وضو  ق نو  حم یک از و نواده ت جوانی جمعیک) سن داتلال    اض ره وواهرشر.

:  عط عمل بتای  ح سر ه م ویخ گواهی رتاغک از محصریلآ  ع ریک داید ت ا ی   ور ک نظ م تظیفه ت  ح سر ه سرن داتلال    اتلین وتز ث ک 1مذ ت

 ن م  ی ب شر.  

 ز    رتاغک از محصیل م ویخ ر وغ التحصیلی  نروج دو گواهین  ه  وقک ی  دانشن  ه  ی ب شر.  :  عط2مذ ت

    نخواهر شر.: بتای مق ی    رد ور ک نظ م تظیفهآ به سن اض ره 3مذ ت

 

 تذکرات مهم: هشتمبخش 

 روط    ب  عن تین  من    ع بق محصرریلی ت وشررته  قعا آ روط محصرریلی ن م نم ینر  همواننر دو مز و  ث ک ی داتلال    صررتر  دو صرروومی  -8-1

ت    قعا  ن  یث ک عنوا   روط محصیلی بوده ت هملانین این درتتچهقیر شررره دو   احتاز  شرر غل  نروج دو شررتایض ت وشررته  قعا  آمحصرریلی

 عین  دوج گتدیره ب شر.محصیلی   وقک گواهین  ه دو  تن وشته

  راوط محصریلی ت هملانین  این درتتچه ذ وو دو  احتاز  شر غل شرره دو شرتایض  اععم محصریلی  مت از  ق لاانییا  داونرگ    راوط محصریلی  -8-2

 دو مز و  وا نراونر. شت ک  ع دل ت ارتخ ویآ حق

 راوطآ   دو ز    بتوسرری  صوود ن قص  راوط به ت ی  اواشه  شره دو  ف د مگتی اععم ت شتایض ضوابض  دقیق  از عرم وع یک  ن شی  سررئولیک   -8-3

وواهر بود ت  داتلالببت عتره     می  ه داتلالب دو ز    مکمیل مق ض ن  ه ث ک ن م اععم  ی نم یرت ی  هتگونه  غ یتد بین الاعع   ت گزینش   صرر ح ه

ب شررررر ت ی  دو  این درتتچه  نروج دو  اظت و نموده ت ی  ر قر شررررتایض  الاعع د وعع تاقا از جذبآ  حتز شررررود داتلالب دو هت  تحله چن نلاه

هیچ گونه حق ت ا تی زی بتای  تق ضی  بعری شررررره ب شرررررآ    تحله به  توتد داتلالب  نزت به ر مز و   هاشررررت  ه دو رتمین صرروود بتتز هتگونه

بوده ت داتلالب حق لغو ت بعاثت    ذ ووآ قتاوداد  بعری  حتتم گتدیره ت دو صروود انعق د قتاوداد انز م   و  عین از انز م  تاحلایز د نخواهر  تد ت 

 از وود سلب  ی نم یر.هت گونه اعتتاضی وا 

دو  تحله  صرر ح ه از داتلال    معتری اوذ نخواهر شررر ت  زم اسررک داتلال    هنگ م ث ک ن م  لیه شررتایض  نروج دو این درتتچه وا داوا     -8-4

دو مز و   ت یآ از  ب شرنر لذا دو  تحله  نتتل  راوط ت  صر ح ه  زم اسرک  لیه  راوط وود وا محویل دهنر. دو غیت اینصروود دو صروود ق ولی 

 منت   ص ح ه به عمل نخواهر م ر.  

 

 های قانونی الزامات، امتیازات و سهمیه: نهمبخش 

 قانون جامع خدمات رسانی به ایثارگران شامل موارد:   21درصد ماده   25ایثارگران سهمیه  

 بتادوآ وواهتآ اروآ   دوآ همست ت رتزنرا  شترا -الف

 دوصر ت ب  مت 25همست ت رتزنرا  ج ن  زا    -ب

 همست ت رتزنرا  مزادگ   ب  ی یکس ل اس ودآ   -ج
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 ب شنر.ی  ث وگتا یبه ا  یق نو  ج  ا ور  د وس ن 21دوصر   ده  25 هی شمول ستم وگتا ث یدو ز ته ا  زیج ن  زا  ت مزادگ   ن

 دوصر ستمیه جذب نیتتی  وقک شت تی به  شمولین این بخش اوتص ص داود.  25ق نو  ج  ا ور  د وس نی به ایث وگتا آ  21حسب   ده  

 25نیتتی  وقک شرت تیآ ث ک ن م ت دو مز و  شرت ک نم ینر. اذیتش دو سرتمیه   لیه داتلال     حتتم شر  ل این بنرآ  زم اسرک دو مز و  جذب 

 اذیتد. دوصر از بین وود داتلال    ستمیه ت بت اس م ب  متین نمته  کتس ه دو هت شغل  حل  وجود دو ستمیه صوود  ی

نمی ب شرنر. به ع  ود دیگت هت یک از    ب لعکز  ی  ت ایث وگتا  جذب  سرتمیه  از   نری بتته  به  ز ز  ایث وگتا دوصرر  25 شرمولین سرتمیه     :1تبصرره 

 شرمولین    داتلال     ی ب یسرک دو صروود  شرمول بود آ صرتر  از یک سرتمیه اسرتخرا ی  شرخص شرره اسرتف ده نم یر. بریتی اسرک دو این صروود

  .جتک این ستمیه وا انتخ ب نم ینر ستمیه اوتص صی وود صتر  ب یر  ش غل  شخص شره از استف ده جتک ایث وگتا آدوصر  25ستمیه 

دوصرر ایث وگتا  موصریه  ی شرود بتای حصرول الامین   از چگونگی ا ک   بتته  نری  25به  لیه ایث وگتا   شرمول سرتمیه اسرتخرا ی   :2تبصرره  

ا وو ایث وگتا   حل اتتنرهآ نسر ک به ایث و ت ی  دو صروود نی ز به بنی د شرتیر ت  سر یک  به   تاجعه  ب   ن م ث ک از ق لدوصرر   25جذب   وود از سرتمیه

 ر. شخص شر  تضعیک شغلی وود ت دو صوود لزتم اصعح م  اقرام نم ین

دوصرر جتک بتوسری  راوط ت انز م  صر ح ه دو صروود ث ک ن م ت شرت ک دو مز و  به  یزا    25انتخ ب داتلال     شرمول سرتمیه   :3تبصرره  

صروود تجود داتلالب تاجر شرتایض ( بت اسر م اتلویک ا تی ز  کتسر ه صروود  ی اذیتد ت نفتاد  حرا ثت سره بتابت ظتریک دو هت شرغل  حل )دو 

 .اصلی به معراد  زوزه ی مخصیصی از از احتاز شتایض عمو ی گزینش ت لای س یت رتاینره ی استخرام بک وگیتی وواهنر شر
 

 باشند.امل موارد زیر میرسانی به ایثارگران شقانون جامع خدمت 21درصد ماده   5ایثارگران سهمیه  

 .بخش اوتص ص داود این  شمولین به جذب ستمیه دوصر 5  د وس نی به ایث وگتا آ ر( ق نو  ج  ا و21حسب   ده )
 ه  وز نرگ   ب  س بقه حراقل شش   ه حضوو داتلال  نه دو ج ته  -الف

 ه  داتلال  نه دو ج تهرتزنرا  وز نرگ   ب  س بقه حراقل شش   ه حضوو همست ت   -ب

 رتزنرا  ج ن  زا  زیت بیسک ت انج دوصر   -ج

 رتزنرا  مزادگ    متت از یکس ل اس ود  -د

ن م ت دو مز و  شرت ک نم ینر. اذیتش داتلال    از بین  لیه داتلال     حتتم شر  ل این بنرآ  زم اسرک دو مز و  جذب نیتتی  وقک شرت تیآ ث ک

 اذیتد.  ایث وگتا  ت بت اس م ب  متین نمته  کتس ه دو هت شغل  حل صوود  ی دوصر 5وود داتلال    ستمیه 

                   مزاد صرروود  هیاز  حل سررتم  تشیآ اذ ث وگتا یدوصررر ا  5ت   ریشررت  دیدوصررر بن 25  یه   هیدو سررتم  کیظتر لیدو صرروود عرم مکم  :1تذکر

 .  ترکیوواهر اذ

 :ه  ع  ومنر از تهج  دو داتلال  نه حضوو   رد  أییر  ننره تاجا م :2تذکر

 ه ی نیتته ی  سلح دو  وود وز نرگ    ت و  وود؛  ع تنک نیتتی انس نی هتیک از وده -1

 ع تنک نیتتی انسر نی سر ز    بسریج  سرتضرعف   سرر ه ا سرراوا  انقعب اسرع ی دو  وود بسریزی   ت نیتته ی  تد ی اعد از  سرتخر ین    -2

 دتلک ت ص ح     ش غل ت صنوع مزاد ت ارتاد ر قر شغل؛

  ع تنک موسعه ت  ن با انس نی تزاود جت د  ش توزی دو  وود جت دگتا ؛  -3

دوصرر جتک بتوسری  راوط ت انز م  صر ح ه دو صروود ث ک ن م ت شرت ک دو مز و  به  یزا    5    شرمول سرتمیه  انتخ ب داتلال  :1تبصرره  

حرا ثت سره بتابت ظتریک دو هت شرغل  حل )دو صروود تجود داتلالب تاجر شرتایض ( بت اسر م اتلویک ا تی ز  کتسر ه صروود  ی اذیتد ت نفتاد  

 .شتایض عمو ی گزینش ت لای س یت رتاینره ی استخرام بک وگیتی وواهنر شراصلی به معراد  زوزه ی مخصیصی از از احتاز 

 شخص شره جتک این ستمیه     ش غل  ب یر صتر  وود اوتص صی  ستمیه  از استف ده جتک  ایث وگتا  دوصر 5جذب   داتلال    ستمیه  :2 تبصره 

 .دوصر وا نراونر 25وا انتخ ب نموده ت حق انتخ ب شغل  حل ه ی  تبوط به ستمیه 

 شرره   عتری  سرتمیه تغییاز از مز و   ت ی ت  عتری داتلال    بتای بتوسری  راوط ت  صر ح ه دو سرتمیه  شرخص شررهآ ا ک   م  :3تبصرره 

  داشک.  نخواهر تجود داتلال   

 عبارتست از:  تذکرات مربوط به مشمولین قانون مذکور

( ق نو  ج  ا ور  د وسر نی به ایث وگتا  صرتر  از یکی از سرتمیه ه ی  21 وضرو    ده ) جذبایث وگتا   تق ضری اسرتف ده از سرتمیه    :1تذکر 

 . شخص شره بت اس م ضوابض  تبولاه  ی مواننر استف ده  ننر
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زادگ   یک سر ل اسر ود ت ب  مت از شرتط حرا ثت سرن دوصرر ت ب  مت ت رتزنرا  م  25ج ن  زا آ مزادگ  آ رتزنرا  شر هرآ رتزنرا  ج ن  زا    :2 تذکر

وواهنر شرر. بریتی اسرک  ع ریک ه ی   جذب ع ع بوده ت دو صروود ث ک ن م ت  ورقیک دو مز و  ) ت ی ت  صر ح ه( به  یزا  سرتمیه مخصریصری 

 . نروج دو این بنر صتر  به  یزا  معراد ستمیه ه ی  نروج دو این مگتی  ی ب شر

ق نو  ج  ا ور  د وس نی به ایث وگتا  )م  سقف ستمیه( الزا ی  21ص ب نمته  ت ی ت  ص ح ه مز و  بتای  شمو     ده   سب حر ن :3 تذکر

نمی ب شررر. بریتی اسررک دو صرروومی  ه ایث وگتا   وضررو  ا ین   ده دو شررغل  حل ه ی سررتمیه مزاد شررت ک نم ینر  سررب حر نصرر ب نمته 

 .مز و ) ت ی ت  ص ح ه( الزا ی اسک
 

 امتیازات جوانی جمعیت   : دهمخش ب

سر ل سرقف  حرتده سرنی  نروج دو  5( سر ل ت حرا ثت م  سرقف 1( سر ل ت نیز داشرتن هت رتزنر به  یزا  یک )1به ازای م هل به  یزا  یک ) -1

 .درتتچه مز و  اض ره وواهر شر

 .( دوصرر به ا تی ز  کتسر ه مز و   ت ی داتلالب اضر ره  ی شرود10حرا ثت م  )   ً( دوصررآ  زموع 2( دوصرر ت نیز هت رتزنر )2به ازای م هل ) -2

 نتخ نمعیین  شرر.   ن ی  5/2ا تی زاد بنره ی روقآ  شرتتط به م  اسرک  ه نتخ ب وتوی شرتتسرت    حل زادگ ه ارو ی  رتزنرآ ب  ی    تبصرره:

 .ب شر  ی مز و  بتگزاوی از ق ل  شوو تزاود وسمی اععم موتین  ب وتویآ
 

 

 درصد  5/2جدول شهرستان های دارای نرخ باروری بالای  

 نام شهرستان  نام استان ردیف  نام شهرستان  نام استان ردیف 

 زومب د سیست   ت بلوچست    19 م ی  د  وتاس   وضوی  1

 ستاتا   سیست   ت بلوچست    20 وواع  وتاس   وضوی  2

 ستب ز بلوچست   سیست   ت  21 گل ت و وتاس   وضوی  3

 سیب ت سووا   سیست   ت بلوچست    22 ب تی  ووزست    4

 رنوج سیست   ت بلوچست    23 حمیریه  ووزست    5

 قصتقنر سیست   ت بلوچست    24 دشک مزادگ   ووزست    6

  ن وط سیست   ت بلوچست    25   وت  ووزست    7

 گلشن سیست   ت بلوچست    26  توه  ووزست    8

  ش و سیست   ت بلوچست    27 هویزه ووزست    9

  تتست    سیست   ت بلوچست    28 ایتانشتت  سیست   ت بلوچست    10

  یتج ته سیست   ت بلوچست    29 امروو   سیست   ت بلوچست    11

 نیک شتت  سیست   ت بلوچست    30 مفت   سیست   ت بلوچست    12

 وتدب و جنوب   ت    31 چ ه بت و  سیست   ت بلوچست    13

 ویگ    ت    32 و ش سیست   ت بلوچست    14

 مق قع  گلست   33 دشتی وی  سیست   ت بلوچست    15

 گمیش   گلست   34 دلگ    سیست   ت بلوچست    16

  تاته مره گلست   35 واسک  سیست   ت بلوچست    17

 زاهرا   سیست   ت بلوچست    18

 

 : نکته مهم

 :میین ن  ه جذب نیتتی انس نی شت ک   وتم  ین 14  ده  ب  موجه به 

 :ا تی زاد مزتبه   وی داتلال  نی  ه داوای س بقه اشتغ ل دو شت ک ب شنرآ به شتح زیت  ی ب شر

سر ل ق ل ب  شرت ک همک وی داشرته   3نیتته ی شرت تی ) اعد از حزمی آ نیتتی انسر نی ت  لیه   و ن   محک اوشرش  ه م   به حرا ثت سرن   -الف

 .دآ به ازای هت س ل س بقه به  رد دت س ل ارزتده  ی گتدانر(  
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سر ل ق ل ب  شرت ک    3ش  ه م     و ن   محک اوشر هیت  ل یانسر ن یتتیآ ن ی) اعد از حزم  نیسر ل سر بقه دو شرت ک   وتم    انجم  سرقف    -ب

ارزتده وواهر شرر. ت به    ینمته به نمته  ت   7آ   ی توصر نیگزیج    ی  نرهیهت سر ل سر بقه   و دو شرت ک بعنوا  نم   یبه ازاداشرته انر( آ   یهمک و

 شود (.   یاعم ل   نت یی داتلال   دو نمته  یوواهر شر. ) نمته مزتبه   و  دهارزت   ینمته  به نمته  ت   4س ل آ   انجاز  شتتیهت س ل س بقه ب یازا

  ف د این   ده ش  ل نم ینرگ   ت نیتته ی ج یگزین  ه دو س بق ب  شت ک همک وی داشته انر نیز  ی گتدد. -م صته

 
 

 مراحل و نحوه اعلام نتیجه:  یازدهمبخش 

 اذیتد:شررتح زیت صرروود  ی    وگیتی بهجذب ت به سرر یت  تاحل ارتاد جتک   عتریت   نصرر ب علمی حر معین  تاحل

 الف( تعیین داوطلبان دارای حد نصاب علمی 

  زیا ت کیبوده ت بت اس م اتلو  ینصرر ب  زم دو مز و   ت  حر  سررب جذبآ  نوط به  تاحل  تیت سرر  دو  صرر ح ه شررت ک داتلال    جتک  ی عتر

 :  ب شری  تیقواعر ز  آ  ع بق کتس ه

ت   ن ی   ح سرر ه   حل  دو م  شررغل نمته  کتسرر ه  ت حر نصرر ب ا تح   بت اسرر م ب  متین  از بتگزاوی مز و آ نمتاد داتلال     ح سرر ه  از

 یتد. گانتخ ب داتلال    قتاو ی سر یت  تاحل

 ن یشتتیب بیمتم من   به  ل  نصرر ب ت بت اسرر م نمته  حر جذبآ دو صرروود  سررب  تاحل  تیبتای سرر  کیبتابت ظتر 3 م  حرا ثتداتلال       ی عتر

 .نمته دو هت شغل  حلآ انز م وواهرشر

 تیداتلال    بتای سرررررر   یت  عتر   نرینم  ز دیا تیی  وگ جذب ت به جتک یحق گونهچی زم دو مز و آ ه  ینصرر ب نمته علم حر  سرربتذکر: 

انر ت دو نموده ه   سبهیت  ص ح ه ت ب  دو نظت گترتن ستم  ینصرررررر ب نمته  زم وا دو مز و   ت  حر   ه  یداتلال  ن   یجذبآ صررررتر  از    تاحل

 .تدیاذیانر صوود  قتاوگترته کی( بتابت ظتر3حرا ثت )ظتریک 

 ظرفیت جهت بررسی مدارک از بین دارندگان حد نصاب آزمون علمی )کتبی(برابر  3ب( معرفی لیست 

دو هت شغل  یحررر نصرررررر ب  زم وا دو مز و   ت    رره  یداتلال رر ن  نی ررراوط از ب یبتوسرررررر جتررک ررکیبتابت ظتر 3انتخرر ب داتلال رر   م  حرا ثت 

 . تدیاذینمتاد صروود   بیمتم نر ت بهانموده ه آ  سررربهی حل ت ب  لح ظ نمود  ستم

 برابر ظرفیت جهت انجام مصاحبه از بین دارندگان حد نصاب آزمون علمی )کتبی(  3ج( اعلام لیست 

 راوط من    وود   ه ق ل نصرر ب  تحله داونرگ   حر ر  از بینصررت انز م  صرر ح ه جتک  آ حل دو هت شررررغل بتابت ظتریک  3انتخ ب داتلال    

 اذیتد.صوود  ی  حل شغل هت دو آه ی مز و ب  لح ظ نمود  ستمیهآ  اسکر  ییمأ 

 د( معرفی به گزینش )انتخاب یک برابر ظرفیت(

دوصر بتای   40ت   دوصر بتای مز و   ت ی 60من   ب  تز    نت یی  بت اسرر م  زمو  نمته  ل  گزینش داتلال    به  آ  عتریاز بتگزاوی  صرر ح ه  از

 شر.  رنوواهق ولی اععم  اصلی ادعنوا  نفت اذیتش به بتابت ظتریک معراد یک ت به  ص ح ه
 

 ازیمورد ن یلیو مدارک تحص یشغل نیعناوجدول فهرست  :دوازدهمبخش 

 جدول فهرست عناوین شغلی و مدارک تحصیلی مورد نیاز 

 نوع آزمون  مدرک و رشته تحصیلی مورد نیاز  عنوان شغلی 

 خدمتگزار  شغل

نظتی    "دیرلد ) گواهین  ه ا ی   محصیعد  توسعه دو یکی از ش وه ه ی 

 شتمل بت وشته ه ی وی ضی ریزیکآ علوم مزتبیآ علوم ت  ع وع اسع یآ  

 (  "  و ت دانش  "ت  "رنی ت حتره ای   "آ "ادبی د علوم انس نی

 آزمون حضوری 

 )سوالات عمومی( 
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زایمورد ن یمحل ها: زدهمیبخش س  

 
  تامین اجتماعی استان هرمزگان اداره کل  -الف

نفر   3جمع :   

 

 

  تامین اجتماعی استان هرمزگان مدیریت درمان -ب

نفر   3جمع :   

 

 

  ورق ت منروسک ت ستبلنر ب شیر

 

 

 

 توزیع شغل تعداد کل  محل شغل  ردیف

 سهمیه 

 درصد ایثارگران  5 درصد بنیاد شهید  25 آزاد

1 

 خدمتگزار 

 0 0 مرد  1 مرد  نفر 1 نفر 1 ستاد اداره کل 

 0 0 مرد  1 نفر مرد  1 نفر 1 بندر عباس  1شعبه  2

 0 0 مرد  1 نفر مرد  1 نفر 1 بندر عباس 2شعبه  3

 توزیع شغل تعداد کل  محل شغل  ردیف
 سهمیه 

 درصد ایثارگران  5 درصد بنیاد شهید  25 آزاد

1 

 خدمتگزار 

 0  0 مرد   1   مرد نفر 1 نفر 1 درمانگاه ولی عصر )عج(بندر لنگه 

 0 0   مرد 1 نفر مرد   1 نفر 1 )عج( میناب عصر  یدرمانگاه ول  2

 0 0 مرد   1 نفر مرد   1 نفر 1 ) عج ( رودان عصر  یدرمانگاه ول  3
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 بسمه تعالی                                                                                                                                                                                                        

 (  ت در آزمون های شرکت کاروتامینفرم استشهاد محل سکونت جهت شرک )                                                                                              
 

 عتمرین  حل مق ض  داوم  ه شتتست      از  علعین ت  .......................................................... ر  لی:   ............................................ رتزنر:  ..................................................  اینز نب:

 . حل سکونک رعلی ت  رد سکونک اینز نب وا گواهی نم ینر

 

 با تشکر                                                                                                                                                              

  امضاء و اثر انگشت                                                                                                                                                
 

سر  ن اسرک ت .................................  شرتتسرت   :  ........................    ح ل ح ضرت دو بخش :اینز ن    ا ضر ء  ننرگ   زیل گواهی  ی نم شید  ه ن   تده ب   دو 

  رد : ................ س ل ت ...........    ه اسک  ه دو این شتتست   سکونک داشته اسک. 

 
 صحک  واود روق وا گواهی  ی نم ید .                      ا ض ء ت اثت انگشک  اینز نب : ............................................................. ب   ر  لی : ........................................ 

 

 ا ض ء ت اثت انگشک  ................ ب   ر  لی : ........................................ صحک  واود روق وا گواهی  ی نم ید .                      اینز نب : .............................................

 

 .............. صحک  واود روق وا گواهی  ی نم ید .                      ا ض ء ت اثت انگشک  اینز نب : ............................................................. ب   ر  لی : ..........................
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 محل مهر و امضاء             

 فرمانداری، پاسگاه یا کلانتری محل

 تذکرات مهم: 

اتلویک اسرتخرام به لح ظ سر  ن بود  ب  سر بقه حراقل ده  مکمیل این رتم بتای مم  ی داتلال    بو ی شرتتسرت نی  ه  تق ضری اسرتف ده از    -1

  .ب شنرآ الزا ی اسک س ل سکونک  ی

داتلال    بو ی شرتتسرت نی  ه داوای سروابق محصریلی دو  ق لاا ابتراییآ واهنم یی ت ی  دبیتسرت   دو شرتتسرت    وود مق ضر  ب شرنرآ ب  م ییر    -2

واننر از م  بتای احتاز مم م ت ی  قسرمتی از سروابق ده سر ل سرکونک دو شرتتسرت    وود م  اداوه م وزش ت اتتوش شرتتسرت    تبولاه صرتر ً  ی

 .ب شر   نر گتدنر ت مکمیل این رتم بتای احتاز س  ن بود  رعلی من   دو شتتست    وود نظت الزا ی  ی مق ض  بتته

 ضر آ دو بیش از یک بخش از شرتتسرت    تبولاه چن نلاه  تق ضری بتای م ییر سر بقه حراقل ده سر ل سرکونک وود دو شرتتسرت    وود مق  -3

  .موانر از یک نسخه دیگت از این رتم نیز بتای این  نظوو استف ده  نر  سکونک داشته ب شرآ  ی

              نری داتلال     تق ضری اسرتف ده از اتلویک بو ی شرتتسرت نی )به جز شرتتسرت   متتا  ت  تا ز اسرت نت ( دو  این رتم صرتر ً جتک بتته  -4

 ر.ب ش  ه ی استخرا ی  ی مز و 
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