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 ارزیابی تکمیلی آزمون استخدامی  فرایند براي بررسی  لازم اعلام آمادگي و ارائه مدارک 
یخ تولد: روز.... ماه.... سال ........  نام خانوادگی:  نام:   عنوان شغل:  شماره پرونده:  تار

 عنوان شغل محل:  کد شغل محل:  کد ملی: 
 منطقه/ناحیه:  استان: 

  کارت ملی: 
  شناسنامه: )تمام صفحات( 

  تأهل/معیل/مطلقه مدارک 
  در صورت تأهل(: )تمام صفحات( ) شناسنامه همسر

  شناسنامه پدر: شناسنامه: )تمام صفحات( 
  شناسنامه فرزند اول: )تمام صفحات( 
  شناسنامه فرزند دوم: )تمام صفحات( 

  شناسنامه فرزند سوم: )تمام صفحات( 
  شناسنامه فرزند چهارم: )تمام صفحات( 

  شناسنامه فرزند پنجم: )تمام صفحات( 
  نام کردید وسیله آن در آزمون ثبتمدرک تحصیلی )صرفاً گواهینامه/دانشنامه( که به

  مدارک پایان خدمت یا معافیت دائم )داوطلبان ذکور( 
  ایثارگری  % 25مدارک سهمیه 
  ایثارگری  % 5مدارک سهمیه 
  معلولیت  % 3مدارک سهمیه 

  ( 5تا  1حافظان قرآن )درجه مدارک 
 ( سال سکونت از فرمانداری یا کلانتری محل 10) مدارک بومی بودن )شناسنامه محل تولد یا گواهی استشهاد محلی ده

 برای استخدام  یکسان بودن شهرستان محل تولد داوطلب با شهرستان موردتقاضا  -
)پاسگاه یا   انتظامیاستشهاد محلی ممهور به مهر نیروي  ارائهساکن بودن و حداقل ده سال سابقه سکونت در شهرستان موردتقاضا با   -

 ویا فرمانداری  کلانتري محل(

 

 مدارک کاهش سن داوطلب: 
 ( وقتوقت در مدارس دولتی )به میزان خدمت تماممدت همکاری تمام 833مصوبه  2مشمول تبصره  -
وپنج درصد و بالاتر و فرزندان آزادگان یك سال  جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان بیستمعاف از شرط سنی )  -

 مدت سابقه کار: سال ............. ماه............   (اسارت و بالاتر
 ( شهید برادر و خواهر همسر، مادر، ،)پدر ( سال سن5) کاهش پنج -
زمان بستري شدن و یا استراحت پزشکي رزمندگان  مدت، جبهه در )به میزان حضور ها خود داوطلب در جبههداوطلبانه  خدمت -

 مدت: سال ............. ماه............  (هاداوطلب در اثر مجروحیت در جبهه
های ضدانقلاب به میزان  )اسارت دشمن بعثي و یا گروهخود داوطلب   در طول جنگ تحمیليمدت حضور در جبهه و اسارت  -

 مدت: سال ............. ماه............   (مدت اسارت و حضور در جبهه

 

( ساعت فعالیت در هفته بر  10حداقل ده )  با( سال سابقه فعالیت آموزشي و تربیتي 2دارا بودن حداقل دو ) :آموزش و تربیتی  هایفعالیتسوابق 
 وپرورش وزارت آموزش تأییداساس قرارداد معتبر مورد 

یس حق  وابقسمدارک  (1  التدر
ید خدمات آموزشی مدارک  (2  خر
 وپرورش استان با تأیید معاونت سوادآموزی اداره کل آموزش  نهضت سوادآموزیمدارک  (3
یس (4   وپرورش در مدارس غیردولتی و غیرانتفاعی دارای مجوز از آموزش مدارک تدر

 وپرورش و سازمان بهزیستی کشور دبستانی دارای مجوز از وزارت آموزش ها و پیشدر مهدکودک مدارک فعالیت آموزشی ( 5

 

 1نمون برگ شماره  



شیوه نامه سنجش و ارزیابی تکمیلی مشاغل کیفیت بخشی 96

معرفی از  باکدملي..........................  استخداماینجانب...............................  آزمون  ظرفیت  برابر  چند  شغلی    شدگان  رشته 
دقیق مفاد  .......................... سال................................ می کامل و مطالعه  گاهی  آ با علم و  که  استخدامیباشم  آزمون  راهنمای   دفترچه 

یابی تکمیلی و بررسی وپرورش  درباره آزمون استخدامي وزارت آموزش های بعدی مرکز مجری برگزاری آزمون  طلاعیهمزبور و ا جهت شرکت در مراحل ارز
وپرورش در دفترچه مزبور و اطلاعیه بعدی و همچنین  شده از سوی آموزشهای جسمانی اقدام نمایم. بر این اساس از کلیه شرایط و ضوابط اعلامویژگی 

انجام بررسی ویژگی گاهي کامل داشته و متعهد و ملتزم میضوابطي که در زمان  یابی تکمیلی اعلام خواهد شد؛ آ ارز شوم که  های جسمانی و سنجش و 
آموزش  ضوابط  اعلاممطابق  شرایط  و  ضوابط  دقیق  رعایت  عدم  از  ناشي  مسئولیت  بنابراین  نمایم.  عمل  اینوپرورش  عهده  به  بود.شده  خواهد   جانب 

یک موارد ذیل غیرقابل تشخیص آموزش  جانب را دارد.اعتراض بوده و دستگاه مزبور حق اقدام قضایي و صدور اجرائیه علیه اینوپرورش در هر
یللابی %60)  ( آزمللون کتبللي و شصللت درصللد%40با توجه به اینکه گزینش نهایي بر اساس مجموع نمره فضلي هر داوطلب، با وزن چهللل درصللد )  -1 ( ارز

یابی تکمیلی،جانب براي بررسي ویژگیتکمیلی صورت خواهد گرفت، بنابراین معرفي این عنوان قبولي نهللایي تلقللي گزینش و سایر مراحل به  های جسماني، ارز
 شود.نمی

 نماید.های جسماني اعلام ميوپرورش درزمان بررسي ویژگیهای جسماني بر اساس ضوابطي خواهد بود که آموزشبررسي ویژگی -2
 دوره یکسللال اساسللنامه دانشللگاه فرهنگیللان، متعهللد و ملللزم بلله گ رانللدن  28استناد مجوز صادر از سوی سازمان اداري و استخدامی کشور و مللاده به   -3

باشم. مضافاً بللر ایللن موضللوع واقفللم کلله تعیللین محللل آموزی در دانشگاه فرهنگیان ویا دانشگاه تربیت دبیر شهید رجایی و موفقیت در آزمون جامع میمهارت
گونلله درخواسللتی بللرای تغییللر محللل بنابراین در صورت قبللولی نهللایی حللق هی   هاي مزبور خواهد بود.آموزی به عهده دانشگاهساله مهارتگ راندن دوره یک
 دوری مسافت و... را ندارم. بیماری، تکلف، تجرد، ساله آموزی، تحت هر شرایطی اعم تأهل،گ راندن دوره یک

یابی تکمیلی و معاینللات پزشللکي و همچنللین برگللزاري دور  یکسللال  مهللارتجانب از هزینهوفق ضوابط مربوط و رضایت این -4 آموزي )خللدمات هاي ارز
 جانب خواهد بود.آموزشي و رفاهي(، برعهدة داوطلب این

هاي نام در دوره مزبور از سوی دانشگاهآموزی، پس از قبولی نهایي داوطلبان و در زمان ثبتبا توجه به اینکه شرایط و ضوابط برگزاري دوره یکسال  مهارت -5
شده از سوی دانشگاه مجللری شدگان نهایي قرار گیرم ضوابط و مقررات اعلامشوم چنانچه جزء قبولخواهد شد. بنابراین متعهد و ملتزم می  مجري دوره، اعلام

 دوره مزبور را رعایت نمایم.
یابی تکمیلی، -6 یابی تکمیلی، سنجش و ارز نللام و شللرکت در دور  گزینش و...( و همچنللین عللدم ثبت عدم حضور در هر یك از مراحل آزمون )کتبي، ارز

حسللب مللورد مکلللف بلله پرداخللت   جانب ایجاد نخواهد کللرد.گونه حق استخدامي براي اینآموزي و آزمون جامع، انصراف تلقی شده و هی سالۀ مهارتیک
 باشموپرورش اعلام خواهد شد میهای مربوط که از سوی آموزشهزینه

تللابع ضللوابط و  تحت هی  شرایطی مجاز نخواهد بود؛ بعد از اشتغال به کار نیز،  تغییر منطقۀ محل خدمت، بعد از قبولی و قبل استخدام و اشتغال به کار، -7
 وانتقال فرهنگیان رسمی و پیمانی خواهد بود.مقررات نقل

آموزی، در صورت تللرد دوره یللا انصللراف از اداملله ساله مهارتنام در دوره یکشدگان نهایی قرارگرفته و پس از ثبتشوم اگر جزء معرفیمیمتعهد و ملتزم   -8
یللد گ راندن دوره، ممنوعیت از ادامه گ راندن دوره اخراج و یا انفصال ازخدمت، استنکاف از استخدام، عدم استخدام ناشللي از تقصللیر، تللرد خللدمت، بازخر

یللافتي و نمودن و به دو طورکلی در صورت فراهم نمودن موجبات عدم ایفاي تمام یا قسمتي از خدمت مورد تعهد، مکلف خواهم بود دو برابر حقوق و مزایاي در
وپرورش یا دانشللگاه پرداخللت وپرورش و دانشگاه محل گ راندن مزبور را، حسب مورد به آموزشساله مهارت را حسب اعلام آموزشهاي دوره یکبرابر هزینه

 نمایم.
 

 نام و نام خانوادگي داوطلب
 اثرانگشت و امضاء 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


