
 

 1صفحه 

 

 

 نامدفترچه راهنمای ثبت

علوم پزشکی و خدمات بهداشتی  کدهآزمون استخدامی دانش

 3041سال ساوه درمانی 

 

 

  3041 تابستان

 به داوطلبان توصیه می گردد این دفترچه را با دقت مطالعه نمایند . 
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 تعالیسمهب

 مقدمه:

و مجوز استخدامي شماره  39/23/2933مورخ  942183شماره استخدامي  هاي مورد نياز خود از محل مجوزمين نيروأبراي ت ددر نظر دارساوه  علوم پزشکي و خدمات بهداشتي درمانيشکده اند
  .داستخدام نماي اين دفترچه به صورت پيمانيبا شرايط و ضوابط   بيكت آزمونافراد واجد شرايط را از طريق  كشور،استخدامي  و اداريزمان سا 16/39/2933مورخ  296634
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  تعاریف اول: بخش
 است: زیر شرح به دفترچه این در رفته بکار اصطلاحات از برخی مفاهیم

 به توجه با هک شودمی اطلاق پزشکی آموزش و درمان بهداشت وزارت تابعه موسسات سایر و درمانی بهداشتی خدمات و پزشکی علوم هایدانشکده یا هادانشگاه به موسسه: .1
 جدول )مطابق نمایند.می استخدام به اقدام تابعه، واحدهای سایر و هابیمارستان و درمانی مراکز بهداشتی، مراکز انسانی نیروی ازهایین رفع به نسبت خود یآت هایبرنامه و اهداف
 ها(محل شغل فهرست

 یا و ذکر مستلزم هاآن بر قانون شمول که هاییدستگاه کلیه و دولتی هایتشرک غیردولتی، عمومی نهادهای یا مؤسسات دولتی، مؤسسات ها،وزارتخانه کلیه اجرایی: دستگاه .2
 مدیریت قانون (5) ماده موضوع دستگاههای کلیه) دولتی، هایبیمه و هابانک مرکزی، بانک ایران، صنایع نوسازی و گسترش سازمان ایران، نفت ملی شرکت قبیل از است نام تصریح
 شوند.می نامیده اجرایی دستگاه کشوری( خدمات
 آموزش و درمان بهداشت، وزارت تابعه موسسات سایر یا کشور پزشکی علوم هایدانشگاه از یکی در قانونی صورت به که شودمی اطلاق یشخص به معین: کار قراردادی داوطلب .3

  باشد. داشته اشتغال کشور( پزشکی علوم های دانشگاه علمی هیات غیر کارکنان استخدامی اداری نامه آیین 31 ماده 5 تبصره )موضوع معین کار انجام قرارداد قالب در پزشکی

 تابعه بهداشت مراکز در وظیفه انجام حال در خانواده پزشک طرح قرارداد طریق از و نامه آیین 31 ماده 6 تبصره مفاد براساس که فردی خانواده: پزشک قراردادی داوطلب .4
 باشد. می دانشگاه/دانشکده

 و درمان بهداشت، وزارت تابعه موسسات سایر یا کشور پزشکی علوم هایدانشگاه از یکی در قانونی صورت به که شودمی اطلاق یشخص به کارگری: مشاغل قرارداد اوطلبد .5
  باشد. داشته اشتغال مذکور( نامه آیین 32 ماده )موضوع کارگری مشاغل قرارداد قالب در پزشکی آموزش

 ت،بهداش وزارت تابعه موسسات سایر یا کشور پزشکی علوم هایدانشگاه قرارداد طرف هایشرکت از یکی طریق از قانونی صورت به که شودمی اطلاق یشخص به :شرکتی داوطلب .6
  باشد. داشته اشتغال مذکور( نامه آیین 22 ماده تبصره )موضوع خصوصی بخش از خدمت خرید صورت به پزشکی آموزش و درمان
 هستند: زیر موارد شامل ایثارگران ایثارگر: لبداوط .7
 شامل: درصد (25) پنج و بیست سهمیه ایثارگران الف(

 جانبازان

 آزادگان

 شهدا فرزندان و همسر

  بالاتر و درصد پنج و بیست جانبازان فرزندان و همسر 

 اسارت سال یک بالای و سال یک دارای آزادگان فرزندان و همسر

 شهید برادر و هرخوا مادر، پدر،

 :شامل درصد (5) پنج سهمیه ایثارگران ب(
 هاجبهه در داوطلبانه حضور ماه شش حداقل سابقه با رزمندگان

 هاجبهه در داوطلبانه حضور ماه شش حداقل سابقه با رزمندگان فرزندان و همسر

  درصد پنج و بیست زیر جانبازان فرزندان

 اسارت سال یک از کمتر آزادگان فرزندان

 
  :از عبارتند هاجبهه در داوطلبانه حضور مدت دییتأ مراجع تذکر:

 خود متبوع رزمندگان مورد در مسلح نیروهای هایرده از یک هر انسانی نیروی معاونت .1
 و زادآ صنوف و مشاغل صاحبان و دولت مستخدمین از اعم مردمی نیروهای و بسیجیان مورد در اسلامی انقلاب پاسداران سپاه مستضعفان بسیج سازمان انسانی نیروی معاونت .2
  شغل فاقد افراد
 جهادگران. مورد در کشاورزی جهاد وزارت انسانی منابع و توسعه معاونت .3
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 باشد. می معلولان حقوق از حمایت ونقان استخدامی سهمیه درصد 3 از استفاده مشمول بهزیستی سازمان از نامه معرفی ارائه با که شود می اطلاق داوطلبی به معلول: داوطلب .9
 نباشد. معلولین سهمیه و ایثارگران سهمیه مشمول نام، ثبت زمان در هک شودمی اطلاق یشخص به آزاد: داوطلب .11
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 استخدام اختصاصی و عمومی شرایط دوم: بخش
 استخدام عمومی شرایط .1

 ایران تابعیت داشتن .1-1
 ایران اسلامی جمهوری اساسی قانون در شده شناخته ادیان از یکی ای اسلام مبین دین به اعتقاد .1-2
 ایران اسلامی جمهوری اساسی قانون به التزام .1-3
 باشد(نمی قبولقابل پزشکی معافیت نگهبان، شغل )برایمردان برای قانونی معافیت یا ضرورت دوره خدمت انجام .1-4

 برتر ایاستعداده و نخبگان مرکز تایید مورد خدمت جایگزین تحقیقاتی پروژه که نخبگان ملی بنیاد تخصصی وظیفه نظام دمتخ تسهیلات مشمول برتر آموختگان دانش : تبصره
 پذیرفته صورت در ادافر از دسته این نمایند. نام ثبت آزمون در خدمت پایان کارت صدور از قبل توانند می باشند، کرده طی را خود نظامی آموزش دوره و نموده شروع را مسلح نیروهای
 استخدامی فرایند ادامه مقرر، زمان در مربوطه گواهی ارائه عدم درصورت باشند. می خود خدمت پایان گواهی ارائه به موظف آزمون برگزاری از پس یکسال تا حداکثر آزمون در شدن
 شود.می تلقی یکن لم کان آنها کارگیری به و استخدام نهایی قبولی صورت در حتی و گردیده متوقف آنها
 .(هکددانش پزشکی کمیسیون یا کار طب شورای تشخیص شوند)بهمی استخدام که کاری انجام برای توانایی و روانی و جسمانی سلامت داشتن .1-5
 مخدر مواد و دخانیات به اعتیاد عدم .1-6
 موثر جزایی محکومیت سابقه نداشتن .1-7

 صلاح.ذی و قضایی مراجع آراء توسط اجرایی هایدستگاه در استخدام ممنوعیت هرگونه وجود عدم .1-8

 باشند. اجرایی هایدستگاه بازنشسته همچنین و خدمت بازخرید نیروهای جزء نباید استخدام داوطلبان .1-9
 معتبر، یعال آموزش مؤسسات و هادانشگاه از یدانشگاه یلیتحص کمدر بودن دارا .1-11

 
 :ومیمهم در خصوص شرایط عم تذکرات

 افرادی که مجاز به شرکت در این آزمون استخدامی نیستند عبارتند از: 
 خدمت دستگاههای اجرایی بازخرید .افراد بازنشسته و 1

 شدگان توسط واحدهای تابعه وزارت بهداشتشدگان دائم از خدمت و یا اخراج. انفصال2

 دولتی منع شده باشند. صلاح، از خدمات . افرادی که به موجب آراء مراجع قضائی و ذی3

 . افرادی که تعهد انجام کار به سایر موسسات و یا دستگاههای اجرایی دارند. 4

 در رشته تحصیلی آگهی شده. معادلتحصیلی مدارک . دارندگان 5

 . دارندگان تابعیت مضاعف6

بط( با شرایط احراز طرح طبقه بندی مشاغل و مدرک تحصیلی مندرج در آگهی باشد، ملزم به در صورتیکه داوطلب در بدو استخدام دارای مقطع تحصیلی بالاتر )مرتبط یا غیرمرت نکته:
 ارائه تعهد نامه محضری مبنی بر عدم درخواست اعمال مدرک تحصیلی مربوطه پس از صدور حکم استخدامی خواهد بود.
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 استخدام اختصاصی شرایط. 2
 داوطلبان: سنی شرایط .2-1

 سال 45 حداکثر داشتن و ارشد کارشناسی و کارشناسی تحصیلی مدرک دارندگان برای (17/14/1383 تا 17/14/1363 از نیتمام)متولد سال 41 حداکثر و سال 21 حداقل داشتن
 نام.ثبت روز اولین تا( 17/14/1383تا  17/14/1358ن از ی)متولدبالاتر و دکتری تحصیلی مدارک دارندگان برای تمام

 نام.تا اولین روز ثبتبرای دارندگان مدرک تحصیلی دیپلم ( 17/14/1383تا  17/14/1368ن از ی)متولدسال تمام  35حداکثر  سال و 21قل داشتن حدا

 شد: خواهد اضافه مقرر سن ثرکحدا به معتبر، یهاهیدییتأ ارائه شرط به لیذ موارد تبصره:
  باشند می معاف سن حداکثر شرط از بالاتر، و اسارت سال یک آزادگان نفرزندا و جانبازان فرزندان شهدا، فرزندان آزادگان، جانبازان،. 1
 فرایند ادامه از صورت غیراین در باشند،می ذیل در شده اعلام هایسن حداکثر رعایت به مکلف آزمون، در نام ثبت صورت در درصد 5 و درصد 25 سهمیه مشمولین سایر -

  .شد خواهند حذف استخدام
 سال پنج میزان به شهید خواهر و برادر و مسره و مادر و پدر -2
 اثر در داوطلب رزمندگان پزشکی استراحت یا و شدن بستری زمان مدت همچنین و جبهه در حضور میزان به اند نموده خدمت داوطلبانه طور به ها جبهه در که داوطلبانی -3

 ها جبهه در مجروحیت

 های دولتی، شهرداریهابیمه یهاشرکت ،هاپوشش آن تحت یهاشرکت و هابانک دولتی، یهاشرکت و موسسات و هاوزارتخانه رد وقتتمام و غیررسمی صورت به که داوطلبانی -4
 کنند،می استفاده دولت کمک و بودجه از نحوی به که شده مصادره و ملی یهاشرکت و است، موسسات نام ذکر مستلزم هاآن بر قانون شمول که دولتی یهاشرکت و موسسات و

 .هاآن غیررسمی خدمت مدت میزان اند بهبه خدمت اشتغال داشته 22/11/1357از تاریخ  های تحت پوشش آنهاو شرکت اسلامی انقلاب نهادهای
 انجام میزان به اند،داده انجام راپزشکانپی و پزشکان خدمت قانون استناد به را طرح( تمدید قالب در یا و اختیاری یا )اجباری موظف انسانی نیروی خدمت طرح که داوطلبانی -5
  فوق. خدمت
 به سال 5 حداکثر تا یکسال فرزند هر داشتن نیز و تاهل ازاء به اسلامی شورای مجلس 19/8/1411 مصوب جمعیت جوانی و خانواده از حمایت قانون 15 ماده الف بند استناد به -6
 وزارت رسمی اعلام آخرین باروری، نرخ تعیین مبنای نباشد. 2.5 بالای وی، فرزند یا داوطلب زادگاه محل شهرستان باروری نرخ که آن به مشروط شود یم اضافه سنی محدودیت سقف
 باشد.می آزمون برگزاری زمان در کشور

 
  پیراپزشکان: و پزشکان خدمت قانون مشمولین پذیرش مقررات و ضوابط ب(

 باشند. مربوطه خدمت طرح انجام پایان گواهی یا معافیت دارای بایستمی «اجباری» طرح دارای هایرشته رد پیراپزشکان و پزشکان خدمت قانون مشمولین. 1
 .نمایند شرکت آزمون در توانندمی باشند،میدانشکده ساوه  واحدهای در قانونی خدمت انجام حین در هک اجباری هایرشته پیراپزشکان و پزشکان خدمت قانون مشمولین -1 تبصره

 بود. خواهد پذیر امکان طرح حین پیمانی بصورت حقوقی حکم و استخدامی ابلاغ صدور قبولی صورت در است دیهیب
 کفایت افراد اینگونه برای «طرح به اشتغال» گواهی و نیست «طرح پایان» گواهی ارائه به نیازی است، شده اقدام آنان طرح تمدید به نسبت که داوطلبانی خصوص در -2 تبصره

  نماید.می
 می آزمون در شرکت به مجاز ...( و «k ضریب» تعهدات مشمولین متخصص پزشکان و آموزشی عدالت برقراری قانون خاص، )تعهداین دانشکده  خدمت متعهد داوطلبان نکته:
 بود. خواهد موسسه برعهده شده اخذ تعهد ندس مفاد به توجه با تعهد مدت در داوطلبان این خدمت محل تعیین نهایی، پذیرش صورت در است ذکر به لازم باشند.

 حداکثر آنان تعهدات میزان از که باشند می آزمون در نام ثبت به مجاز صورتی درشاغل در سایر موسسات تابع وزارت متبوع  k ضریب تعهدات مشمول متخصص پزشکان -3 تبصره
 ارائه به منوط بند این نهایی شدگان پذیرفته ابلاغ صدور است بدیهی باشد(.می نام ثبت روز آخرین تاریخ از ماه، ‹3› سه حداکثر محاسبه برای عمل )ملاک باشد مانده باقی ماه 3

 باشد. می تخصص مقطع در پزشکان تعهد مورد خدمات پایان گواهی
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 نگهبان: پذیرش ضوابط و اختصاصی شرایط (پ

 : باشدمی الزامی نیز یلذ شرایط از برخورداری فوق شرایط بر علاوه نگهبان شغل خصوص در
 جسمانی آمادگی آزمون در موفقیت -

 سانتیمتر 175 قد حداقل داشتن -

 باشد 18.5 و 27 بین باید قد( به وزن )نسبت BMI جسمانی: تناسب بودن دارا -
 باشد.نمی قبول قابل شغل این برای پزشکی معافیت -
 
 

 عنوان رشته های شغلی-
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 جنسیت سهمیه ها 

 شرایط احراز از نظر مدرک و رشته تحصیلی
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سهمیه 

ایثارگران 

مشمول 

52% 

سهمیه 

ایثارگران 

مشمول 

2% 

سهمیه 

 آزاد
 آقا خانم

 * * 1   زرندیه کارشناس منابع انسانی

 مدیریت: های تحصیلی دریکی از رشته دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسیالف : 

مهندسی صنایع و مدیریت صنعتی ، یریت خدمات بهداشــتی درمانی، دولتی، مد

  مدیریت بازرگانیحقوق اداری ، مدیریت کسب و کار ، ،  سیستم های مدیریت

( با کلیه گرایشها)مدیریت دولتی  :یهای تحصیل یکی از رشته کارشناسی ارشد درب: 

سیستم ها ، مدیریت  مدیریت صنعتی ) با گرایش های تحقیق در عملیات ، مدیریت ،

( ینیرکارآف،  یبازرگان،  کیاستراتژ تیریمد شی) با گرایبازرگان تیریمد ،عملکرد ( 

 تیریمد ،حقوق اداری ، مدیریت کسب و کار مهندسی صنایع ) کلیه گرایش ها ( ،  ، 

 یمدیریت خدمات بهداشتی درمان،  ها( شیگرا هیبا )کل یمنابع انسان

ی های ذکر شده در کارشناس یلیمشروط به دارا بودن مدرک تحص رشد)کلیه مدارک کارشناسی ا

 ( بند الف 
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 عنوان شغل
محل جغرافیایی 

 خدمت

 جنسیت سهمیه ها

 توضیحات شرایط احراز از نظر مدرک و رشته تحصیلی

سهمیه 

ایثارگران 

مشمول 

52% 

سهمیه 

ایثارگران 

مشمول 

2% 

سهمیه 

 آزاد
 آقا خانم

 * * 3 1 2 زرندیه پرستار

دارا  ارشد مشروط به ی()کارشناسشهایگرا هی)کل یارشد در رشته پرستار یو کارشناس یکارشناس

  (یدررشته پرستار یبودن مدرک کارشناس

 

 

 سهمیه معلولیت

کارشناس آزمایشگاه 

 تشخیص طبی
 * * 1   زرندیه

 الف: دارا بودن مدرک کارشناسی در رشته تحصیلی علوم آزمایشگاهی

 ودن مدرک کارشناسی ارشد در یکی از رشته های تحصیلی:ب: دارا ب

بیوشیمی بالینی، انگل شناسی پزشکی، ویروس شناسی پزشکی، ایمنی شناسی 

پزشکی، بافت شناسی ، میکروب شناسی پزشکی، سم شناسی، قارچ شناسی پزشکی 

، خون شناسی آزمایشگاهی و بانک خون) هماتولوژی(، ژنتیک انسانی، زیست فناوری 

رک کارشناسی در زشکی)کلیه مدارک کارشناسی ارشد مشروط به دارا بودن مدپ

 ذکر شده در بند الف( رشته کارشناسی

 

کارشناس تجهیزات 

 پزشکی

 

 * * 1   زرندیه

 ا(شهکلیه گرای)الف: مدرک تحصیلی کارشناسی در رشته تحصیلی مهندسی پزشکی 

در رشته تحصیلی ( PhD)ب: مدرک تحصیلی کارشناســی ارشد یا دکترا تخصصی .

و مشروط به دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی  )کلیه گرایشها(مهندسی پزشکی 

 .مهندسی پزشکیکارشناسی ارشد 

 

 

 یپزشک متخصص )جراح

 عمومی(

 

  دارا بودن دکترای تخصصی  جراحی عمومی * * 1   زرندیه

پزشک متخصص )بیماری 

 های داخلی(

 

  دکترای تخصصی بیماری های داخلی دارا بودن * * 1   زرندیه

پزشک متخصص 

 )بیهوشی(

 

 1   زرندیه
* 

 

* 

 
  دارا بودن دکترای تخصصی  بیهوشی
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 عنوان شغل
محل جغرافیایی 

 خدمت

 جنسیت سهمیه ها

 شرایط احراز از نظر مدرک و رشته تحصیلی
ت

ت
حا

ضی
و

 

سهمیه 

ایثارگران 

مشمول 

52% 

سهمیه 

ایثارگران 

مشمول 

2% 

سهمیه 

 ادآز
 آقا خانم

 کارشناس شبکه

 
 *  1  1 زرندیه

 یلی:تحص یاز رشته ها یکیدر یکارشناس یلیدارا بودن مدرک تحصالف(

فناوری اطلاعات )طراحی ، یوترســخت افزار، نرم افزار کامپ یوترکامپ یوتر،کامپ 

  .یوتریکامپ یشبکه ها یفناورصفحات وب(، 

 یها ه)شــبک یشگرا یوترکامپ :یلیتحص یاز رشته ها یکیارشد در یکارشناس ب( یا

 کس،یو ربات ینرم افــزار، هوش مصنوع یوتری،کامپ یها یستمس یمعمار یوتری،کامپ

 یمهندســ ی،عات پزشــکلااط یفناور یوتر،امن(، کامپ یانشرا یوانفورماتیک،ب

 یشگرا یوترعلوم کامپ یت،عــات و امنلااط یفناور یعات، مهندســلااط یفناور

 یوترعات، علوم کامپلااط فناوری یمهندســ ی،ــبات نرم و هوش مصنوعمحاس

  ی،پزشــک یکعات، انفورماتلااط یفناور یریتها، مد یستمس یهنظر یشگرا

 یرشته ها یمشــروط به دارا بودن کارشناســمدارک کارشناسی ارشد کلیه 

 در بند الف ذکرشده یلیتحص

ه 
حب

صا
ی م

ارا
د

 

 تکارشناس فناوری اطلاعا

 سلامت

 

 * * 1   زرندیه

 ،یمدارک پزشک های : رشتهیکی از در  یکارشناس یلیالف: دارا بودن مدرک تحص

 .یدر شاخه پزشک یکتابدار سلامت، اطلاعات یفناور

 تیریمد :یها از رشته یکیارشد در  یکارشناس یلی: دارا بودن مدرک تحصب

 یکتابدار ،یپزشک کیاتاطلاعات سلامت، انفورم یفناور ،یاطلاعات پزشک یفناور

 .یو درمان یخدمات بهداشت تیریمد ، یمدارک پزشک ،یپزشک یرسان ع اطلاو

ذکرشده  یلیتحص یها از رشته یکیدر  یدارا بودن مدرک کارشناس به مشروط)

 (.دربند الف

 

 

 

 

 پرستار

 

 

 

رشد ا یاس()کارشنشهایگرا هی)کل یارشد در رشته پرستار یو کارشناس یکارشناس * * 2  2 ساوه

  (یدررشته پرستار یمشروط به دارا بودن مدرک کارشناس
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 عنوان شغل

محل جغرافیایی 

 خدمت

 جنسیت سهمیه ها

 شرایط احراز از نظر مدرک و رشته تحصیلی
ت

ت
حا

ضی
و

 
سهمیه 

ایثارگران 

مشمول 

52% 

سهمیه 

ایثارگران 

مشمول 

2% 

سهمیه 

 آزاد
 آقا خانم

 * * 1   ساوه کارشناس شبکه

 یلی:تحص یاز رشته ها یکیدر یکارشناس یلیدارا بودن مدرک تحصلف(ا

فناوری اطلاعات )طراحی ، یوترســخت افزار، نرم افزار کامپ یوترکامپ یوتر،کامپ 

 .یوتری کامپ یشبکه ها یفناورصفحات وب(، 

 یها ه)شــبک یشگرا یوترکامپ: یلیتحص یاز رشته ها یکیارشد در یکارشناسب( 

 کس،یو ربات ینرم افــزار، هوش مصنوع یوتری،کامپ یها یستمس یعمارم یوتری،کامپ

 یمهندســ ی،عات پزشــکلااط یفناور یوتر،امن(، کامپ یانشرا یوانفورماتیک،ب

 یشگرا یوترعلوم کامپ یت،عــات و امنلااط یفناور یعات، مهندســلااط یفناور

 یوترعلوم کامپ عات،لااط فناوری یمهندســ ی،محاســبات نرم و هوش مصنوع

  ی،پزشــک یکعات، انفورماتلااط یفناور یریتها، مد یستمس یهنظر یشگرا

 یلیتحص یرشته ها یمشــروط به دارا بودن کارشناســمدارک کارشناسی ارشد )

 (الفدر بند ذکرشده

به
اح

ص
ی م

ارا
د

 

کارشناس فناوری اطلاعات 

 سلامت

 
 * * 1   ساوه

 ،یمدارک پزشک های: رشته یکی از  در یناسکارش یلیالف: دارا بودن مدرک تحص

 .یدر شاخه پزشک یکتابدار سلامت، اطلاعات یفناور

 تیریمد:  یها از رشته یکیارشد در  یکارشناس یلی: دارا بودن مدرک تحصب

 یکتابدار ،یپزشک کیاطلاعات سلامت، انفورمات یفناور ،یاطلاعات پزشک یفناور

 .یو درمان یخدمات بهداشت تیریمد،  یمدارک پزشک ،یپزشک یرسان ع اطلاو

از  یکیدر  یدارا بودن مدرک کارشناس به مشروط)کلیه مدارک کارشناسی ارشد 

 (.ذکرشده دربند الف یلیتحص یها رشته

 

کارشناس آزمایشگاه 

 تشخیص طبی

 

 * * 1   ساوه

 الف: دارا بودن مدرک کارشناسی در رشته تحصیلی علوم آزمایشگاهی

 رک کارشناسی ارشد در یکی از رشته های تحصیلی:ب: دارا بودن مد

بیوشیمی بالینی، انگل شناسی پزشکی، ویروس شناسی پزشکی، ایمنی شناسی 

پزشکی، بافت شناسی ، میکروب شناسی پزشکی، سم شناسی، قارچ شناسی پزشکی 

، خون شناسی آزمایشگاهی و بانک خون) هماتولوژی(، ژنتیک انسانی، زیست فناوری 

لیه مدارک کارشناسی ارشد مشروط به دارا بودن مدرک کارشناسی در پزشکی)ک

 رشته کارشناسی ذکر شده در بند الف(

 



  

 11صفحه 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 عنوان شغل
محل جغرافیایی 

 خدمت

 جنسیت سهمیه ها

 وضیحاتت شرایط احراز از نظر مدرک و رشته تحصیلی

سهمیه 

ایثارگران 

مشمول 

52% 

سهمیه 

ایثارگران 

مشمول 

2% 

سهمیه 

 آزاد
 آقا خانم

 نگهبان
بیمارستان امام  -زرندیه

 )ع( رضا 
  دارا بودن مدرک دیپلم کلیه گرایش ها *  1  

 نگهبان و سرایدار
سلامت جامع مرکز خدمات 

 روستایی زاویهشهری 
  دارا بودن مدرک دیپلم کلیه گرایش ها *    1

 سرایدارنگهبان و 

 جامع  مرکز خدمات

روستایی شهری سلامت 

 رازقان 

  دارا بودن مدرک دیپلم کلیه گرایش ها *  1  

 نگهبان
بیمارستان شهید مدرس 

 ساوه 
  دارا بودن مدرک دیپلم کلیه گرایش ها *  1 1 1

 نگهبان 
مرکز فوریتها ی پزشکی 

 ساوه 
  دارا بودن مدرک دیپلم کلیه گرایش ها *  2  1

 نگهبان و سرایدار

جامع  مرکز خدمات 

روستایی شهری سلامت 

 راننوب

  دارا بودن مدرک دیپلم کلیه گرایش ها *  1  

 نگهبان و سرایدار
سلامت جامع خدمات مرکز 

 غرق آبادروستایی شهری 
  دارا بودن مدرک دیپلم کلیه گرایش ها *  1  

 نگهبان و سرایدار
جامع سلامت خدمات مرکز 

 طراز ناهیدروستایی 
  دارا بودن مدرک دیپلم کلیه گرایش ها *  1  
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 غلیعنوان ش

 
محل جغرافیایی 

 خدمت

 جنسیت سهمیه

سهمیه  وضیحاتت شرایط احراز از نظر مدرک و رشته تحصیلی

ایثارگران 

مشمول 

52% 

سهمیه 

ایثارگران 

مشمول 

2% 

سهمیه 

 آزاد
 آقا خانم

 * * 1   ساوه کارشناس بهداشت حرفه ای

ت حرفه ای، بهداش :الف( دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی در یکی از رشته های

 بهداشت حرفه ای و ایمنی کار،

بهداشت  :ب( دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد در یکی از رشته های

حرفه ای، آموزش پزشکی،سم شناسی،سم شناسی محیط، مهندسی محیط زیست) 

ایمنی، بهداشت و محیط زیست، مدیریت  -با گرایش آلودگی هوا(، مهندسی شیمی

زش بهداشت،پدافند غیر عامل در نظام سلامت،مدیریت ایمنی، ارگونومی،آمو

سلامت،ایمنی و محیط زیست،مهندسی ایمنی و بازرسی فنی)ایمنی و حفاظت(، 

( hse)   مهندسی تکنولوژی ایمنی درصنعت و محیط کار، مدیریت محیط زیست

مشروط به دارا بودن مدرک کارشناسی در یکی از رشته های تحصیلی ذکر شده )

 (.دربند الف

 

کارشناس مواد خوراکی 

 و آشامیدنی
 * * 1   ساوه

علوم تغذیه، علوم  در یکی از رشته های:  الف( دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی

و صنایع غذایی، مهندسی صنایع غذایی، مهندسی کشاورزی ) گرایش علوم و 

 صنایع غذایی(.

علوم تغذیه، :های ب( دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد در یکی از رشته 

علوم و صنایع غذایی، علوم و صنایع غذایی )کنترل کیفی و بهداشتی(، علوم 

بهداشتی در تغذیه، بهداشت و ایمنی مواد غذایی،بهداشت مواد غذایی، کنترل مواد 

خوراکی و آشامیدنی،شیمی دارویی، سم شناسی، نظارت بر امور دارویی، زیست 

اد غذایی، ترکیبات طبیعی و دارویی دریایی ، فناوری پزشکی، میکروب شناسی مو

ترجیحاً ) .مهندس کشاورزی ) گرایش علوم و صنایع غذایی(، نانو فناوری پزشکی 

 (مشروط به دارا بودن کارشناسی در یکی از رشته های تحصیلی ذکر شده در بند الف. 

 

 کارشناس خرید

 )کارپرداز(
 *  1   ساوه

 در یکی از رشته های : الف: دارا بودن مدرک کارشناسی

مدیریت دولتی، مدیریت صنعتی، مدیریت بازرگانی، مهندسی صنایع، مهندسی 

 صنایع و سیستم های مدیریت، حسابداری، اقتصاد، مدیریت مالی

 ب: دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد در یکی از رشته های :

 ایش ها(، مدیریت کسبمدیریت دولتی)کلیه گرایش ها(، مدیریت بازرگانی)کلیه گر

و کار، اقتصاد)کلیه گرایش ها(،اقتصاد سلامت)بهداشت(، حسابداری، مدیریت وصول 

مطالبات، مدیریت پروژه، مدیریت کیفیت و بهره وری، مالی)مهندسی مالی و 

 مدیریت ریسک(، حقوق مالی، بیمه، مدیریت صنعتی)کلیه گرایش ها(
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 عنوان شغلی

محل جغرافیایی 

 خدمت

 جنسیت سهمیه

 توضیحات شرایط احراز از نظر مدرک و رشته تحصیلی

سهمیه 

ایثارگران 

مشمول 

52% 

سهمیه 

ایثارگران 

 %2مشمول 

سهمیه 

 آزاد
 آقا خانم

 

 

 کارشناس معماری

 

 

 * * 1   ساوه

معماری )کلیه های : رشته  یکی از  الف ( دارا بودن مدرک تحصیلی کارشناسی در

ندسی گرایش ها(، مهندسی معماری )کلیه گرایش ها(، مهندسی فن آوری معماری،مه

 شهرسازی،مهندسی عمران

دن مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد در رشته مهندسی معماری) کلیه ب ( دارا بو

گرایش ها(، فن آوری معماری)کلیه گرایش ها(، معماری )کلیه گرایشها(، طراحی 

شهری ، مهندسی عمران)گرایش مهندسی ساختمان های هوشمند، سازه، زلزله(، باز 

مدیریت ساخته سازی پس از سانحه، مهندسی بیمارستانی،طراحی فضاهای آموزشی، 

 ، مدیریت پروژه و ساخت، مطالعات معماری ایران و معماری داخلی، ها

 

 * * 1   ساوه کارشناس تجهیزات پزشکی

کلیه )الف: مدرک تحصیلی کارشناسی در رشته تحصیلی مهندسی پزشکی 

 ا(گرایشه

در رشته ( PhD)ب: مدرک تحصیلی کارشناســی ارشد یا دکترا تخصصی .

مشروط به دارا بودن مدرک  )کلیه گرایشها(پزشکی  تحصیلی مهندسی

 .مهندسی پزشکیو کارشناسی ارشد تحصیلی کارشناسی 
 

 

پزشک متخصص )جراح 

 عمومی (
  دارا بودن دکترای تخصصی جراحی عمومی * * 1   ساوه 
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 کتبی  آزمون مواد سوم: بخش
 الف( آزمون کتبی

 حیطه عمومی -
 خواهد حذف صحیح پاسخ یک غلط، پاسخ سه هر ازای به ضمنا شد. خواهد طراحی تخصصیحیطه  و عمومی حیطه سوالات برای یانهیچهارگز صورت به یعموم آزمون دروس هیلک
 شد.

 از: عبارتند عمومی آزمون مواد
 مواد آزمون

 ICDL)گانه های هفتفناّوری اطلاعات)مهارت

 زبان و ادبیات فارسی

 می*معارف اسلا

 عمومی -زبان انگلیسی 

 اطلاعات عمومی، دانش اجتماعی و حقوق اساسی

 های ذهنیهوش و توانمندی

 مجموع حیطه عمومی

 
 د(،شویم دهینام یعموم طهیح هک) یعموم لک نمره محاسبه در و بوده معاف اسلامی معارف سؤالات به پاسخگویی از ایران اسلامی جمهوری اساسی قانون در مصرح دینی هایاقلیت *

 .شد نخواهد لحاظ درس نیا
 

 :و اختصاصی  تخصصی حیطه -
 شده مشخصذیل  جدول در مندرج آزمون مواد اساس بر ،یشغل یهارشته با متناسب یتخصص یهامهارت و دانش به توجه با آزمونو اختصاصی  یتخصص یهاطهیح هایسوال

 .است
 یو اختصاص مواد آزمون تخصصی عنوان شغل ردیف

 پرستار 1

 ـ مادران و نوزادان ـ کودکان1

 پرستاریـ روان2

 ـ بهداشت جامعه3

 های ویژهـ بخش4

 ـ داخلی جراحی5

 کارشناس شبکه 2

 های کامپیوتریـ شبکه1

 ـ امنیت شبکه2

 عاملـ سیستم3

 ـ مدارهای منطقی و الکترونیکی4

 ـ معماری کامپیوتر5

3 
 هیزات پزشکیکارشناس تج

 

 ـ زبان تخصصی مهندسی پزشکی1

 ای بر مهندسی پزشکی زیستی و فیزیک پزشکیمقدمه ـ2

 ـ حفاظت، ایمنی و استانداردهای عمومی بیمارستانی3

 های پزشکی و اصول نگهداری آنهاـ تجهیزات عمومی بیمارستانی و کلینیک4

 کی و حسگرهای زیستیهای رادیولوژی، تصویرگری پزشـ اصول سیستم5

 (1ـ فناّوری اطلاعات پزشکی )6
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 یو اختصاص مواد آزمون تخصصی عنوان شغل ردیف

 ایکارشناس بهداشت حرفه 4

 آور محیط کارـ شناسایی عوامل فیزیکی زیان1
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 شناسیـ بیماری5

 کارشناس منابع انسانی 6

 هال سیستموتحلیهای مدیریت و تجزیهـ تئوری1

 ـ مدیریت منابع انسانی و رفتار سازمانی2

 های مدیریت دولتیـ تئوری3

 ـ حقوق اداری و قانون مدیریت خدمات کشوری4

 کارشناس مواد خوراکی و آشامیدنی  7
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 کارشناس معماری  8
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 تحلیل و طراحی فضاهای معماری و شهری-4

 شود(ه میآزمون تخصصی ندارد)نمره مکتسبه بر اساس آزمون عمومی محاسب نگهبان 9

 کارشناس خرید 11
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 باشد : ختلف به شرح زیر میهای ممواد آزمون تخصصی و اختصاصی پزشک متخصص در گروه
 و اختصاصی مواد آزمون تخصصی عنوان شغل ردیف

 یهوشیب 12

1- Anesthesia/ R.D Miller / 8th / Churchill Livingstone / 2020 
2- Anesthesia and Co-existing Disease /Robert K. Stoelting et al /2022 

3 –Critical Care medicine/Dellinger /2019 

 2022 -2021/مقالات مروری Anesthesia and Analgesia (Eng) / (R.A) -1مجله:
 2022 - 2021/مقالات مروری British Journal of Anesthesia/ (R.A) -2 مجله

 های ویژه ایرانمجله علمی پژوهشی انجمن بیهوشی و مراقبت1411 - 1411ـ کل مقالات  مجله 3

 Harrison’s Principles of Internal Medicine/ Braunwald, Eugene / Mc Graw Hill / 2022 - یداخل هاییماریب 13

 یعموم یجراح 14

1-Sabiston Textbook of Surgery / Saunders/ 2022 
2- Schwartz Principles of Surgery/ McGraw – Hill/2019 

3- Maingot /2019 
4- Zollinger's Atlas of Surgical Operations/آخرین چاپ 
- Surgical Clinics of North American مجله 

 
 

  شغل نگهبانارزیابی تکمیلی : ( ب
 

وه سنجششی محور حیطه  

اختصاصی و 

 تخصصی

 

با شغل ییآشنا  آزمون عملی 

 آزمون عملی ارزیابی قدرت بدنی

 آزمون عملی چابکی و توانایی

 آزمون عملی مدیریت زمان
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 قانونی هایسهمیه و امتیازات چهارم: بخش
 بود: خواهد ذیل ترتیب به آزمون نتایج استخراج

 ایثارگران: سهمیه الف(
 داوطلبان کلیه بین رقابت استخدامی، آزمون در شرکت طریق از استخدامی هایسهمیه محل از ایثارگران جذب ایثارگران، امور و شهید بنیاد با آمدهعملبه هایهماهنگی اساس بر -1

 پذیرد:می صورت ذیل هایکار و ساز رعایت با استخدامی آزمون در مکتسبه نمره اساس بر درصد 5 و درصد 25 هایسهمیه از یک هر در ایثارگر
  پذیرد. می صورت ایثارگران امور و شهید بنیاد هماهنگی با و جاری مقررات و ضوابط مطابق نآنا استخدام ،ایثارگران درصد 25 سهمیه مشمولین استخدام و جذب یندآفر در -2

 سهمیه از و مشخص استخدامی آزمون دفترچه در ایثارگران درصد 25 سهمیه مشمولین به مربوط استخدامی سهمیه ایثارگران، امور و شهید بنیاد با آمدهعملبه هایهماهنگی با -3
 درصد 25 ایثارگران سهمیه در شده مشخص هایمحل شغل باید صرفاً مذکور سهمیه اعمال برای سهمیه، این مشمول شده تأیید ایثارگر داوطلبان و است گردیده مجزا داوطلبان سایر

  .نمایند انتخاب را
 لازم مزبور، سهمیه از مندیبهره و نام ثبت برای ایثارگران به رسانی خدمات جامع قانون (21) ماده موضوع درصد 25 حداقل استخدامی سهمیه از مندیبهره متقاضی ایثارگران -4
 مذکور یادبن تایید عدم صورت در و گردد تایید ایثارگران امور و شهید بنیاد سطتو و نموده ثبت ایثارگران( یکپارچه اطلاعات جامع )سیستم ایسجا سیستم در را خود اطلاعات ابتدا است
 باشند.نمی شده یاد سهمیه برای شده مشخص هایمحلشغل انتخاب به مجاز

 باشند.می معاف سن کثرحدا و معدل حداقل شرط از بالاتر و اسارت سال یک آزادگان فرزندان و جانبازان فرزندان شهدا، فرزندان آزادگان، جانبازان، -5

 سهمیه این موضوع ایثارگران که صورتی در باشد.نمی الزامی درصد( 25) سهمیه سقف تا ایثارگران درصد 25 سهمیه مشمولین برای استخدامی آزمون نمره نصاب حد کسب -6
 ت.اس الزامی مربوط شغل در امتحان نمره نصاب حد کسب نمایند شرکت آزاد سهمیه های محل شغل در

 زادآ سهمیه در مکتسبه نمرات ترتیب رعایت و قبولی نصاب حد کسب با که آنان فرزندان و کلی افتاده کار از آزادگان کلی، افتاده کار از جانبازان شاهد، فرزندان از دسته آن -7
  گردند. مند بهره سن حداکثر و معدل حداقل معافیت رطش از آزادگان و جانبازان شاهد، فرزندان سایر همانند توانندمی شوند،می پذیرفته استخدامی آزمون

 مشمول ایثارگر داوطلبان و است گردیده مجزا داوطلبان سایر سهمیه از و مشخص استخدامی آزمون دفترچه در درصد 5 یاستخدام یهسهم مشمول یثارگرانا به مربوط سهمیه -8
  .نمایند انتخاب را درصد 5 ایثارگران سهمیه در شده مشخص ایهمحل شغل باید صرفاً مذکور سهمیه اعمال برای سهمیه، این

 شغل در سهمیه این موضوع ایثارگران که صورتی در باشد.نمی الزامی درصد( )پنج سهمیه سقف تا ایثارگران درصد 5 سهمیه مشمولین برای استخدامی آزمون نمره نصاب حد کسب -9
 است. الزامی مربوط شغل در امتحان نمره نصاب حد کسب نمایند شرکت آزاد سهمیه های محل

 مشمول صورت در تواندمی ایثارگر داوطلب هر دیگر عبارت به باشند. می خود به مربوط سهمیه در نام ثبت به مجاز صرفا ایثارگران، درصد 5 و درصد 25 سهمیه مشمولین -11
  .نماید ستفادها مربوطه، ضوابط اساس بر شده مشخص هایسهمیه از یکی از صرفاً بودن،

 
 معلولین: سهمیه ب(

 ، استخدامی آزمون در شرکت طریق از صرفاً معلولان( از حمایت جامع قانون درصد 3) استخدامی سهمیه محل از شهرستان بهزیستی کل اداره از نامهمعرفی ارائه با معلولین جذب
 پذیرد:می صورت ذیل کارهای و ساز رعایت با و مکتسبه رهنم اساس بر معلول داوطلبان کلیه بین رقابت و لازم نمره نصاب حد کسب
 این مشمول معلول داوطلبان و است گردیده مجزا داوطلبان سایر سهمیه از و مشخص استخدامی آزمون دفترچه در درصد 3 یاستخدام یهسهم مشمول معلولین به مربوط سهمیه -1

 تایید اشاره مورد سهمیه مدارک بررسی زمان در چنانچه است بدیهی .نمایند انتخاب را مذکور سهمیه در شده مشخص یهامحل شغل باید صرفاً  مذکور سهمیه اعمال برای سهمیه،
 .رفتیپذ خواهد صورت ینمعلول جامعه ینب رقابت یقطر از شده یاد یهسهم از استفاده جهت برتر افراد انتخاب شد. خواهد حذف استخدامی فرایند ادامه از مذکور داوطلب نگردد،
 باشند. داشته را شوندمی استخدام آن جهت که کاری انجام برای لازم توانایی باید معلولین -2
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 سازمان تشخیص به آنکه شرط به معلولان استخدام الکترونیک، دولت و اجتماعی امور کمیسیون عضو وزیران22/14/1389 مورخ 88384/44178 شماره نامه آیین (5ماده) اساس بر -3
 استان یبهزیست سازمان نماینده مربوطه پزشکی کمیسیون و کار طب جلسات در است لازم اساس این بر باشد.می بلامانع نباشد، هاآن کاری مأموریت از مانع آنان معلولیت کشور، بهزیستی

 باشد. حاضر

 
 ها:سهمیه سایر پ(

 مفاد از یبرخوردار درصورت آزاد داوطلبان سایر به ب(، بند در )مندرج عادی معلولین و الف( بند رد مندرج ایثارگران) استخدامی هایسهمیه کسر از پس استخدامی سهمیه کلیه
 .یافت خواهد اختصاص یفضل نمره بیترت به نمره، حدنصاب کسب و یآگه در مندرج
 
 امتیازات ت(
 امتیاز بومی  -1

 قانون 44 ماده اصلاح قانون استناد به و کشور استخدامی و اداری سازمان 19/12/1411مورخ  111243و بخشنامه شماره  27/7/1399 مورخ 369488 شماره بخشنامه به توجه با
 محاسبه (4/1) چهاردهم و یک ضریب با ذیل تعاریف با استانها مراکز و تهران شهرستان بجز بومی داوطلبان مکتسبه نمره اسلامی شورای مجلس 16/6/99 مصوب کشوری خدمات مدیریت

  گیرد. می قرار عمل ملاک و

 باشد. یکی تقاضا مورد شهرستان با داوطلب شناسنامه در مندرج تولد محل شهرستان -الف
 مربوطه استان احوال ثبت کل اداره نظر عمل ملاک تولد، محل شهرستان خصوص در ابهام یا نظر اختلاف درصورت مختلف، های سال در کشوری تقسیمات تغییرات به توجه با : تبصره

 بود. دخواه
 شهرستان در (محل کلانتری یا پاسگاهیا نیروی انتظامی) فرمانداری مهر به ممهور پیوست( فرم )براساس محلی استشهاد ارائه با سال ده حداقل مدت به داوطلب سکونت -ب
 گردد. احراز ذیل مستندات و مدارک ارائه با تقاضا مورد
  مربوطه شهرستان پرورش و آموزش اداره تایید با تقاضا مورد شهرستان در دبیرستان یا ییراهنما ابتدایی، مقاطع در تحصیلی سوابق داشتن -1
 بیمه حق پرداخت به مشروط خصوصی بخش در مشابه عناوین و دولتی بخش در قراردادی و پیمانی رسمی، کار به اشتغال گواهی -2

 یا تمام نعنوا به تواند می مربوطه شهرستان پروش و آموزش اداره تایید با تقاضا مورد محل شهرستان در تاندبیرس یا راهنمایی ابتدایی، مقاطع در تحصیلی گواهی داشتن : تبصره
 گیرد. قرار محاسبه ملاک تقاضا مورد محل شهرستان در فرد فعلی بودن ساکن تایید بر مبنی استشهاد ارائه شرط به سکونت سال ده سابقه از قسمتی
  بود. خواهد بودن بومی تعیین برای عمل ملاک نام ثبت روز اولین در داوطلب( شناسنامه در شده ذکر روستای یا بخش هر،ش از )اعم کشوری تقسیمات -ج

 امتیاز کرونا -2
 بیماری درمان و کرونا ویروس با مقابله در مستقیما محوله هایماموریت و وظایف راستای در که متعهدین و شرکتی کارگری، معین، کار قرارداد کارکنان مکتسبه نمره به

 خدمت پزشکی هایفوریت و پاستور انستیتو پزشکی، آموزش و درمان بهداشت وزارت مجموعه زیر بهداشتی و درمانی مراکز در نامثبت روز آخرین تا 1/12/98 تاریخ از (19کرونا)کووید
منطبق با قوانین و  فرد مکتسبه نمره به درصد (21) ستیب تا ثرکحدا و درصد (2) دو خدمت، سابقه ماه هر ازاء به ،یآگه در مندرج طیشرا از یبرخوردار صورت در صرفاً ،اندنموده

 شد. خواهد اضافهمقررات ابلاغی 
 امتیاز قانونی حمایت از خانواده و جوانی جمعیت -3

 اضافه فرد مکتسبه نمره به آزمون کل نمره (11درصد) ده حداکثر تا (2) درصد دو دفرزن هر نیز و تاهل ازاء به جمعیت جوانی و خانواده از حمایت قانون 15 ماده "ب" بند استناد به
 شد. خواهد

 وزارت رسمی اعلام آخرین باروری، نرخ تعیین مبنای نباشد. 2.5 بالای وی، فرزند یا داوطلب زادگاه محل شهرستان باروری نرخ که است آن به مشروط ،فوق امتیاز تخصیص :تبصره
 باشد.می آزمون برگزاری زمان در کشور
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 یعدالت آموزش یقانون برقرارقانون اصلاح  ینمشمولامتیاز  -4
 نگذراند شرط به قانون این مشمولین امتیاز تخصصی، و تکمیلی تحصیلات هایدوره در دانشجو پذیرش در آموزشی عدالت برقراری قانون اصلاح قانون 4ماده  11 تبصره استناد به
 شود.می محاسبه (2/1دهم) دو و یک ضریب با تعهدی منطقه و مدت رعایت بر مبنی محضری تعهد سپردن و تعهد تمد از سوم یک حداقل

 
 بود: خواهد ذیل بشرح داوطلبانآزمون کتبی  نمره محاسبه مذکور موارد به توجه با

 

 معیت + امتیاز بومی + امتیاز کرونا + امتیاز قانونی حمایت از خانواده و جوانی ج تبینمره ک

 برقراری عدالت آموزشیاصلاح قانون + امتیاز مشمولین قانون 

 

 بدست خواهد آمد  ه تخصصیدرصد مصاحب31زمون کتبی و درصد نمره آ 71طلب از مجموع نمره نهایی هر داو ؛ل دارای مصاحبهجهت مشاغ  . 

 
 مهم در خصوص تغییر اطلاعات ثبت نامی: تذکر بسیار

های قانونی انتخاب شده توسط آنان صورت می نامی)خوداظهاری( داوطلبان و سهمیهجه اولیه )معرفی افراد برای بررسی مدارک( بر اساس اطلاعات ثبتبا توجه به اینکه اعلام نتی
امتیاز مربوطه گردد، کل فرایند اعلام نتیجه را با  گیرد، به دلیل اینکه در هنگام بررسی مدارک، هرگونه تغییر در اطلاعات وارد شده به نحوی که منجر به بهره مندی داوطلب از اولویت یا

با دقت و صداقت صورت گیرد چراکه با توجه به ( به خصوص اگر در کافی نت صورت می گیرد)لازم است ورود اطلاعات مذکور در فرم تقاضانامه ثبت نام اختلال مواجه می سازد، لذا 
و داوطلب حق هی  گونه اعتراضی نخواهد داشت. در صورت  عات مذکور در هنگام بررسی مدارک به هی  وجه امکانپذیر نمی باشدمشکلات به وجود آمده در آزمون های قبلی، اصلاح اطلا

 عدم ارائه مدارک و مستندات لازم در زمان بررسی مدارک، امتیازات و سهمیه های انتخاب شده توسط داوطلبان از آنان سلب خواهد گردید.
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 نام ثبت مراحل : پنجم بخش
از طریق سایت   1413مرداد  5جمعه  روز پایان تا 1413 ماهتیر  17شنبه یکروز  اینترنتی از صورت به نام ثبت

lphttps://azmoon.savehums.ac.ir/Registration/Registration/DisplayHe نموده اقدام نامبه ثبت نسبت فوق، زمان در مدت باید متقاضیان. شد خواهد انجام 
  .نمایند خودداری پایانی روزهای به آن نمودن موکول از و

 
 آزمون شرایط مطالعه( الف

 مطالعه و دریافت جهت سامانه اول صفحه در آزمون دفترچه. باشد را داشته دفترچه این در مندرج اختصاصی و عمومی شرایط ثبت نام، در زمان باید آزمون، متقاضی داوطلب
 ت نامثب و هزینه پرداخت به سپس نسبت و مطالعه را آزمون ضوابط و شرایط سامانه، روی بر اقدام هرگونه از قبل محترم، داوطلبین می شود اکیداً توصیه. است گرفته قرار داوطلبین
 . نمایند اقدام در آزمون

 
 ازمدارک شده سکنا فایل تهیه( ب

 :اشدب داشته اینترنتی دراختیار ثبت نام سامانه طریق از ارسال را برای آن فایل و نموده اسکن زیر، مشخصات با را خود پرسنلی عکس قطعه یک باید داوطلب:  پرسنلی عکس. 1
 باشد؛ شده گرفته جاری سال در که( رخ تمام (3*4 عکس -
 باشد؛ پیکسل 311*411 حداکثر و 211*311 حداقل باید شده سکنا عکس اندازه. باشد jpgفرمت  با -
 باشد؛ لکه هرگونه و منگنه مهر، اثر فاقد و مشخص واضح، باید داوطلب تصویر -
 باشد؛ کیلوبایت 71 وحداکثر کیلوبایت 15 حداقل باید شده ذخیره فایل حجم -
 باشد؛ شده حذف باید شده اسکن عکس زائد حاشیه های -
 باشد؛ سفید زمینه دارای و رنگی عکس مکانحتی الا -

 وق،ف توضیحات با مطابق و پرسنلی عکس از اصل داوطلبان است و لازم نیست قبول قابل...(  و شناسنامه ملی، کارت)شناسایی  کارتهای روی عکس از استفاده و اسکن : 1تذکر 
 .نمایند اسکن به اقدام

 .باشد مشخص آنان کامل صورت و بوده حجاب با باید خواهران عکس : 2 تذکر
 آزمونهای در آمده وجود به مشکلات به توجه با است ذکر به لازم. سلب می گردد وی از درآزمون شرکت وحق باطل شده داوطلب نام ثبت معتبر، غیر عکس ارسال صورت در : 3 تذکر
 را ودخ ثبت نام چنانچه تاکید می گردد است، داده رخ می کنند ثبت نام کافی نت در که داوطلبانی برای اکثراً موضوع این که داوطلبان، عکس در ارسال اشتباه درخصوص بکارگیری،

 الارس شما عکس جای به دیگری داوطلب اشتباهاً عکس تا نمایید دقت ارسالی عکس کنترل به حتماً نسبت ثبت نامی، اطلاعات برکنترل می دهید، علاوه انجام کافی نت ها توسط
 .نگردد

 .شد خواهد وی رفتار با مقررات مطابق و شده محسوب تخلف داوطلب، طرف از اشتباه عکس ارسال صورت در که است بدیهی
 داکثرح و کیلوبایت 31 حداقل فایل این حجم. نماید بارگذاری سامانه بالا در کیفیت و وضوح با و jpg فرمت با فایل صورت به را خود ملی کارت تصویر باید داوطلب: ملی  کارت. 2
 .رنگی باشد ترجیحاً و زائد حذف هایحاشیه و باشد کیلوبایت 211
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 وجه پرداخت( ج
 را به صورت توکن پرداخت نمایند .  آزمون در ثبت نام هزینه ریال 3.681.111 مبلغپس از ورود اطلاعات هویتی  شرایط، واجد متقاضیان

 . یابد می اختصاص داوطلب به نام ثبت پرداخت هزینه جهت موفق، اقدام صورت در که تاس داوطلب هر مخصوص و فرد به منحصر کد ،«پرداخت توکن»
 .گرددنمی مسترد وجه هی  به پرداختی، وجوه و شد نخواهد داده اثر ترتیب ناقص هاینامثبت به تذکر : 

 
 

 
 
 اطلاعات ویرایش( ه

اقدام به ویرایش « ویرایش اطلاعات»توانند با مراجعه به پروفایل کاربری خود و کلیک بر روی بخش اوطلبان میباشد، ددر زمانی که سامانه جهت ویرایش اطلاعات داوطلبان باز می
 اطلاعات ثبت شده خود نمایند. 

بایست دوباره تمامی مرحله را به صورت کامل طی نموده و نکته بسیار مهم : در صورتی که داوطلب جهت ویرایش وارد سامانه شود، حتماً می
خود را مشاهده نماید، در غیر این صورت، تغییرات مورد نظر ایشان اعمال نخواهد گردید و همان اطلاعات قبل از ویرایش برای  د رهگیریک

 داوطلب معتبر خواهد بود.

 
 آزمون در شرکت کارت دریافت نحوه برگزاری آزمون و و( زمان
دانشکده علوم پزشکی ساوه برای مشاهده و پرینت بر روی سایت  23/15/1413شنبه سه  این بخش، از روزد به جلسه وروکارت  شود.برگزار می 3141ماه مرداد  26روز جمعه در 
 قرار خواهد گرفت. mandStatehttps://azmoon.savehums.ac.ir/Registration/TraceCode/TraceDeس به آدر
 

 آزمون، به در شرکت کارت صدور است ذکر به لازمرسید.  داوطلبان خواهد آگاهی به چاپ کارت هنگام به و درجورود به جلسه  کارت آزمون بر روی برگزاری محل و شروع ساعت
 قرار خواهد گرفت. آزمون، مورد بررسی اجرای زپس ا داوطلبان اصل مدارک و نبوده داوطلبان سوی از ارسالی اطلاعات تأیید منزله
 

 
 نتیجه اعلام و داوطلبان پذیرش نحوه : ششم بخش

 الف( تعیین حدنصاب
 یتخصص طهیح ی( برا٪61و شصت درصد)آزمون کتبی  یعموم طهیح ی( برا٪41چهل درصد) ینمره مکتسبه سه نفر اول با ارزش وزن نیانگی( م%51کسب حداقل پنجاه درصد)

 .شهرستان  -شغل  - یاستخدام هیدر هر سهمآزمون کتبی  یاصو اختص
ا هآن یجهت اطلاع برا دانشکده علوم پزشکی ساوه یکیدرگاه الکترون قیاز طر یحذف و صرفاً کارنامه آزمون کتب یمراحل استخدام ری: داوطلبان فاقد حد نصاب، از ادامه سا تذکر

 قابل مشاهده خواهد بود.

https://azmoon.savehums.ac.ir/Registration/TraceCode/TraceDemandState
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 انگین نمره کل اولیه سه نفر دارای بالاترین امتیاز میدرصد  24 حدنصاب =

 شغل در هر شهرستان سهمیه و در هر 

 
 بود. خواهدپذیر امکان موسسه آزمون کارگروهپیشنهاد  به شغلی رشته هر در نیاز مورد نیروهای تامین عدم صورت در آزمون نمره نصاب حد کاهش -تبصره

 
 حدنصاب دارندگان بیناز ظرفیت جهت بررسی مدارک بر پذیرفته شدگان سه برااعلام لیست  ب( 
( و اختصاصی ( برای حیطه تخصصی٪61( برای حیطه عمومی و شصت درصد)٪41نسبت به انتخاب افراد براساس مجموع نمره فضلی آنان)با وزن چهل درصد) مکلف استده دانشک
 .بررسی مدارک اقدام نماید جهت محل مورد تقاضا ( برابر ظرفیت پذیرش در هر شغل3)سهبه تعداد 

باشد، همه افراد واجد حد نصاب برای انجام سایر مراحل مربوط معرفی  مورد تقاضا کمتر از ظرفیت پذیرشهای محلدر صورتی که تعداد افراد دارای حد نصاب در شغل - 1تبصره 
  .خواهند شد
 رفیت پذیرش به گزینش معرفی نماید. را برابر ظموسسه موظف است، اسامی پذیرفته شدگان نهایی  -2تبصره 

مراجعه نمایند. عدم مراجعه در مهلت مقرر، به منزله انصراف از  موسسه مراحل جذب و استخدام به جهت موسسه پس از اعلام  روز 11باید حداکثر ظرف مدت  شدگان پذیرفته*
 .باشدمیموسسه استخدام در 
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 :کلی هایتوصیه و راتکتذبخش هفتم : 

 و رشته ،مقطع) تحصیلی مدرک عناوین با مطابق آنان توسط شده ارائه تحصیلی( گرایش و رشته )مقطع، تحصیلی مدرک که نمایند نام ثبت توانندمی صورتی در صرفاً  داوطلبان. 1
 رد داوطلب، تحصیلی( گرایش و رشته مقطع،) نامی ثبت یتحصیل مدرک عنوان همچنین و بوده یکسان استخدامی آگهی در شده قید مشاغل احراز شرایط در مندرج تحصیلی( گرایش
  باشد. گردیده درج وی دانشنامه یا موقت گواهینامه متن

 زمونآ رد توانند می تحصیلی گرایش و رشته همان التحصیلانفارغ صرفاً باشد، شده ذکر خاصی گرایش منتشره، استخدامی آگهی در تحصیلی های رشته از برخی برای که صورتی در. 2
 می ،نظر مورد مقطع در تحصیلی رشته آن هایگرایش کلیه التحصیلانفارغ باشد، شده درج آگهی در گرایش ذکر بدون تحصیلی هایرشته از یک هر که صورتی در اما نمایند. نام ثبت

  نمایند. نام ثبت استخدامی آزمون در توانند

 )شرط یپزشک آموزش و درمان بهداشت، وزارت یاختصاص و یعموم مشاغل یبند طبقه طرح تیرعا به منوط مشاغل، در شده اعلام یدکتر و ارشد یکارشناس مدارک رشیپذ. 3
 کتاب مشاغل، یمهندس کتاب مقررات، و نیقوان قسمت https://mrd.behdasht.gov.ir/jcgmdar آدرس به مراجعه با هستند موظف داوطلبان باشد. یم تر( نییپا مقطع بودن مرتبط
 باشند. می ابهام رفع و راهنمایی آماده دانشکده  علوم پزشکی ساوه مشاغل مهندسی واحد ابهام وجود درصورت شوند. مطلع نظر مورد شغل یاختصاص طیشرا از و مطالعه را 1411 سال

 وسطت استخدام داوطلبان توانایی تأیید عدم صورت در باشند. داشته را شوندمی استخدام که کاری انجام برای توانایی و یروان و جسمانی سلامت بایستمی استخدام داوطلبان. 4
 باشد.میدانشکده  پزشکی شورای داوطلبان، اعتراض به رسیدگی مرجع پزشکی، معاینه و استخدامی مصاحبه مرحله در مربوطه دستگاه

 لبداوط هک یاطلاعات نیب مغایرت هرگونه یا و شده تعیین زمان در ناقص صورت به مدارک ارائه یا و آگهی متن در شده اعلام شرایط و ضوابط دقیق رعایت عدم از ناشی مسئولیت. 5
 زا داوطلبان مدارک که صورتی در و بود خواهد داوطلب برعهده شد خواهد ارائه مدارک بررسی و اولیه نتیجه اعلام در هک یمستندات با نمایدمی اعلام نامثبت تقاضانامه تکمیل زمان در

 مچنینه و سن( حداکثر محاسبه برای)اجرایی هایدستگاه در غیررسمی اشتغال سابقه و معلولیت کرونا، ویژه امتیاز ایثارگری، سن، دائم، معافیت یا خدمت پایان تحصیلی، مدارک جمله
 استخدامی آزمون از مرحله هر در و کرد نخواهد ایجاد متقاضی برای امتیازی و حقی گونههی  باشد، آگهی این در مندرج شرایط با غایرم نامی،ثبت تقاضانامه در داوطلب اظهاری خود اطلاعات
 .ندارد اعتراضی گونههی  قح و سلب داوطلب از مربوطه اولویت یا امتیاز استخدامی( حکم صدور یا و نهایی پذیرش صورت در حتی و گزینش استخدامی، مصاحبه اولیه، نتایج )اعلام
 رسید. خواهد داوطلبان اطلاع به موسسه آزمون سایت طریق از ذیصلاح مراجع تأیید از پس شدگانپذیرفته اسامی. 6
 انیپا و دائم تیمعاف ل،یتحص از فراغت یگواه خیتار یبرا عمل کملا است ذکر به لازم باشند. داشته کافی توجه آگهی در شده اشاره هایتاریخ مبنای به بایستی داوطلبان. 7
 استخدام(، متقاضیان )جهت طرح پایان تاریخ باشند(،می اجباری طرح دوران در که افرادی )جهت طرح به شروع تاریخنام آزمون و برای دو ماه پس از آخرین روز ثبت فهیوظ نظام خدمت
 باشد.می نامثبت روز اولین سن، محاسبه ملاک و نامثبت روز نیآخر و...، فرزند تولد و تاهل ،کرونا امتیاز محاسبه

 ات)نمر یعلم یتوضع از آزمون در کننده شرکت داوطلبان اطلاع یبرا صرفا یه،اول یجهنت اعلام بود. خواهد یهاول کل نمره اساس بر صرفاً حدنصاب یدارا افراد فهرست استخراج. 8
 .باشدیم استخدام جمله از رییگد یقانون ارزش هرگونه فاقد و باشدیم آنان مکتسبه(

 داشت. نخواهند یاعتراض یچگونهه حق و محروم یبعد مراحل انجام از یندننما اقدام لازم مستندات و مدارک ارائه به نسبت ،روز پس از اعلام موسسه 11حداکثر تا  که یداوطلبان. 9
 .نمود خواهند دعوت یفضل هنمر یبترت به کنندگان شرکت یرسا از موارد ینگونها درموسسه  است یهیبد

 .کرد خواهند یافتدر یقطر ینا از را خود یازن مورد اطلاعات داوطلبان و بود خواهد دانشکدهاز طریق سایت ارائه مدارک  مکان و زمان نحوه، خصوص در یرسان اطلاع هرگونه. 11
 .باشدمیموسسه به منزله انصراف از استخدام در  م مراجعه در مهلت مقررعد یند.نما مراجعهدانشکده  سایت به مرتب طور به بایست یم داوطلبان ینبنابرا

https://mrd.behdasht.gov.ir/jcgmdar
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 باسمه تعالی

 فرم استشهاد محل سکونت جهت شرکت در 

 های علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی کشورها/دانشکدهدانشگاه در آزمون استخدامی
 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . از ملی کد. . . . . . . . . . . . . . . . . . . و  ندز. . . . فر. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ینجانبا

 .نمایند هیاگورا  ینجانبا سکونت تمدو  فعلی سکونت محل نکه شهرستادارم  تقاضا محل معتمدینو  مطلعین

 تشکر با 

 نگشتا ثرو ا مضاا 
 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . بخش . . . . . در  حاضر لحادر  بالا دهنامبر که نماییممی یهاگو یلذ نکنندگاءمضاا نینجانباا

 .ستا شتهدا سکونت نشهرستا یندر ا نیز هما . . . . . لسا . . . . تمدو  دهبوساکن . . . . . . . . . . . . . . . .  نشهرستا

 نگشتا ثرو ا مضاا  .مینمایم هیاگورا  قفو تبامر صحت . . . .. . . . . . . . .  ملی کد به. . . . . . . . . . . . . . . .  ینجانبا

 

 نگشتا ثرو ا مضاا  .مینمایم هیاگورا  قفو تبامر صحت . . . .. . . . . . . . .  ملی کد به. . . . . . . . . . . . . . . .  ینجانبا

 

 نگشتا ثرو ا مضاا  .مینمایم هیاگورا  قفو تبامر صحت . . . .. . . . . . . . .  ملی کد به. . . . . . . . . . . . . . . .  ینجانبا

 

 «.ددگر تکمیل محل( یکلانتر یا هنتظامی)پاسگاا یونیر توسط قسمت ینا»

 باشد. . . . . می. . . . . . . . . . . . . . . ین ا تایید ردمو قفو اردمو

  مضاا -مهر محل 

 ی انتظامیفرمانداری یا نیرو 
 

 مهم اتتذکر
 میالزا ،سکونت میباشند لساده  قلاحد سابقه با دنبو ساکن ظلحا به امستخدا لویتاز او دهستفاا متقاضی که بومی نطلباداو تمامی یابر مفر ینا . تکمیل1

 .ستا

 صرفاً نشهرستا ورشپرو  زشمواداره آ تایید با ،باشند نشهرستادر  نبیرستاد یاو  هنماییرا ،ییابتدا مقاطعدر  تحصیلی بقاسو یدارا که بومی نطلباداو. 2

در  نناآ فعلی سکونت ازحرا یابر مفر ینا تکمیل و نددگر مندهبهر نشهرستادر  سکونت لساده  بقاسواز  قسمتی یاو  متما ازحرا یابراز آن  نندامیتو

  .میباشد میالزا ن،شهرستا

 یکاز  ندامیتو ،شته باشددا سکونت نشهرستااین از  بخش یکاز  بیشدر  ن،شهرستادر  دخو سکونت لاسده  قلاحد سابقه تایید یابر متقاضی . چنانچه3

 .کند دهستفاا رمنظو ینا یابر نیز مفر یناز ا یگرد نسخه

و خدمات  یعلوم پزشک یهاها/دانشکدهدانشگاه یآزمون استخدامدر ن شهرستا بومی لویتاز او دهستفاا متقاضی نطلباداو یمندهبهر جهت صرفاً مفر ینا. 4

  .میباشد کشور یدرمان یبهداشت



  

 25صفحه 

 باسمه تعالی

 فرم تایید سوابق خدمتی مشمولین امتیاز ویژه کرونا 
 های علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی کشورها/دانشکدهدانشگاه در آزمون استخدامی

بله با ویروس کرونا و درمان بیماری کرونا در مراکز درمانی و بهداشتی زیر های محوله مستقیما در مقا)کارکنانی که در راستای وظایف و ماموریت
 اند.( های پزشکی خدمت نمودهمجموعه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی، انستیتو پاستور و فوریت

: دانشگاه/دانشکده علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی/ مرکز/ انستیتو  

 :  / مرکز بیمارستان

   : نام خانوادگی مشمولنام و 

  : کدملی : نام پدر

 :  رابطه استخدامی/کاری

   شرکتی   قراردادی) کار معین، مشخص، مشاغل کارگری و...(

  مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان  متعهدین خدمت

عنوان 

 شغل

مدرک 

 تحصیلی

مقطع 

 تحصیلی

واحد 

محل 

 خدمت

تاریخ شروع 

فعالیت در 

یر مراکز درگ

 کرونا

 تاریخ پایان

 فعالیت در

 مراکزدرگیر کرونا

مدت زمان 

خدمت در 

مراکز 

 درگیرکرونا

 امتیاز*

 ماه روز

         

 .گیردروز امتیازی تعلق نمی 11روز یک امتیاز و کمتر از  11امتیاز،  2* به ازاء هر ماه 
 

حد/مرکزنام و امضاء بالاترین مقام وا نام و امضاء مسئول مستقیم   

 

معاونت مربوطه ءنام و امضا  

 رئیس دانشگاه/دانشکده
معاون توسعه مدیریت و 

 منابع دانشگاه
 مدیر اداره بازرسی دانشگاه مدیر حراست دانشگاه

نماینده سازمان مدیریت و 

ریزی استانبرنامه  

 نام و نام خانوادگی

 

 امضاء

 

 

 نام و نام خانوادگی

 

 امضاء

 

 نام و نام خانوادگی

 

ضاءام  

 

 نام و نام خانوادگی

 

 امضاء

 

 نام و نام خانوادگی

 

 امضاء

 

 


