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 کشور  یتی و ترب ینیسازمان زندان ها و اقدامات تأم ییاجرانامه  نییآ 

تبد  ۹ماده    ی اجرا  در اقدامات تأم  ی سرپرست  ی شورا  لیقانون  ها و  ترب  ینی زندان  به   ی تیو  کشور 

 نییقانون آ  ۶۴۶و    ۵۲۸،  ۵۲۰، مواد ۱۳۶۴کشور مصوب  ی تیو ترب  ی نیسازمان زندان ها و اقدامات تأم

 یینامه اجرا  نیی، آ09/1399/ 30مصوب    ییو با لحاظ سند تحول قضا۱۳۹۲مصوب    یفریک  یدادرس

 است .   ریکشور به شرح ز  یتیو ترب  ین یزندان ها و اقدامات تأم  مانساز

 ات یاول ـ کل  بخش

 لات یاصول و اهمّ تشک  ف،یاول ـ تعار  فصل

 است:  ر ینامه به شرح ز  نییآ  ن یـ اصطلاحات و اختصارات به کار رفته در ا۱ماده

 کشور؛   یتیو ترب ی نیـ سازمان: سازمان زندان ها و اقدامات تأم  الف

 رمجموعه یز  یشود، واحد  ی م  دهینـامه به اختصار »مؤسسه« نام  نییآ  نی: که در ایفر یـ مؤسسه ک  ب

 ی برا  ایدار، بازداشت و   تیصلاح  یقانون  ای  ییمحکوم به دستور مرجع قضا ایسازمان است که متهم  

 دشو  یم  ی در آن جا نگهدار  ی اجتماع  یو بازسازگار  ت یحبس با هدف اصلاح و ترب  تی تحمل محکوم

زندان  از:  است  عبارت  آن  انواع  ن  هایکه  حرفه  باز،مهی بسته،  اشتغال    آموزیمرکز  باز،    ایو  زندان 

 اطفال و نوجوانان، ؛   تیو کانون اصلاح و ترب   یبازداشتگاه، اردوگاه کاردرمان

و   ی و خارج  ی حصار داخل  ا یدو پوسته    یکه دارا  ی باندهید  یزندان بسته: زندان محصور با برج ها ـ  ۱

 ، ینوع از زندان، خوابگاه، هواخور  نیکامل است. در ا  ی و حفاظت  یتیو ضوابط امن  طیبرخوردار از شرا

 دارد؛   رارق  ی در پوسته داخل  یو اشتغال، همگ  ی حرفه آموز  ی و کارگاه ها  ی آموزش  ، یمکان فرهنگ

 ی و خارج  ی است با حفاظت مناسب در حد فاصل حصار داخل  ی : مکان محصوربازمهیـ زندان ن۲

و تحت نظارت مأمور مراقب مسلح، به کار گمارده   نمعی   زمان  در  محکومان،  جازندان بسته، که در آن

ن یشوند. ا  یبازگشت داده م  ی اختصاص  ای  گروهی  شوند و پس از خاتمه کار، مجدداً به خوابگاه  یم

محوطه زندان بسته   ایدرون    یو عمران  یکشاورز  ،یخدمات   ،یصنعت  یاز کارگاه ها  ینوع زندان، بخش

 شود؛   یشامل م   زیرا ن
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 یی مقام قضا یکه با دستور کتب یفر یک نی موقت متهم تحت قرار تأم یـ بازداشتگاه: محل نگهدار۳

نظارت سازمان است و شامل بازداشتگاه   ای  تیریشده و تحت مد  یدار، به آنجا معرف  ت یصلاح  یقانون  ای

 باشد؛   ی م  ینظام  ای  ی انتظام  ، یتیامن  ،یعموم   ی ها

مواد مخدر و   م یمحکومان جرا  ت یاصلاح و ترب  ،ی نگهدار  ی است برا  ی: محلیـ اردوگاه کاردرمان۴

 یم  لی، تشک(۱۳۸۹قانون اصلاح قانون مبارزه با مواد مخدر)مصوب  ۴۲ماده    ی روانگردان که در اجرا

 شود؛

 ی نگهدار  یبرا  ،یتیو ترب  ینیاطفال و نوجوانان، مرکز اقدامات تأم  تیـ کانون: کانون اصلاح و ترب  ۵

 باشد؛   ی م  یاست که سن آن ها در زمان ارتکاب جرم تا هجده سال تمام شمس  یمتهمان و محکومان

است که محکومان به   ی از اقسام ندامتگاه عموم  ی کیزندان باز:    ایو اشتغال    آموزی ـ مرکز حرفه  ۶

خود را   تی مناسب، محکوم  نی با سپردن تأم  ،یطبقه بند  یشورا  ب یبا تصو  ا یدادگاه و    یموجب را

. نندگذرا  ی م  یو کشاورز  ی خدمات ،ی صنعت  ی اشتغال به کار در حوزه ها  ای ی در آن جا با حرفه آموز

استراحت به   یاماکن بدون مأمور مراقب مسلح بوده و محکومان پس از اتمام ساعت کار، برا  نیا

 گردند؛ یباشد، باز م  ی از آن، که تحت نظارت سازمان م  رونیب  ا یدرون ندامتگاه و    ی خوابگاه گروه 

)شامل یالزامات قانون گر یعموم محکومان به تحمل حبس و د ی: مکان نگهداریـ ندامتگاه عموم پ

 ی انواع مؤسسه ها   گریدر د  دیکه فرد با  ی ( به جز مواردی باز و مرکز حرفه آموز  مه ی زندان بسته، ن

 شود.  یو کانون نگهدار   یمانند اردوگاه کاردرمان  یفریک

چند   ا ی  کیآن، متشکل از    ی اسم   ت یـ اندرزگاه: هر ندامتگاه، اردوگاه و بازداشتگاه، بر اساس ظرف  ت

 شوند؛   ی م  یو طبقه بند  ی متهمان، در آن نگهدار  ای  انیاندرزگاه است که حسب مورد، زندان

 دهد؛   یرا انجام م  یو   فهیکه وظ  ییهر مقام قضا  ا ی  یفر یاحکام ک  یاجرا  یاجرا: قاض  ی ـ قاض  ث

از انواع مؤسسه   ی کیدار، در    تی صلاح  یقانون  ای  یی که به دستور مرجع قضا  ی : محکومیـ زندان  ج

 شود.  یم   ی نگهدار  ، یفریک  ی ها

در زمان ارتکاب جرم که   شمسی   تمام   سال   هجده  از   تر   سن کم    ی محکوم دارا  ا یـ مددجو: متهم    چ

 شود؛   یدر کانون نگهدار   د ینامه با  ن ییآ  نیمطابق قانون و ا

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 یتیشخص   ،یروانشناخت  ی ها  یژگیو  نه، یشیاست که پ  ی محکوم  ا یمتهم    تی ـ حالت خطرناک: وضع  ح

 م یارتکاب آن، او را در مظان ارتکاب جرا  تیفیک  ا ی  یجرائم ارتکاب  ایجرم    ت یو ماه   ی و  یو رفتار

 ق یاست. )مصاد یطبقه بند یامر به عهده شورا نیا صیدهد. تشخ ی قرار م ندهیمهم در آ ا یخشن 

کنترل مجرمان حرفه   یدستورالعمل اجرائ  کیمذکور در ماده    فیخشن و مهم، مطابق با تعار  میاجر

 باشد.(   ی م  ۱۳۹۷/ ۰۴/۲۶و سابقه دار مصوب   یا

 ی، زندان  ی است، متشکل از مجموعه اطلاعات مربوط به متهم بازداشت  ی : پرونده اتی ـ پرونده وضع  خ

 ی م  یاجتماع   یسلامت و مددکار  ت، یاحکام، شخص   ی اجرا  های مددجو که مشتمل بر بخش  ایو  

 باشد؛

 یثبت مجموعه اطلاعات مربوط به رفتارها و سوابق عملکرد  یاست برا  ی: پرونده ایـ پرونده رفتار  د

 ی و مشارکت در برنامه ها  ف یانجام تکال  ثیحبس، از ح  ایمحکوم در طول مدت بازداشت    ایمتهم  

 مؤسسه؛   تیاصلاح و ترب

اجرا )ناظر زندان(   یاز قاض  انیزندان  یاست جهت ثبت درخواست ها  ی: پرونده ایـ پرونده نظارت  ذ

که با   ، یقانون  ی مواعد و ارفاق ها  ت یریمربوط و مد  ی اتخاذ  مات ی ثبت پاسخ ها و تصم   ن یو همچن

 شود؛   یم  ل یو تکم   لیاجرا تشک   یقاض  تیمسؤول

نوع اتهام  ، یفر یک نهیشیبر اساس جنس، سن، پ یفر یک یانواع مؤسسه ها ک ی: تفکیـ طبقه بند  ر

هر استان و   های یازمندیمؤسسه ها و ن  رشیپذ  ت ظرفی  ها، مجازات آن  زانیم  ان،یمتهمان و زندان

ارتکاب جرم  ی علت اصل  ایمنشاء  یبر مبنا  یفریک  یدر مؤسسه ها انیزندان یبند  میتقس  نی همچن

وجود حالت خطرناک،   ،یفریک  نه یشیو عادت( و با لحاظ پ  یاختلالات روان  اد،یاعت  ،یکار ی)مانند ب

 با  ها، آن  ی رفتار  تیوضع  نیحاصل از آخر  ی سامانه سجازا بر اساس نمره اعتبار  شنهاد یو پ  ت یشخص 

و  لاحاص یبرنامه ها  یاجرا یمقدمات لازم برا نی آنان و تأم یو روان یجسم  طیاز شرا انتصی هدف

 ؛ یطبقه بند  ی مرکز  یشورا  ی ابلاغ  هایاستیمطابق با مصوبات و س  ت؛یترب

حاصله از شرکت   جیو نتا  فیمتناسب با انجام تکال  یاست که به هر زندان ی: نمره ا یـ نمره اعتبار ز

برنامه ها ترب  یاصلاح  یدر  تع  رد یگ  یتعلق م  یتیو  اعتبار  نییکه موجب  بهره   یزندان  یدرجه  و 

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 وط، مشر  یآزاد  ،یآزاد  مهینظام ن  ، یملاقات حضور   ، یمرخص   لیاز قب  یارفاق  ی از نهادها  ی و  یمند

 شود.  ی م  ی کیتحت مراقبت الکترون  ی و آزاد  قیتعل

ارائه    ایاشتغال    یبه محکوم در ازا  افته یاختصاص    ی مجاز  ی عائد  ایدرآمد    ی: نوعیرفاه  از یـ امت  ژ

کرد   نه یهز  ت یاست که قابل  ی فریمؤسسه ک  ییاجرا  ی مشارکت در برنامه ها  ایخدمات عام المنفعه و  

العاده )ب  یو رفاه  یفرهنگ  ،یاز امور آموزش  یبرخوردار  یدر موارد مشخص شده برا از   شتریفوق 

 دارد؛   را  مؤسسه  در (  ها حداقل سرانه

 ن یاست هوشمند با کمتر  یسامانه ا  ران«،یا  انیـ سامانه سجازا: »سامانه جامع اطلاعات زندان  س

محکوم، که   ایمتهم    یو نظارت   یرفتار   ت، یوضع  ی اطلاعات پرونده ها  یحاو  ،یشخص  قهیاعمال سل

 استفاده   ،یدرون زندان، مواعد قانون  یامور رفاه   ایخدمات    افتیدر  ت، یبرنامه اصلاح و ترب  ،ی طبقه بند

 ک یاز آنان در    کیهر    یو خدمات پس از خروج را برا  هات یها و تنب  تیاز ارفاق ها، اعمال محدود 

 ی و به بخش ها  لیتحل  ، یسال پس از خروج، بررس  کیمشخص از زمان ورود به مؤسسه تا    ندیفرآ

 دهد.  ی م  شنهادیربط پ  یذ

 ی انتفاع  ریاست غ  یآنان« که مؤسسه ا  ی و خانواده  ها  انیاز زندان  تیـ انجمن: »انجمن حما  ش

 ازمندین  انیاز زندان  یو معنو  یماد  تیحما  یسازمان، در راستا  یتیتحت نظارت دفتر اقدامات حما

 و خانواده آنها؛ 

دفتر   رمجموعهیو مراقبت بعد از خروج« که به عنوان ز  ی ـ مرکز مراقبت: »مرکز خدمات اجتماع  ص

آزاد شده   انیاز زندان  تیحما  ،یسازمان، ضمن نظارت بر انجمن و مددکاران اجتماع   یتیاقدامات حما

 را بر عهده دارد؛  طیواجد شرا

مستقل   ی حقوق  ت یشخص   ی و دارا  یانتفاع  ر یاست غ  ی مؤسسه ا  ان«،یتعاون زندان  ادی: »بنادیـ بن  ض

و   یورزش  ، یخدمات فرهنگ   جادیو اشتغال، ا  یحرفه آموز  ی سازمان در راستا  س یرئ  ی که با هماهنگ

آزاد  ان،کمکیزندان  ی رفاه  و  آنان  خانواده  معاش  امرار  تع  انیزندان  ی به  تو   ت یاولو  نییبا   سطها 

 . دینما  یم   ت یسازمان، در چارچوب مفاد اساسنامه خود فعال

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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  ران یا ی اسلام ی موضوعه جمهور نیو قوان یاسلام، اصول قانون اساس ه یعال  م ی تعال ی ـ در اجرا۲ماده

با کل  ، یو حقوق شهروند  یحقوق بشر اسلام  نیو مواز  هیبرنامه ها و اقدامات سازمان، در ارتباط 

 است:  ر یزاصول    تیبر رعا  ی آنان و کارکنان سازمان، مبتن  ی خانواده ها  ان،یبازداشت شدگان، زندان

 مشروع؛   ی ها  ی حقوق و آزاد  ت یو رعا  یـ احترام به عزّت و کرامت انسان  الف

تعل  ب به  اتکا  ترب   میـ  الگو   ی نید  تیو  ارائه  زندگ  ی و  تقو  یاسلام  یرانیا  یسبک   ه یروح  ت یو 

 ثار؛ یو ا  یمهرورز   ،یخداپرست

 بر اساس ضوابط و مقررات؛   یانضباط   یها  هیعدالت و اعمال منصفانه رو  ت،یامن  نی ـ تأم  پ

 ؛ ی و اجتماع  ی فرد  یو توانمند   یو روان  ی ـ ارتقاء سطح سلامت جسم   ت

 و متعارف افراد؛  یعموم   ی ازهایو ن  یتیشخص   ، یتیجنس  ،یسن  طیو شرا  ت یـ توجه به وضع  ث

از هر گونه انحصار و فساد و  یناروا و عار  ض یتمام افراد از حقوق عادلانه، بدون تبع ی ـ برخوردار ج

 ی تمکن مال  ای، ثروت    ی نسب، طبقه اجتماع  ت،ی قوم  ت،یفارغ از نژاد، جنس، سن، زبان، مذهب، مل

 ؛ یو قدرت جسم 

 اطلاعات؛   ی اشخاص و حفظ محرمانگ  ی خصوص  میو حر   دیـ احترام به عقا  چ

 ها؛  تی در قبال مسؤول  ییدر امور و پاسخگو  تیـ شفاف  ح

و اهتمام  ت یاصلاح و ترب رهیحلقه زنج نی»احترام و محبت« به عنوان اول ه یـ بنا نهادن امور بر پا خ

 مذکور؛   رهیزنج یو اشتغال« به عنوان حلقه ضرور  ی بر »حرفه آموز  ژهیو

 یشدن زندان ریجامعه پذ  ت،یبه منظور اصلاح و ترب شانیو خانواده ا ازمندین انیاز زندان تیـ حما د

 شرافتمندانه؛   یو بازگشت به زندگ

 ن یمطابق با مواز فیکارکنان مؤسسه و انجام وظا یمثبت و سازنده از سو  یرفتار  ی ـ ارائه الگوها ذ

 . متعهدانه و منصفانه  ، یو به روش حرفه ا  یو اخلاق اسلام  یقانون

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 اراتیو اخت  فیمحل آن از وظا  رییو تغ  ی فریک  ی مؤسسه  ها   هیاحداث و اداره کل  س،یـ تأس۳ماده

و   ی نظام  ،یتیامن  ،ییاجرا  ،ییتوسط مراجع قضا  ی زندان و بازداشتگاه اختصاص   ل یسازمان است. تشک

 ممنوع است.   یانتظام

نامه و بازداشتگاه   نییآ  نیمطابق مقررات ا  یو نظام  یعموم   یو اداره بازداشتگاه ها   سی ـ تأس۱تبصره

نامه   ن ییکه آ  ی مربوط است و درموضوعات  یاختصاص   ی نـامه ها  نییمطابق آ  ی تیو امن  ی انتظام  ی ها

 ییضاضابطان ق  ی باشد. تحت نظرگاه ها  ی نامه حاکم م  ن ییآ  نیمذکور مسکوت است، مقررات ا  ی ها

نـامه خارج   نییآ  نیاز شمول ا  رانیا  یاسلام  یمسلح جمهور   ی روهاین  یانضباط   ی و بازداشتگاه ها

 است.

)در سطوح معاونان   یبازرس   ی ها  أتیاعزام ه   یو اقدامات لازم را برا  یزیبرنامه ر ـ سازمان  ۲تبصره

هر استان( حداقل هر   یزندان ها   یو مسؤولان واحد بازرس  یو استان  یکل ستاد  رانیسازمان، مد

آورد و   یبه عمل م  یو انتظام  ینظام  ،یتیامن  یبازداشتگاه ها   یبار از تمام بخش ها  کیسه ماه  

بازرس  جینتا کل  از  رئ  یها  یحاصله  به  را  کشور  در سطح  قضائ  سیمربوط  نما  هیقوه  . دیگزارش 

ها  بازداشتگاه  همکار   یمسؤولان  حداکثر  موظفند  اجرا  یمذکور  جهت  را  انجام   یلازم  مقررات، 

سر  ،یبازرس مد  عیپاسخ  و  سازمان  مسؤولان  استعلامات  ها  رانیبه  زندان  و   ی کل  کشور  سراسر 

 ی محدود، صرفاً برا  یاطلاعات بازداشت شدگان در سامانه سجازا )با دسترس   ی فور  بت ث  نی همچن

 رانیمراکز استان و مد  یسازمان زندان ها، دادستان ها   ییو معاون قضا  سیدادستان کل کشور، رئ

ضمن انعکاس موضوع به   تیفور  د یصورت سازمان به ق  نیا  ریکل زندان ها( به عمل آورند. در غ

مربوط، حسب مورد نسبت به   یانتظام   ایو    ینظام  ،یتیمقام نهاد امن  نیو بالاتر   هیئه قضاقو  سیرئ

آن مرکز اقدام   یلیتعط  ایبازداشتگاه و    تیریمد  ر ییتغ  ، یاشخاص خاط  ای شخص    هی اعلام جرم عل

 .دینما

 ان یبخشنامه و دستورالعمل، مصالح مددجو  نیها و از جمله تدو  ی گذار  استیـ سازمان در س۴ماده

سن کمتر از هجده سال تمام   یزنان و افراد دارا  لیاز قب  شتریب  تیبه حما  ازمند یناتوان و ن  انیو زندان

و  ی فن ارشناسانبر اساس نظر ک د یبا ن یدهد و همچن ی و سالمند را مورد نظر قرار م مار یب ، یشمس

و طبقه   کیمجازات حبس، تفک  یاصل بازدارندگ  ت یکشورها و با هدف رعا  گر یبا استفاده از تجارب د

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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و   ی آزاد  مه ی از نظام ن  یر یبهره گ  گر،یکدیدر کنار    ان یبه حداقل رساندن تجمع زندان  ان، یزندان  یبند

نظم و انضباط   ت ی، رعای و عموم  ی حفظ بهداشت فرد  ،ی کیالکترون  ی تحت نظارت سامانه ها  یآزاد

و اجرا   ی طراح  ی فر یک  یمؤسسه  ها   تیریرا در امر ساخت و مد  ی مناسب  یالگوها   ان،یو کنترل زندان

 کند.

مؤسسه    یمعمار   ینسبت به باز مهندس  د یدولت با  یاعتبار از سو   ن یـ سازمان در صورت تأم  ۵ماده

با اهداف اصلاح محکومان و   یو طبقه بند  یهر زندان  یها   یژگیتابعه متناسب با و  ی ها آن ها، 

 ی زشور  ،یفرهنگ  ،یآموزش  یکه فضا   یاقدام کند، به طور   انیکار و اشتغال زندان  ، یتوسعه حرفه آموز

 غلبه داشته باشد.   یخوابگاه ینسبت به فضا   ی دیتول  یو کارگاه  ها 

 ها بار شاخص   کیهر سه سال    ، یو دانشگاه   یـ سازمان ضمن مشورت با صاحب نظران حوزو  ۶ماده

اسکان، بهداشت و درمان،   یمانند حداقل و حداکثر سرانه  ها   یزندان و زندان بان  استانداردهای  و

 ی را متناسب با اصول طبقه بند  تیو امن  یمنیا  ت، یاشتغال، اصلاح و ترب  های و شاخص   ی امور رفاه 

 یارائه م  ه ییقوه قضا  س ی به رئ  ب یو جهت تصو  نیی تع  ف، یتابعه تعر  ی از انواع مؤسسه ها  کیدر هر  

 .دینما

 است: ریبه شرح ز  یفریمؤسسه ک  یـ اهمّ واحدها ۷ماده

قضا  الف امور  واحد  واحدییـ  بخش  ی:  بر  مشتمل  و   ی اجرا  ص،یتشخ  رش،یپذ  هایاست  احکام 

نظارت بر عملکرد   ه، یپرونده و ثبت اطلاعات اول  لی تشک  ،یزندان  رش یبه منظور پذ  ، ییقضا  یمددکار

اتخاذ   ت«یمختلف »پرونده وضع  یدر بخشها  یلی و تکم   یثبت اطلاعات تخصص   ثیواحدها از ح  ریسا

 ی به روزرسان  ،ی طبقه بند  یمطابق با مصوبات شورا  انیزندان  ک یو تفک  یطبقه بند  یلازم برا  داتیتمه

به وضع تقو  ،ییقضا  تی اطلاعات مربوط  و  اجرا  تیمحکوم  میمحاسبه مدت  پرونده  و   یدر  احکام 

 در مؤسسه؛   ییدستورها و آراء قضا  ی و اجرا  ییسامانه سجازا، معاضدت قضا

بر ثبت   یو اداره سامانه سجازا و نظارت فن  یبانیاطلاعات: به منظور پشت  یـ واحد آمار و فناور   ب

 ازیامت  ت،یبرنامه اصلاح و ترب  ، یپرونده رفتار   ت،ی اطلاعات از جمله اطلاعات پرونده وضع  ه یکل  ح یصح

برنامه   یشمندساز آموزش کاربران، هو  ن یو همچن  انیو اعتراضات زندان  اتیشکا   ، ینمره اعتبار   ، یرفاه 

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7


 

  

 کلیک کنید آیین نامه اجرایی سازمان زندان هادانلود نمونه سوالات برای  10

و انعکاس به موقع گزارش به   انیآمار زندان  هیحفظ اطلاعات و ته  ن،ینو  ی ها با استفاده از ابزارها

 ربط؛   ی مراجع ذ  گریبا د  یارتباط سامانه ا  یمؤسسه و امکان برقرار  سیرئ

در   یزیو برنامه ر  تیریمد  ت، ی اصلاح وترب  ی برنامه ها  ی: به منظور اجراتی ـ واحد اصلاح و ترب  پ

 ی و اشتغال با هدف بازاجتماع آموزیحرفه  ،یورزش ، یهنر  ، یمذهب ،یتیترب ، یفرهنگ ، یامور آموزش

آنان توسط   هایو خانواده  ازمندین  انیاز زندان  یو معنو  یماد  تیو حما  انیزندان  یکردن، توانمندساز

پرونده   یو به روزرسان  ه ی و ته  تی پرونده وضع  لی مشارکت در تکم   نیو همچن  ی مددکاران اجتماع

 ؛ یرفتار

و   ی پزشک  ی ازها یو ن  یروان  ،یسلامت جسم  نیـ واحد بهداشت و درمان: به منظور حفظ و تأم   ت

 ی بهداشت حرفه ا ط،یبهداشت مح  ،ی و فرد ینظارت بر بهداشت عموم نی و همچن انیزندان ییدارو

 ت؛ یسلامت و شخص   ی بخش ها  ثیاز ح   تیپرونده وضع  لیو مشارکت در تکم   هیو تغذ

 ییدر حوزه قضا  یو حفاظت از مؤسسه و اعزام زندان  ت یامن  ن ی حفاظت: به منظور تأم  گانیـ    ث

 ییاجرا  ی حفاظت در دستگاهها  ی ها    گانی  لیامور محوله، براساس دستورالعمل تشک  ر یمربوط و سا

 ؛ (۱۳۹۶/۱۲/۱۴)مصوب

 هایگزارش  یمحرمانه اخبار و اطلاعات و بررس  آوری ـ واحد حفاظت و اطلاعات: به منظور جمع  ج

مقررات   یاجرا  نی مؤسسه و تضم   ت یامن  ن یتأم  یکارکنان مؤسسه، برا   هیو نظارت بر رفتار کل  یافتیدر

 و تخلفات کشف شده طبق ضوابط؛  میکارکنان مؤسسه و گزارش جرا  تیاز شأن و مسؤول   انت یو ص

 یو نظارت بر اجرا  ی: به منظور بازرس اتیبه شکا  یی و پاسخگو  ی عملکرد، بازرس  ی ابیـ واحد ارز  چ

 ات یبه شکا  یی و پاسخگو  ی ریگیپ  ، یعملکرد کارکنان مؤسسه و بررس  یابیمقررات در تمام واحدها، ارز

و تخلفات کشف شده به نحو مستدل و مستند، جهت انعکاس به مراجع   م یگزارش جرا  ن یو همچن

 ؛ یبه تخلفات ادار  یدگ یرس  أت یه  ایو    ییقضا

واحد مبارزه با مواد   لی ماده، از قب  نیاز موارد مذکور در ا  ریغ  ی گرید  یواحدها   سی ـ تأس  تبصره

(، واحد یدولت  ر یو غ  ی)اعم از دولت   ادیواحد ترک اعت  ،یمخدر، واحد مشاوره و خدمات روانشناخت 

با   انات،و در حدود امک   ازها یو واحد اشتغال، متناسب با ن  ییقضا  یواحد مددکار  ، یاجتماع  یمددکار

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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در ستاد   یو تحول ادار  ی نوساز  ، یزیدفتر برنامه ر  د ییهر استان و تأ  ی زندان ها  رکلیمد  ص یتشخ

 سازمان است.

 اراتی و اخت  فیدوم ـ وظا  فصل

 احکام  ی اجرا  ی اول: قاض  مبحث

 یقاض  یو مقررات، برا  نیقوان  گر یو د  یفریک  یدادرس   نییکه در قانون آ  ی فیـ علاوه بر وظا  ۸ماده

 ی به عهده قاض  زین  انیدر خصوص زندان  ر یز  یشده است، انجام اقدام ها   ی نیب  شی احکام پ  یاجرا

 اجرا است:

 ؛ یطبقه بند  یـ شرکت در جلسات شورا  الف

اظهار نظر فور  ب بند  ینسبت به موضوعات مطرح شده در شورا  ی ـ   یو مصوبات شورا  یطبقه 

 ؛ یانضباط

دو نوبت از تمام سالن ها و اندرزگاه   یحداقل هفته ا  ایشده به طور روزانه    یزیبرنامه ر  دیـ بازد  پ

اظهارات و بررس  م مستقی  ملاقات  منظور  به   مؤسسه  ی ها متهم   ا ی  یهر زندان  تی وضع  ی و استماع 

 جهینت  یستم یو س  یاو و ابلاغ کتب  ییو مشکلات قضا  یقانون  یبه درخواست ها   یدگیو رس  یبازداشت

ملاقات شده،   انیزندان  یقضات و اسام   یبازرس  تی فیوک  تی. کم یهفته به و  کیاقدام حداکثر ظرف  

 یمربوط صورتجلسه و در پرونده نظارت  یی توسط مقام قضا  ،یابراز  ی درخواست ها  ایبا ذکر مشکلات  

 یم  یی امسؤول واحد امور قض   لیتحو  ، یدر سامانه سجازا ثبت و جهت درج در سوابق زندان  یزندان

 شود. 

 ؛ یو متهمان بازداشت  انیزندان  یدر امور راجع به حقوق قانون  یفرکی   ـ نظارت بر مؤسسه  ت

اسناد مربوط به قراردادها و تعهدات،   م یطلاق و تنظ  غه یص  ی ـ نظارت بر انعقاد عقد نکاح و اجرا  ث

 له یمربوط و به وس  ییبا مقام قضا  یاست، پس از هماهنگ  یزندان  ایطرف آن متهم    کیدر مؤسسه که  

 حل؛ اداره ثبت اسناد م  ی شده از سو  یازدواج و طلاق، معرف  ا ی  یاز سردفتران اسناد رسم   یکی

 ی قانون  ی استفاده از ارفاق ها  طیدرباره متهمان و محکومان واجد شرا  هفته کیـ اظهار نظر ظرف    ج

 ی و بررس  یآزاد  مهینظام ن  ،یکیالکترون  یتحت نظارت سامانه ها   یمشروط، آزاد  یعفو، آزاد  لیاز قب

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 سامانه به مؤسسه، پس از ثبت در    جهیو اعلام نت  یی در مراجع قضا  ی مقتض   ی ریگی توبه و پ  یادعا

 مربوط؛ 

 ؛ یبه خارج از مؤسسه و عودت و  یـ نظارت بر اعزام زندان  چ

 گر ید  نی و همچن  ی جسم   ،یروان  های یمار یبه ب  انیدرباره محکومان سالمند، مبتلا  م ی ـ اتخاذ تصم   ح

شدن   ی بستر  ،یقانون  یصدور دستور اعزام به پزشک   لیاز قب  ژهیبه مراقبت و توجه و  ازمند یمحکومان ن

ضوابط و   سمجازات، بر اسا  لیتبد  شنهادیپ  ایاجرا و    قیصدور دستور تعو  ، یآن ها در مراکز درمان

 مقررات؛ 

 یاز مؤسسه به منظور معالجه و درمان به استثناء موارد اورژانس  مار یب  یـ صدور مجوز خروج زندان  خ

 کند؛   ی که مؤسسه رأساً اقدام م  ی و اضطرار

اخذ   نی و همچن  ی به مرخص   یاعزام زندان  یمناسب برا  ن یـ اظهار نظر ظرف سه روز و اخذ تأم  د

طبقه   یشورا  ب یزندان باز، پس از تصو  ایو اشتغال    آموزیشاغل در مراکز حرفه  انیزندان  ی برا  نیتأم

 ؛ یثبت در پرونده نظارت  ق یو اعلام مراتب به مؤسسه، از طر  یبند

و اشتغال، صدور دستور  یمرخص   یاعطا  یاخذ شده برا  نیبه منظور ضبط تأم  یقانون  یـ اقدام ها  ذ

اشتغال در خارج از   نی در ح  ا ی  ی که پس از خاتمه مرخص   یانیزندان  ا یو    ی فرار  یزندان  ی ریدستگ

 هب  ی زندان  بتیگزارش غ  ن همچنی  و   شده اند    بتیو اشتغال، مرتکب غ  یمراکز حرفه آموز   ایزندان  

صورت گرفته به مؤسسه به منظور   ی اقدام ها  جهیاحکام دادسرا و اعلام نت  ی اجرا  ی دادستان و قاض

 ؛یثبت در سابقه زندان

و ارائه   ن یدر قرار تأم  یبازنگر   ،یمواعد قانون  تیرعا  ث یمتهمان تحت قرار، از ح  تیـ نظارت بر وضع  ر

 ؛ یو نظارت   ییگزارش ماهانه به مراجع قضا

 ؛ یفریک  یدادرس  ن ییقانون آ  ۴۹۱مقرر در ماده   فیتکل  یـ اجرا  ز

خود با قرارها و احکام نامتناسب منجر به   فیتکال  ی احکام در راستا  یاجرا  یـ چنانچه قاض۱تبصره

 کند.  یبازداشت مواجه شود، مراتب را به دادستان اعلام م 

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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ثبت پاسخ   نی اجرا )ناظر زندان( و همچن  ی از قاض  انیزندان  ی ـ به منظور ثبت درخواست ها۲تبصره

 یدر سامانه سجازا، برا  ، یقانون  ی هوشمند مواعد و ارفاق ها  ت یریمربوط و مد  ی اتخاذ   مات ی ها و تصم 

 شود.   یم لیاجرا تشک  یقاض   ت یبا مسؤول  «ی تحت عنوان »پرونده نظارت   ی پرونده ا  یهر زندان

 مؤسسه  رانیدوم ـ مد  مبحث

 است:  ریبه شرح ز  «، ی فریمؤسسه ک  سی »رئ  فیـ اهمّ وظا۹ماده

و مقام   ی سلسله مراتب سازمان  ی مقررات مربوط و دستورها  گر ینامه ها و د  ن ییآ  ن، یقوان  ی ـ اجرا  الف

 تحت امر در مؤسسه؛  یندهایدار و نظارت بر همه بخش  ها و فرآ  ت صلاحی  یقانون  ای  ییقضا  ی ها

 ؛ یو انضباط  یطبقه بند یشوراها  مات ی تصم  یـ اجرا  ب

 ه؛یانجمن و ستاد د  اد، یبن  یبرنامه ها  یمساعدت و نظارت بر اجرا  ، یـ همکار  پ

 انیو نحوه رفتار آن ها با زندان  انیحقوق زندان  تیرعا  ثی ـ نظارت بر عملکرد کارکنان مؤسسه از ح  ت

 ؛یافتیدر  ی در قبال اعتراضات و درخواست ها  ییآنان و پاسخگو  ی و خانواده ها

از وقوع   یریگ    شیپ  یلازم برا  داتیو اتخاذ تمه  ان یو محافظت از مؤسسه و زندان  تیامن  نی ـ تأم  ث

ممنوعه   ی ایاز ورود اش  ی ریجلوگ  نی و همچن  انیاز فرار زندان  ی ریتخلفات و جرائم در مؤسسه و جلوگ

 و مواد مخدر به مؤسسه؛ 

 ه،یسلامت، بهداشت، تغذ  ن یتأم  ت، یو نظارت بر آموزش، اصلاح و ترب  تی ریمد  ، یزیـ برنامه ر  ج

 ان یسالم زندان  حات یو تفر  یبدن  تیترب

 ن یو نظارت بر مراکز اشتغال مربوط و همچن  انیتوسعه اشتغال زندان  یلازم برا  دات یـ اتخاذ تمه  چ

از اشتغال در کارگاه  ها  ی در خصوص حرفه آموز  میاتخاذ تصم  اعم   ی و اشتغال در زندان بسته 

 مؤسسه؛   ی اشتغال نشسته در خوابگاه  ها  ایو    یداخل

در   یو خودزن  یو موارد فوت، خودکش  انیتوسط زندان  یارتکاب  میجرا  ایتخلف    ی ـ گزارش فور  ح

 بخش؛   ییحوزه قضا س یرئ  ایو حسب مورد به دادستان    یمؤسسه به سلسله مراتب سازمان

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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کنترل   ژهویدر اداره امور مؤسسه و به    نینو  یها   ی و فناور  یکیالکترون  ی از سامانه ها  مندیـ بهره  خ

 رسانی   روز لازم در جهت توسعه و به ریآمار و اطلاعات، مکاتبات و ثبت سوابق و اتخاذ تداب  ان،یزندان

 ها؛ سامانه

برنامه   ی به امور آنان و نظارت بر اجرا  یدگیو رس  ان یزندان  ی و فرد  یعموم  ت یـ نظارت بر وضع  د

 ی و ارسال گزارش روزانه آمارها   هی و ته  ع یکنترل دفتر ثبت وقا  ان،یاز زندان  ی ریروزانه، آمارگ  ی ها

 ربط؛  ی ذ  های مقام  یمذکور برا

 نهادمردم  یتشکل ها   تی و استفاده از ظرف  یزشیانگ   ی برنامه ها  ی با اجرا  یمردم   ی ـ جذب کمک ها  ذ

و   تیاشتغال و اصلاح و ترب  ،یحرفه آموز   ، یفرهنگ  ،یمعاضدت  ، یمال  لیمختلف از قب  یها   نهزمی  در

ان، مساعدت یزندان  ی ازهاین  نی با هدف بهبود امور زندان، تأم  یعمران  ی ها  رساختیز  یارتقا   ایو  ن یتأم

 حسب دستورالعمل سازمان؛  شانیخانواده ها  ا یبه آن ها  

 ی دفتر آمار و فناور  ی و هماهنگ  ی مختص مؤسسه با همکار  ی کیسامانه الکترون  ا یتارنما    یـ راه انداز  ر

برا سازمان،  رسان  یاطلاعات  همکار   ،یعموم   یاطلاع  و  مشارکت  ها   یجلب   نهادمردم    یتشکل 

 ی ماعو اجت  یی و معاضدت قضا  ی کیو ارائه خدمات الکترون  ییارتقاء نظام پاسخگو  ، یتیحما  ونهادهای 

 .انیبه خانواده زندان

مؤسسه را  س یرئ یها  ت یمسؤول ، یض یتفو فیو وظا ارات یمطابق با اخت زیاندرزگاه ن س یـ رئ۱تبصره

 .در محدوده اندرزگاه بر عهده دارد

 . دینما  ی م  نی حداکثر استانداردها، تأم  ت یرا با رعا یمؤسسه حقوق متهمان بازداشت  سی ـ رئ۲تبصره

 تیمأمور  ای  ی که در مرخص   یزمان  یاستان، برا  یزندان ها   رکلیمؤسسه با موافقت مد  س یـ رئ۱۰ماده

 ، یو ساعات خارج از وقت ادار  ل یتعط  ی روزها   یو برا  ن یاز معاونان خود را به عنوان جانش  ی کیاست،  

به عنوان   بان افسر نگه  ا ی  و   مسؤول  مراقبان  ،   ها اندرزگاه  ی رؤسا  انی از م  حاً یحداقل سه نفر را ترج

 .ندینما  فهیانجام وظ  کاریکند تا به صورت نوبت یم نییخود تع نیجانش

تمام رؤسا، معاونان و مأموران مؤسسه ها   ،یفریک  یدادرس  نییقانون آ  ۳۰ماده    ی اجراـ در  ۱۱ماده

لازم و اخذ کارت   یدوره آموزش  ی سازمان جهت ط  یرا برعهده دارند، از سو  تیضابط  فه یکه وظ

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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کارت   یشوند. رؤسا، معاونان و مأموران مؤسسه ها که دارا  ی م  یبه دادستان مربوط معرف  تیضابط

دستور   ا یصادرشده و احکام حبس در مؤسسه، مطابق احکام    ی قرارها  یهستند، در اجرا  ت یضابط

 مهیبسته و ن یزندان ها  ایمحکومان از بازداشتگاه  ا ی. چنانچه متهمان ندی نما ی اقدام م ییمقام قضا

معاونان و مأموران مؤسسه با   س، یشوند، رئ  ی مرتکب جرم  ایاعزام و بدرقه فرار کنند و    ن یح ایباز و  

 . کنندیم  فهی به عنوان ضابط خاص انجام وظ  ی فریک  یدادرس  نیی مقررات قانون آ  تیرعا

 فه یاندرزگاه انجام وظ  سی رئ  ایمؤسسه و    سینظر رئ  ریـ در هر مؤسسه »مراقب مسؤول« ز۱۲ماده

 است:  ریمراقب مسؤول در مؤسسه به شرح ز  ف یکند. اهمّ وظا  یم

گرفتن   لیو تحو  انیو انتقال زندان  ییجابجا  ،یو ثبت موارد آزاد  ان یآمار زندان  ه یو ته  ی ـ سرشمار  الف

 د؛ یجد  انیزندان

 لیاز قب  دادهایحوادث و رو  یو گزارش فور  عیو ثبت وقا  انیـ نظارت و کنترل ورود و خروج زندان  ب

شکن غ   یریدرگ  ،یقانون  تجمع  اغتشاش،  نزاع،  اج  کشیبهره  ،نماییقدرت  ، یعاد  ریو   رکردنیو 

 و   یماریب  ،یخودکش  ،ی اعتصاب غذا، فرار، خودزن  ،نظمی یسر و صدا و ب  جادیا  ،یقمارباز  گران،ید

 به مقام مافوق؛   یفوت زندان

 یلوح نگهبان میکارکنان داخل اندرزگاه و تنظ  ییو جابجا  یو تحول نوبت کار  لیـ نظارت بر تحو  پ

 مراقبان داخل اندرزگاه؛  ینوبت کار

 تیسالن ملاقات، واحد اصلاح و ترب  ،یمانند بهدار  یبه مراجع و مراکز  انیـ نظارت بر اعزام زندان  ت

 لازم؛  هایو مراقبت  یو اشتغال و انجام هماهنگ  یحرفه آموز  یو کارگاه  ها 

 مقام  به   آن   گزارش   ها،   درخواست    ن یبه ا  یدگی رس  ان،یزندان  ی قانون  ی درخواست ها  افت یـ در  ث

 ؛یبه زندان  جه نتی  اعلام  و   مافوق

توز  ج امر  بر  نظارت  غذا  ع یـ  مواد  پوشاک،  بهداشت  ،ییخوراک،  رفاه   یلوازم  ارائه خدمات  و   یو 

 ها؛ فروشگاه

 ن یکار عادلانه ب  میاز هر گونه تخلف در درون اندرزگاه و نظارت بر تقس  یر گی    ش ی ـ کنترل و پ  چ

 ان؛یزندان

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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در شب به   ژهیو سرزده به و  اینوبه  ی اندرزگاه، اعم از بازرس  های   و کنترل تمام بخش    ی ـ بازرس  ح

 مداربسته؛  های نیو دورب  زاتیتجه قینظارت از طر  نیو همچن  گانیهمراه مأموران  

 کارکنان اندرزگاه؛  گر یـ نظارت بر عملکرد مراقبان و د  خ

 ؛ یو  اب ی اندرزگاه در غ  سی رئ  فیـ انجام وظا  د

 ان؛ یبرنامه روزانه زندان  ی ـ نظارت بر اجرا  ذ

 مؤسسه؛   ت یامن  نیحفاظت در امور مربوط به تأم   گان یو تبادل اطلاعات با فرمانده    یـ همکار   ر

 .   یسازمان  فیطبق دستور مافوق و شرح وظا  یامور ارجاع   گریـ انجام د  ز

مصوب و   یپست سازمان  فیمسؤولان و کارکنان مؤسسه بر اساس شرح وظا  گرید  فیـ وظا۱۳ماده

 مقام مافوق است.   ی امور محوله از سو

 حفاظت گانیسوم ـ    مبحث

استقرار    ان،یتابعه، اعزام زندان  یاز مؤسسه ها   یکی زیحفاظت ف  فهیحفاظت سازمان، وظ  گانیـ  ۱۴ماده

تأم  و  زندان  ی ریو جلوگ  ی رگیشی پ  ت، یامن  ن ینظم  فرار  اغتشاش، شورش    ،یاز   ایکنترل هرگونه 

 مر تحت ا  ی روهاین  گریو سربازان و د  ارانیپاس  تیریآموزش و مد  نی و همچن  تیمخل امن  هایاقدام

از حوزه قضا اعزام  خارج  دارد.  بر عهده  تأم  ییرا  ن  ی روهاین  نیتا  استقرار کامل    از یمورد   گان یو 

 . ردیگ  ی صورت م  یانتظام   ی روهایسازمان، توسط ن  ی با هماهنگ  ادشده،ی

 یامر مانع از نظارت تخصص   نیسازمان است؛ ا  س ی حفاظت بر عهده رئ  گانیاداره    ت ی ـ مسئول۱۵ماده

 .ستین  گان ی( بر  ی و حفاظت  ی ناجا )انتظام

 است:   ریحفاظت مؤسسه به شرح ز گانیفرمانده    ف یـ اهم وظا۱۶ماده

مؤسسه در چارچوب دستورالعمل   ت یو نظم و امن  یک یزیحفاظت ف  ی برنامه ها  م یو تنظ  ه یـ ته  الف

 از؛ یمورد ن  یانسان  یرویامکانات و ن  ل،یوسا ینیب  ش ی و پ  یابلاغ  ی ها

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 ،یرامونیمؤسسه و محوطه پ  ت ینظم و امن  یو برقرار  ی کیزیـ نظارت مستمر بر امور حفاظت ف  ب

اتفاقات، تأ  دهیرس  هایبه گزارش  یدگیرس  ع،یدفتر وقا  یبررس نگهبان  دییاز  و   یو پاسدار  یلوحه 

 گزارش امور به مقامات مافوق؛

 ی لیو وسا  اءیاش  ه،ینقل  لی وسا  یاز تمام  یکنترل ورود و خروج و بازرس  یو نظارت برا  یز یـ برنامه ر  پ

 مربوط؛   عیشود و ثبت وقا  ی از آن خارج م  ایکه به مؤسسه وارد  

کارکنان و   ان،یاز زندان  قیدق  ی بدن  یو نظارت بر ورود و خروج مراجعان و بازرس  ی زیـ برنامه ر  ت

 خارج نشود؛   ایکه اقلام ممنوع وارد    یخروج از آن به نحو ایمراجعان به هنگام ورود به مؤسسه  

و  ی امور نگهبان گان، ی یدر نوبت کار  فهیوظ ی روهایو ن گانیکارکنان  ابیـ نظارت بر حضور و غ  ث

 ها؛ گشت

بازد  ج بررس  دیـ  ظاهر  یو  ن  گانیکارکنان    یوضع  برگزار  فهیوظ  یروهایو  هنگام  مراسم   یبه 

 ه یبه آن ها و در صورت لزوم تنب  ضروری   تذکرات  و  و ارائه آموزش  فه یانجام وظ  ن ی و ح  ی صبحگاه 

 مطابق مقررات حاکم؛   گانی  فهیوظ  یروهایکارکنان و ن  یانضباط

 های طرح  ی مقرر و اجرا  فینسبت به وظا  گان یکارکنان    ن یو نظارت بر آموزش و تمر  ی زیـ برنامه ر  چ

 مؤسسه؛   یو انضباط   یتیامن  ،یدفاع

 سی رئ  یبا هماهنگ  یو مورد  ینوبه ا  شی و تفت  ی اماکن مؤسسه، بازرس  هی مستمر از کل  د یـ بازد  ح

ممنوعه و دستور جمع   یایآن مؤسسه جهت کشف اش  ی مؤسسه از داخل سالن ها و اندرزگاه ها

آن، پست   انیمداربسته و عملکرد متصد  یها  نیدورب   زاتیزائد در محل، نظارت بر تجه  یایاش  یآور

تجه  یهباننگ  یها و  مهمات  انبار سلاح،  تحو  زاتیو  امر  کنترل  و  نظارت  و   لیو  مهمات  و  سلاح 

 از آن ها مطابق مقررات حاکم؛   حیاستفاده صح

به مراجع  ی متهمان بازداشت  ایو  ان یدر مورد نحوه اعزام و انتقال زندان ی و هماهنگ ی زیـ برنامه ر خ

 حفاظت سازمان؛   گان یکارکنان    ایتوسط مأموران ناجا و   یمراجع قانون  گریو د  ییقضا

به مأموران مربوط و نظارت بر حسن   ی و انتظام  یادار   ی ـ ابلاغ دستور مقامات مافوق و بخشنامه ها  د

 ها؛ آن  یاجرا

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 .یسازمان  فیطبق دستور مافوق و شرح وظا  یامور ارجاع   گریـ انجام د  ذ

از اقدام موضوع   یی قضا  های مقام  نیمؤسسه و همچن  س یرئ  صی به تشخ  ی رسم   های ـ مقام  تبصره

 هستند.   ی بند»ت« مستثن

 فیکند. اهم وظا  ی م  فهی حفاظت انجام وظ  گانی ـ افسر نگهبان مؤسسه تحت نظر فرمانده  ۱۷ماده

 است: ریافسر نگهبان به شرح ز

مقام مافوق و ارائه   یصادره از سو  یدستورها   یر یگی ثبت شده در گذشته و پ  عیـ مطالعه وقا  الف

 گزارش به مقام مذکور؛ 

 اسلحه و مهمات؛   لتحوی  ها، آن  ابیکنترل حضور و غ  لیاز قب  یـ نظارت بر عوامل نگهبان  ب

 ن یو آخر  یقبل  ینوبت کار  عیامر و گزارش وقا  ن یو تحول ا  لیو تحو  یـ نظارت بر امور نگهبان  پ

 موجود؛   تیوضع

 ؛یو اماکن انتظام   یمستمر از عوامل نگهبان  دیـ بازد  ت

 حفاظت؛   گانیکارکنان    ی ظاهر  ت یـ نظارت بر وضع  ث

 مراسم صبحگاه و شامگاه؛  یـ اجرا  ج

و بدون   ح یدر دفاتر و سامانه مربوط به  صورت  صح  یینها  هایو گزارش  عیو ثبت وقا  میـ تنظ  چ

 صادره؛   هایمطابق دستورالعمل  یو خط خوردگ  رییامکان تغ

 یبدن  قیدق  یو مراجعان و بازرس  انیدرج اطلاعات زندان  ، یدر درب ورود  یـ نظارت بر نحوه بازرس  ح

 یبازرس ن ی آن ها بدون لحاظ هر گونه استثناء و همچن یو بازرس ه ینقل لیآن ها، ورود و خروج وسا

 یایاش  یارو اقلام ممنوع به مؤسسه و نظارت بر امر نگهد  اءیاز ورود اش  یریو جلوگ  زاتیتجه  گرید

کد صاحب   ایبا درج مشخصات    یاختصاص  سهیک   ایاز مراجعان، در محل صندوق    یافتیدر  یامان

 اء؛یاش

 س یبه رئ  صیو نقا  رادهایمشکلات، ا  نه یمؤسسه در زم  یک یزیحفاظت ف  تی ـ ارائه گزارش از وضع  خ

 موارد؛   نیتا رفع کامل ا یر یگیحفاظت و پ گانیمؤسسه و فرمانده  

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 یاماکن انتظام  هیپوسته اول و دوم مؤسسه، مانند نظافت کل  ن یب  یـ نظارت بر امور محوطه داخل  د

 سات؛ یدر ساختمان و تأس  ی از نبود ضعف حفاظت  نان یو اطم 

 داخل مؤسسه به مقام مافوق؛   ی دادهایحوادث و رو یـ گزارش فور   ذ

 ار؛ یاخت ضیمؤسسه در صورت تفو  ن یو جانش  س یرئ  اب غی  در   امور  شدن   دارـ عهده  ر

 مداربسته؛   های نیـ کنترل و نظارت بر عملکرد دورب  ز

 .ی سازمان  فیطبق دستور مقام مافوق و شرح وظا  یامور ارجاع   گریـ انجام د  ژ

ملاحظات   لیبه دل  ،یاعزام و انتقال زندان   ای  یحفاظت در زمان نگهبان  گانی  ی روهاین  ه یـ کل  تبصره

 ات، یغذا خوردن، استعمال دخان  دن،یخواب  ،ینگهبان: ترک  ندیاجتناب نما  ریز  ی از رفتارها   دیبا  یتیامن

در   انیاز زندان  بتکه باعث انصراف خاطر آنان ازخدمت و مراق  یو انجام افعال  یصحبت کردن با زندان

و مرتب بوده و   ز یو تم   یمجهز و ملبس به لباس رسم   شهیهم   دیمقرره شود. نگهبانان با  فیتکال

 .ندینما  فهیداشته باشند، بدون اسلحه انجام وظ  تیکه در داخل مؤسسه ها مأمور  یمواقع

 ی اسلام  ی مسلح جمهور  ی روهایحفاظت به جز کارکنان مأمور به خدمت از ن  گان یـ کارکنان  ۱۸ماده

مربوط   ی نامه ها  ن ییو مقررات و آ  ن یتابع قوان  یو استخدام  ی مال  ، یدر ارتباط با ضوابط ادار  رانیا

سلاح،   یرکارگیو به  یانتظام  ،یحفاظت  فیوظا  یدر راستا  گانی  نیکارکنان ا  هیسازمان هستند. کل

و تحت   رانیا  یاسلام  یمسلح جمهور  یروها ین  ینـامه انضباط   نییتابع آ  یانتظام   زات یمهمات و تجه

 حفاظت سازمان، هستند.   گان یامر فرمانده  

با مقام   یبا درخواست مؤسسه و هماهنگ  اضطراری  مواقع  در   اندمکلف  یـ ضابطان دادگستر۱۹ماده

 حفاظت مؤسسه به عمل آورند.  گانیلازم را با    ی ربط، همکار   ی ذ  ییقضا

 مؤسسه   یی چهارم ـ واحد امور قضا  مبحث

 است:   ریمؤسسه به شرح ز  یی مسؤول واحد امور قضا  فیـ اهم وظا۲۰ماده

 ؛یزندان  رش یپذ  ندیفرا  یو نظارت بر اجرا  تیریـ مد  الف

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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وضع  ب به  مربوط  اطلاعات  ثبت  ا  ایو    یزندان  یی قضا  ت یـ  ثبت  بر  سو  نینظارت  از   یاطلاعات 

 احکام مؤسسه؛   یکارشناسان اجرا  ای  یی مددکاران قضا

از سامانه   ییاطلاعات قرارها، احکام، اوراق و دستورات قضا  ی ستم ینظارت بر ورود س  ایـ ثبت و    پ

قضا  ی ها قضا  ه ییقوه  اوراق  و درج  روزرسان  یی به سامانه سجازا  به  مربوط،  پرونده  تطب  ی در   ق یو 

 اقاور  ی اسکن و برگ   شمار  ،یسیخلاصه   نو  ، یو  ت یبا وضع  یاطلاعات سامانه و پرونده زندان

 ؛ یکیپرونده الکترون  لیو تکم   یپرونده کاغذ

 یزندان  تیاطلاعات پرونده وضع  لیتکم   تیفیمؤسسه و ک  ص ی بخش تشخ  تیریـ نظارت بر مد  ت

 ربط؛   یذ   یتوسط واحدها 

طبقه   ی در جلسات شوراها   برداریمؤسسه به منظور بهره  ییقضا  ت ی خلاصه گزارش از وضع  ه یـ ته  ث

 ؛ یو انضباط  یبند

 ن یانتقال به زندان محل اقامتگاه و همچن  ی ازجمله تقاضا  یزندان  یقانون  یدرخواست ها   یریگی ـ پ  ج

 یقانون یو ارفاق ها  ییاعمال به موقع معاضدت قضا یدر راستا یینظارت بر عملکرد مددکاران قضا

 ؛ ییو مراجع قضا  یطبقه بند  یو حسب مورد انعکاس به شورا

 جه یو ارسال نت  یبه زندان  یادار  ا ی  ییاوراق قضا  گریو د  هیاخطار  ه، احضاری  دادنامه،   موقع ـ ابلاغ به    چ

 و مقررات؛   نیمطابق قوان  ،ییابلاغ به مرجع قضا

 ی نقد   یراجع به حبس، حبس بدل از جزا  یدستورها  لیاز قب  ییقضا  یدستورها  ی فور  یـ اجرا  ح

 ی و توقف اجرا  قیتعل  ایمشروط و    یمجازات، آزاد  فیعفو و تخف  ،یمال  یها   تی از محکوم  یناش  ای

 حکم؛ 

و   زندانی  موقع   به    یو آزاد  ی کیها در پرونده الکترون  ت یو ثبت محکوم  می ـ نظارت بر اعمال تقو  خ

 ؛ ییمراجع قضا  قیاز طر  ی ریگی در صورت لزوم پ

مکاتبه با   ق یاز طر  ،یقطع  ریغ  ت یمحکوم  یمتهمان و محکومان دارا  ییقضا   ت یوضع  ی ریگی ـ پ  د

 ن؛ ی در قرار تأم  ی بازنگر  ی برا  یمواعد قانون تیدر خصوص رعا  ییمراجع قضا

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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ربط و درخواست رفع ابهامات مربوط به   یبه مراجع ذ  یاعلام آزاد ا ی تیمحکوم  ی ـ گزارش اجرا ذ

 متعدد به منظور اعمال مقررات تعدد؛  ی ها  ت یاجرا و اعلام محکوم  ی اجرا از قاض

 ی پزشک ،یدرمان ،یقانون ، ییبه مراجع قضا زندانی موقع اعزام به  ی ـ فراهم کردن مقدمات لازم برا ر

و   یاطلاعات   ا ی  ی به مراجع انتظام  لیاز مؤسسه و تحو  یمجازات، خروج زندان  ی محل اجرا  ا یو    یقانون

 به مؤسسه در مواعد مقرر؛   یعودت زندان  یر یگینظارت و پ

 به مقام مافوق؛   یو   تیو گزارش وضع  ماریب  یدر امور مربوط به زندان  یبا بهدار  یـ همکار   ز

و   ی در وقت ادار  گذار،قهیوث  ا ی  ل یمتهم به کف  یلازم به منظور دسترس  هایدیـ فراهم کردن تمه  ژ

بدون مطالبه  المقدور یحت   دیمستقر در مؤسسه با یی قضا کیموارد واحد کش ن یخارج از آن. در ا ای

 پرونده اقدام کند.

 روزیشبانه  کاریبه صورت نوبت  ییمددکاران قضا  ایاحکام    یـ نظارت بر حضور کارشناسان اجرا  س

مؤسسه   ییجهت ارائه خدمات مستمر در واحد امور قضا  ل،یتعط  ی و روزها  یدر خارج از ساعات ادار

 . یو ضرور  ی در موارد فور

 ای  یقانون  ر یقرار غ  ایخود با حکم    فیتکال  یدر راستا  یی ـ چنانچه مسؤول واحد امور قضا  تبصره

طبقه   یمرکز  یمصوب شورا  هایاستیبا س  ریمغا  ییدستور قضا  اینامتناسب منجر به بازداشت و  

 . دکن  ی مؤسسه اعلام م  س ی مواجه شود، مراتب را به رئ  یطبقه بند  یبا مصوبات شورا  ریمغا  ایو  یبند

 است:   ریشامل اطلاعات ز  ،یمتهم بازداشت  ای  یاحکام« هر زندان  یـ »پرونده اجرا۲۱ماده

وتلفن   یآن، نشان  یآدرس محل سکونت و کدپست  ،یچهره زندان  ریتصو  ،ی کد مل  ،یسجل  اطلاعات

 اءیصورتجلسه لباس و اش  ت،ی محکوم ا یبرگ قرار  ک،یاز بستگان درجه  یک ی ا ی نیمحل اقامت والد

 ، ییربط، مستندات و اطلاعات پرونده قضا  یبه مرجع ذ  یاعلام بازداشت  ،یزندان   لیتحو  دیرس  ،یزندان

 ،یفریسوابق ک  ،نگاریانگشت  م،یجرا  یمکاتبات زندان با مراجع مذکور، اطلاعات مربوط به درجه قانون

نوع و   ت، ی نوع محکوم  ، ی صادر شده، عنوان اتهام ییقضا  ی ها و دستورها   ه یابلاغ  ، ییآراء قضا  ریتصو

 خ یتار  ،ی مال  ت یممجازات و محکو  زانیآن، م  خیحکم و تار   ایشماره قرار    ، یفریک  ن یقرار تأم  زانیم

 ، قضایی  معاضدت  و   ها از ارفاق  یسوابق برخوردار  ، یآزاد  خ یتار  ، یبازداشت قبل  ام یشروع بازداشت، ا

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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از محل اشتغال خارج از مؤسسه و   بت یغ  ،ی از مرخص   بتیغ  ، یآراء، سوابق مرخص   ت یخلاصه وضع

 یته تخصصیکم   ایمؤسسه    سی رئ  ماتی و تصم   یانضباط   یو شورا  یطبقه بند  ی صورتجلسات شورا

 آن؛  هاینـامه و تبصره  نییآ  نیا  ۲۷ماده    یدر خصوص اجرا  تیاصلاح و ترب

 ی طبقه بند  یو شورا  انیزندان ی سوم ـ طبقه بند  فصل

و   یزیهر استان، برنامه ر  یزندان ها   صی و تخص   کیواحد در تفک  هیرو  جادیـ به منظور ا۲۲ماده

با   « ی طبقه بند  یمرکز  ی نامه، » شورا  ن ییآ  نیدر چارچوب ا  ان یزندان  ینظارت در امر طبقه بند 

و   تیمعاون اصلاح و ترب  ،ییسازمان، معاون قضا  سیرئ  ، یو  ندهینما  ایحضور دادستان کل کشور  

سازمان به عنوان   تی. معاون اصلاح و تربگرددیم   لیو منابع سازمان، تشک  تیریتوسعه مد  ونمعا

از   ک ی. هر  دنماییهماهنگ م  بار کیهر سه ماه    یجلسات را حداقل برا  ی شورا، برگزار  نیا  ریدب

استان مربوط،    انیزندان  یطبقه بند   تیوضع  یسراسر کشور به هنگام بررس  یکل زندان ها  رانیمد

 . کنندیدر جلسات شورا شرکت م  یقبل  ی هماهنگبا  

سراسر کشور و   های اجرا، توسط دادستان کل کشور به دادستان  یشورا برا  ن یـ مصوبات ا  تبصره 

 شود.  یکل زندان ها ابلاغ و در سامانه سجازا ثبت م   رانیسازمان به مد  سیتوسط رئ

 شود:  ی م  لیاجرا تشک  ی و با حضور قاض  ریز  بیبا ترک  «ی طبقه بند  یـ در هر مؤسسه، »شورا۲۳ماده

 

 شورا؛   سی ناظر زندان( به عنوان رئ  ی اجرا )قاض  ی ـ قاض  الف

 ؛ یاز معاونان و   یک ی  ا یمؤسسه    س یـ رئ  ب

 شورا؛  ریبه عنوان دب  یینفر از مددکاران قضا  کی  ایمؤسسه    ییـ مسؤول واحد امور قضا  پ

 اندرزگاه مربوط؛   س یـ رئ  ت

 مؤسسه؛ یواحد فرهنگ  ا ی  تیـ مسؤول واحد اصلاح و ترب  ث

 ـ مسؤول واحد حفاظت و اطلاعات موسسه؛   ج

 . مؤسسه  شناسروان  ایـ مسؤول واحد بهداشت و درمان و    چ

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 است:  ر یبه شرح ز  ی طبقه بند ی شورا  فیـ وظا۲۴ماده

با   دالورود،یمتهمان و محکومان جد  یبرا  یو طبقه بند  ک یتفک  یبرا  یکل   ماتیـ اتخاذ تصم   الف

که   ی در خصوص موارد  ی مورد  م یاتخاذ تصم   نیو همچن   ی طبقه بند  یمرکز  ی مصوبات شورا  تیرعا

 یکه زندان  ی در موارد  ا یمخالفت کرده و    ی طبقه بند  یسامانه سجازا برا  شنهاد یمؤسسه با پ  سیرئ

 نموده است؛   ضاعترا

سازمان   یاز سو  یابلاغ  های و دستورالعمل  هااستیس  یاجرا  یلازم برا  ریو تداب  داتیـ اتخاذ تمه  ب

 هر بخش از مؤسسه؛ ایهر طبقه    ی لیتفص   ات ی و خصوص  یدر خصوص سطح امور رفاه 

 ؛ یفر یک  ی انتقال به انواع مؤسسه ها  طیشرا  یدارا  انیزندان  تی وضع  یـ بررس  پ

 ان؛ یزندان  یمرخص  یدرخواست ها   یـ بررس  ت

 در مراکز حرفه   نیباز و همچن  مهیعدم اشتغال در زندان ن  ایاشتغال    یدرخواست ها  ی ـ بررس  ث

 خارج از مؤسسه که تحت نظارت سازمان است؛   ایو اشتغال    آموزی

بررس  ج بازداشت  یادعا  یـ  متهمان  اجتماع  یتوبه  مددکار  مشروح  گزارش  اساس  از   یکی  ای  یبر 

 ی بر درجه اعتبار   یتوبه محکومان، مبتن  یادعا  یبررس  ن یمؤسسه و همچن  سیبه انتخاب رئ  ونیروحان

 یبرا  ،یتوبه و  یو مقرون به صحت بودن ادعا  یبر تنبه زندان  یمستدل مبن  یو صدور گواه   یزندان

 مربوط؛   ییبه مرجع قضا  رائها

 ف یمجازات، عفو و تخف  یاجرا ق یمشروط، تعل یو اظهار نظر نسبت به درخواست آزاد  شنهاد یـ پ چ

 مجازات محکوم؛ 

پ  ح ن  لیتبد  شنهاد یـ  نظام  به  حبس  ها  یآزاد  ا یو    آزادیمهی مجازات  سامانه  نظارت   ی تحت 

 یدادرس  ن ییقانون آ  ۵۵۳و ماده    یقانون مجازات اسلام  ۶۲و    ۵۷،  ۵۶موضوع مواد    ،یکیالکترون

 ؛ یفریک

بر   ی مبتن  ،یزندان  یسامانه سجازا و درجه اعتبار  ی شنهادهایشورا با لحاظ پ  نیـ مصوبات ا۱تبصره

مصوبات، در خصوص   نی ا  ی شود. اجرا  ی ابلاغ م  یاست و در سامانه سجازا ثبت و به زندان  ت یاکثر  یرأ

اجرا   ی اضمنوط به موافقت ق  ان،یزندان  یانتقال، اشتغال خارج از زندان بسته و مرخص   ،یطبقه بند

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 م یمؤسسه مراتب را به همراه صورتجلسه مصوبه، جهت اتخاذ تصم   سیموارد، رئ   ر یاست و در سا

. صورتجلسات مذکور دنماییربط گزارش م  یذ  ییمرجع قضا  ایاحکام دادسرا    یبه واحد اجرا  ،ییقضا

خود   نظر سمت و    ،یو امضاء کنندگان نام و نام خانوادگ  م یتنظ  ی و بدون خط خوردگ  خ یبا درج تار

 کنند.  ی را به صراحت اعلام م

بند  یکه شورا  یـ در صورت۲تبصره سامانه هوشمند   شنهادیپ  ایدرخواست طرح شده و    ،یطبقه 

احکام   یو مستدل در سامانه مذکور و پرونده اجرا  یعلت مخالفت را به طور کتب  رفت،یسجازا را نپذ

 کند.   ی ثبت م

 د ییدر هر مؤسسه  تأ  ی طبقه بند  یکه توسط شورا  هاییشنهادیـ سامانه براساس درصد پ۳تبصره

زندان    رکلیبه مد  یو بررس  لیرا جهت تحل  دییاز موارد عدم تأ  یدرصد  یشود به صورت تصادف   ینم 

 ییبه معاون قضا  یمقتض   ماتی را جهت اخذ تصم   یبررس  نیا  جیدهد و او نتا  ی استان ارجاع م  ی ها

 کند.   ی و دادستان مرکز استان اعلام م  انسازم

عضو شورا بر عهده   یاجرا حضور دارد، انتخاب قاض  یقاض  کیاز    شیکه ب  یی ـ در مؤسسه ها۲۵ماده

 یی مختلف قضا  های که از حوزه  ییو مؤسسه ها  یدادستان شهرستان مربوط است. در ندامتگاه عموم 

 سطقضات اجرا، تو  ایاز معاونان دادستان مرکز استان    ی کیحسب مورد    رد،پذییم  یاستان، زندان  کی

 نیی مؤسسه تع  ی طبقه بند  یشورا  س ی دادستان مرکز استان به عنوان سرپرست واحد نظارت و رئ

تمام حوزه  ها   انیزندان ی و درخواست ها  یامور مربوط به ارفاقات قانون  هیشود و در خصوص کل   یم

 ان یزندان  رمربوط به امو  ییقضا  هایحوزه  های امر مانع از نظارت دادستان  نی. اندینما  ی م  م یاتخاذ تصم 

 . ستیآن حوزه ن

حداقل دو روز در   یاز پانصد زندان  ش یب  ی دارا  یدر مؤسسه ها   ی طبقه بند  ی ـ جلسات شورا۲۶ماده

 ریروز در هفته به دعوت دب  کیحداقل    ،یتعداد زندان  نیکمتر از ا  یدارا  یهفته و در مؤسسه ها 

 های حسب گزارش  ماهکی حداکثر ظرف    د یبا  یطبقه بند  ی شود. در هر حال شورا  ی م  ل یشورا تشک

مجدد   یر یگ  میاثباتاً تصم   ا ی  اًیاز موضوعات مطرح، نف  کینسبت به هر    ان،یزندان  ی تقاضا  ایده  یرس

احکام   ی ابلاغ و در سامانه مذکور و پرونده اجرا  ی نظر مکتوب و مستدل خود را به زندان  د یو با  دینما

 ثبت کند. 

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 ی طبقه بند  یشورا  یمصوبات کل  ت یمؤسسه، با رعا  س ی رئ  ت، یپرونده وضع  ل یـ پس از تکم ۲۷ماده

و مناسب، نسبت   نیّمع  ت یاز برنامه اصلاح و ترب انیزندان  ی بهره مند  یسامانه سجازا، برا  شنهادیو پ

. دنماییم  اقدام  مؤسسه،  در  مربوط  به بخش  یو انتقال و  کیو تفک  یو ابلاغ طبقه هر زندان  قیبه تطب

سامانه سجازا   شنهادیشود. پ  یارجاع م   ی طبقه بند  ی با شورا  ریمؤسسه مغا  س یرئ  م یچنانچه تصم 

 موضوع به   د،یمؤسسه اعتراض نما  سیرئ م یبه تصم   یزندان  ایباشد  

 ضی مؤسسه« تفو  تیاصلاح و ترب  یتخصص  تهیرا به »کم   فهیوظ  نیتواند ا  یمؤسسه م   سیـ رئ۱تبصره

مؤسسه و  یمسؤول واحد فرهنگ  ای تی متشکل است از: مسؤول واحد اصلاح و ترب تهیکم  نی. ادینما

 .مؤسسه  س یبا انتخاب رئ  ی تیو علوم ترب  یروانشناس  یها   نهیدو نفر کارشناس در زم

طبقه   خیاز تار  هفتهکیظرف    توانندیم  یو محکومان زندان  یاز متهمان بازداشت  کیـ هر  ۲تبصره

 ت، یاصلاح و ترب  ی تخصص   تهیکم  ایمؤسسه    سیرئ  یاتخاذ شده از سو  م یبه تصم   ،ی جداساز  ایو    یبند

هفته   کیحداکثر ظرف    ،ی طبقه بند  یجلسه شورا  نی. به اعتراضات مطروحه در اولندیاعتراض نما

 گردد.  یم فیتکل  نیی و تع  یدگیرس

توسط    انیاز زندان  کیهر    کیو تفک  یطبقه بند   ریی تغ  ا ی  نییتع  یبرا  یریگ  م یـ هرگونه تصم ۳تبصره

 د یبا  ،یضمن ابلاغ به زندان  ت، یاصلاح و ترب  ی تخصص  ته یکم   ا یمؤسسه و    س یرئ  ا ی  ی طبقه بند   یشورا

  یانزند  یآن در پرونده رفتار  ر یگردد و تصو  یاحکام زندان  یصورتجلسه و ضم پرونده اجرا  یکتب

 منعکس گردد.

که به علت ارتکاب تخلف،   یبه جز کانون، در صورت  یفر یک  یاز مؤسسه ها  کیهر    انیـ زندان۲۸ماده

از وجود حالت خطرناک   ت یمحکوم شوند و اخلاق و رفتار و سوابق آنان حکا  ی انضباط   ی در شورا

در نوبت اول حداکثر به مدت ده روز و در نوبت دوم   یطبقه بند   یشورا  بی و تصو  ص یباشد، به تشخ

چند نفره( در آن مؤسسه   ای  ک ی  یمدت پانزده روز در محل جداگانه )عندالاقتضاء در اتاق  ها   به

 بلامانع است.  انیزندان  نیا  ینگهدار  یشوند. اختصاص سالن جداگانه برا  یم  ینگهدار

 ی م  ی نگهدار  «، یکاردرمان  های   »اردوگاه  در  گردانمواد مخدر و روان  میمحکومان جرا  ه یـ کل  تبصره 

محکومان،   نیاست، ا  دهی دولت احداث نگرد  یاردوگاه ها تاکنون از سو  نیکه ا  ییشوند. در استان ها

 شوند.  ی م  ینگهدار  یعموم  ی نامه، در ندامتگاه ها  ن ییآ  نیمطابق با ضوابط ا

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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را که   یانیتـواند زندان  ی مقام مسؤول در مؤسسه م  ن یبالاتر  ی و  اب یمؤسسه و در غ  س ی ـ رئ۲۹ماده

مراتب   یو در اول وقت ادار  یساعت جداساز  ۲۴  مدت   به  حداکثر  اند،در نظم مؤسسه اخلال کرده

 ذاتخا  ۲۸بر اساس ماده    یطبقه بند   یگزارش کند. شورا  ی انضباط  یو شورا  ی طبقه بند  ی را به شورا

اخلال در نظم   ایداشتن حالت خطرناک و    لیکه به دل  ی متهمان  ای  انیزندان  تیکند. وضع  ی م  میتصم 

شده و   یمؤسسه، جداساز   ی طبقه بند  یشورا  می مطابق تصم   ان،یزندان  گریو آزار د  تیو اذ  یعموم

 هو واحد مشاور  یشوند، بلافاصله به مسؤول واحد بهدار  یم  یدر محل جداگانه در مؤسسه نگهدار

شود. لازم است  ی اجرا و دادستان شهرستان گزارش م ی ساعت به قاض ۲۴مؤسسه و حداکثر ظرف  

 استحمام، کتاب  ،یمسؤل بهدار  ای  پزشک  با  ملاقات  از  روزانه  صورت  به  ز ین  طیشرا  نیدر ا  یزندان

ساعت در روز(   کی)حداقل    یاز هواخور  نیمؤسسه و همچن  یروحان  ایمشاوره روانشناس    ،خوانی

 .بهره مند باشد  گران،یاز د  اجد

 ی تحت قرار م  گرید  یداشتن پرونده اتهام  لیکه به دل  تی در حال تحمل محکوم  انیـ زندان۳۰ماده

شوند، مگر آنکه طبق دستور   یم  یمربوط نگهدار  یفریقرار باز( در مؤسسه ک  یباشند )محکومان دارا

 ع بازداشتگاه به مرج نی کتریدر نزد ن یمدت مع ی دار، حضور آن ها برا تی صلاح  یی مقام قضا ح یصر

 ضرورت داشته باشد. ،ییقضا

متهمان در بازداشتگاه   یمکان ممنوع است. نگهدار  کیمحکومان و متهمان در    یـ نگهدار۳۱ماده

ز و  م  ریها  صورت  سازمان  بازداشتردیگ  ی نظر  متهم  رأ  ی.  صدور  زمان  تا  در   ی حداکثر  دادگاه 

 ی مطابق با مصوبات کل  ای  ییشود، مگر آنکه به دستور مقام قضا  یم  ینگهدار  یبازداشتگاه عموم

نظر   ر یکه ز  ی انتظام  ای و    ینظام   ، یتیدر بازداشتگاه امن  یو   ی نگهدار  ،یطبقه بند   ی مرکز  یشورا

داده شود . حضور محکومان   ص ی تشخ  یباشد، ضرور   یشده و تحت نظارت سازمان م  لیسازمان تشک

او در هر حال  یگردد و محل نگهدار یمحسوب نم  یدر بازداشتگاه مطلقاً ممنوع است. متهم، زندان

که   ی جدا از محکومان باشد. تا هنگام  دیبا  یو محوطه هواخور  ص یواحد تشخ  ا ی  نهیقرنطدر    یحت

مؤسسه، محل جداگانه و   نیکترینشده است، در نزد  جادینـامه ا  ن ییآ  نیموضوع ا  ی بازداشتگاه ها

ضوابط و مقررات   هیشود. کل  ی متهمان تحت قرار در نظر گرفته م  ینگهدار  ی برا  ایشده  ی طبقه بند

مربوط   ی و اصول طبقه بند  یمشاوره و مددکار   ،یفرهنگ   ،یدرمان  ،یبهداشت  ،یانضباط  ،یتیامن  ،یادار

ها، در بازداشتگاه   تیحقوق متهمان و حداقل محدود  ی حداکثر  ت یبا رعا  ، یفریک  ی به مؤسسه ها 
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 حداکثر با زندان ها از    سهیدر مقا  ، یامکانات و امور رفاه   ث ی از ح  د یحاکم است. بازداشتگاه ها با  ز یها ن

 ، یقطع  ری و غ  ی اعم از قطع  ت یبرگ اعلام محکوم  ا ی  ی امکانات برخوردار باشند. به محض ابلاغ رأ

 شود.   یمنتقل م  درمانیاردوگاه کار  ایو    یحسب مورد از بازداشتگاه به ندامتگاه عموم  ه یمحکومٌ عل

 یعموم  ی و نهادها  یبخش خصوص  ت یبازداشتگاه ها از ظرف  جادیا  یتواند برا  یـ سازمان م۳۲ماده

 استفاده کند.   یدولت    ریغ

 انیدر هر حال زندان  ، یطبقه بند   ی مصوبات شورا  ت یاز مؤسسه ها، ضمن رعا  ک یـ در هر  ۳۳ماده

 شوند:  ی م  ینگهدار  انیزندان  گر یاز د  ی جدا  ریز

 و پنج سال سن؛   ستیاز هجده سال تا ب  شی ب  یـ محکومان دارا  الف

 ؛یاسیس  میـ محکومان جرا  ب

 ؛ یو نظام  ی ـ محکومان روحان  پ

 ؛ ۱۳۹۴مصوب    ی مال  ی ها  تی محکوم  یقانون نحوه اجرا  ۵و   ۳مواد    یدر اجرا  ی ـ محکومان مال  ت

 تا حد امکان؛   یـ محکومان اتباع خارج   ث

 ؛ ی تیجنس  ت یهو  های اختلال  ای  یروان  ، یجسم   یناتوان  ی ـ محکومان دارا  ج

معاونت سلامت، اصلاح و   های بر اساس دستورالعمل  رداریو اگ  ی ها  یماری ب  یـ محکومان دارا  چ

 سازمان؛   تیترب

 ی و طبقه بند  ستین  یدر بند انفراد  یزندان  ینگهدار  ی ماده به معنا  نیموضوع ا  یـ جداساز۱تبصره

 ماده از همه حقوق خود بهره مند شوند.   نیاجرا گردد که محکومان مشمول ا  یبه نحو  دیبا

 ینقض ضوابط فوق ممنوع است، مگر در موارد اضطرار  ایو    یشخص   قهیـ هرگونه اعمال سل۲تبصره

با احراز ضرورت، رأساً نسبت به جداساز  سیصورت رئ  نیکه در ا  ت،یفور  یو دارا  نیا  ی مؤسسه 

از زندان اول  انیدسته  و   یطبقه بند   یبه شورا  میفرصت مراتب را جهت اتخاذ تصم   نیاقدام و در 

 کند.   یاعلام م   اجرا  یقاض
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  یانسان  ی رویبودجه و ن  ن یو پس از تأم  ی قانون مجازات اسلام  ۱۵۰ماده    ۲تبصره    ی ـ در اجرا۳تبصره

که فاقد   یاختلال روان  یافراد دارا  ینگهدار  یمرکز استان، برا  ییمتخصص، سازمان در حوزه قضا

 کند.   می جادیا  ی نیهستند، مرکز اقدام تأم یفر یک  تیمسؤول

بالا۴تبصره  ی ظاهر  ای  طی( شرای و ظاهر  یفکر   ،ی )جسم   یهجده سال که به هر علت   یـ جوانان 

 ا ی  یمسؤول بهدار  دییبا تأ  رسند، یمتناسب با همسالان خود ندارند و کمتر از هجده سال به نظر م

افراد از    نیشوند. انتقال ا  یم  ی نگهدار  تیروانشناس مؤسسه، در بخش جوانان کانون اصلاح و ترب

 . ردپذییصورت م یطبقه بند یپزشک مؤسسه و مصوبه شورا  هیمذکور، صرفاً با توص   بخش

 ، یمطلوب طرح طبقه بند   ی اجرا  ت یمؤسسه، قابل  یفعل  ی کیزیف  ی و فضا  ت یـ چنانچه ظرف۳۴ماده

 یمؤسسه با هماهنگ  ری را نداشته باشد، مد  یطبقه بند  ی مرکز  یشورا  یابلاغ  یها   است یبر اساس س

 ق یضوابط و مقررات مربوط از طر  تیسازمان و با رعا  ی و عمران  ی استان و دفتر فن  ی زندان ها  رکلیمد

 . دینما  یاقدام م  یطرح طبقه بند   ینسبت به اجرا  ، یمعمار  رییتغ

آن   س یرئ  ار یدر اخت  ،یطبقه بند   ی مصوبات شورا  ت یداخل مؤسسه، با رعا  یزندان  ییـ جابجا۳۵ماده

 شاغل در بخش خدمات مؤسسه را در خوابگاه جداگانه  انیزندان  تواند می  مؤسسه  س ی مؤسسه است. رئ

 کند.  نگهداری

و   یجسم   یکه به سبب ناتوان  یانیسالمند و زندان  انیدر خصوص زندان  یطبقه بند  یـ شورا۳۶ماده

و امکانات خاص هستند،   طیدر شرا  ی نگهدار  ازمندین  ی تیجنس  تیهو  هایداشتن اختلال  ای  یروان

متناسب   ییکند و برنامه ها  یم  میجلسه داده و اتخاذ تصم   لیبلافاصله ضمن اخذ نظر پزشک، تشک

ن و  س  یازهایبا مشکلات  با  منطبق  و  رو  ها استیآنان  آموزش   هایهیو  و  درمان  بهداشت،  وزارت 

در اتاق   ایو    انیزندان  گر یاز د  یتا حد امکان جدا  انیزندان  نیکند. ا  یو ابلاغ م  م یرا تنظ  یپزشک

حق شرکت در   یصورت زندان  نیشوند. در ا  یم   ی مستقل که مجهز به امکانات لازم است نگهدار

ناروا   ض ی که تبع  یمؤسسه را دارد و از هر گونه اقدام  یو هواخور   تیروزانه و اصلاح و ترب  یها   نامهبر

 اجتناب شود.  دیبا  انیگونه زندان  نیشود نسبت به ا  یمحسوب م
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 ی مؤسسه با احراز ضرورت، رأساً نسبت به جداساز  سیرئ  ت،یفور  یو دارا  یـ در موارد اضطرار   تبصره

 میفرصت مراتب را جهت اتخاذ تصم   نیاقدام و در اول  ص یو تشخ  رشیاز بدو پذ  انیدسته از زندان  نیا

 کند.   ی اعلام م  ی طبقه بند  یبه شورا

مختلف مؤسسه   هایبخش  کیهر مؤسسه در خصوص نحوه تفک   ی طبقه بند  ی ـ مصوبات شورا۳۷ماده

 هااعلانات همه اندرزگاه  ی در سامانه مربوط، ثبت و در تابلو  دیو متهمان، با  انیزندان  ی و طبقه بند

متهمان و محکومان، تخلف   یاز مقررات و ضوابط مربوط به طبقه بند  تخطی  هرگونه.  گردد  نصب

 نینظارت بر ا  تیکه مسؤول  یرانیمد  گر یاندرزگاه و د  س یزندان، رئ  سیو مرتکب اعم از رئ  سوبمح

 شوند.  ی م  یبه تخلفات ادار  یدگیقانون رس  ۹مذکور در ماده    یادار  هاتی امر را دارند، مشمول تنب

 ی انضباط  یچهارم ـ شورا فصل

منظور رس۳۸ماده به  هر مؤسسه  در  زندان  ی دگیـ  تخلفات  ترک  ی انضباط  یشورا  ان، یبه   ریز  ب یبا 

 شود:  ی م  لیتشک

 شورا؛  سی مؤسسه به عنوان رئ  نیجانش  ا ی  سی ـ رئ  الف

 مؤسسه؛   ییـ مسؤول واحد امور قضا  ب

 ـ مسؤول واحد حفاظت و اطلاعات؛   پ

 مؤسسه؛   ی نفر از مددکاران اجتماع  کی  ا ی  تیـ مسؤول واحد اصلاح و ترب  ت

 مراقب مسؤول مربوط؛   ا یاندرزگاه و    س یـ رئ  ث

 ـ مسؤول واحد بهداشت و درمان؛   ج

 زیمصوبات شورا را ن  یشورا که امور ادار  ریمؤسسه به عنوان دب  ی واحد بازرس  ندهینما  ا یـ مسؤول    چ

 انجام خواهد داد.

 ی م  لیشورا تشک  ریدب  ا یمؤسسه    س یحسب مورد به درخواست رئ  یانضباط  یـ جلسات شورا۳۹ماده

 شود. 

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7


 

  

 کلیک کنید آیین نامه اجرایی سازمان زندان هادانلود نمونه سوالات برای  30

هر  ۴۰ماده ارتکاب  رفتارها  ک یـ  زندان  ر یز  ی از  بازداشت  ای  یتوسط  تخلف   یمتهم  و  است  ممنوع 

 شود:  ی محسوب م  یانضباط

 . دیافترا و تهد  ن، ی متضمن توه   ای  یبا نظم و عفت عموم  ریـ هرگونه گفتار و رفتار مغا  الف

نسبت   ی مسؤولان، مراقبان و مأموران مؤسسه و عدم همکار  ی قانون  ی ـ عدم اطاعت از دستورها  ب

 ها؛ اتاق  و  ها  سالن  ها،در داخل کارگاه  یو گروه   ی مورد  ی ها یبه بازرس

به جز   برقی  لوازم   و  محترقه  و   زامواد آتش  گریو د  نینفت، بنز  یـ روشن کردن آتش، نگهدار  پ

 بدون مجوز مؤسسه ؛   یخوراک پز ی و استفاده از چراغ  ها  خچالیو    ونیزیتلو  و،یراد

 ا ی  یلباس متحدالشکل زندان  دن یامتناع از پوش  ای ممنوع در داخل مؤسسه    های ـ استفاده از لباس  ت

 ییهنگام اعزام به خارج از مؤسسه مگر در موارد استثنا ایلباس در داخل   یبر رو  کتیعدم نصب ات

 نـامه؛   ن ییآ  نیا  ۷۳به شرح مذکور در ماده 

و الصاق عکس   م یترس  ،ی نقاش  وارها،ید  ی نوشتن رو  ا یزدن    خ ی م  وار،ید  بیتخر  شه،یـ شکستن ش  ث

 و فرزندان؛  ن یمتعارف مانند عکس والد  یبه جز عکس ها   شگاهیدر آسا

 ،یورزش  ، ی فرهنگ  ی و برنامه ها  ی امور خدمات   هیاز شرکت در کل  یخوددار  ا یـ استنکاف کامل    ج

 اشتغال در داخل مؤسسه؛  ا ی  آموزی   حرفه   ،یآموزش

 ب یترغ  ا یبه آن    دیتهد  ا ی  یاقدام به خودکش  ،یخودزن گران،یصدمه زدن به د ،یر یـ هر گونه درگ  چ

 ها؛  اقدام  ن یاز ا  کیبه هر    گرانید

هر شخص   ای  ییقضا  های   شاهد، مطلع، شکات، مقام    یاز داخل مؤسسه برا  یـ مزاحمت تلفن  ح

 گر؛ید

و محل لامپ و   زیپر  د،ی کل  ییو جابجا  ر ییو تغ  ساتیو تأس  یبرق  کشی     می کابل و س  ی ـ دستکار  خ

 مانند آن؛ 

 از مؤسسه؛   رونیبا ب  رمجازیارتباط غ  یبرقرار  ا ی  رونیاز داخل مؤسسه به ب  اء یـ پرت کردن اش  د
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 ی مجاز از کارت بانک  ری استفاده غ  نی هر گونه کسب درآمد نامشروع و همچن  ، بندیـ قمار، شرط  ذ

 ان؛یزندان  گرید

 نـامه مشخص شده است؛  ن ییآ  نیا  ۶۹از آن چه در ماده    ش ی ب  لیوسا  یـ نگهدار  ر

 مؤسسه؛   سی رئ  ص یمتعارف سر و صورت به تشخ  ر ی غ  یـ کوتاه نکردن مو   ز

 ؛  یاعتراض دسته جمع  ا یـ هرگونه اعتصاب و    ژ

 متعارف؛   ریغ  ی ایاوراق بهادار، وجه نقد و اش  ،یمتی ق  یایاش  ی ـ نگهدار  س

 و مانند آن؛   یورزش های  سالن   و   ها  از کارگاه   لیـ خارج کردن وسا  ش

 رش؛ یخود در هنگام پذ یتیو کامل هو  ح یـ عدم ارائه مشخصات صح  ص

 پنجره بدون مجوز مؤسسه؛  ایـ نصب پرده به تخت و    ض

 سوء استفاده از کارت تلفن؛  نیاستفاده از تلفن همراه و همچن  ایو    ی ـ نگهدار  ط

 و ممنوع؛   دهیسرپوش  های  در مکان    ات یـ استعمال دخان  ظ

و   ی شخص   ی انجام کارها  ی برا  انیزندان  گر یکردن د  ر یاج  ا یو استثمار    یبهره کش  ، یـ سلطه گر   ع

 گران؛ ید  یامورات شخص   ی شدن برا  ریو اج  ی ریسلطه پذ  نی همچن

 ؛ یطی و مح  ی بهداشت فرد  نیمواز  ت یو هر گونه عدم رعا  یـ خالکوب  غ

 بلند و مشاجره؛  یزدن، آواز خواندن با صدا  اد یـ فر  ف

 خودسرانه اتاق و تخت؛   ییو جابجا  رییـ تغ  ق

 با مأموران اعزام و بدرقه، بدون عذر موجه؛   ی عدم همکار  ایمحوله و    فیـ عدم انجام وظا  ک

 ممنوع؛   ی ایو فروش آلات و اش  د یخر  ا یحمل    ، یـ ساخت، نگهدار  گ

هرگونه آلات ضرب و جرح، طناب، کمربند و اقلام   ، یزیت  ا یچاقو    یحمل و نگهدار  ایـ ساخت    ل

 مشابه؛
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 ن؛ یریو آزار نسبت به سا  تیوهرگونه اذ  یساعت خاموش  ت یـ عدم رعا  م

 با مقررات و نظم و انضباط مؤسسه؛   ریو هرگونه رفتار مغا   ی از مرخص   بت یـ تمارض، غ  ن

پس   ی انضباط  ی شورا  ،ی متهم بازداشت  ا ی  یتوسط زندان  ی ـ در صورت ارتکاب تخلف انضباط۴۱ماده

سامانه   شنهادیاو، در صورت احراز تخلف، با لحاظ پ  ات یو استماع دفاع  یموضوع به زندان   میاز تفه

 ی رااج  یقاض  دییپس از تأ  دکهینما  یتناسب انتخاب م  تیرا با رعا  ریز  یها    هیاز تنب  یکیسجازا،  

 شود:   یاحکام، اجرا م 

 (؛ یو مقامات رسم   لیملاقات با وک  استثنای   به )نوبت  سه   تا   حداکثر   هااز انواع ملاقات  ت یـ محروم  الف

 حداکثر تا سه ماه؛   یاز مرخص  ت یـ محروم  ب

 باز؛    مهی ن  ایو اشتغال به زندان بسته    آموزی  ـ انتقال از مراکز حرفه    پ

 

 مشروط حداکثر تا شش ماه.  یعفو و آزاد  شنهادیاز پ  ت یـ محروم  ت

 یرفاه   ازیاز امت  یبخش  ا یفوق الذکر تمام    یانضباط  هاتیـ در صورت احراز تخلف، علاوه بر تنب۱تبصره

 .گرددیطبق دستورالعمل مربوط، کسر م ،یزندان  ی نمره اعتبار  ای

شورا۲تبصره تکم   تواندیم  نیهمچن  یانضباط   یـ  اقدام  عنوان  ترب  یلیبه  ا  ،یتیو  به   جادینسبت 

بهره  تیمحدود امت  یزندان  مندیدر  از  فوق  یازاتیمتخلف  امکانات   جمله   از  مؤسسه  العاده  مانند 

 یاستفاده از کارت بانک  ، یتماس تلفن  ، یمجاز  یملاقات در فضا   ،یحیتفر  ورزشی  اماکن  از  استفاده

محل  ییضرورت جابجا  تواندیم نی . همچندیاقدام نما ماهکیمدت  یدر داخل مؤسسه، حداکثر برا

 .دیمنعکس نما  ی طبقه بند یدر داخل مؤسسه را به شورا  یزندان  ینگهدار

نـامه   نییآ  نیا  ۴۱و    ۲۸،۲۹موضوع مواد    های میو تصم  هاتیو محدود  یانضباط  های هیـ تنب۴۲ماده

 ت یمحروم  ایو    شناختیو مشاوره روان  یدرمان  ،یمحدود کردن خدمات بهداشت  ایسبب قطع    دینبا

و   ردارزنان با  ینفره برا  کیجداگانه در اتاق    یاستحمام شود. نگهدار  ا ی  یاز مطالعه کتاب، هواخور 

 زنان همراه فرزند در مؤسسه ممنوع است.

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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آن حداکثر  یاجرا نیح ایرا از ابتدا  ۴۱مقرر در ماده هایهی تنب تواند،یم ی انضباط  یـ شورا۴۳ماده

المنفعه در مؤسسه   یزندان  تیبا رضا  ایو    قیتا مدت شش ماه تعل انجام خدمات عام  به  متخلف، 

شود،   ی گریانجام خدمات عام المنفعه، مرتکب تخلف د  ا ی  ق یدر مدت تعل  ی . چنانچه زندانکندلیتبد

اعمال   ی نسبت به و  زین   د یتخلف جد  ه یتنب  ،یمقرر قبل  ه یلغو و علاوه بر اعمال تنب  ل، یتبد  ا یو    قیتعل

اجرا   ی قاض  د ییمنوط به تأ  ه یتنب  لیتبد  ای  قیدر حال اجرا است، تعل  هیکه تنب  یشود. در موارد  یم

متناسب، متعارف، عادلانه  نحوبه  دیبا ه،یاول هیاز تنب ینیگزیاست . انجام خدمات عام المنفعه به جا

 و حداکثر به مدت شش ماه باشد.

 هی باشد، ضمن اعمال تنب  یفر یواجد وصف ک  ،یعلاوه بر تخلف انضباط   یـ هرگاه رفتار زندان۴۴ماده

 . شودیبخش گزارش م  ییحوزه قضا سیرئ   اینامه، مراتب به دادستان    ن ییآ  نیموضوع ا  ی ها

که تحقق   ی سوء  و اعمال  ی شامدهایمکلف است به محض اطلاع از وقوع حوادث و پ  یـ زندان۴۵ماده

مراتب   گر،ید  انیاغتشاش توسط زندان  ایمقدمات فرار    هیته  ایشود و    یمؤسسه م  یآن مخل نظم داخل

فوق و  ارد از مو یمؤسسه گزارش دهد. اطلاع زندان های مقام گر ید ا ی یرا فوراً به مسؤول امور نگهبان

و اعلام به موقع و مؤثر،   ی انضباط  ه یمحسوب و موجب تنب  یعدم اعلام به مسؤولان، تخلف انضباط

 خواهد بود.  قیموجب تشو  زین

به   ریاز تقص   یناش  ایو    یاست که به صورت عمد  هاییمکلف به جبران خسارت  یـ زندان  ۴۶ماده

 یاجرا معرف  ی به قاض  یمؤسسه وارد نموده و در صورت عدم جبران ظرف ده روز، جهت اقدام قانون 

باشد،   ال یر  ونیلیتا صد م  ز یخسارت ن  زانیو م  ردیخود را بپذ  ری تقص   یکه زندان  ی شود. در صورت  یم

برداشت   یزندان  ی بانک  های اجرا معادل خسارت را از حساب  یبا موافقت قاض   تواندیمؤسسه م  سیرئ

و از  میتفه یورود به زندان یماده در ابتدا نیابلاغ کند. مفاد ا یبه و یکند و موضوع را به طور کتب

 شود.  یاخذ م   ی کتب  تیرضا  یو

 مؤسسه  ی برنامه ها و امور داخل  رش، یدوم ـ پذ  بخش

 صیو تشخ  رش یاول ـ پذ  فصل

 ایبه موجب برگ قرار    ی شود که و  ی آغاز م  یاز هنگام  ،یمتهم بازداشت  ای  ی زندان  رشیـ پذ۴۷ماده

  ی به مؤسسه معرف  ،یرسم  یی دار با کارت شناسا  تی مأمور صلاح  لهوسی  به   الاجرالازم  ت یمحکوم

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 رتضمن ثبت در سامانه، به صو  دیمحکومان با  ایاز متهمان    کیهر    تیمحکوم  ای  بازداشت  برگ.  شود

مشخصات   د یبا  کننده،یدگ یرس  یی جداگانه صادر شود و در آن علاوه بر درج امضاء و مهر مقام قضا

 ، ینام پدر، شهرت، جنس، سن، شماره شناسنامه، شماره مل ،یشامل نام و نام خانوادگ یکامل زندان

شغل،   لات، یتحص   زانیم   ت، یو مذهب، تابع  نیتأهل، د  تیوضع  ، یتبعه خارج  یزایو  ایشماره گذرنامه  

درجات   ت، ی محکوم  ا یآن، جرم موضوع اتهام    یمحل سکونت و کدپست  ینشان  ، یظاهر جسمان  تیوضع

 زانیآن، م  خیحکم و تار  ا یشماره قرار    ن،ی قرار تأم  زانینوع و م  ،یریمجازات تعز  ییو قضا  یقانون

و ساعت   ی فریو سوابق ک  ی بازداشت قبل  ی شروع بازداشت، روزها  خ یتار  ،یمال   ت یمجازات و محکوم

 به مأمور، ذکر شود.  یزندان  لیتحو

 . ردپذییانجام م  ۲۲  تی لغا  ۸در مؤسسه از ساعت    یزندان  رشیـ پذ تبصره

سازمان   دنظر یو تجد  یشعب بدو   ی و مقررات از سو  ن یکه وفق قوان  یانیـ در خصوص زندان ۴۸ماده

حسب   د یشوند، برگ اعزام با  یو اعزام م   یبازرس کل استان، به مؤسسه معرف  ا ی  یحکومت   راتیتعز

 باشد.  دهیرس  ،ییبازرس قضا  ایکننده و    یدگیشعبه رس  سی رئ  ی مورد به مهر و امضا

نام خانوادگ  ی ـ در موارد۴۹ماده نام و  تار  ،یکه  اتهام، شماره و  نوع  بازداشت    خ ینام پدر،   ا یبرگ 

 ل یبه دل  ایبه صورت کامل به سامانه سجازا ارسال نشود و    ت یمحکوم  ایقرار    زانینوع و م  ت،یمحکوم

 ایبدون مهر    یکه برگ معرف  یدر موارد  نیمخدوش باشد و همچن  یلاک گرفتگ  ای  ی قلم خوردگ

فراهم   ی و رفع نقص فور  ی ریگیدار باشد و امکان پ  ت یصلاح  یمرجع قانون  ا ی  ییمقام قضا  ی امضا

را منعکس کند.   رش یفرد، علت عدم پذ  رش یاز پذ  ی ضمن خوددار  د ینباشد، در آن صورت مؤسسه با

نخواهد بود   رشیمانع پذ  یتیباشد، عدم ذکر مشخصات هو  هیالهوشده مجهول    یچنانچه فرد معرف

را به دست آورده و در سوابق ثبت   ق یبه هر نحو ممکن مشخصات دق  دیبا  یی مؤسسه و مقام قضا  و

و مؤسسه   ییمراجع قضا  ن یب  ی شبکه ارتباط  قیاز طر  تیمحکوم  ایکه برگ قرار    یکنند. در موارد

مقام   ی کیالکترون  ی با مهر و امضا  یمشخصات کامل زندان  ی حاو  دیشود، اوراق مذکور با  یارسال م

 .ردی مأمور بدرقه قرار گ  ار یاز آن در اخت  یبازداشت کننده باشد و رونوشت  ییاقض 

 ن یکه به موجب قوان  یقانون  دار تیهر استان فهرست مراجع صلاح  ی زندان ها  رکلیـ مد  ۵۰ماده

مربوط و   یهستند را به مراکز و مسؤولان محل  یفریک  ی اشخاص به مؤسسه ها  ی مجاز  به معرف

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 ی مؤسسه  ها  رشیپذ  تیظرف  ایآزاد    یفضا  زانیم  نیکند و همچن  یتابعه اعلام م  یمؤسسه  ها

استان و   یکل دادگستر  س ی رئ  ار یدر اخت  یتیملاحظات امن  ت یاستان را به صورت برخط و با رعا

 دهد.   یاطلاعات سازمان قرار م   یمرکز آمار و فناور 

کامل   ی محکوم به مؤسسه، ابتدا تحت نظارت افسر نگهبان، بازرس  ا یورود متهم    ی ـ در ابتدا  ۵۱ماده

صورتجلسه و   میو تنظ  ی و وجه نقد، ضمن عکسبردار  یمتی ق  یایممنوع و اش  لیانجام و وسا  یبدن

 تا   ردیگ  ی قرار م  ی و  اریدر اخت   ی کارت اعتبار  نیو همچن  لیوسا  د یثبت در سامانه، اخذ و سپس رس

از فروشگاه  ها  ایدر محدوده مقررات و ضوابط مؤسسه، در طول مدت حبس    یبازداشت، بتواند 

به   یزندان  یهنگام آزاد  ی در کارت اعتبار  ماندهیکند. وجوه باق   ه یخود را ته  حتاجیداخل مؤسسه، ما

 امل نباشد، بانک ع  ریپرداخت وجه امکان پذ  یزندان  یشود. چنانچه در زمان آزاد  یمسترد م  یو

 یموجود   مانده یآزاد شده، باق  یشعب خود در سراسر کشور، با درخواست زندان  ه یموظف است در کل

در اسرع وقت و حداکثر ظرف مدت چهل و هشت ساعت،   ایدر مؤسسه را مسترد و    ی و  یحساب بانک

 کند.  زی اعلام کرده است وار  رشیهنگام پذ یکه زندان  یوجوه را به شماره حساب  نیا

 شود:  ی اقدام م  ر یبه شرح ز  یو لوازم همراه زندان  اءی ـ در خصوص اش  ۵۲ماده

و با ثبت صورت مجلس در دفاتر   ی به درخواست و   یزندان  ان یآشنا  ا یاز بستگان    ی کیبه    ل یـ تحو  الف

 ؛یانبار مؤسسه و پرونده زندان  ،ینگهبان

 ی به درخواست کتب یبستگان زندان یبرا ی گر یمطمئن د له یبه هر وس ا یپست  ق یـ ارسال از طر ب

صورت مجلس   میو لاک و مهر مرسوله و تنظ  یو اقدام به بسته بند  یتوسط و  نه یو با پرداخت هز

مراتب توسط مسؤول   د ییتوسط مؤسسه و تأ  یو اخذ اثرانگشت زندان  اتیو ذکر مشخصات و محتو

 ؛ یو انباردار  یهبانامور نگ

از مؤسسه مانند صندوق   ر یغ  ی در محل  یزندان  یمت ی و ق  یو لوازم شخص  اءیاسناد، اش  ی ـ نگهدار  پ

 ی طرف قرارداد و تفاهم با مؤسسه، به درخواست کتب  یبخش خصوص  ایتوسط بانک  ها    ایامانات و  

ارسال   ل،یمؤسسه، منوط به آن که تحو سیو پس از موافقت رئ یتوسط و نهیو پرداخت هز یزندان

مقام   یبه دستور کتب  ایباشد    یاز مؤسسه فاقد منع قانون  ریغ  ی در مکان  یلوازم زندان  ی نگهدار  ایو  

 مربوط منع نشده باشد؛   یقانون  ا ی  ییقضا

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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و   یزندان  ی و امانت  ها   لیوسا  افت یمکلف به در  انیاز موارد فوق، مسؤول اموال زندان  ر یـ در غ  ت

 ا یدر صندوق    یدر پرونده و نگهدار  ،درجیبه زندان  م یتسل  یدر سه نسخه برا  د یو ارائه رس  م یتنظ

 نگامو امانت  ها است تا در ه  لیمناسب وسا یمکلف به نگهدار نی پلمب شده اموال و همچن سهیک

 یبرابر فرم ابلاغ  یمسترد شود . ثبت اموال زندان  ی به و  د یبا اخذ رس  ،یمرخص  ا یانتقال    ا ی  یآزاد

مداربسته بوده و موظف به ارائه خدمات مستمر   نی شود . واحد مذکور مجهز به دورب  ی سازمان انجام م

 .است

هنگام ورود و خروج از مؤسسه و   یاز لوازم همراه زندان  یبازرس  نیو همچن  یبدن  ی ـ بازرس  ۵۳ماده

 و توسط مأموران   نیمجهز به دورب  ی در اتاق  د یلوازم با  ل یو تحو  یبازرس  نیاست و ا  ی الزام  شگاهیآسا

صورت   یکیالکترون  زاتیهم جنس و تا حد امکان با استفاده از تجه  دهیآموزش د  یکیزیحفاظت ف

بدن متهمان و محکومان ممنوع است،   یمواضع داخل  یبازرس  ایبدون لباس    یبدن  ی. بازرس  ردیگ

و مشروط به انجام آن در خلوت، بدون   رش یمسؤول بخش پذ  ص ی مگر در صورت ضرورت به تشخ

 .یبهداشت  نیو مواز  یاصول اخلاق   تیو با رعا  دهیو توسط کارکنان آموزش د  ن یوجود دورب

 دیکنترل و در فرم رس  ی و  یو جسمان  یظاهر  ت یبه مؤسسه، وضع  یزندان  لیـ هنگام تحو  ۵۴ماده

در سه نسخه   لیو ساعت تحو  خیبا ذکر تار  ،یزندان  رشیپس از پذ  دیشود. فرم رس  یدرج م  یزندان

 گر یدرج و نسخه د  ینسخه در پرونده زندان  کی  ل،ینسخه آن حضوراً به مأمور بدرقه تحو  کیو    هیته

 ا ی  میوخ  یجسمان  طیشرا  ایحاد    ی ماریشود. در صورت داشتن ب  یمربوط ارسال م  ییمرجع قضا  هب

در بدن   یعیطب   ر یغ  های    یژگیو و  ژهیعلائم و  ، کوبیخال  ،یناتوان  ، یهر گونه جراحت و صدمه بدن

 ی شود و در صورت وجود آثار ضرب و جرح و صدمه جد  می  ثبت  جلسه   مراتب در صورت    ،یزندان

ضمن گرفتن عکس از   رش یاز پذ  شی خصوص، پ  ن یمحکوم در ا  ایمتهم    ی از سو  ییادعا  طرح   ایو  

شود و به امضا   می   جلسهو مراتب صورت  نهیمعا  ، یمؤسسه معرف  یآثار صدمات و جراحات، به بهدار

شود   ی مؤسسه گزارش م  س یو موارد بلافاصله به نحو مکتوب به رئ  رسدیو اثرانگشت مأمور بدرقه م 

 اعلام شود.   زیربط ن یذ  یی موضوع، به مرجع قضا  بتتا ضمن ث

زندان   ۵۵ماده به همراه  ب  یـ  و  ب  ماریمجروح، مصدوم  از  برا  ص ی ترخ  مارستانیکه  به   رشیپذ  یو 

 ییشود. در صورت لزوم مراجع قضا  لیتحو  زین  یخلاصه پرونده پزشک   دیشود، با  یم  یمؤسسه معرف

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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  ط یشرا  ایحاد    یمار یواجد ب  ی. زندانکنندیم  لیرا مکلف به تحو  یمارستانیو ب   ی ربط مراکز درمان  یذ

 ازمند یپزشک معتمد که ن  ایمصدوم بر حسب نظر پزشک مؤسسه    ایمجروح و    ایو    میوخ  یجسمان

 ینم   رشیپذ  یو بهبود  ت یوضع  ت یاست، تا زمان تثب  یمارستانیو ب  یدرمان  ،یپزشک  های  مراقبت  

درمان مرکز  به  مربوط  توسط ضابطان  و  قضا  یمعرف  یشود  به مرجع  بلافاصله  مراتب  مربوط   ییو 

 شود.   یممنعکس  

به صورت  ی و یی و قضا  یتیاطلاعات هو رش،یمحکوم به بخش پذ ایـ به محض ورود متهم  ۵۶ماده

برا  یستم یس و  ارسال  مؤسسه  سامانه  به  سمپ  سامانه  شناسا  ه یته  یاز  و  ی داخل  یی کارت   ی از 

نما  گرددیم  یعکسبردار تشخ  ندهیو سپس  در مؤسسه،   یانتظام  یروین  تیهو  ص یمرکز  مستقر 

و مناسب   نینو  هایبا استفاده از روش  حاًی)محکوم(، ترجیاز زندان  تیو احراز هو  یضمن عکس بردار

انگشتان هر دو   یاز تمام  ی( و انگشت نگارکیومتری)ب  سنجیستیو ز  کی الکترون  هایمانند روش

 ت یقابل رؤ  یی شده نها  ه یته  تالیجیآورد و متعاقباً نسخه د  ی به عمل م  یکیدست و به صورت الکترون

 ص یو مرکز تشخ  هییقوه قضا  ی فریو سجل ک  یسامانه سجازا، اداره کل عفو و بخشودگ  رد  یو دسترس

 باشد.   یناجا م  تیهو

راه کار مشابه   ای  یشماره مل  ق یکه از طر  نیاز »متهمان«، ممنوع است مگر ا  نگاری ـ انگشت۱تبصره

 ست یو ز  کیالکترون  هایمدرن مانند روش  های وهیو مناسب و ش  ن ینو  هایمانند استفاده از روش

هوکیومتری)ب  یسنج احراز  محکوم  ت ی(  صورت  در  نباشد.  را  تی ممکن  ابلاغ  از  پس  و   ی متهم 

از قطع  ت،یوصول برگ اعلام محکوم  ای  تیممحکو بازداشتگاه   هعلیمحکومٌ  ،یقطع  ریو غ  یاعم  از 

 شود.  ی م  نگاری انگشت  رش، یمنتقل و در مرحله پذ  یفر یک  یاز مؤسسه ها   یکیحسب مورد به  

لازم   یها   یهوشمند باشد، مؤسسه هماهنگ  ی محکوم فاقد کارت مل  ایکه متهم    ی ـ در صورت۲تبصره

 دهد.  یهوشمند انجام م  ی کارت مل  افتیرا با اداره ثبت احوال به منظور ثبت نام و در

در مؤسسه   ت یهو  ص یبه صورت مستمر نسبت به استقرار مأموران تشخ   ی انتظام  یرویـ ن  ۵۷ماده

لازم   هاییمستقر در مؤسسه، پس از بررس  یانتظام  یروین  ت یهو  ص یتشخ  ندهیکند. نما  یاقدام م

هفته به   کیمراتب را حداکثر ظرف    ،یو  یواقع  تیهو  ییشناسا  ای  یدر صورت داشتن سابقه زندان

 تیو وصول محکوم  یزندان  نگاری کند. در صورت انگشت  یربط اعلام م   ی ذ  یی مؤسسه و به مرجع قضا

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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با  ، یو  ی برا  دیجد انگشت  دیمؤسسه  مجدد، مراتب را ضمن ثبت در سامانه   نگاری بدون اقدام به 

 .دیاعلام نما  ی انتظام  ی روین  ت یهو  صیبه مرکز تشخ  ،ی فریزندان، جهت درج در سوابق سجل ک

 رش یخود را به واحد پذ  ی و شماره مل  ی تیمکلف است هنگام ورود مشخصات هو  ی ـ زندان  ۵۸ماده

  یکند. زندان  یربط اعلام م  یمراتب را به مرجع ذ  ت،یمؤسسه پس از احراز هو  سیارائه دهد و رئ

خود را اعلام   انیآشنا  اینفر از بستگان    کیو شماره تماس حداقل    یمشخصات، نشان  دیبا  نی همچن

 تماس گرفته شود.  ی با و  ی تا در موارد ضرور  دکن

حاد و   یهایماریب  ییشناسا  ت، یپرونده وضع  لیبه منظور تشک  رش،یـ پس از اتمام مرحله پذ  ۵۹ماده

علل ارتکاب جرم و فراهم شدن   ی بررس  ، یو روان  ی جسم   ت ی و وضع  ت یشناخت شخص   ردار،یواگ  ای

هفته و حداکثر سه هفته، در   کیحداقل به مدت   ،یمتهم بازداشت  ایو    یزندان  ،یمقدمات طبقه بند 

 شود.  ی م  ینگهدار   ص«ی»تشخ  شبخ

و   رد یگ  یقرار م  یبدن  یمجدداً مورد بازرس   یزندان  ص«،ی ورود به بخش »تشخ  یـ در ابتدا۱تبصره

مناسب، حوله متوسط دست و استحمام، مسواک و  ی دو تخته پتو ر، یلباس ز  لیاز قب یاقلام ضرور 

ا   یم  یو  لیتحو  ،ییجفت دمپا  کیشامپو و صابون،    ردندان،یخم  بخش، استحمام و   نیشود. در 

 است.  یالزام  باس ل  ض یتعو

در بدو ورود، استقرار حداقل   یزندان  ییو راهنما  ط یبا مح  ی در سازگار  لی ـ به منظور تسه۲تبصره

 سی است . رئ  ی الزام  ص ی در بخش تشخ  یی مددکار قضا  کی  و  شناس روان   ای  ی مددکار اجتماع  کی

  ی قرار م  تیدر بازداشتگاه ها را در اولو  نیو همچن  صیامکانات لازم در واحد تشخ  ن یمؤسسه تأم

 یو شبانه روز   گان یرا به صورت را  لش یبا خانواده و وک  یزندان  ایمتهم    یو امکان تماس تلفن   د ده 

 . دیساعت اول، فراهم نما  ۴۸  یط

لازم   داتیتمه  ص، یدر بخش تشخ  ، ی فریک  یدادرس  ن ییقانون آ  ۲۲۶تبصره ماده    ی ـ در اجرا۳تبصره

کند،   یم  ی معرف  قهیوث  عیتود  ا ی  لیکف  افتنی  یبرا  یکه و  یبه افراد  یمتهم بازداشت  یدسترس  یبرا

در صورت اعتراض به اصل قرار، حسب مورد مراتب به مرجع صادرکننده   ن یشود. همچن  یفراهم م

 شود.  ی اعلام م  کیکش  یقاض   ای  رقرا

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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توسط   ، یمقدمات  یبررس  ی برا  یمتهم بازداشت  ا ی  یدر اسرع وقت زندان  ص« یـ در بخش »تشخ   ۶۰ماده

 ص ی و در صورت لزوم به تشخ  رد یگ  ی و مصاحبه قرار م  نه یپزشک و روانشناس مؤسسه مورد معا

برا  ایپزشک   مؤسسه  شناس  تخصص  یلیتکم   یبررس  یروان  آزما  یو   ،یپزشک  هایشیمورد 

ها   پزشکیروان  آزمون  م   شناسیروان  یو  روان  ی سلامت جسم   تی و وضع  ردیگ  یقرار  علائم   ، یو 

 ی ماری احتمال ابتلا به ب  ،ی مصرف  یداروها   ، یقبل  های     ی ماریسوابق ب  ،یفعل  ی ماری قد، وزن، ب  ، یاتیح

(، ی)آلرژ   تیو موارد حساس  ییشنوا  ،یینایپوست و مو، دهان و دندان، ب  ون،یناسیواکس  ،یمسر  های  

و در   ی مطابق ضوابط، بررس  یو روان کاو  یپزشک  هایشاخص   ریو سا  یباردار  ت یوضع  ،ینوع ناتوان

زندان ا  طیثبت و شرا  یپرونده سلامت  فراهم   مار یب  ا یناتوان    یزندان  ی نگهدار  یبرا  من یمناسب و 

از هرگونه   یریشگیپ  ایو    یمار یدرمان ب  ،یپزشک  هایو در صورت لزوم نسبت به مراقبت  گرددیم

 شود.  ی م  اقدامعوارض سوء،  

 مؤسسه،  شناس روان  ایپزشک    ی و مستندات بدست آمده، برا  ها یبررس  جی هرگاه بنا بر نتاـ  ۱تبصره

ناتوان در    یزندان  یاست و نگهدار  یروان  ای  یجسم   یماریب  ،یناتوان  یدارا  زندانی  که  گردد  مشخص 

 ناسب م  طیشرا  ایباشد    انیزندان  گر ید  ا یاو    یبرا  یو روان  ی مؤسسه، همراه با مخاطرات جسم   طیمح

 ی مار یب  ی در بهبود  ریتأخ   ایو    د یحبس موجب تشد  ایناتوان فراهم نباشد و    یاقامت زندان  ی برا  منیو ا

در   یزندان  یحبس باشد و مداوا ی است که مانع اجرا  یبه نحو  ی ماریچنانچه ب ایو    گرددیم  یزندان

مؤسسه اعلام   سی نباشد، مراتب فوراً به رئ  ماریب  ی به بهبود  ی دیام  ایبوده    یخارج از مؤسسه ضرور 

قاض  یم به  وقت  اسرع  در  تا  قضا  ی گردد  و مرجع  مقررات   یی اجرا  و مطابق  گزارش شود  مربوط 

 . ردیصورت گ ی و اقدام مقتض   م یاتخاذ تصم   ی فریک  یدادرس  نییقانون آ  ۵۲۲و   ۵۰۲مواد

به دستور مسؤول واحد بهداشت و درمان و اجازه   مار یب  انی(، زندانی)اورژانس  ی ـ در موارد فور۲تبصره

و   ابند ییخارج از مؤسسه انتقال م  ی و مراکز درمان  مارستان ی آن ها به ب  نی جانش  ا یمؤسسه    س یرئ

 شود.  ی اجرا اطلاع داده م  یموضوع در اسرع وقت به قاض

 ،ی حرفه ا  ،ی لیتحص   ،یخانوادگ  نه یشیدر مورد پ  ص، یدر دوره تشخ  یـ مددکاران اجتماع  ۶۱ماده

اطلاعات پرونده مربوط، راجع   ل یکرده و ضمن تکم   ق یتحق  یزندان  یو مهارت  ی علم   ، یاطلاعات مذهب

 . کنندیاظهار نظر م  یو  ت یبه وضع

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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روزانه   ص، ی مسؤول بخش تشخ  ای  یی مسؤول واحد امور قضا  ، یو  ضیبا تفو  ا یمؤسسه    سی ـ رئ  ۶۲ماده

اعم   انیزندان  ف یحقوق و تکال  م یکند و با تفه  می  ملاقات  واردتازه  انیبا زندان  ی وقت ادار  یدر ابتدا

 وهیو ش  طیشرا  ، یو مال  ی از یامت  ، یاعتبار  های نظام  ، یو انضباط  ی رفاه   ،یبهداشت  ، یتیاز ضوابط امن

بند برخوردار  ی طبقه  ارفاق ها  یو  ها   وهیش  ،یقانون  یاز  برنامه  ترب  یمشارکت در  و  و   تیاصلاح 

 یمربوط را به نحو فرد  ی درخواست، اعتراض و گزارش در سامانه ها  یریگ ی ثبت و پ  وهیاشتغال و ش

وضع  ی گروه  ای با  متناسب  م  ی و سن  ی لیتحص   ت یو  آموزش  ها  آن  دوره   ن یدهد. همچن  ی به  در 

مشتمل بر  ی آموزش هایجزوه  عیو توز ه ینصب بنر، ته لم،یف ش یاز طرق مختلف مانند نما ص یتشخ

 یگذاشتن امکانات مخابرات  ار یدر اخت  ان،یزندان  فی نامه سازمان، مقررات و حقوق و تکال  نییخلاصه آ

کانون   ا یو    ه ییمرکز وکلا و مشاوران خانواده قوه قضا  یبا همکار  ییمشاوره قضا  ی ایگو  های  )تلفن

به طور مستمر انجام   انیزندان  سازی   آگاه   و  آموزش   ، (نامه در قالب انعقاد تفاهم  ی دادگستر  یوکلا

 .ردیگ  یم

 یبرا  ان« یاطلاعات لازم در »سامانه جامع اطلاعات زندان  یـ هر مؤسسه با ثبت و به روز رسان  ۶۳ماده

و »پرونده   «ی »پرونده رفتار  ت«،ی»پرونده وضع  ن یتحت عناو  یمددجو سه پرونده اصل  ای  یهر زندان

 کهاست    ریز  یو تخصص   ی فرع  یمشتمل بر بخش  ها   ت«ی»پرونده وضع.  دینما  یم  ه یته  «ی نظارت

 : گرددیم  لیو متعاقباً تکم   ل یتشک  ص« ی و تشخ  رش یدر بخش»پذ

 مؤسسه؛   ییواحد امورقضا  تی احکام« با مسؤول  ی ـ »پرونده اجرا  الف

 واحد بهداشت و درمان؛   ت یبا مسؤول  ت«یـ »پرونده شخص   ب

 واحد بهداشت و درمان؛   تیـ »پرونده سلامت« با مسؤول  پ

و   یشغل  ،یآموزش  ،یاجتماع  ،یخانوادگ  ، یمال  هایشامل بخش  «یاجتماع   یـ »پرونده مددکار   ت

 ت؛ یواحد اصلاح و ترب  ت یبا مسؤول  ،یمهارت

توسط کارشناسان   یکیبه صورت الکترون  صیو تشخ  رش یدر مرحله پذ  دیفوق با  های ـ پرونده  تبصره 

 یکیسامانه الکترون  یمناسب، برا  ی فن  رساخت یکه ز  ی گردد و تا زمان  لیربط تشک  ی واحد ذ   صلاحیذ

شود. در   ی و نگهدار  هیته   کاغذی   صورت   به  ها پرونده  د یمذکور فراهم نشده باشد، الزاماً با  های پرونده

 گردد؛یم هیته  ی و کاغذ  یکی احکام به دو صورت الکترون  یهر حال پرونده اجرا

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 انیزندان یدوم ـ برنامه روزانه و امور داخل  فصل

 است:   ریدر مؤسسه به شرح ز  انیـ برنامه روزانه زندان  ۶۴ماده

 از طلوع آفتاب با مراعات حال افراد معذور؛   شی پ  دارباش یـ ب  الف

 تا طلوع آفتاب؛   شگاهیو نظافت آسا ی استحمام، نظافت شخص   ،ی ـ انجام امور مذهب  ب

 هنگام طلوع آفتاب؛   ی و شروع ورزش صبحگاه   یـ سرشمار   پ

 ـ صرف صبحانه؛   ت

برنامه   ر یو سا  ی اشتغال و حرفه آموز  های کارگاه  ، یآموزش  هایـ حسب مورد شرکت در کلاس  ث

 ؛ یتیو ترب  یاصلاح  ی ها

 ؛ ۱۴:۳۰ظهر تا    ۱۲صرف ناهار و استراحت از ساعت  ، ینید  ض یـ انجام فرا  ج

 به بعد؛   ۱۴:۳۰از ساعت   ی تیو ترب  یفوق العاده اصلاح  ی تهایـ شرکت در برنامه ها و فعال  چ

 هنگام مغرب و سپس صرف شام.   ینید  های ضهی و انجام فر  ی عصرگاه  ی ـ سرشمار  ح

بر اساس برنامه مؤسسه است که حداقل دو نوبت در روز و مدت آن   یـ حضور در هواخور۱تبصره

 ساعت باشد.  کیکمتر از    دینبا

به مدت   گریمکان مناسب د  ایآزاد، سالن ورزش و    یدر هوا  یبرنامه ورزش صبحگاه  یـ اجرا۲تبصره

 .است  یکه قادر به انجام ورزش هستند الزام  یانیزندان  یساعت در روز برا  میحداقل ن

شود . پخش اذان در اوقات    ینماز جماعت فراهم م  یمؤسسه  ها امکان برگزار  یـ در تمام  ۶۵ماده

 است.   یالزام  یشرع

خواهد   ۲۱و در شش ماه دوم رأس ساعت    ۲۲در شش ماه اول سال رأس ساعت    یـ خاموش  ۶۶ماده

حداکثر به مدت دو ساعت پس از ساعت   ونیزیمهم تلو  ی برنامه ها  یبود. در مواقع خاص، تماشا

مؤسسه و در اتاق   عیاندرزگاه با ثبت مجوز در دفتر وقا  سی رئ  ایمؤسسه و    سیبا مجوز رئ  یخاموش

 مجاز است. گرانیحال د تیو رعا  یان، همراه با خاموش یزندان
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 اماکن   و   هااندرزگاه  ها،  سالن   ها، اتاق  ه یبرنامه ها و مقررات، کل  یـ جهت نظارت بر حسن اجرا  ۶۷ماده

اقدام به   دبای  روزمداربسته هوشمند بوده و در طول ساعات شبانه  نیمؤسسه مجهز به دورب  عمومی

اماکن مؤسسه   ووجود داشته    ی نور کاف  یعموم   های    طینموده و در راهروها و مح  ریضبط صدا و تصو

 مناسب برخوردار باشد.  زاتیو تجه  ی زآمیبا استفاده از نظر کارشناسان از رنگ

  ن یدورب  ر یتصاو  ه یحفاظت و مسؤول حفاظت و اطلاعات به کل  گان یمؤسسه و فرمانده    س یـ رئ۱تبصره

اندرزگاه   س یرا خواهند داشت، همزمان رئ  ریتصاو  ی نیو نظارت و امکان بازب  یمداربسته دسترس  ی ها

بند   ومختلف اندرزگاه    هایمربوط به بخش  ریمحوله، به تصاو  فیوظا  طهیدر ح   زنی  مسؤولو مراقب

با رعا  های نیدورب  ری. استخراج هرگونه صوت و تصوند ینما  یمربوط نظارت م مقررات   تیمؤسسه 

محرمانگ  به  بند  یمربوط  هماهنگ  یو طبقه  به  منوط  اطلاعات،  و  اطلاعات   یاسناد  و  با حفاظت 

 سازمان خواهد بود. 

 ب ینقص و ع  رینظ  یلیجرم در مؤسسه اگر به دلا   ایـ در صورت بروز هر گونه حادثه، تخلف و  ۲تبصره

و   یبررس  یمداربسته برا  هاینیدورب  یریو تصو  ی صوت  های امکان استفاده از داده  زات، یتجه  یفن

 رائهدار ا  تی در موعد مقرر توسط مؤسسه به مقامات صلاح  ا یمورد  مذکور، وجود نداشته و    لیتحل

مؤسسه و فرمانده   سیبر عهده رئ  یو ادار  یی نزد مراجع قضا  ییپاسخگو  یبرا  یقانون  ت ینگردد، مسؤول

 حفاظت است.  گانی

و گزارشگران تخلف،   انیزندان  یکه برا  ایشماره باشد به گونه  یدارا  دیها همه با  ن یـ دورب۳تبصره

 وجود داشته باشد.  ی ریو تصو  ی صوت  ی به آن ها با هدف استناد به داده  ها  یده   یامکان آدرس

 ی بازه زمان  نییهوشمند و تع  هاینیاز دورب  برداریو بهره  یرکارگیبه  وهی ـ دستورالعمل ش۴تبصره

نامه   ن ییآ  نیا  ب یتصو  خ یمربوط، ظرف حداکثر شش ماه از تار  ی ریو تصو  ی صوت  ی حفظ داده ها

 گردد.  ی م  ه یتوسط سازمان ته

 ییاز برنامه ها  ی برخ  ایتمام    یپزشک مؤسسه از اجرا  د ییو افراد سالخورده با تأ  مارانی ـ ب  ۶۸ماده

 است معاف هستند.  یالزام  انیزندان  گرید  ی که انجام آن برا

در داخل مؤسسه عبارت است از: کتاب و  یتوسط زندان ینگهدار یو لوازم مجاز برا اءیـ اش ۶۹ماده

صابون، شامپو و پودر   ،یفلز  ر یصابون غ  ی جا  ،یفلز   ر یدندان و مسواک غ  ریمجاز، خم   ی ها  هینشر
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دو جفت   ،ییجفت دمپا  کیحوله متوسط دست و حمام،    ، یفلز  ر یحمام، شانه غ  سه یک  ، ییلباس شو

لباس متحدالشکل مخصوص   ا یمناسب فصل و    راهن یدو عدد پ  ، یبه تعداد کاف  ر یلباس ز  وراب، ج

 یغذاخور  لیفاقد چاقو، لوازم و وسا  رگیناخن  ،یطب   نکیع  ،یرشلواریعدد شلوار و ز  کیمؤسسه،  

 و قاشق.  ی ا  شهیش  ریغ  وانیل   ، یفلز  ر یشامل بشقاب غ

 شنهاد یشود مگر به پ  یمحسوب م   ی ممنوع و تخلف انضباط  گر، ید  ل یو داشتن وسا  ی ـ نگهدار  تبصره 

مذکور هنگام ورود با   ی ایصورت اش  ن ای  در  که   ، استان  ی کل زندان ها  ریمد   د ییمؤسسه و تأ  سیرئ

و   ردیگ  ی آورنده قرار م  ار ینسخه در اخت  کی  و  شده  مجلس ذکر مشخصات کامل در دو نسخه صورت

 شود.  ی ثبت م  یدر پرونده زندان  گرید  خهنس

و اشتغال و   آموزی مرکز حرفه  شگاهیکه خارج از زندان بسته کار و شب ها در آسا  یانیـ زندان۷۰ماده

که در محوطه زندان بسته کار و شب   یانیزندان  نی پردازند و همچن  یبه استراحت م  بازمهیزندان ن

علاوه بر داشتن لباس کار، در فصل   توانندیم  کنند،یاستراحت م  یاندرزگاه کارگر  شگاه یها در آسا

دست همراه خود   کی  کدام   هر از  کنالبسه گرم مانند کاپشن، دستکش، کلاه و شلوار گرم  زیسرما ن

 داشته باشند.

مؤسسه   سیبسته ممنوع است. رئ  یدر داخل زندان ها   یکتان  ایو استفاده از کفش    یـ نگهدار۷۱ماده

که   یانیزندان  ازیمورد ن  یآن مؤسسه، کفش و لباس ورزش  تیو اعلام واحد اصلاح و ترب  ص یبا تشخ

 یراب  ی کفش ورزش  زیمسابقه و ن  یبرگزار  ا ی  نیزمان تمر  یدارند را برا  تی عضو  ی ورزش  ی ها  م یدر ت

 دهد.  یآنان قرار م   ار یو در اخت  ه یبه هنگام ورزش را ته  انیزندان  گریاستفاده د

 بندیو بسته  لیتحو  یبرا  یقانون  فات یتشر  گر،یمؤسسه د  ایبه اندرزگاه    یـ هنگام انتقال زندان۷۲ماده

 در   مجلسنسخه از صورت  کیو    رد یگ  ی شود انجام م  ی م  ی که در انبار نگهدار  یزندان  یایلوازم و اش

 شود.   یارسال م  دیجد یبه محل نگهدار  گردی و نسخه  نگهداری  سوابق

متهمان،   نی کارکنان مؤسسه ها و همچن  یهر استان برا  یکل زندان ها   ری مد  شنهادیـ به پ۷۳ماده

و اشتغال خارج از مؤسسه   آموزیکه در مراکز حرفه  یمحکومان  یبه استثنا  ان یمحکومان و مددجو

لباس مورد  حسب  کارشناسان،  نظر  با  هو  هایهستند،  مشخصات  برچسب  با   ، یتیمتحدالشکل 

و   یکرامت انسان  تیاستان و با رعا  یفصول سال، آب و هوا  ، یمؤسسه، طبقه بند  نوعمتناسب با  
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است.   الزامی   ها لباس  نیا  دن یشود. پوش  یم   نیسازمان تأم  س یرئ  ب یو با تصو  یطراح   ، یشئونات عرف

و   یاسیس  میجرا  انیتوان زنان را به استفاده از چادر و زندان  ی در موارد اعزام به خارج از مؤسسه نم 

 کانون را به استفاده از لباس مؤسسه ملزم کرد. انی( و مددجوی )حقوقیمحکومان مال   ، یبوعاتمط

و   ع ی. ثبت آمار در دفتر وقاردیگ  ی در دو نوبت صبح و عصر صورت م  انیزندان  ی ـ سرشمار۷۴ماده

است. در صورت   الزامی  مسؤول   مراقب  توسط  جلسهصورت  میآن با سامانه اطلاعات و تنظ  سهیمقا

 شود.  یانجام م   ی سرشمار  زین  یکار   فتیش  ییلزوم و حسب مورد به هنگام جابجا

آنان   اب یو حضور و غ  انیزندان  ی سرشمار   ی را برا  طیلازم، شرا  رساخت یز  جادیـ سازمان با ا  تبصره 

 ، ی کیالکترون  ی از جمله انگشت نگار  نینو  یها   یمختلف مؤسسه، با استفاده از فناور   ی در بخش ها

 ع یو وقا  ارصورت ثبت آم   نیآورد، در ا  یفراهم م   ییویامواج راد  قیاز طر  یبازشناس  ا یاسکن، مچ بند  

 . ردگی  انجام  سجازا  سامانه در   برخط  صورت  به  دیبا

حفاظت مؤسسه و تحت   گان یتوسط مأموران    انی اماکن و لوازم زندان  بارکی   یـ حداقل ماه۷۵ماده

مؤسسه و صدور   سیو پس از ملاحظه رئ  هیو گزارش آن ته  یبازرس  گان،یو نظارت فرمانده    میتعل

مواد ممنوع، با   ای  اءیشود. در صورت کشف اش  یم   یگانیلازم در سامانه مربوط ثبت و با  ی دستورها

شورا  زندانی  به   مربوط  سوابق  در   مراتب  جلسه صورت  م یتنظ و  ثبت  مربوط  سامانه  در   ی متخلف 

دار گزارش   تیصلاح  ییمطرح و در صورت داشتن وصف مجرمانه، موضوع به مرجع قضا  یانضباط

در برابر مأموران زندان، تمرد محسوب و   ی و مقاومت و  ی از انجام بازرس  ی شود. ممانعت زندان  یم

 ی مطرح م  ز ین  ی انضباط  ی بخش، در شورا  یی حوزه قضا  س ی رئ  ایگزارش به دادستان    ن مراتب ضم

 شود. 

هر   انیمؤسسه، زندان  یاهداف و برنامه ها   شبردی در پ  انیـ به منظور جلب مشارکت زندان۷۶ماده

خود به   ان یهستند، از م  ی کاف  ی درجه اعتبار  ینفر را که دارا  ۵  ا ی  ۳هر بند، در هر سال    ا یسالن  

 دییتأ  امذکور را ب  یشورا  ی از اعضا  ی کیمؤسسه    س ی و رئ  ند نماییانتخاب م  ان« یزندان  یعنوان »شورا

کند تا به عنوان   ی بند« منصوب م  ل»وکی  عنوان  به   ماه مدت شش  ی حفاظت و اطلاعات مؤسسه، برا

پ  آن بخش،  انیزندان  ندهینما انعکاس و  به  پ  انیمشکلات زندان  یریگینسبت   ی برنامه ها  شبردیو 

 و مشارکت داشته باشد.  ی با مسؤولان مؤسسه همکار  ،ییاجرا
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 ممنوع است.   انیزندان  ریبند و سا  لیمأموران مراقب، به وک  ای  بانانزندان  ف یتکال  یـ واگذار تبصره

مسؤولان،   یقانون  ی و اطاعت از دستورها  گریکدیمکلف به حسن رفتار و سلوک با   انیـ زندان۷۷ماده

هستند و در صورت ارتکاب تخلف، مراتب   یتمام مقررات داخل  ت یمراقبان و مأموران مؤسسه و رعا

 شود.  ی ثبت م  یزندان  یمطرح و در پرونده رفتار   یانضباط   یدر شورا

کل زندان   ریمؤسسه بلافاصله مراتب را به مد  سیـ در صورت بروز اغتشاش در مؤسسه، رئ۷۸ماده

محل  ی نظام ا ی یانتظام ی روهایبخش و ن ییحوزه قضا  سیرئ ایاستان و حسب مورد دادستان  ی ها

م   یی اعلام و مطابق دستور قضا ن  نیکند. همچن  ی اقدام  از  استفاده  با   یروهایدر صورت ضرورت 

خسارت  به افراد و   رادی ا  ایاز بروز حوادث    یریآرامش و جلوگ  یدر جهت برقرار  ی نظام  ای  یانتظام

کل   ریکند . مد  یم  یمعرف یانضباط  یشورا  ای  ییاموال اقدام و متخلف را حسب مورد به مرجع قضا

و   ن یو وفق قوان  یسازمان  ریاستان بدون فوت وقت مراتب را به سازمان اعلام و برابر تداب  ی زندان ها

 مقررات اقدام خواهد کرد.

 یت یو ترب  ی اصلاح  ،ی فرهنگ  یسوم ـ برنامه ها   فصل

بر اساس اصول   انیو مددجو  انیاتخاذ کند که هر طبقه از زندان  یب یـ سازمان مکلف است ترت۷۹ماده

بند ها  ی طبقه  برنامه  به  با توجه  ترب  ی اصلاح  ی و  از دوره  یتیو  و   ی تخصص   ی آموزش  هایمدون، 

برنامه ها  یکیتفک ترب  ی متنوع فرهنگ  یو   ، یعلم   ی رسم   ریو غ  یرسم  هایآموزش  لیاز قب  یتیو 

و مانند آن به صورت داوطلبانه برخوردار شوند. در هر مؤسسه   ی و هنر  ی ورزش  ، یمذهب  ، ینگفره 

ها برنامه  و  اقدامات  ترب  ی اصلاح  یلیتفص   ی مجموعه  تع  یتیو  که  طبقه  هر  کننده   ن ییمختص 

»منشأها   یرفتارها  اساس  بر  است،  آنان  وضع  یمطلوب  پرونده  در  که  جرم«   ، یزندان  تیارتکاب 

منشأها و با در نظر گرفتن طول   نیا  لیتعد  ایو با هدف رفع    یبر اصول علم   یتنشده، مب  ییشناسا

 ت یاصلاح و ترب  ی تخصص   ته یاوضاع و احوال مؤثر، توسط کم   گریدر مؤسسه و د  انیمدت اقامت زندان

گردد.   ی مؤسسه اعلام م س یو جهت اجرا به رئ  بی نامه(، تصو  ن ییآ  ن یا  ۲۷ماده  کی)موضوع تبصره  

آن از   حیصح  یکند و بر اجرا  یبرنامه ها را فراهم م  نیانجام ا  یمناسب برا  طیامؤسسه شر  سیرئ

 ان یاز زندان  کیتواند به درخواست هر    یم  تهیمؤسسه، نظارت دارد. کم   تی واحد اصلاح و ترب  قیطر
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در برنامه ها، اتخاذ   ینسبت به بازنگر  ، یاصلاح  ی برنامه ها  ی اثرگذار  زانی م  ی مددکاران، با بررس  ای

 .دیم نمایتصم 

 متقوی  و  ها سرفصل  ن،ی سازمان مکلف است فهرست عناو  تیـ معاون سلامت، اصلاح و ترب  تبصره 

قابل اجرا، حسب مورد   یو ورزش   ی هنر  ،ی فرهنگ  ،ی آموزش  ، یتیترب  ،ی اصلاح  ی انواع برنامه ها  ییاجرا

 ی و به مؤسسه  ها  هیرا سالانه، ته  انیطبقات متنوع زندان  یبرا  ایمختلف مؤسسه    هایدر بخش

 آن نظارت کند.   یسراسر کشور ابلاغ و برحسن اجرا  یفریک

مشارکت در   ف،یروزانه مؤسسه از جمله انجام تکال یدر برنامه ها   یزندان  هایتیفعال  ه یـ کل  ۸۰ماده

در پرونده  ی تیو ترب یاصلاح  ی در برنامه ها ی مشارکت و زیدر بخش خدمات مؤسسه و ن ایاشتغال 

مولد   لدر اشتغا  ی مشارکت و  زانی م  یدر ازا  ،یزندان  ی گردد. در پرونده رفتار  ی ثبت م  یو  ی رفتار

در اشتغال مولد، به   یمشارکت در بخش خدمات عام المنفعه مؤسسه، علاوه بر دستمزد پرداخت   ای

 ی برنامه ها یو مشارکت در اجرا فیانجام تکال یو در ازا ردیگ یتعلق م زین « یرفاه  ازی»امت یزندان

 . گردد  یاعطاء م  «ی »نمره اعتبار  یبه زندان  ، یتیو ترب  یاصلاح

 ،یهر زندان  ه یاز حقوق اول  شتر یفوق العاده در مؤسسه )ب  ی از امور رفاه   یزندان  ی ـ بهره مند ۱تبصره

افزارینظ اعتبار  شی:  بانک  ی سقف  تلفن   ش یافزا  ، یکارت  تماس  تصو  ا ی  یدفعات   ی ریملاقات 

 یخاص از فروشگاه مؤسسه ( و امکان بهره مند   یاقلام رفاه  د ی(، فراهم شدن امکان خریکی)الکترون

العاده، تنها از طر  یو فرهنگ   یاز خدمات آموزش  یو  ر یامکان پذ  «، یرفاه  ازیمصرف »امت  قیفوق 

 است.

باز، اعزام به   مه یانتقال به زندان ن  ، یمانند مرخص   یقانون  ی از ارفاق ها  یزندان  ی ـ بهره مند۲تبصره

نظام   ،ی خصوص  ا ی  یو اشتغال(، ملاقات حضور  یمرکز حرفه آموز   ایباز    یکار در خارج از زندان )رأ 

خروج، بر   زو خدمات پس ا  ی کیالکترون  یتحت نظارت سامانه ها  یمشروط، آزاد  یآزاد  ،آزادیمهین

مکتسبه، به چهار   یمتناسب با نمره اعتبار  انیکسب شده خواهد بود . زندان  « یاساس »درجه اعتبار

 شوند.  ی م میتقس  " یمتوسط، خوب و عال   ف، یضع"درجه  
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 یحت  ،یو  یدر پرونده رفتار  یو نمره اعتبار  ازیامت  یو اعطا  یزندان  یتهایـ احصاء و ثبت فعال۳تبصره

 قهیو با حداقل مداخله و اعمال سل  ن ینو  هاییهوشمند و فناور  های ستمیاز س   یر یالمقدور با بهره گ

 گردد.  ی در سامانه سجازا ثبت و اعمال م  یانسان

 ریکه ز  ی. در هر مؤسسه تا زمانستین  گریکدیبه    لیقابل تبد  ،یو نمره اعتبار  ازیـ پول، امت۴تبصره

  انزندانی  تعداد  با  متناسب  المنفعهاشتغال و خدمات عام  یو سامانه لازم برا  ییاجرا  یساخت  ها

 است.  ی تابع نمره اعتبار  ، یاز امور رفاه   انیزندان  ی فراهم نشده است، سطح برخوردار  ی متقاض

اجرا  ۵تبصره دستورالعمل  رفتارها  ییـ  ثبت  رفتار  یزندان  یسازکار  پرونده  ارز  یدر  مجدد   یابیو 

نحوه کسب و مصرف  نی و همچن ی درجه اعتبار ی مختلف و اعطا ی در مقاطع زمان یزندان ت یشخص 

 ، ینقانو ی و ارفاق ها  یو رفاه ی از امور مال یزندان ی آن ها در برخوردار ریتأث   تی فیو ک ی رفاه  ازیامت

و فساد، ظرف مدت  ض ی تبع ،یتبان هاینهیعدالت و با اجتناب از هرگونه زم ت،یاصل شفاف تیبا رعا

و به   هی ته  ت«ینامه توسط »معاونت سلامت،اصلاح و ترب  ن ییآ  نیشش ماه پس از لازم الاجرا شدن ا

 رسد.   یسازمان م   س یرئ بیتصو

در   ی مذهب  های دوره  ان،یزندان  ی برا  ی تیو ترب  یفرهنگ  ی برنامه ها  ی مؤسسه در اجرا  س یـ رئ  ۸۱ماده

 میدرک مفاه   کردیرو  حی)با ترج   یقرآن  های و اقامه آن، آموزش  جیآموزش نماز، ترو  ل یاز قب  هاییرشته

 های و دوره  ی لاماس  زندگی  سبک   و   البلاغهنهج  ،یاخلاق، احکام، اعتقادات و معارف اسلام(،  ریو تفس

 ی (، برنامه هاادی)از جمله اعتیاجتماع  های بیاز آس  ی ریگ  شی پ  لیاز قب  یزندگ  یاساس  ی مهارت ها

 ی قرار م  تی( را در اولو  یوخانوادگ  یاجتماع  هایدر حوزه مهارت  ژهیو مشاوره )به و  شناسیروان 

اجرا ظرف  سپاریبرون  است یس  ی دهد.  از  استفاده  مان  ینهادها  تیو  تبل  ندمختلف   غات یسازمان 

و   ی بخش خصوص  یتخصص   های کینیو مشاوره، مؤسسات و کل  شناسیسازمان نظام روان  ،یاسلام

 نیا  ی از سو  شدهیمعرف  ان یمدرسان و مرب  ون،ی راستا بلامانع است. روحان  ن یدر ا  ی مردم  ی نهادها

با نظر   ؤسسه، و حفاظت و اطلاعات م  ت یاصلاح و ترب  ی توسط واحدها  تیصلاح  د یینهادها پس از تأ

 شوند.  یم  رفتهیمؤسسه پذ  سیرئ

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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دوره   ی جهت اقامه نماز جماعت و برگزار  ی مذهب  انیـ در هر مؤسسه، ائمه جماعات و مرب  ۸۲ماده

و   یمرب  ت یمراکز ترب  ه،یعلم   هایحوزه  ل یاز قب  ی فرهنگ  ی نهادها  یبا همکار   ، یآموزش مذهب   ی ها

 .ابندی یحضور م  ، یاعزام روحان

 ، آموزشی  محصولات   و   ها و مجله  هاهیسازمان فهرست نشر  ی تیو ترب  یـ دفتر امور فرهنگ  ۸۳ماده

کند. مسؤول واحد   یو ابلاغ م  ه یرا سالانه ته  انیمجاز جهت استفاده زندان  ی و ورزش  ی هنر  ، یفرهنگ

 رد  گان یو به صورت را  ه ی موضوع، اقلام مذکور را ته  ن یمؤسسه ضمن نظارت بر ا  ت یاصلاح و ترب

 دهد.   یقرار م  انیزندان  اریاخت

 ی و بصر  ی واحد سمع  ایزندان    ی مایس  یمؤسسه مکلف است نسبت به راه انداز  سی ـ رئ  ۸۴ماده

 ش یبرنامه و نما  د ینسبت به تول  قیطر  نیاقدام و از ا  ی واحد فرهنگ  ا ی  تیتحت نظر واحد اصلاح و ترب

و   ه آموزند  یها   لمیانواع ف  شی و نما  هیو ته  انیزندان یو هنر  یورزش  ،یآموزش  ، یفرهنگ  ی ها تیفعال

 مؤسسه اقدام کند.  یدر همه بخش ها و بندها   یاخلاق

مقررات حاکم و  تیبا رعا انیتوسط زندان یو ادب  یهنر ،یورزش ،یعلم  یبرنامه ها  یـ اجرا ۸۵ماده

 مؤسسه، مجاز است.  یواحد فرهنگ  ای  ت یواحد اصلاح و ترب  ی با نظارت و هماهنگ

 ی استان، شرکت گروه   یزندان ها   رکلیمؤسسه و پس از موافقت مد  سیرئ  شنهادیـ به پ  ۸۶ماده

در خارج   نی مع  یتیو ترب  یلازم باشند، در برنامه اصلاح  یدرجه اعتبار   یکه دارا  یداوطلب  انیزندان

 ورتص  در   المنفعه،و عام  ی جهاد  یاردوها   ا یو    یورزش  ،یآموزش  ،ی ارتیز  یاز مؤسسه، از جمله سفرها 

 ماه بلامانع است.   کیاجرا، حداکثر به مدت   ینزد قاض   نی تأم  عیو تود  یطبقه بند   یموافقت شورا

  توانند یم  رانیا  یاسلام  یجمهور  یشناخته شده در قانون اساس  ینید  هایتیاقل  انیـ زندان  ۸۷ماده

در   ی و مذهب  ینید  های تیاقل  نده یداشته باشند. حضور نما  اریجلد کتاب مقدس خود را در اخت  کی

و مسؤول حفاظت و اطلاعات   سی و موافقت رئ  یو ارشاد، به درخواست زندان  تیمؤسسه جهت هدا

 است.  ریو مقررات سازمان امکان پذ  نیقوان  ت یبا رعا  مؤسسه

حسب مورد در مقاطع   انیزندان  لیو ادامه تحص   یسوادآموز  نهیـ سازمان مکلف است زم  ۸۸ماده

مربوط   هایخانهوزارت  و هاکشور و امکانات سازمان  یجار  نیرا مطابق قوان یمتوسطه و عال  ،ییابتدا

متوسطه و  یلیدر مقاطع تحص   یسن کمتر از هجده سال تمام شمس  یفراهم کند. شرکت افراد دارا
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نهضت   های کلاس  یرسم   هایکمتر از شصت سال سن در آموزش  سوادیافراد ب  ن یو همچن  ترنییپا

مقرر در   یازها یاز کسب امت  تمحرومی   موجب  هادوره  نیاست. عدم مشارکت در ا  یالزام  یسوادآموز

 شود.  ی نـامه م  نییآ  نیا

قانون احکام   ۳۸و بند »ج« ماده   رانیا  ی اسلام  یجمهور  یقانون اساس  امیـ مطابق اصل س   ۸۹ماده

وزارت   ی آن، سازمان با همکار  یینـامه اجرا  نییو آ   ۱۳۹۵توسعه کشور مصوب    ی برنامه ها  یدائم 

کشور، امکانات لازم   ایو حرفه  یو سازمان آموزش فن  ی آموزش و پرورش، سازمان نهضت سوادآموز

سواد جهت  تحص   آموزیرا  ادامه  حرفه  لیو  د  ،آموزیو  برا  گریهمانند  جامعه  و   انیزندان  یافراد 

کار و   ،ایو حرفه  ی فن  ،ی علم  های مدارس، آموزشگاه  انیکند. مدرسان و مرب  یفراهم م  انیمددجو

 یم   ی به مؤسسه معرف  س یتوسط مراجع مربوط، جهت تدر  ی نهضت سوادآموز  های دانش و کلاس

ترب  دییاز تأ  پسشوند.   ا  تی واحد اصلاح و  تردد  افراد و عوامل    نیو حفاظت و اطلاعات مؤسسه، 

 مجاز است.   سی مراجع مذکور به داخل مؤسسه جهت تدر  ییاجرا

و   یسازمان نهضت سوادآموز  ،یو فناور   قاتیآموزش و پرورش، علوم، تحق  هایـ وزارتخانه۹۰ماده

فن ا  ی سازمان  رسم   ی و حرفه  برنامه  اساس  بر  هماهنگ   یکشور  با  و  مسؤولان   ی و همکار  یخود 

 ت،یکنند و در صورت موفق  یو سالانه مربوط را در مؤسسه برگزار م  یمقطع  یمؤسسه، آزمون ها

شود.   ی اعطا م  ی بودن فرد صادر و به و  یدوره و زندان  لیبدون ذکر محل تشک  ی رسم   نامهیگواه 

 تیواحد اصلاح و ترب  دیی مصوب به داخل مؤسسه پس از تأ  یآزمون ها  یبرگزار  ییتردد عوامل اجرا

 و حفاظت و اطلاعات آن مؤسسه مجاز است.

 مؤسسه   داخل  در  آن  یاست که امکان برگزار   یبه شرکت در آزمون   لیما  یـ چنانچه زندان۹۱ماده

 قضایی   مرجع   دستور  با   الحفظاعزام تحت  ایو    ی در محدوده ضوابط مرخص   تواندمی  تنها   ندارد،   وجود

 .اقدام کند

مکان مناسب   ، یـ اسلام  یرانیا  ی اصول معمار  تیتابعه، با رعا  ی مؤسسه هاـ سازمان در تمام  ۹۲ماده

 . دینما  یرا به عنوان نمازخانه احداث م  ی قابل دسترس، جاذب و درخور شأن
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فوق العاده و   ی هنر  ای  یورزش   ی ها   تیفعال   ،یعال  لاتیمربوط به تحص   هاینهیهز  ن یـ تأم۹۳ماده

بر عهده زندان  شیاشتغال خو  توانندیمؤسسه م  سیاستان و رئ  یزندان ها  رکلیاست. مد  یفرما 

 کنند.   تیمتعلقه، حما  ی ها  نهیو هز  زاتیملزومات، تجه   ن یتأم  یرا در راستا  ازمندین  انیزندان

 ر یغ  ی عموم  نهادهای   ها،سازمان  ها،   خانه وزارت  ی مؤسسه با جذب کمک و همکار  س ی ـ رئ۹۴ماده

با توجه به   ،یوزارت فرهنگ و ارشاد اسلام  ی استانداردها  ت رعای  با  نهادمردم  یو تشکل ها   یدولت

 ،یاخلاق  ،ی مذهب  ،یعلم   ن، یمجموعه قوان  ، یحقوق  های کتاب  یحاو  یکتابخانه مجهز  ان،یتعداد زندان

فن  یورزش  ، یهنر  ،یادب  ،یداستان زندان  یو  استفاده  جهت  مددجو  انیرا  کند.   یم  سیتأس  انیو 

. تعامل با نهاد رندیکتاب به امانت گ  ا یتوانند در ساعات مقرر در کتابخانه مطالعه کنند و    ی م  انیزندان

 ، یکتابدار  جامو ان  تیجهت تحت پوشش قرار دادن کتابخانه مؤسسه اصلاح وترب  ی عموم  هایکتابخانه

آن ها را بر عهده واحد اصلاح   ی کینسخ الکترون  ایکتابخانه    یبرا  د یجد  های کتاب  ه یو ته  روزرسانیبه

 مؤسسه است.  تیو ترب

 گریو د  ی ورزش  های ونی وزارت ورزش و جوانان و فدراس  ی ـ سازمان مکلف است با همکار۹۵ماده

 ،یدولت   ریغ  ی عموم  یربط و در صورت امکان با جذب کمک نهادها و مؤسسه ها  یذ  ی سازمان ها

و   زات یو گسترش دهد و امکانات، تجه  یرا راه انداز  ی ورزش  ی سالن ها  ن،ی ریخ  ای  ی مردم  ی نهادها

 .ردیرا به کار گ ی ورزش  انیو مرب  هیرا ته یورزش  ی ملزومات ضرور

خارج از مؤسسه   یو ورزش  ی هنر  ، یفرهنگ  ، یشرکت در مسابقات علم   یبرا  انیـ اعزام زندان۹۶ماده

 ن یاخذ تأم  زیاجرا و ن  ی و قاض  ی طبقه بند  یشورا  دییسازمان با تأ  یابلاغ  های استیدر چارچوب س

 جرا ا   یمناسب، اعزام با موافقت قاض   نی تأم  عیو در صورت عجز محکوم از تود  رد یگ  ی مناسب انجام م

تحت قرار مستلزم اخذ   انی. اعزام زندان  د آییحفاظت مؤسسه به عمل م  گانی  ن یو تحت الحفظ مأمور

 مربوط است.   ییموافقت مقام قضا

 دیو بازد  یچهارم ـ بازرس فصل

 

 س ی رئ  ، یو معاونان و  هییقوه قضا  سی ورود به مؤسسه عبارتند از: رئ  یمجاز برا  ی ـ مقام ها۹۷ماده

در مورد   یمسلح و معاونان و  ی روهاین  ییسازمان قضا  س یکشور، دادستان کل کشور، رئ  یعال  وانید

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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قضات و معاونان و   یدادستان انتظام  ،یدادگستر  ریمتهمان و محکومان مربوط به آن سازمان، وز

کل   س یه،رئییو ستاد حقوق بشر قوه قضا  یو بازرسان دفتر حقوق شهروند س ی رئ  ،یانتظام  ارانیداد

 ،یو معاونان و   یتیو ترب  ی نیسازمان زندان ها و اقدامات تأم  سی رئ  ،یاستان و معاونان و  یدادگستر

حفاظت،   گانیفرمانده    شان،یو معاونان ا  یتیو ترب  ی نیکل سازمان زندان ها و اقدامات تأم  رانیمد

دادستان و   ه،ییقوه قضا  سیرئ  یسازمان، بازرسان اعزام  گانیحفاظت و اطلاعات و    ،یمأموران بازرس

 ی از سو  اعزامی  بازرسان  ها، مسلح استان  ی روهاین  ییو دادستان سازمان قضا  س یرئ  ، یمعاونان و

استان،   یها   نکل زندا  ر یمد  ی کل کشور بر اساس ابلاغ صادر شده و با هماهنگ  ی سازمان بازرس

دفتر در حوزه   نیا  یاستان   یسازمان و مسؤولان واحدها   انیاز حقوق زندان  انت یمسؤولان دفتر ص

 یاجرا و قضات دادگاه ها و دادسراها در موارد  ی قاض  ، یدادگستر  ی استان محل خدمت، رؤسا  یی قضا

سازمان و  ی از سو یبازرسان و کارشناسان اعزام ن چنینزد آنان مفتوح است و هم یکه پرونده زندان

 اداره کل استان.   ای

و ائمه جمعه از   یاسلام  یمجلس شورا  ندگانینما  ،ییاجرا  یدستگاه ها  های مقام  دیـ بازد۹۸ماده

از رئ  یافراد با هماهنگ  ریاستان و سا  یزندان ها  رکلیمؤسسه با موافقت مد سازمان   سیو اجازه 

 است.   ریامکان پذ

بازد۹۹ماده از هماهنگ  ی خارج  یها   أت یه   د یـ  رئ  های یاز مؤسسه پس  از  اخذ مجوز  و   س یلازم 

 است.  ریسازمان امکان پذ

کل   ر یمد  ی کشور به مؤسسه با معرف  یحکومت  راتیو بازرسان سازمان تعز  ندگانیـ ورود نما۱۰۰ماده

آن مرجع  انیبه امور زندان ی دگیمؤسسه و رس یاز فروشگاه  ها  ی بازرس یاستان و تنها برا راتیتعز

 است .   ریامکان پذ

 سی نـامه و مسؤولان مؤسسه مشتمل بر رئ نییآ ن یا ۹۷مذکور در ماده  هایاز مقام ریـ غ۱۰۱ماده

 یاعزام  ندگانیو نما  یبازرس   ندهیحفاظت و اطلاعات، نما  سی حفاظت، رئ  گانیو معاونان، فرمانده  

 نیبه ا  د کارکنان مر  گریاجازه ورود به بند زنان را دارند، ورود د  ینظارت و سرکش  ی سازمان که برا

مؤسسه و با حضور   سیرئ   ی بند ممنوع است مگر در صورت ضرورت و تنها با مجوز صادرشده از سو

 کارکنان زن.

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 ییقضا  کیو کارکنان دفاتر خدمات الکترون  ادیبن  ه،یانجمن، ستاد د  ندگانیو نما  رانیـ مد۱۰۲ماده

رئ  یم اجازه  با  و رعا  س ی توانند  ا  ت یمؤسسه  برا  ن ییآ  نیمقررات  وارد   فیانجام وظا  ی نـامه  خود 

نامه    م تفاه   یاجرا  یمردم نهاد در راستا  ی و گروه  ها  ن یریخ  نان،یکار آفر نیمؤسسه شوند و همچن

 س یواحد حفاظت و اطلاعات و رئ  دییو تا  ی سازمان، با هماهنگ  یها و برنامه ها    استیها و تحقق س

 .ندینما  دیربط در مؤسسه بازد  ی ذ  ی توانند از بخش ها  ی مؤسسه، م

 با   شدهبه مؤسسه به منظور انجام امور محول  یتیو امن  یـ ورود و خروج مأموران اطلاعات۱۰۳ماده

مؤسسه و با  س ی با رئ یو پس از هماهنگ  کنندهیدگ یرس ی قاض ایدادستان   سوی  از صادرشده  مجوز

 ه یلنق  لهیاست. تردد وس  ر ینـامه و ثبت مشخصات در دفتر مؤسسه امکان پذ  نییآ  ن یمقررات ا  تیرعا

 نـامه است.   نییآ  نیمشمول مقررات ا   زیآنان ن

به   یزندان  لیمأموران مراجعه کننده به مؤسسه جهت تحو  ح ی صح  ت یـ به منظور احراز هو  تبصره 

 ی اصالت نامه  ها  یمتداول و بررس  ت یاست علاوه بر احراز هو  ی ضرور  ،ی تیامن  ای  ی مراجع انتظام

 انه مراجعه کننده )ثبت شده در سام  ی به تلفن اعلام  د ییتا  امک ی در سامانه، نسبت به ارسال پ  یارسال

 یبه و  یزندان  لیسامانه نسبت به تحو  دییدر سامانه سجازا و تا  دییثنا( اقدام و پس از درج کد تا

تماس   قیالمقدور از طر  ی است، حت  دهینگرد  نیلازم تأم  ی فن  ی ها  رساخت ی که ز  یاقدام شود. تا زمان

به عمل   أموران م  ت یلازم بابت احراز هو  نان یو اطم   اط یبا مقام مـافوق ضابطان مربوط، احت   یتلفن

 .دآییم

کننده از مؤسسه   دبازدی  اشخاص   و   ها سرد هنگام ورود مقام  ایـ همراه داشتن سلاح گرم  ۱۰۴ماده

ضبط   زاتیتلفن همراه و تجه  لیممنوع از قب  یایاش  توانندینم   دکنندگانیبازد  ن یممنوع است. همچن

و   اءیمبادله هر گونه اش  ایو    یربرداریمبادرت به تصو  ایبه همراه داشته باشند    یریو تصو  یصوت

 .ندینما  زندانی  با  جات نوشته

تلفن توسط   یهمراه داشتن گوش  نیو همچن  صلاحیمقامات ذ  سوی  از  جاتـ مبادله نوشته  تبصره

و   هیبلامانع است. ته  ی نـامه در موارد ضرور  نیی آ  نیا  ۹۸و    ۹۷  مواد  در  مذکور  اشخاص   و   هامقام

از زندان  ای  لمیانتشار ف باعث شناسا  ای به گونه  یانتشار شرح احوال و  ایو    یعکس    تک ه   ،ییکه 

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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با رضا  تیثیح نشود،  ها  ریو مجوز مد  یزندان  یکتب  تیاو  زندان  و   ی کل  دفتر حفاظت  و  استان 

 اطلاعات سازمان مجاز است.

رشته۱۰۵ماده پژوهشگران  جرم  های ـ  و  جزا  روان    ،شناسی  روان  ،شناسیجامعه  ، شناسیحقوق 

 یکه در مقاطع کارشناس  انیمرتبط با زندان و امور زندان  های رشته  گریو د  ی تیعلوم ترب  ،یپزشک

 هایمقاطع که در رشته  نی در هم  یلیمدرک تحص  یو افراد دارا ندینما یم  لیتحص  یارشد و دکتر

 ل یدانشگاه محل تحص   س ینامه از رئ  یتنها با ارائه معرف  کنند، یم  ی علم   قی تحق  ا ی  س ی تدر  گفته شیپ

اعلام نظر   ن یو همچن  ق تحقی  دهنده پژوهشگاه سفارش  ا ی  هی اعم از دانشگاه، حوزه علم   ی مرجع علم   ای

با ت  ییکنند. در پژوهش ها  دیاز مؤسسه بازد  توانندیاستان م  یزندان ها   رکلیمد  یکتب  د ییأکه 

 ا ی  ی انجام مصاحبه با و  ،یو گزارش از زندان  ریتصو  لم،یف  هی شود، ته  یارسال م  هییپژوهشگاه قوه قضا

و اعلام   یزندان  تیو مشروط به رضا  نامهیتنها در صورت ذکر در معرف  تیشخص  یمطالعه پرونده ها

و نظارت واحد حفاظت و اطلاعات امکان   د ییاستان و موافقت سازمان و با تأ  ی زندان ها  رکلینظر مد

 ممنوع است.  یزندان  تیهو یاست. به هر حال افشا  ریپذ

آنان، ساعات ورود و   یشوند و مجوز کتب  تیبه هنگام ورود احراز هو  دیبا  دکنندگان یـ بازد۱۰۶ماده

ثبت شود.   دکنندگانیو دفتر مخصوص بازد  عیدر دفتر وقا   دیخروج، مشخصات کامل و علت بازد

 زدر دفتر مذکور منعکس و ا دکنندهیمشاهدات و استنباط بازد  جهینت ا یو   ی انتقاد ، ینظرات اصلاح

م   قیطر بهبود وضع  یادارات کل زندان ها به سازمان گزارش  تا در جهت  مؤسسه مورد   تیشود 

 .ردیاستفاده قرار گ

 یقانون  ی و ارفاق ها  ی تیحما  ی اقدام ها  ان،یسوم ـ حقوق زندان  بخش

 انیاول ـ حقوق زندان  فصل

اجرا ۱۰۷ماده به منظور  مواد    یـ  در  مندرج  اصول  اتخاذ   نییآ  ن یا  ۲۶۲و    ۲کامل  هرگونه  نامه، 

از حقوق مصرح در مقررات،   یمددجو و متهم بازداشت  ،یزندان  یبهره مند  ا یو    ف یاعمال تکل  م،یتصم 

 شود.   یو اجرا م  ریدر پرتو اصول مذکور تفس 
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رفتار و گفتار موهن و هر گونه آزار و شکنجه   ،ییتندخو  ل یسوء، از قب  یـ ارتکاب رفتارها ۱۰۸ماده

 تواندیمطلقاً ممنوع است و حسب مورد م  انیتوسط کارکنان مؤسسه نسبت به زندان  یو جسم  یروان

 فرد متخلف شود.  یفر یک  ای  یانتظام ، یانضباط  گردی منجر به پ

معاونت سلامت   ان،یو زندان  یحقوق متهمان بازداشت  تی و رعا  ج یـ به منظور آموزش، ترو۱۰۹ماده

و بازداشت   انیحقوق زندان  ت یجامع در خصوص وضع  ی هر فصل گزارش  ان یدر پا  ت یاصلاح و ترب

موارد   ی گزارش حاو  نیکند. ا  ی سازمان ارسال م  سی رئ  یو برا  ه یتابعه، ته  ی شدگان در مؤسسه ها

 :تاس  ریز

آن و   ی ری گیو پ  یو بررس  ی فریک  ی در مؤسسه ها   انیـ کشف موارد نقض حقوق متهمان و زندان  الف

 سازمان؛  س ییبه ر  جهیاعلام نت

 ی مشروع و حفظ حقوق شهروند  ی ها  یقانون احترام به آزاد  ینظارت بر اجرا  أت یبا ه   ی ـ همکار  ب

حقوق   ی نهادها  گر یو د  ه ییالملل و حقوق بشر قوه  قضا  نی با معاونت امور ب  ی همکار  ن یو همچن

 سازمان؛   س یبا رئ  یپس از هماهنگ  یبشر

امور   گریو انجام د  ینامه در موارد مربوط به حقوق شهروند  نییآ  نیا  یـ نظارت بر حسن اجرا  پ

 و مقررات حاکم؛   ن یدفتر، مطابق قوان  نیمحول شده به ا

 ؛   یزندان  ار یو قراردادن آن در اخت  یزندان  یقانون فیکتابچه راهنما متضمن حقوق و تکال  ه یـ ته  ت

بازداشت   ی از سو  یموارد اعلام  ی ر یگیو پ  ی ستم یس  یی و پاسخگو  ی سامانه ارتباط  ی ـ راه انداز  ث

 آنان.   یوکلا   ای  و  خانواده  ان،یشدگان، زندان

 گر یو د  ۱/ ۱۳۹۷/۲از حقوق معلولان مصوب    تی ـ سازمان مکلف است مطابق قانون حما۱۱۰ماده

زم زندان  یاجرا  نهیمقررات مربوط،  و  از طر  یحقوق مددجو  را   و   سازیمناسب  ،یطراح  قیناتوان 

که آن ها قادر باشند آزادانه و  یفراهم کند به نحو ازیمورد ن لیمؤسسه و تدارک وسا طیاصلاح مح

 لاتیتسه  لیخود حرکت کنند و از همه امکانات مؤسسه از قب  رامونیپ  طیاحساس خطر در مح   نبدو

که در مؤسسه نسبت   ی مات تصمی .  شوند  مندبهره  انیزندان  گریهمانند د  یحیتفر  ،یبهداشت  ،یآموزش

 .باشدآنها«    حاتیاز اراده و ترج  ریتفس  نیبر اساس »اصل بهتر  د یشود، با  یبه افراد توان خواه اتخاذ م 

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7


 

  

 کلیک کنید آیین نامه اجرایی سازمان زندان هادانلود نمونه سوالات برای  55

را به مترجم مورد   یناتوان از تکلم به زبان رسم   انیزندان  ی دسترس  نهیزم  د یـ مؤسسه با۱۱۱ماده

که   یفرد مورد وثوق  ستند،یکه قادر به تکلم ن  یانیزندان  ایناشنوا    انیزندان  ی وثوق فراهم آورد و برا

دارد به عنوان مترجم انتخاب کند. حضور مترجم   یفن  لیوسا  ایاشاره    قیمقصود را از طر  انیب  ییتوانا

 است.  یالزام  ییو قضا  یبه مسائل انضباط  ی دگیمصاحبه و رس ، یپزشک  نهیبه هنگام معا

 انیحقوق زندان  ت یرعا  نی و سازمان به منظور تضم   هیاطلاعات قوه قضائ  یـ مرکز آمار و فناور۱۱۲ماده

 یسامانه ها  گری)سمپ( و د  یی پرونده قضا  تیری سجازا، مد  ی و متهمان بازداشت شده، سامانه ها

به نحو با کمتر  ندینما  یو اصلاح م  یطراح   یمرتبط را   قهیمداخله سل  نیکه به صورت برخط و 

و بازداشت شدگان،  انیاز زندان ک یهر  ی و مقررات را برا ن ینسخه قوان نی اعمال آخر تیقابل یانسان

 ی و به موقع آرا  ح یصح  یاشتغال، اجرا  ت، یبهداشت، امن  ،ینگهدار  طیمحل و شرا  ر ینظ  ی در موارد

 شندداشته با  یارفاق  ینهادها   گریو د  یاز مرخص   یو برخوردار  ییبه خدمات قضا  یدسترس  ،ییقضا

نحو ا  ی به  دارا  نیکه  ها  گ  ت یقابل  یسامانه  آمارگ  یریگزارش  سلسله   ی هوشمند و سترس  ی ر یو 

 ن ی مربوط و همچن  یو نظارت  یی مراجع قضا  گریو د  ی سازمان  ن ی مسؤول  ،ییعوامل اجرا  ی برا  یمراتب

صلاح در خصوص موضوعات مطرح   یاشخاص ذ  هیو کل  یو  لیوک  ،یبه زندان  یامکان اطلاع رسان

 .ندشده باش

 جادیو ا  ینسبت به راه انداز  ه، ییاطلاعات قوه قضا  ی مرکز آمار و فناور  یـ سازمان با همکار۱۱۳ماده

 ان،یزندان  ی کیو خدمات الکترون  رسانیاطلاع  های ستگاهیا  نی و همچن  ییقضا  کیدفاتر خدمات الکترون

 ت یکه امکان ثبت نام در سامانه ثنا، مشاهده وضع  یبه گونه ا  د نماییدر داخل مؤسسه ها اقدام م

ابلاغ  ها  ییقضا بر اطلاعات پرونده و  انواع درخواست،   ی )مشتمل  ابلاغ(، ثبت  موجود در سامانه 

انواع    یر یگیامکان ثبت و پ  نیو همچن  ییخطاب به مراجع قضا  ی حقوق  حیلوا  ه،ییدادخواست، شکوا

 یمرتبط با حبس، برا  ی قانون  ی و ارفاق ها  ی و امور رفاه   یمربوط به حقوق زندان  ی درخواست ها 

 از داخل مؤسسه فراهم باشد. ،یو متهم بازداشت  یزندان

 ن ی و تضم   ت یبه منظور رعا  ه، ییاطلاعات قوه قضا  یمرکز آمار و فناور  یـ سازمان با همکار۱۱۴ماده

تخلفات درون و   ی در گزارش ده   ل یو تسه  ی عموم  رمتمرکز یغ  ی و توسعه نظارت ها  انیحقوق زندان

و  انیهمه زندان یبرا یرا با امکان دسترس  یمردم یتابعه، سامانه گزارش ده  ی مرتبط با مؤسسه ها
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محرمانه با   های ارسال اعتراضات و گزارش  ی خانواده آنان، کارکنان مؤسسه، وکلا و عموم مردم، برا

پ  تیبودن هو  یو مخف  ی حفظ محرمانگ  تیقابل امکان  و  فرا  یری گیگزارش دهنده  از  اطلاع   ندیو 

از   کی  هر امکان ارجاع گزارش به    دیسامانه با  نیکند. در ا  یم یگزارش، راه انداز  جه یو نت  یدگیرس

از جمله قاض اداره کل زندان ها   ی اجرا  ی نهادها و اشخاص مربوط  استان مربوط، دفاتر   یاحکام، 

 ن ی سازمان و همچن  اتیبه شکا   ییو پاسخگو  یو بازرس  انیاز حقوق زندان  انتی حفاظت و اطلاعات، ص

بازرس  ر ینظ  هییقوه قضا  ی نظارت  های به بخش از   ت یماو ح   ژهیو  یمرکز حفاظت و اطلاعات، دفتر 

شهروند بازرس  ، یحقوق  د  یسازمان  و  کشور  نظارت  گریکل  باشد.   یمراجع  داشته  وجود  مربوط 

 یمعنو  ، یماد  یها    تی و انواع حما  یزشینظام انگ  دیمانند تمه  یموارد  تیدستورالعمل مربوط، با رعا 

 ن ییآ  ن یا  ب تصوی  از  پس   ماهآنان را ظرف شش  تیهو  ی از گزارش دهندگان، حفظ محرمانگ  ییو قضا

 .گرددیم هی نامه، توسط سازمان ته

 استان مکلف  های   زندان  کل   اداره   ی واحد بازرس  ندهیـ علاوه بر موارد مندرج در ماده فوق، نما  تبصره 

شکا  شنهادها،پی  صندوق  لازم   تعداد  به  است، اعتراض  اتیانتقادات،  تمام  انیزندان  هایو  در   ی را 

 مجلس را صورت  هشدواصل    های و نامه  اتیبار شکا  کی  ای  هفته  حداقل  و  نصب  ها  سالن   و  هااندرزگاه

صورت گرفته   هاییریگ پی   و  ها اقدام  جهیو نت  یمؤسسه دهد. درخواست زندان  سی رئ  لتحوی  و   کند

مرتبط   ر یغ  یشود. به گزارش ها   ی ثبت و ضبط م  گردد، یم  یمنظور راه انداز  نیکه به ا  ی در سامانه ا

کند و  ی بر امر مهم  لت دلا  کهشود مگر آن ی اثر داده نم  ب یترت  سندهیبدون امضاء و مشخصات نو ای

هر ماه گزارش   انیاستان در پا  یکل زندان ها  ریدال بر صحت مفاد آن موجود باشد. مد  ینیقرا

را به صورت   انیزندان  هایتیانتقادها و شکا  شنهادها، یپ  رامونیصورت گرفته پ  های یریگ پی  و  هااقدام

 کند.  ی سازمان اعلام م  سی و به رئ  هیته یلیآمار تحل

توانند به طور   یممنوع است. آنان م  انیزندان  جمعیـ هر گونه اعتصاب و اعتراض دسته  ۱۱۵ماده

و اعتراض خود   ت یشکا  ای  ند یمؤسسه را نما  س ی رئ  ایاجرا    ی درخواست ملاقات با قاض  ی کتب  ا ی  ی شفاه 

در سامانه مربوط، ثبت   ی ا  انهیرا  یها    ستگاهیا  قیاز طر  ا ی  لیمربوط تحو  یبه مقام ها   ل یرا با ذکر دل

مؤسسه مکلف است   سیقرار دهند. رئ  انیزندان  های تیانتقادها و شکا  شنهادها، یدر صندوق پ  ایو  

علل و عوامل   ،یبه زندان  جه نتی  اعلام   ضمن و  آورد  عمل   به  را لازم  اقدام  ها، درخواست  یپس از بررس
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استان اعلام   یزندان ها   ل ک  ریبه صورت ماهانه به مد  شنهادها پی  همراه  به  را  ها و اعتراض  ها تیشکا

 . کندسازمان اعلام    سی خود را به رئ یاقدام ها  جهیمکلف است نت ز یکل مربوط ن  ریکند. مد

حالت   یدارا  زندانی  کهآن  مگر است  ممنوع  مؤسسه  داخل  در   پابند  و  بندـ استفاده از دست۱۱۶ماده

تناسب   تیصورت ضمن رعا  نیوجود داشته باشد. در ا  گرانیآزار د  ای  یخودزن  میباشد که ب  یخطرناک

 ی مؤسسه بلافاصله و حداکثر ظرف دوازده ساعت حسب مورد به قاض  سیو ضرورت، مراتب توسط رئ

  زاتیتجه  نیشود. به هر حال، استفاده از ا  یاقدام م  ییاعلام و مطابق دستور قضا  کیکش  یقاض  ایاجرا  

 دیو به منظور رفع حالت خطرناک با  ست یو چهار ساعت مجاز ن  ستیاز ب  شی ب  یبرا  یزندان  یبرا

 . ردیآن صورت گ  ر یو نظا  پزشکیاز خدمات مشاوره و روان   یریبهره گ  ق یاقدام لازم از طر

 و پوشاک   ه یدوم ـ بهداشت و درمان، تغذ  فصل

توسعه کشور مصوب   یبرنامه ها   یقانون احکام دائم   ۳۸تبصره بند »ج« ماده    ی ـ در اجرا۱۱۷ماده

سازمان،   ی مکلف است با هماهنگ  ی نامه آن، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک  ن ییو آ  ۱۳۹۵

سلامت کشور قرار   یتحت پوشش خدمات جامع و همگان  یمؤسسه  ها را به عنوان منطقه بهداشت

 آورد.    ی امر به عمل م  ن یتحقق ا یلازم را برا یر یگیپ  زماندهد. سا

 یو درمان  یبرنامه جامع خدمات بهداشت  ان،یـ سازمان به منظور حفظ و بهبود سلامت زندان  ۱۱۸ماده

 یآموزش بهداشت و مراقبت مداوم بهداشت  ،بخشی  توان    ، یکه مداخلات زودرس درمان  ی را به گونه ا

درمان و   بهمربوط    های     یر گیمیدر تصم   یو خانواده و  یمشارکت زندان  کرد روی  با   کند،    ن یرا تأم

 کند.   یو در مؤسسه اجرا م   ن یتدو  یو درمان  یبه خدمات بهداشت  یزندان  ی سلامت و دسترس

و   ای و حرفه  طیمح  ،یبهداشت عموم   ، یمنیا  یمربوط به استانداردها  های   ـ دستورالعمل  ۱۱۹ماده

و سالم، توسط سازمان و   منیا  طیآموزش، کار و مح  ات، ی حق ح  ن یناظر بر تأم  یاستانداردها  گرید

و   ندار از جمله وزارت بهداشت، درما  تصلاحی   مراجع    یارائه شده از سو  یمنطبق بر استانداردها

 شود.  یو هر سال به مؤسسه ابلاغ م   هی ته  یآموزش پزشک

مؤسسه حسب   یبهداشت عموم  ط،یبهداشت مح  ،ای  و بهداشت حرفه    یمنیـ کارشناسان ا  ۱۲۰ماده

 ل، یرا ماهانه تکم   ی اماکن شغل  ژهوی( مربوط به هر بخش مؤسسه بهستلی)چک  ی نیمورد فهرست بازب

 کند.  یمؤسسه اعلام م   س یو مشکلات موجود را به رئ  یاسناد آن را در مرکز نگهدار
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مؤسسه  با بهره   س ی ندارند، رئ  ار ی ماده را در اخت  نیکه کارشناسان موضوع ا  یی ـ در مؤسسه ها  تبصره 

 کند.   یو ماهانه از کارشناسان خارج از سازمان استفاده م  ی هفتگ  ایاز خدمات مشاوره  یریگ

)حشرات و   یبهداشت  های و آفت  ی مسر  هاییمار یب  وعیـ به منظور کنترل و مقابله با ش۱۲۱ماده

نظافت  ت یو نظارت بر رعا انی(، واحد بهداشت و درمان مؤسسه ضمن آموزش زندانی جوندگان موذ

مطابق نظر کارشناسان واحد بهداشت و  یسطوح، در مواقع بروز آلودگ یو بهساز طیمح یزگیو پاک

 . ردیگ  یبه عنوان روش مکمل مبارزه بهره م   پاشیسم  ات یاز عمل  یبهداشت  های و دستورالعمل  ندرما

وزارت بهداشت، درمان   های ـ واحد بهداشت و درمان مؤسسه مطابق مقررات و دستورالعمل۱۲۲ماده

سطوح   ییگندزدا  اتیاماکن مؤسسه، عمل  گریو د ی درمان  های طیو سازمان در مح  ی و آموزش پزشک

 یتمراکز بهداش  زاتیسطوح و تجه  ییدهد. گندزدا  ی مؤثر و مجاز انجام م  یرا با استفاده از گندزداها 

و ابزار مورد استفاده   یبهداشت  های سیسرو  شگاه،یآشپزخانه، آرا  شگاه،یعمل، آسا  یاتاق ها   ، یو درمان

 انجام شود.   یبهداشت  هایمنظم، طبق دستورالعمل  یدر فواصل زمان  د یدر آن ها با

دانشگاه علوم   ایمرکز بهداشت شهرستان و    یـ واحد بهداشت و درمان مؤسسه با همکار۱۲۳ماده

 برنامه   و   هاو کارکنان را برابر دستورالعمل  انیزندان  ونیناسیو واکس  یساز  منیا  ی ، برنامه ها  یپزشک

 ت یرااز س  یر گی    ش یپ   ی کند و در راستا  یو اجرا م  ی ر یگیمراکز مربوط پ  ق یاز طر  یابلاغ  های 

 و درمان سوء   یر گی    شی پ  ن یو همچن  ریواگ  ریغ  های یمارهایبه ب  انیزندان یو ابتلا  ریواگ  یمارهایب

لازم را اتخاذ   ریاز آن، تداب  یناش  های بآسی  کاهش  و  الکل   و  محرک  گردان،  روان  و  مخدر   مواد  مصرف

با   م یتماس مستق  رکه د  یکارکنان  ژهویکارکنان مؤسسه به    ونیناسیکند. امر واکس  یم  ییو اجرا

 .ردیواحد بهداشت و درمان مؤسسه قرار گ  یکار   ت یبه نحو مستمر در اولو  د یهستند با  انیزندان

 یو  تیبدون رضا  یسر و صورت زندان  یاز حد متعارف مو  شیو کوتاه کردن ب  دنیـ تراش۱۲۴ماده

اصلاح وضع   ،یمسائل بهداشت  ت یو شؤون متعارف و رعا  یدر جهت حفظ آراستگ  کن یممنوع است ل

  ل یوسا زیزن ن انیاست. زندان یهنجارشکن الزام  هایآنان در حد متعارف با اجتناب از مدل یظاهر 

 خواهند داشت. اری را به نحو متعارف در اخت  شیرایپ

اصلاح سر و صورت   یلازم را برا  لیوسا  یو مکان  ی زمان  اتی مؤسسه بر اساس مقتض   سی ـ رئ  ۱۲۵ماده

 .کند  ی م  هیته  انیزندان
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 ی محل  ن یو همچن  یمناسب و به تعداد کاف  یبهداشت  س یحمام و سرو  د یـ در هر مؤسسه با  ۱۲۶ماده

امکانات   ینیب  ش یراستا پ  نی ظروف و البسه وجود داشته باشد. در هم   یشست و شو  یمناسب برا

ساختمان   ی بهداشت  هایو دستورالعمل  ی مقررات مل  ت یاز وقوع حوادث و رعا  ی ریگ    ش ی پ  یلازم برا

 است.   یو ساخت مؤسسه  ها ضرور  یدر طراح  ییحمام، توالت و دستشو  یتعداد واحدها   خصوصدر  

نظافت  ۱۲۷ماده آشپزخانه، سالن غذاخور ـ   ، یفرهنگ  های     بخش  ها،   نمازخانه، کارگاه    ،یروزانه 

 انیزندان  ی هواخور  اط، حی  و   ها   راهروها، اتاق    واریکف و د  شگاه، یآرا  ،یبهداشت  ی ها  س یحمام، سرو

کردن   کخش  و  شو   و  شست  و  ها   تخت    ر زی  و  ها  سالن  و   ها  داخل اندرزگاه    یها قسمت    گریو د

 انیبر عهده زندان  ض، ی و نظارت منظم مسؤولان و بدون هر گونه تبع  یزی ظروف و لوازم با برنامه ر

 است.

 ی ممنوع م  یو نئوپان  یاستفاده از کفه تخت بصورت چوب   ینکات بهداشت  ت یـ به منظور رعا  تبصره

 .است   مجاز   شو  وو قابل شست  یکاملاً فلز   ی هاباشد و صرفاً استفاده از تخت  

 

بوده و سازمان مکلف   یحق زندان  یبهداشت  ی به آب شرب سالم برابر استانداردها  ی ـ دسترس۱۲۸ماده

 ی به شبکه ها  ی که در محدوده دسترس  یی آن در هر مؤسسه است. آب شرب مؤسسه ها  ن یبه تأم

 یصبرخوردار از منابع اختصا   یشود. در مؤسسه  ها  نی تأم  ق یطر  نیاز ا  دیقرار دارد با  ی آب شهر  عیتوز

دوره  نیتأم صورت  به  مؤسسه  درمان  و  بهداشت  واحد  آزما  ایآب،  مستمر  در   هایشیو  را  لازم 

 یمربوط انجام م  یمراکز بهداشت  قیو از طر  یطبق دستورالعمل سازمان  یخصوص سلامت آب مصرف

 کند.   یرا اخذ م   یقانون  ی ها ه ی  دییامر نظارت و تأ  نیدهد و بر ا

 .ردیقرار گ  انیزندان  اریجهت استحمام و شست و شو در اخت  یآب گرم کاف   دیـ در مؤسسه با۱۲۹ماده

 د یبرقرار شده است، فاضلاب مؤسسه با  یفاضلاب شهر  آوری که شبکه جمع  ییـ در شهرها۱۳۰ماده

 آوری متصل شود. در صورت عدم اتصال مؤسسه به شبکه جمع  ی لازم به فاضلاب شهر  دات یبا تمه

فاضلاب با نظارت واحد بهداشت و   یدفع بهداشت  یمؤسسه مکلف است برا  سیرئ  ، یفاضلاب شهر

 لازم را اتخاذ کند.  دات یو مقررات حاکم، تمه  نیقوان  ابق درمان و مط
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و   ی منیملاحظات ا  دیدر آن به کار اشتغال دارند، با  انیکه زندان  یـ در کارگاه ها و اماکن۱۳۱ماده

 .دیو مقررات به عمل آ  نیمطابق با قوان یابهداشت حرفه

پتو،   ی شست و شو  یمناسب برا  ت ی( با ظرفشویی)خشک  شوییـ در مؤسسه ها واحد رخت۱۳۲ماده

 مقررات   مطابق  قرارداد  انعقاد  با  صورت،   نیا  ریشود و در غ  یم  یراه انداز  انیملحفه و لباس زندان

ک یحداقل هر پانزده روز  انیشود. ملحفه زندان ی معتمد واگذار م یامر به بخش خصوص نای حاکم،

پتو و  ص، یشود. در واحد تشخ یم لیبار شست و شو و تحو کیآنان حداقل هر سه ماه  ی بار و پتو

 . شد  خواهد شو  و و عودت شست  لیملحفه در هر بار تحو

ن  ی ـ گرما و خنک۱۳۳ماده اتاق  طیمح  ازیمورد  ها و   ی دارا  یمرکز  هایستمی س  قطری  از  هاسالن 

  ی م یاقل  طیو متناسب با فصول مختلف سال و شرا  نیتأم  ،یو مطابق با اصول بهداشت  منیاستاندارد و ا

 شود.   یبه کار گرفته م  هاستمیس  نیاز ا  کیهر  

 

و   یمنیمسائل ا  تیبا رعا  ها،یماریبه ب  یاز ابتلا  یرگی    شیـ با هدف حفظ بهداشت و پ۱۳۴ماده

ن  هایدر قسمت  یتیامن تهو  ازیمورد  مل  هیمؤسسه دستگاه  و مقررات  استانداردها  اساس  بر   ی هوا 

 شود.  ی ساختمان نصب م

 تیبه فور  د بای  مؤسسه  محوطه   و   هاکارگاه  ها،   سالن   ها، از اندرزگاه  شدهآوریجمع  های ـ زباله۱۳۵ماده

به   ییجهت دفع نها  افت،یقابل باز  ری غ  یو زباله  ها   ک یو چهار ساعت، تفک  ستیو حداکثر ظرف ب

اصول بهداشت   ت یمؤسسه ها با رعا  ی مراکز درمان  یعفون  های خارج از مؤسسه انتقال داده شود. زباله

نـامه   نییدفتر بهداشت و درمان سازمان و آ  یبهداشت  هایلازم مطابق با دستورالعمل هایاطیو احت

 شود.  ی و دفع م  آوریبه صورت جداگانه جمع  ۱۳۸۴پسماندها مصوب    تیریقانون مد  ییاجرا

ن۱۳۶ماده بهداشت  یدرمان  هاییازمندیـ  و    ماریب  انی زندان  یو  بهداشت  واحد  توسط  امکان  تا حد 

 به خارج از مؤسسه نباشد.  انیبه انتقال زندان  ی شود تا ضرورت ی م  ن یدرمان مؤسسه تأم

واحد بهداشت و درمان و   سیرئ  دییدرمان و معالجه با تأ  یاز مؤسسه برا  یـ خروج زندان۱۳۷ماده

به   ماریب  انی(، زندانی)اورژانس  ی . در موارد فورردیگ  ی مؤسسه صورت م  سی اجرا و رئ  ی موافقت قاض
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 مراکزو    مارستانی آن ها به ب  نیجانش  ایمؤسسه    سی دستور مسؤول واحد بهداشت و درمان و اجازه رئ

انتقال م  یدرمان اجرا و مرجع بازداشت   ی و موضوع در اسرع وقت به قاض   ابندییخارج از مؤسسه 

 اقدام کند.  یفریک  یدادرس  ن ییشود تا مطابق قانون آ  یکننده اطلاع داده م

 نهیمعا  ص تشخی  بخش  در  واردتازه  انیـ واحد بهداشت و درمان مؤسسه موظف است از زندان  ۱۳۸ماده

اقدام   گر ید  ی به مراکز درمان  یزندان  یمعرف   اینسبت به درمان و    از یکامل به عمل آورده و در صورت ن

 . وددرج ش  یزندان  ی و پزشک  یدر پرونده درمان  دیبا  ی و پزشک  یدرمان  یکند. تمام اقدام ها 

متخصص مربوط، حداقل   یانسان  ی رویو ن  یو پزشک  یبهداشت  زات یو اعلام تجه  یازسنجیـ ن۱۳۹ماده

 یابلاغ  ی وزارت بهداشت و برنامه ها  هاینوبت بر اساس استانداردها و دستورالعمل  کیهر شش ماه  

 سازمان بر عهده واحد بهداشت و درمان مؤسسه است.

 ا ینفر پرستار و    کی  یحضور شبانه روز   ،یکمتر از پانصد نفر زندان  یدارا  ی ـ در مؤسسه ها۱تبصره

 ی از هفته حضور م  یامیدر ا   ی به صورت ساعت  زینفر پزشک ن  کی  از، یاست و حسب ن  ی الزام  اریبه

 .ابدی

حضور روزانه پزشک مستقر،   ،زندانی  نفر  هزاراز پانصد تا سه  شیب  یدارا  ی ـ در مؤسسه ها۲تبصره

حضور پزشکان به صورت   ،زندانی  نفر  هزار از سه  ش یب  یدارا  ی و در مؤسسه  ها  یدر ساعات ادار

 . است  یالزام  فتیدر سه ش  ی شبانه روز

ها۳تبصره مؤسسه  تمام  در  نتا  ،یفر یک  یـ  پزشکان   یازسنجین  جیحسب  حضور  آمده،  عمل  به 

 است.  یاز هفته الزام  ی امیدر ا  یمتخصص به صورت ساعت 

مسوول سالن اطلاع داده   ا یرا به مأمور مراقب    انیبه محض احساس کسالت، جر  یـ زندان۱۴۰ماده

پرونده   ات یو با لحاظ کردن محتو  نه یمؤسسه اعزام و پس از معا  ینامه به بهدار  ی و با اخذ معرف

ها   ،یدرمان پزشک   یدارو، خدمات و دستور  ب  یم   افتیرا در  ی لازم  و دستور   مار یکند. شرح حال 

تا   ازیمورد ن  یبه دارو  ی و دسترس  ی شود و روند درمان و  ی در سوابق مربوط ثبت و ضبط م  زشکپ

 شود.   یم یریگیپ   یبهدار  یاز سو  یبهبود
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مسؤول واحد   ایپزشک و تحت نظارت پرستار و    زی با تجو  د یـ مصرف دارو در مؤسسه تنها با۱۴۱ماده

شده توسط پزشک به   ز ینسخه تجو  ا یکه هنگام ورود دارو    یانیبهداشت و درمان مؤسسه باشد. زندان

 ی اتی ح ی پزشک مؤسسه برسد. داروها  د ییبه تأ دیآنان با ی دارو ه یته ا یهمراه دارند، ادامه مصرف و 

 ص ی خطرناک به تشخ  هاییماری ب  گریفشار خون بالا و مبتلا به آسم و د  ،یابت ید  ،یقلب  مارانیهمراه ب

 .ردیقرار گ  ی و  اری به مؤسسه در اخت  یبلافاصله هنگام ورود زندان  دیپزشک مؤسسه با

 ، یمدن  تیمورد موجب مسؤول  حسب  ،یبدن  بیو بروز آس   از یمورد ن  ی داروها  لیـ عدم تحو  تبصره

 مربوطه خواهد بود.  نیمسؤول  یو تخلف ادار  یفریک

خاص و حساس که تنها   یداروها   تیـ دفتر بهداشت و درمان سازمان مکلف است محدود۱۴۲ماده

را مشخص و   رد یگ  یقرار م  انیزندان  ار یشود و در اخت  ی در واحد بهداشت و درمان مؤسسه مصرف م

 . به مؤسسه  ها ابلاغ کند

 د ییپزشک و تأ  ص یو تشخ  ز یممنوع است مگر در موارد تجو  شگاه یدارو در آسا  ی ـ نگهدار۱۴۳ماده

 واحد بهداشت و درمان مؤسسه.

مکلف۱۴۴ماده مؤسسه  درمان  و  بهداشت  واحد  کارکنان  روان  همکاری   با  اندـ   ا ی  پزشکپزشک، 

و   یناسازگار   یو بررس  انیزندان  ی تیو شخص   ینیپرونده بال   ق یدق  بررسی  و  مطالعه   ضمن   شناس، روان 

مؤسسه اعلام   س یواحد بهداشت و درمان به رئ  س ی رئ  ق یآنان، مراتب را از طر  ی روان  های یناهنجار

 حسب مورد مراتب به مراجع مربوط گزارش شود.  ،ییقضا  می اتخاذ تصم   ایدرمان    یتا در راستا  نندک

 ریمؤسسه فوراً از سا  سی که اقدام به هر نوع اعتصاب نموده باشند، با نظر رئ  یانیـ زندان  ۱۴۵ماده

فور   دهی گرد  یجداساز  انیزندان گزارش  قاض  یو ضمن  به  درمان   ی مراتب  و  بهداشت  واحد  اجرا، 

بررس به منظور  روان  ی سلامت جسم   ت یو حفظ وضع  ی مؤسسه  اقدامات ضرور  یو  و   ی پزشک  ی و 

قرار   ،یروانشناس نظر  تحت  را  آنان  سازمان،  درمان  و  بهداشت  دفتر  مربوط  دستورالعمل  مطابق 

 . دهندیم

با لحاظ نظر پزشک متخصص   دیو پرخطر با  رداری واگ  ،یروان  هاییمار یمبتلا به ب  یـ زندان  ۱۴۶ماده

کامل و رفع حالت پرخطر به   ی تا بهبود   یوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک  های استیو س

 و معالجه شود. یصورت جداگانه نگهدار
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 یمؤسسه ها   ایو    یـ سازمان با انعقاد قرارداد با وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک۱۴۷ماده

دهد.   یقرار م   یدرمان  مهی را تحت پوشش خدمات ب  انیزندان  ، یخصوص  ای  ی دولت  یا  مه یو ب  یدرمان

توسعه کشور،   یبرنامه ها   یقانون احکام دائم   ۳۸تبصره بند »ج« ماده    یسازمان در اجرا   نی همچن

و خانواده  انیزندان یرا برا گانیسلامت را مه یارائه خدمات ب ران،یسلامت ا  مه یسازمان ب یبا همکار 

 .رساندیو به انجام م  یر یگیآن ها پ

 نه یبر عهده مؤسسه است. هز  ماریب  انیمعالجه زندان  ازیو در صورت ن  نهیمعا  نهیهز  نی ـ تأم  ۱۴۸ماده

 ت یفرد به مؤسسه که مطابق نظر پزشک، ضرورت و فور  یسابق بر معرف  هاییماریدرمان عوارض و ب

مطابق   که مقصر است    ا ی  یشده است، حسب مورد بر عهده زندان  ی ناش  ریدر اثر تقص   ا یدرمان ندارد و  

 ی درمان زندان  نهیهز  نی شود. در هر حال، تأم  یم   افت ینـامه در  ن ییآ  نیا  ۴۶حکم مقرر در ماده  

بر عهده   ی اجتماع  یمددکار  ی درمان از سو  نهیهز  ن یدر تأم  ی با احراز عسر و حرج و  بضاعت یب

 مؤسسه است.

و   یو روزانه تمام متهمان بازداشت  یـ واحد بهداشت و درمان موظف است به صورت دائم ۱۴۹ماده

واحد که   ن یقرار دهد. مسؤول ا  ش یو پا  ی و مداوا مورد بررس  ی ابیماری ب  ثی مؤسسه را از ح  انیزندان

شود، مکلف است هر روز اول   ی پرستاران انتخاب م  ان یپزشکان و در صورت عدم امکان، از م  انیاز م

مؤسسه ملاقات کرده و پس از اطلاع از   یدر مراکز درمان  یبستر  ماریب  انیبا تمام زندان  یوقت ادار

 ح یصح  هیاز حسن مراقبت پزشکان و پرستاران، بر امر معالجه و تغذ  نانیآنان و حصول اطم   تیوضع

 نظارت کامل و مستمر داشته باشد.   مارانیب

که جهت ادامه درمان به   مار یب  انیزندان  ت یـ مسؤول واحد بهداشت و درمان مؤسسه وضع  ۱۵۰ماده

در   مار ی ب  تی و وضع  یمار یشده اند را حسب نوع ب  ی خارج از مؤسسه اعزام و بستر  ی مراکز درمان

از حسن مراقبت پزشکان و پرستاران،   نان یکند و پس از حصول اطم   ی مشخص رصد م  ی مواعد زمان

 . ردیصورت گ  ی کند تا در صورت لزوم اقدام مقتض   ی مؤسسه گزارش م  س یمراتب را به رئ

رفتار مجرمان و   ی الگو  ر ییو تغ  ی و بازسازگار  یتا حد امکان و با هدف بازتوان  د یـ سازمان با۱۵۱ماده

 یو تخصص   ایمشاوره  خدمات   وقتپاره  ای  وقتبه صورت تمام  ،یفریک  سابقه  یمجرمان دارا  ژهوی  به

 ارائه کند.  انیزندان  نیرا به ا  یو روان پزشک   شناسیروان 
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اطلاع و   یرا به خانواده و  یمراتب فوت زندان  ،یمددکار اجتماع   قیمؤسسه از طر  س یـ رئ۱۵۲ماده

کند. جسد پس از انجام مراحل   یمربوط گزارش م  ییاجرا و مرجع قضا  یقاض  ،یقانون  یبه پزشک

قضا  یقانون مرجع  دستور  تحو  ت صلاحی یدارا  یی و  لوازم   یم   یقانون  یپزشک  لی،  فهرست  و  شود 

امتناع   ایشود. در صورت فقدان خانواده    یم  لیتحو   یصورت جلسه و به خانواده و  ی وفمت  یشخص 

 شود.  یاقدام م  ییمراتب صورت جلسه و برابر دستور مرجع قضا  ل،یآن ها از تحو

استان در اسرع وقت گزارش فوت اتباع خارجه را جهت انعکاس به   ی زندان ها  رکل یـ مد  تبصره 

 کند.  یاحکام سازمان ارسال م   یو اجرا  یی وزارت امور خارجه، نزد معاونت قضا

هر استان و بر اساس   رکل یسال، توسط مد  ی به تناسب فصل ها  انیزندان  ییـ برنامه غذا۱۵۳ماده

و به مؤسسه  ها ابلاغ   بی دفتر بهداشت و درمان سازمان تصو  ی صادره از سو  ه یتغذ  ی دستورالعمل ها

نسبت به  ی م ی شود. مؤسسه تحت نظارت مسؤول واحد بهداشت و درمان و بر اساس برنامه تنظ یم

کل استان ها   رانیکند. مد  ی اقدام م  تیفیک  یمرغوب و دارا  هیمواد اول  لیو تحو   هیاعتبار و ته  ن یمتأ

در محدوده اعتبار و   ییبرنامه غذا  رییهر محل نسبت به تغ  یم یو اوضاع اقل  طیبا توجه به شرا  دیبا

 برنامه مصوب اقدام کنند.

 ی کانون با جلب نظر کارشناس و متناسب با سن رشد، مورد توجه قرار م ان یمددجو ه یـ تغذ تبصره

 با  متناسب   روزدر هر شبانه  وعده انیشامل دو م  دیبا  یعلاوه بر سه وعده اصل  ییو برنامه غذا  ردیگ

 خاص دوران رشد باشد.  ی ازهانی

 ت،یو مطابق با کم  کسانیو کارکنان هر مؤسسه به صورت    انیتمام زندان  ی ـ نوع غذا برا۱۵۴ماده

با   ییغذا  ی شود. بر اساس برنامه ها   ی م  ع یو تنوع مصوب، طبخ و توز  تیفیک مصوب و متناسب 

 نی تامیو و  ی کالر  یلازم که دارا  هیهر محل، در سه وعده صبحانه، ناهار و شام تغذ  ییآب و هوا  طیشرا

شود. در هر هفته   یگذاشته م  انیزندان  اریسالم در اخت  یدنیو آب آشام  یباشد با چا   یکاف  ی ها

راستا   ن یشود. در ا  یبا گوشت داده م  ی و غذا  ات یلبن  جات، یسبز  وه، یم  انیحداقل دو بار به زندان

آشپزخانه   ه ظروف و محوط  ف یخواربار و تنظ  هیاز فساد مواد اول  ی ریجلوگ  یلازم برا   زاتیو تجه  لیوسا

مؤسسه در   ی بهدار  دییطبق برنامه و نظر پزشک معالج با تأ  مار یب  یشود. زندان  ی و تدارک م  هیته

 کند. ی خاص استفاده م  ییغذا م یاز رژ  شدهنیی مدت تع

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7


 

  

 کلیک کنید آیین نامه اجرایی سازمان زندان هادانلود نمونه سوالات برای  65

اداره کل زندان    یآنان در ماه مبارک رمضان از سو  ییو برنامه غذا  انیـ برنامه روزانه زندان  ۱۵۵ماده

شود. مقررات مربوط به ماه مبارک رمضان حسب مورد  یسازمان اعلام م ی استان و با هماهنگ یها

که   یافراد  و  ماریافراد ب  ،ینید  های تیپزشک مؤسسه شامل اقل  ایو    تیواحد اصلاح و ترب  دییبا تأ

 ی لازم را اتخاذ م  ریخصوص تداب  ن یمؤسسه در ا سی شود. رئ  ی نم   ستند،ین  داری شرعاً مکلف به روزه

 کند.

  ییو غذا  ییدارو  ،یپزشک  ،یملزومات و مواد بهداشت  زات،یتجه  تیفیو ک  تی ـ نظارت بر کم   ۱۵۶ماده

طبخ، مصرف و دفع پسماند بر عهده مسؤول   ع،یتوز  ، ینگهدار  ه،ی ته  د،یمؤسسه در تمام مراحل خر

 نبازرسا  های نظارت  ینظارت ناف   ن یآن مؤسسه است. ا  صلاح یکارشناس ذ  ا یواحد بهداشت و درمان  

 .ستی محل ن یدانشگاه علوم پزشک  ی معاونت غذا و دارو

تابعه مکلفند در اختصاص امکانات   ی مؤسسه ها  یهر استان و رؤسا   یکل زندان ها   ریـ مد۱۵۷ماده

رفاه  امور  زندان  ی و  تأم  ان یبه  تلو  نیاز جمله  فرش،  و   یشیسرما  لیوسا  خچال،ی  ون،یزیکتابخانه، 

 یبازداشتگاه ها، اندرزگاه ها  ت، یکانون اصلاح و ترب  جات، یو سبز  وهیم  ،یورزش   زاتیتجه  ،یشیگرما

 قرار دهند.   تیرا در اولو  ماریب  ایسالمند و    انیو زندان  ی و مطبوعات  یاسیس  ،ی زنان، محکومان مال

 ی الزام  ز ین  رینکات ز  تیرعا   ، بندیضوابط طبقه تیزن علاوه بر رعا  انیزندان  ی ـ در نگهدار ۱۵۸ماده

 است:

کنند.   ی در مؤسسه نگهدار  ی خود را تا سن دو سالگ  رخواریفرزند ش  توانندیم  یـ مادران زندان  الف

 است؛   رپذی امکان  بندیطبقه  یمدت مذکور تا سقف شش سال با نظر شورا  شیافزا

سپردن اطفال را به خانواده   بی ماده، ترت  ن یبند »الف« ا  ترعای  با  انـدمکلف  یـ مددکاران اجتماع  ب

 صلاح فراهم سازند؛   یذ   یمؤسسه ها   ای  یستیخانواده، به بهز رش یو در صورت عدم پذ

 ی مادران زندان  یمناسب برا  هیزن و تغذ  انیزندان  یبرا  یبهداشت  لیوسا  هی ـ مؤسسه مکلف به ته  پ

 و اطفال همراه آنان در مؤسسه است؛

 .رندگییقرار م  ییخاص غذا  میتحت رژ   یو مادر و   رخواری ـ زنان باردار، طفل ش  ت

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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کردن مهد   ریدا  یلازم را برا  داتیتمه  صلاح، یذ   ی سازمان  ها  یمؤسسه با همکار  سی ـ رئ  تبصره

در صورت   ا یمادر    تیسال موضوع بند »الف« با رضا  ۶تا    ۲کند تا اطفال    یکودک در مؤسسه فراهم م 

 . رندیمصلحت طفل در آنجا تحت آموزش متناسب قرار گ  یاقتضا

 ،یابلاغ  ی ضوابط، مقررات و دستورالعمل  ها   تی داخل مؤسسه، ضمن رعا  های ـ فروشگاه۱۵۹ماده

آنان   ی ضرور  اجاتیاحت  نیو تأم  انیاشتغال زندان  یبرا  ازیمورد ن  هیو مواد اول  زاتیملزم به عرضه تجه

  یبهداشت  و   ی مقررات صنف  ه یکل  ت یکالا و ملزم به رعا  ی مندرج بر رو  مت ی با ارائه فاکتور فروش به ق

  زندان   کل  و به اداره   هیکالا و لوازم مجاز در فروشگاه توسط سازمان ته  زی مربوط هستند. صورت ر

همگان   دیدر معرض د  د یاجناس فروشگاه با  متی فهرست و ق  نی شود. همچن  یاستان ابلاغ م  های

 .ردیقرار گ

اجناس، مستند به فاکتور فروش، به   مت ی خود را در خصوص ق  ات یشکا  توانندیم  انیـ زندان  تبصره

در خصوص موضوعات   نی اندرزگاه و همچن  سیرئ  ایحفاظت و اطلاعات مؤسسه    ا ی  یبازرس  ندهینما

حفاظت و اطلاعات   هایاداره  یبه مسؤول واحد بهداشت و درمان مؤسسه ارائه کنند .رؤسا  یبهداشت

رئ  یبازرس  و نما  سیاستان،  و  بهداشت و درمان  واحد  و   یبازرس  ندهیمؤسسه، مسؤول  و حفاظت 

رئ و  با  س یاطلاعات مؤسسه  نوع، ک  د یاندرزگاه  و  فروشگاه  بر عملکرد  مورد  ق  ت یفیحسب   مت ی و 

زندان   رکلمدی  به   را  ها     ی بازرس  جه یهر فصل نت  انیو لازم را اعمال کنند و در پا  ی اجناس نظارت کاف

 راتیبازرسان سازمان تعز یو اعمال قانون از سو  یبازرس ی نظارت ناف نیاستان گزارش کنند. ا یها

 .ستین  ی حکومت

از طر  ی ـ دائر کردن فروشگاه  ها  ۱۶۰ماده بن  ی واگذار  قیمؤسسه  انجمن و    اد یبه   ق یاز طر  ایو 

و عدم انحصار،   ت یضوابط مربوط و اصل شفاف  ت یها، با رعا  ی تعاون  ا ی  یبه بخش خصوص   یواگذار

 . ردیگ  یانجام م

 یی و معاضدت قضا  یتیحما  ی سوم ـ اقدام ها  فصل

 ی آزاد  لیو تسه  ییرفع مشکلات قضا  ان،یشدن زندان  یو بازاجتماع  یرپذیـ به منظور جامعه۱۶۱ماده

خانواده، سازمان مکلف به ارائه   م یتحک  ز یو خانواده آن ها و ن  انیزندان  یضرور هایاجی آنان، رفع احت

است و در   انیبه زندان  شناسی( و مشاوره روانییو قضا   ی اجتماع  ی)اعم از مددکاری خدمات مددکار

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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از خدمات خ  یراستا م  نیا ها  ن یریتواند  غ   یدولت  یتیحما  ی و مؤسسه  نهاد   ی دولت  ریو  و مردم 

 . شود  مندبهره 

کارکنان   انیاز م  ان،یزندان  یی و قضا  یاجتماع  ،یو حل مشکلات خانوادگ  ییـ به منظور شناسا۱۶۲ماده

مؤسسه و در چارچوب مقررات حاکم، با  س ی با موافقت رئ توانند یمؤسسه، تنها مددکاران مؤسسه م

مورد   سب ماده ح  ن یاز حکم مقرر در ا  ی و اصحاب پرونده ارتباط برقرار کنند. تخط  یخانواده زندان

با   یمکلف به همکار   هیو ستاد د  ادیمتخلف است. انجمن، بن  ییقضا  گردی پ  ای  یادار  بیموجب تعق

 باشند.  یآنان م  یتیحما  فیمددکاران در چارچوب وظا

رئ  توانندیـ مددکاران م۱۶۳ماده با مراجعه به مراجع   سیبا موافقت  مؤسسه در محدوده مقررات 

 انجام جهت   در نهادمردم  یتشکل ها  ن یو همچن ی و عموم ی دولت های  مؤسسه و  هاسازمان ، ییقضا

را   م لاز  ی و خانواده آن ها اقدام کند. مراجع مذکور در حدود مقررات  همکار  ازمند ین  انزندانی  امور

 آورند.   یبه عمل م

پرونده، در صورت   لیو تشک  یمؤسسه پس از اخذ اطلاعات لازم از زندان  یـ مددکار اجتماع ۱۶۴ماده

از   ی و کاهش آثار سوء ناش  شانیاز ا  یو معنو   یماد   ت یبه منظور حما  ،یو خانواده و  یزندان  یتقاضا 

 یتیحما  ی نهادها  ا یو انجمن    هیو خانواده او را به مرکز مراقبت، ستاد د  یحبس، حسب مورد زندان 

برکت،   اد یمستضعفان، بن  اد یکشور، بن  یستی)ره(، سازمان بهز  ی نیامداد امام خم   تهیکم   ل یاز قب  گرید

کند  ی م ی ر یگیو موضوع را پ معرفی  نهادمردم یو تشکل ها  شناسیهلال احمر، سازمان نظام روان

 ی حت  ی تیحما  ماتکند. اقدا  ی در سامانه مربوط ثبت م   ، یرا ضمن ابلاغ به زندان  ی ر یگیپ  جه یو نت

 انجام شود.   ی محکوم و خانواده و  تیهو یبا حفظ احترام و محرمانگ   د یالمقدور با

ضوابط و مقررات   گرینـامه و د  نییتعاون مطابق اساسنامه، آ  ادیانجمن و بن  ه،یـ ستاد د۱۶۵ماده

از   ی رگی    ش ی . سازمان با هدف پکنندیارائه م  یتیو خانواده آن ها خدمات حما  انیحاکم، به زندان

ستاد،   د ماده، بر عملکر  ن یموضوع ا  ی بهبود عملکرد مؤسسه ها  ی و در راستا  ی مواز  ی انجام کارها

 . آوردیلازم را به عمل م  ی کند و هماهنگ  ی نظارت م  اد یانجمن و بن

 ها،تحمای  نمودن   مندترهدف  ، یمواز  یتیاز انجام اقدامات حما  ی رگی    شی منظور پـ به  ۱۶۶ماده

»سامانه   یسازمان مکلف است نسبت به راه انداز  ، یمردم  ی و جلب مشارکت حداکثر  تیشفاف  جادیا

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7


 

  

 کلیک کنید آیین نامه اجرایی سازمان زندان هادانلود نمونه سوالات برای  68

 ار مددک  ی از سو   ازمند ین  ان یزندان  ییسامانه پس از شناسا  نی. در ادیمبادرت نما  « ی تیاقدامات حما

از اطلاعات پرونده    یبخش  کتا،یکد    کیو صرفاً با    یتیمؤسسه، بدون ذکر نام و مشخصات هو  ی اجتماع

 هایتیو حما  یرفتار زندان  ر ییخلاصه موضوع پرونده، مدت حبس، روند تغ  ر یآن ها نظ  یکیالکترون

 از ین  ی و  انوادهو خ  یکه زندان  ییها  ت یحما  زانیبه عمل آمده، به همراه نوع و م  های و معاضدت  ی مال

 .گرددیم  رسانی   روز دارند، ثبت و به

 گردد یدر آن ثبت م  یو خانواده و  یاز زندان  یتیسامانه، اقدامات حما  نیا  یـ پس از راه انداز۱تبصره

انجمن   ه، یسامانه خواهد بود و ستاد د  نیا  قیاز طر  ازمند، یاز محکومان ن  ی مال  ت یحما  ر یو تنها مس

)ره( و ی نیامام خم  دامدا تهی. کم ندینما یسامانه ارائه م نیخود در بستر ا ی تیخدمات حما اد،یو  بن

اقدام به انجام امور فوق   ی کشور  ای  یکه به صورت محل  هیری و خ  یتیحما  ینهادها و سازمان  ها   گرید

 کنند.   ی فوق عمل م  وهیبا سازمان به ش  ی پس از تفاهم و هماهنگ  ند،نماییم

و شفاف مشخص و اعلام گردد و   ن یبا ضوابط مع  یتیحما  هایتیاولو  دیسامانه با   نیـ در ا۲تبصره

 ت، یمحکوم  زانینوع و م  رینظ  یاطلاعات )بر اساس موارد  یجستجو و دسته بند  تیقابل  نی همچن

زمان سپر پرونده، مدت  باق  ی موضوع  و  م  ماندهی شده  ن  زانیاز حبس،  مورد   یآزاد  ی برا  از یمبلغ 

فرد، محل تولد، مدرک   نه یشیسوءپ  ، یباردار  ا یتأهل، دارا بودن فرزند    تیسن، جنس، وضع  ،ینزندا

 یمردم  ی درگاه پرداخت مشارکتها  یدارا  ن یو...( وجود داشته باشد. و همچن  ی عنوان شغل  ، یلیتحص 

 راهم ف  یمربوط به هر زندان  از یاز مبلغ مورد ن  ی قسمت  ا یبوده و امکان پرداخت تمام    م یبه صورت مستق

داده شود   ش یدر سامانه نما  د یانجام شده با  ی ها  ت یحما  ج یمبلغ، نتا  زانیباشد. پس از پرداخت هر م

 کمک ها اجتناب شود.  ص یدر تخص  ی عدالت  یو ب  یکه از دوباره کار  یبه گونه ا

 ی طراح   انیاز خانواده زندان  میمستق یها  ت یحما یسامانه را برا  ن یدر ا  یـ بخش جداگانه ا۳تبصره

 انیخانواده زندان  شتیو پرداخت وجه جهت کمک به مع  ی مال  های تی. حماگرددیم  یو بروز رسان

 تبدون نام و مشخصا   ز یبخش ن  نیشود. در ا  یسامانه انجام م   نیا  قیسامانه ثبت و از طر  نیدر ا

 . گرددیمؤسسه و مرکز مراقبت ثبت م  یتوسط مددکاران اجتماع   ازیاطلاعات مورد ن  ،یتیهو

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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و مورد   یتوانبخش  یضرور  زاتیتجه  نیو تأم  هیـ ا نجمن در حدود امکانات، با مؤسسه در ته۱۶۷ماده

مصنوع   بضاعتیب  انیزندان  ازین دندان  اعضا  ،یمانند   نک، عی  و   دارچرخ  یصندل  ،یمصنوع   ی عصا، 

 .دنماییم  ی همکار

فعال۱۶۸ماده بر  نظارت  بر  علاوه  مراقبت  مرکز  اجتماع   هایتی ـ  انجمن  یمددکاران   اقدامات  ها، و 

بهداشت و   ،آموزی خدمات اشتغال و حرفه  لیآزاد شده و خانواده آن ها را از قب  انیاز زندان  ی تحمای

. آوردیمبه عمل    یاجتماع  یو مددکار  یتیو ترب  یفرهنگ  ،ییو راهنما  شناسیدرمان، مشاوره روان

مرکز و در جهت رصد مستمر افراد تحت پوشش مرکز   نیسازمان در جهت ثبت و نظارت برعملکرد ا

محکومان   نیاز بازگشت ا  نانی افراد به منظور اطم   نیمستمر خدمات ارائه شده به ا  یابیمراقبت و ارز

 . ندک  یم  ی و مراقبت پس از خروج را راه انداز  تیشرافتمندانه، سامانه حما  یبه زندگ

مستمند   یزندان  ن یشود و همچن  ی آزاد م  ی ماریب   ت یکه در وضع  بضاعت یب   مار  ی ب  یـ زندان۱۶۹ماده

ناتوان باشد، با   ای  افتادهو چنانچه از کار  ردیانجمن قرار گ  تیمورد حما  یتا سه ماه پس از آزاد  دیبا

با مراقبت در   ز. انجمن و مرکردیقرار گ  ت یمورد حما  دیتوجه به مقررات حاکم و امکانات انجمن 

لازم   ی ریگی اقدام و پ  ،یو عموم   یدولت   یتیحما هایافراد از خدمات سازمان  ن یا  ی برخوردار  یراستا

 . آورندیرا به عمل م

از   شی حداقل دو ماه پ  ان،یاز زندان  ی تیپوشش حما  یمؤسسه در راستا  یـ مددکار اجتماع ۱۷۰ماده

توسعه ارتباط با   ،یدر شرف آزاد  ان یلازم به زندان  ی آموزش ها  ر یلازم نظ  ی آن ها اقدام ها  یآزاد

 ت یصلاح  ی حام  ن ییتع  یر ی گیسالم آن ها در جامعه، پ  ت یفعال  یموانع اصل  ییشناسا  ان،یخانواده زندان

 تی ظرف ی آن ها با فعال ساز ی و روان شناخت یاجتماع  ، یاقتصاد  طیبا توجه به شرا شانیا یدار برا

موانع، را   ن یرفع ا  یبرا نیری و خ  ی مردم  ی نهادها  ، یمسئول، بخش خصوص  یدستگاه ها   ر ینظ  ییها

خود را   ی دگزن  محل   به  بازگشت   قصد   که   شدهآزاد    بضاعت یب  انیواحد از زندان  ن یکند. ا  ی اجرا م

را به   انیزندان  ل یقب  ن یا  متی عز  نه یمؤسسه هز  س ی کند. انجمن به درخواست رئ  ی م  ت یدارند حما

 دهد.   ی مددکار قرار م  اریصورت تنخواه در اخت

تشکل   تیآزاد شده با استفاده از ظرف  انیشدن زندان  یـ مرکز مراقبت در جهت بازاجتماع ۱۷۱ماده

را به منظور   هاییکشور، مکان  یستیسازمان بهز  لی از قب  ی دولت  های سازمان  و   نهادمردم  یتیحما  ی ها

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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کند. در   ی م  د یو تمه  ین یب  ش یاست ، پ  افته ی  انیکه دوره حبس آن ها پا  یانیزندان  ی اری اقامت اخت

 های مؤسسه، فنون و مهارت  یتیو ترب  ی اصلاح  های  برنامه  ادامه  در  ها مکان  نیمدت حضور افراد در ا

شود و اقدامات   یآموزش داده م  یاز ارتکاب جرم به فرد متقاض  یبا جامعه و خوددار  یبازسازگار

 .ردیگ یانجام م  یفرد با اجتماع و خانواده و  وند یدر پ  لی تسه  یدر راستا  ی تیحما

خدمات معاضدت   ،ییو تحت نظارت واحد امور قضا  ی مؤسسه با هماهنگ  ییـ مددکاران قضا۱۷۲ماده

از   ی خدمات شامل موارد  نیدهد. ا  ی ارائه م  انیبه زندان  گان یرا به طور را  ی و مشاوره حقوق  یی قضا

 نظور لازم به م  داتیحل اختلاف و اتخاذ تمه  یبا شورا  یهمکار   ،ییارائه مشاوره و ارشاد قضا  لیقب

 یو مکاتبه با آنان در راستا  ییمراجعه به مراجع قضا  ،یو شاک  یزندان  انیم ی تحقق مذاکرات اصلاح

 ه،ییشکوا  میاز حقوق خود، تنظ  یبه زندان  یرسان  ی آگاه   ،یزندان  ییرفع ابهامات مربوط به پرونده قضا

لوا و  دادخواست  پ  یی قضا  حیاعتراض،  مند  ی ریگی و  بهره    نه  یزندان  ی جهت  و   یارفاق  ی ادهااز 

 ، یکیالکترون  یتحت نظارت سامانه ها   یو آزاد  آزادیمهیمشروط، ن  یآزاد  رینظ  یقانون  یازهایامت

 است.  ی رأ  ی صدور حکم و اجرا  ،یمربوط به دادرس  یندها یفرا  گر یمجازات و د  یاجرا  قیعفو، تعل

شعب   از یسازمان در مؤسسه  ها به تعداد مورد ن  یـ مرکز توسعه حل اختلاف با همکار۱۷۳ماده

 تی از ظرف  یرگیشورا با بهره   نیا  یدهد. اعضا  یم  لیرا تشک  ان«یامور زندان  ژهیحل اختلاف و  ی»شورا

 کنند.   ی تلاش م   ی خصوص  ی مدع  ا ی  ی و شاک  یزندان  ن یتحقق صلح و سازش ب  ی موجود در راستا  ی ها

 آموزی چهارم ـ اشتغال و حرفه فصل

 ی ازهایحبس، کمک به رفع ن  ی ها  بی کاهش آس  ، یبازسازگار  یـ به منظور توسعه برنامه ها ۱۷۴ماده

سازمان مکلف است   ان،یزندان  ی و خوداشتغال  ییمحکومان و خانواده آن ها و خودکفا   ی و معنو  یماد

 ی فر یک  یحاضر در مؤسسه  ها  انیزندان  یالمقدور امکان اشتغال تمام   یتعاون، حت  ادیبن  ی با همکار

را از محل   ازنی  مورد  اعتبار  تواند    ی راستا سازمان م  ن یاشتغال هستند، فراهم کند. در ا  ی را که متقاض

و مانند آن، در   یمردم  ی تعاون، کمک ها  ادیبن  ی درآمدها  ا یانجمن    های  بودجه مصوب، کمک  

که با   یبه امور  انیو اشتغال زندان  آموزی  کند و در جهت حرفه    نیتأم  ،یچارچوب مقررات قانون

 ی فرد  استعدادهای   و  ها    تی(، متناسب با قابلداری دارد )اشتغال مولد و پا  می اقتصاد بازار ارتباط مستق

و اشتغال   ی رکارگی  لازم با هدف به    های  نسبت به فراهم کردن مشوق    ن یو همچن  رد یبه کار گ
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تول  انیزندان موانع  رفع  و  برا  دیآزادشده  اشتغال  ا  هک  ینانیکارآفر  یو  به  و    جادینسبت  اشتغال 

  یکه زندان  ینانیکارآفر  ز نی  و  کنند     ی و مشارکت م  ی گذار    ه یسرما  یفریک  ی مؤسسه  ها  ییخودکفا

با   دیشود، با  یراستا منعقد م  نیکه در ا  ییقراردادها  نهمچنی   و  ها  اقدام    نیهستند اقدام کند. ا

 باشد.  انیانت از حقوق زندانیص یاز انحصار و در راستا  ی ضوابط و مقررات و عار  تیرعا

ا  یاعتبار برنامه ها  نیتأم  راستای  در  تواند    یـ سازمان م۱تبصره ماده و در چارچوب   نیموضوع 

 لات یتسه  افتیدر  یرا برا  یزندان  ن یمشارکت کند و همچن  یدولت   ای  ی مقررات حاکم،  با بخش خصوص

در   ی لما   های   کمک    نی سازمان مکلف به تأم  یبه تقاضا  اد یبن  ن ی. همچندی نما  ی به بانک معرف  یبانک

 .ماده است  ن یا  یاجرا  یراستا

منافع،   ی تمام  ۲۸/ ۳/ ۹۸  ی اصلاح  انیتعاون زندان  ادیاساسنامه بن  ۲ـ مستند به تبصره ماده  ۲تبصره

 آموزی  صرف اشتغال و حرفه    ندهیدر حال و آ  ادیبن  های     نه یو مازاد درآمدها نسبت به هز  دیعوا

آنان و کمک به مع  ی و رفاه   یورزش  ، یارائه خدمات فرهنگ  ان،یزندان و   شانهای  خانواده    شتیبه 

 شود.   یم   نییوجوه توسط سازمان تع  نای  کرد   نههزی جهت  ها    تیشود. اولو  یم  انیزندان  یآزاد

 ،یو حفاظت  یتیآن استان، با لحاظ موارد امن  ی کل زندان ها  ر یمد  یـ هر مؤسسه با هماهنگ  ۱۷۵ماده

ها و مهارت       ییموجود و توانا های تی مؤسسه، امکانات و ظرف ی در سامانه اشتغال سازمان و تارنما

و   ی حرفه آموز  زباز )اشتغال در مراک  یرأ  یاصلاح  ندیآنان در فرآ  یریو امکان بکارگ  انیزندان  ی ها

اقدام به اعلام   باز، مهیبسته، ن   ی واقع در زندان ها  های در کارگاه  ا یاشتغال و خارج از مؤسسه( و  

برا   های تیظرف زندان  نهیزم  جادیا  یمؤسسه  ها دنماییم  ی متقاض  انیاشتغال  دستگاه   ،ییاجرا  ی. 

 ی اقتصاد  ی و بنگاه ها  ه یریخ  ی انجمن، مؤسسه  ها  اد، یبن  ،ی و عموم  یدولت  هایمؤسسات و شرکت

موردنظر   ی کارگاه  ها   یراه انداز  ی مؤسسه، درخواست خود را برا  ی اعلام  طیدر محدوده شرا  توانندیم

حقوق مدنظر،   زانیمشتمل بر نوع شغل و م  ان،یاز زندان  کیهر    یانفراد  ای  ی گروه  یر کارگیخود و به

درخواست اقدام    د ییتأ  اینسبت به رد    ، یمؤسسه پس از بررس  س ی رئ.  ندینما  تمؤسسه ثب   ی در تارنما

 در سامانه مربوط ثبت شود. دیآن با  لیکند و دلا  یم

 ، ی)اعم از مشاغل نشسته، کارگاه   انیزندان  ی موجود برا  ی شغل  ن یها و عناو  تی ـ فهرست ظرف۱۷۶ماده

خارج از آن در سامانه ثبت و از بدو حضور   ایمختلف مؤسسه    های( در بخشییفرما و کارفرما  شیخو
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به اطلاع همه زندان  ایمؤسسه و    ص یدر بخش تشخ  یزندان رسد و   یم  انیدر طول مدت حبس، 

استعداد و   صی کنند. سپس سامانه با توجه به تشخ  ی خود را اعلام م ی ها ت یاولو  ،ی متقاض  انیدانزن

و امکان   ی و درجه اعتبار  تیو با لحاظ برنامه اصلاح و ترب  یزندان  تیمهارت و اطلاعات پرونده وضع

 شنهادیرا پ یزندان برای متناسب  شغل ها،از بخش کیدر هر  ،ی حضور محکوم و تحقق نظارت بر و

بر   یمؤسسه مطرح و زندان  یطبقه بند  یسامانه، در شورا  شنهادیو پ  ی. درخواست زنداندینما  یم

باز،   مه یداخل زندان ن  های از کارگاه  ی کیمقررات، در    ت یو با رعا  ی طبقه بند   ی اساس مصوبه شورا

(، تحت نظارت ییو کارفرما یی فرما ش ی هرگونه اشتغال )اعم از خو ا یو اشتغال و  ی آموزمراکز حرفه

در خصوص اشتغال در زندان   م یشود. اتخاذ تصم   ی سازمان در خارج از مؤسسه، به کار گمارده م

 مؤسسه است.  سیبرعهده رئ  ،ی طبقه بند  یبه طرح در شورا  ازیبسته، بدون ن

مهارت لازم   ،یمتقاض   یمشخص گردد که زندان  ت، یکه براساس پرونده وضع  یـ در صورت۱۷۷ماده

 ی حرفه آموز  یرا برا  طیشرا  ،یزندان  ی و درجه اعتبار  ازاتیاشتغال را ندارد، مؤسسه با لحاظ امت  یبرا

 ا ی  ها در رشته  یمهارت فن  نامه یو اخذ گواه   یآموزش  هایکند و پس از گذراندن دوره   یفراهم م  یو

 ل یبدون ذکر محل تشک  ها نامهیگواه   ن یشود. ا  ی سازمان به کار گمارده م   ی از سو  یابلاغ  های حرفه

 شود.  ی بودن فرد صادر م  یکلاس و زندان

مقررات حاکم از جمله احترام به   تیمؤسسه و با رعا  س یبا موافقت رئ  تواندیم  یـ زندان۱۷۸ماده

 ی دست  عیو صنا  ی هنر  ، یعلم   های تی به فعال  شگاهیدر اوقات فراغت در آسا  ان،یزندان  گر یحقوق د

قرار   ینزندا  ار یمؤسسه در اخت  های فروشگاه  قیاز طر  ها تیفعال  ن یا  هیاشتغال داشته باشد. مواد اول

 .ردیگ  یم

مواد   نیو لوازم مربوط کند، ا هیمواد اول ه یخود اقدام به ته  هینتواند با سرما یـ هرگاه زندان۱۷۹ماده

و   یخصوص  های شرکت  ر یو سا  اد یبن  ایانجمن و    ا یکارکنان مؤسسه    یشرکت تعاون  ق یو لوازم از طر

 ه، یلوازم اول  هیهت  نهیصورت پس از کسر هز  نیشود. در ا  یگذاشته م  یو  اریو در اخت  ه یها، ته  هیریخ

به عنوان سهم سرما  یدرصد به حساب   هیاز سود حاصل شده  و  برداشت  با عقد مضاربه،  مطابق 

 شود.  یمنظور م   یبه حساب زندان هیو بق  زیگذار وار  هیسرما

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 س ی رئ  ها،تینوع فعال  نیبه ا  بخشیو رونق  انیزندان  دات یاز فروش تول  تیـ در جهت حما۱۸۰ماده

کارکنان   تعاونی  شرکت  مشارکت  با  مربوط،   در چارچوب دستورالعمل  ادیبا نظارت بن  تواندیمؤسسه م

انجمن، مبادرت به فروش   ا یمؤسسه    های    فروشگاه  ایها و     هیریو خ  یبخش خصوص   ایمؤسسه  

 کند.   داتیتول

 ی و عدم انحصار، سامانه ا ت یو اصول انصاف، شفاف یغبطه زندان ت یرعا یـ سازمان در راستا  تبصره

که در دسترس عموم مردم باشد و   ی به گونه ا  د،ینما  ی م  جادیفروش محصولات مذکور ا  یرا برا

 .آن به صورت شفاف فراهم گردد  میدر آن ثبت و امکان فروش مستق  یزندان  یدیتول  یکالا  اتیجزئ

کسب   ، یو  ی باز مؤسسه، منوط به تقاضا  مه یبخش زندان ن  های در کارگاه یـ اشتغال زندان۱۸۱ماده

اعتبار بند  یشورا  بیلازم و تصو  ی درجه  ا  های است.کارگاه  ی طبقه  در   انیزندان  نیمحل اشتغال 

ن  ا یداخل زندان بسته   ن  شگاه یباز همان مؤسسه و محل آسا  مه یزندان  باز آن   مه ی آنان در بخش 

در محل کار حضور   دیبا  شگاهیپس از خروج از آسا  بازمهیقرار دارد. محکوم شاغل در زندان ن  سسهمؤ

در ساعات اشتغال حق خروج از محل کار را بدون اجازه مأمور   وی.  کند  مراجعت  موقعو به    افتهی

با ندارد. مسؤولان مؤسسه  زندان  دیمراقب  و  یبر عملکرد  ورود و خروج  و   ی و زمان  در محل کار 

 ثبت کنند.  زهینظارت و مراتب را به نحو مکان  شگاهیآسا

هرگونه اشتغال در خارج از مؤسسه   ایو اشتغال«    آموزیدر »مرکز حرفه  یـ اشتغال زندان۱۸۲ماده

 یطبقه بند  ی شورا  بیلازم و تصو  ی باشد، منوط به کسب درجه اعتبار  یکه تحت نظارت سازمان م 

محل  نییاجرا است. تع  یتوسط قاض  یفریک یدادرس نییمناسب برابر مقررات قانون آ نی و اخذ تأم

است؛ عدم حضور در محل   ی طبقه بند  یبر عهده شورا  یاقامت و استراحت و خوابگاه زندان  شتغال،ا

محسوب و به منزله فرار از   بت یغ  ، یعدم مراجعه به خوابگاه، بدون اجازه قانون  ا یترک آنجا و    ا یکار  

 باشد.  یزندان م

مقرر در دادنامه و تحت   طیمطابق شرا تواند یم زین آزادی    مه یـ اشتغال محکومان در نظام ن  تبصره

خارج از مؤسسه که تحت نظارت سازمان   ا یو اشتغال و    آموزی در مراکز حرفه  آزادی مهینظارت مراکز ن

 است اجرا شود.

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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برا۱۸۳ماده زندان  یـ  اشتغال«    آموزیدر »مرکز حرفه  یاشتغال  از   ایو  در خارج  اشتغال  هرگونه 

باشد و با لحاظ درجه   یقطع  تی محکوم  یدارا  دیبا  یباشد، زندان  ی مؤسسه که تحت نظارت سازمان م

ششم حبس، و   کیو کمتر از آن، حداقل    ۳حبس درجه    یها   تیکسب شده، در محکوم  یاعتبار

سال، حداقل سه سال از مدت حبس را تحمل کرده   ۱۵بالاتر از    یریحبس تعز  یها  تیمدر محکو

 باشد.

ماده،   ن یشده در ا  ینیب   ش ی پ  یلحاظ نصاب ها   ی برا  ت یمحکوم  زانیـ ملاک محاسبه در م۱تبصره

 است که جهت اجرا به مؤسسه ابلاغ شده است.  ییو لازم الاجرا  یقطع  یها  تی مجموع محکوم

مال  ر یغ  میـ محکومان جرا۲تبصره از   یمحکومان  ن یو همچن  ی عمد و محکومان  به علت عجز  که 

 باشند.   یحبس معاف م ه یبرند از شرط تحمل اول  یدر مؤسسه به سر م  ینقد   یپرداخت جزا

و اشتغال    آموزیباز، )اشتغال در مراکز حرفه  یرأ  ی اصلاح  ندیاز شرکت در فرآ  ریز  انیـ زندان۱۸۴ماده

 خروج از مؤسسه( ممنوع هستند:   ای

 ات؛ یمحکوم به مجازات سالب ح  انیـ زندان  الف

اقتصاد  میمربوط به جرا  انیـ زندان  ب کشور،   یسرقت مسلحانه، قاچاق مسلحانه، اخلال در نظام 

 تیامن  هی و اقدام عل  یجاسوس   ،یدپاشیاس  ،رباییتجاوز به عنف، دائر کردن مراکز فساد و فحشا، آدم

محکومان   ن ی کشور که مجازات حبس آن ها درجه چهار و بالاتر باشد و همچن  ی و خارج  یداخل

مؤثر، قبل از تحمل   یفری سابقه ک  ایحالت خطرناک و    یدارا  انیبا وصف تعدد جرم، زندان  ی مال  میراج

 .تیمحکوم  زانیسوم م  کیحداقل  

مرتکب   ، آموزیبه هنگام اشتغال و حرفه  ایو    ی مرخص   امیدر ا  ایتحمل حبس    نیکه ح  یانیـ زندان   پ

 ماه، درجه هفت و هشت( شوند، در نوبت اول شش    ی ریتعز  م یجرا  ی )به استثنا  د یجد  ی جرم عمد

  ن و اشتغال در خارج از زندا  آموزیسال و در نوبت سوم دوسال از هرگونه حرفه  کی  دوم،   نوبت  در

 ری غ  بتیرود و در مورد مرتکب غ  ی م  نیبا صدور حکم برائت از ب  تیمحروم  نیشوند. ا  یمحروم م

 . گرددیاعمال م  زیموجه ن

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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دادگاه   ی از سو  ی که مستلزم صدور رأ  ی آزاد  مه یماده، شامل محکومان نظام ن  نیا  ت یـ ممنوع  تبصره 

 شود.  ی است، نم 

انگ۱۸۵ماده نظام  همچن  ی برا  یزشیـ ضوابط  و  اشتغال  امر  در  فعال محکومان  نحوه   ن یمشارکت 

هر   یو به تناسب درجه مهارت و کاردان  ی محاسبه و پرداخت دستمزد روزانه با لحاظ درجه اعتبار

 س ی رئ  بیکه به تصو  یبر اساس دستورالعمل   دهند،یکه انجام م  یو نوع کار  زانیاز آنان و م  کی

  زیوار ی و یهر ماه به حساب بانک انیشاغل در پا یشود. مزد زندان یم نییتع د،یخواهد رس انسازم

سرپرست   ا یعائله تحت تکفل    ی به حساب بانک  یاز مزد و  ی نیبخش مع  یشود. به درخواست زندان  یم

مؤسسه بر نحوه پرداخت   سی شود. رئ  ی م  زیوار  ی و   یافراد واجب النفقه با معرف  گر ید  ایآن ها و  

 آنان نظارت مستمر دارد.   ستمزدد

 یبه و  یحساب زندان  یحساب با مؤسسه، موجود   ه یو پس از تصف  یزندان  یـ هنگام آزاد۱۸۶ماده

حساب   هیمطالبات او پس از تصف  گر،یبه مؤسسه د  یدر صورت انتقال زندان  ن یشود. همچن  یم  لیتحو

 شود.  یحواله و انتقال داده م  دیکامل به محل مؤسسه جد

 را انجام دهند:  ریز  های   اقدام  اندمکلف  یخدمات زندان یرکارگیبه  ان یـ متقاض۱۸۷ماده

 از کار؛   یشاغل در قبال حوادث ناش  انیکردن زندان  مهی ـ ب  الف

 بر اساس ضوابط و مقررات حاکم؛   یو بهداشت  ی حفاظت  ،یمن یمقررات ا  ت یـ رعا  ب

 ؛یمتناسب با اصول حسابدار  مالی   حساب صورت  می ـ تنظ  پ

 س یشاغل در خارج از مؤسسه به رئ  یزندان  ابیـ ثبت و اعلام مستمر گزارش عملکرد، حضور و غ  ت

 آن مؤسسه.

 ث یاز ح  ی و خدمات  یکشاورز  ،ی صنعت  های   مؤسسه  و   ها نظارت بر امور کارگاه  ت یـ مسئول۱۸۸ماده

انعقاد د  د یکار، خر  تی و کم   تی فیک  د،یتول  زانینوع و م و   یقراردادها و مسائل فن  گریو فروش و 

 مؤسسه است.  ایکارگاه    سیموارد بر عهده رئ  گریو د  یتخصص

 یو خدمات   یکشاورز   ،یصنعت   های   مؤسسه   و   هادر کارگاه  انزندانی  استراحت   و  کار   ـ ساعت۱۸۹ماده

 ا یکار، از طرف مسؤول کارگاه    ت یفیمحل و نوع و ک  تیخارج از مؤسسه با توجه به موقع  ایداخل  

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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نامه مربوط،   وهیمؤسسه مطابق ش  سیرئ  یبا هماهنگ  یو خدمات  یکشاورز  ،یصنعت  یمؤسسه ها

 شود.  ی ن و اجرا مییتع

با   ا یخود    ،یمورد   ایمؤسسه به صورت روزانه    سی ـ رئ۱۹۰ماده توسط بازرسان و ناظران مؤسسه 

در داخل و خارج از مؤسسه، بر نحوه کار و ورود و خروج آنان به   انیبه محل اشتغال زندان  یسرکش

 س یرا نزد رئ  دیگزارش بازد  ز یکند.کارکنان مؤسسه، بازرسان و ناظران ن  ی محل اشتغال نظارت م

مطرح  ی انضباط یدر شورا انیثبت و تخلفات زندان ی در پرونده زندان عی. وقاکنندیارسال م مؤسسه

 .گرددیم

اجرا   ی قاض  دییبا تأ  تواندیدر صورت ضرورت و وجود امکانات لازم م   یطبقه بند  یـ شورا۱۹۱ماده

خارج از مؤسسه که تحت نظارت   ایو اشتغال    آموزی  نظارت بر محکومان شاغل در مراکز حرفه  

الکترون مراقبت  مرکز  به  را  است  وضع  یکیسازمان  مرکز  آن  کند.  مراقبت   تیواگذار  و  نظارت 

 کند.   ی مؤسسه گزارش م  س یفرد تحت مراقبت را به رئ  یکیونالکتر

آنان   یقانون  ی که پروانه و مجوزها  ی مانند پزشکان در صورت  انیـ استفاده از تخصص زندان۱۹۲ماده

در صورت   انیزندان  یو شغل  ای استفاده از مهارت حرفه  ز یبه لحاظ ارتکاب جرم لغو نشده باشد و ن

 لاتیو تسه ینمره اعتبار از،یآن از امت یبه ازا یمجاز است و زندان یمؤسسه و درخواست زندان ازین

و   یو بهداشت  ی حفاظت  ، یمنیاصول ا  تیشود. رعا  یو در صورت امکان از دستمزد بهره مند م  ی رفاه 

 است.   یالزام  انیکار زندان  طیحوادث در مح مهیب

دستگاه ها ممنوع   گرید  ا یمؤسسه    یو ادار  یانتظام  ،یدر امور نگهبان  انیزندان  یر کارگیـ به  تبصره

 است.

فصل حسب مورد   نیمقررات ا  ، یمال  یها   تیمحکوم  ی قانون نحوه اجرا  ۵ماده    ی ـ در اجرا۱۹۳ماده

نسبت   ت یاولو  دیکار هستند با ق  متقاضی   که   گفته    شی قانون پ  ۳نسبت به محبوسان موضوع ماده  

 شود.  یاجرا م  انیزندان  گریبه د

 یقانون  ی پنجم ـ ارفاق ها  فصل

 ی اول ـ مرخص   مبحث

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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اجرا۱۹۴ماده در  آ  ۵۲۰ماده    یـ  رعا  ،یفریک  یدادرس  نییقانون  و    تیمحکوم در صورت  ضوابط 

از   از یامت  کصد یو کسب حداقل    ی تیو ترب  ی اصلاح  های مشارکت در برنامه  ، یفر یمقررات مؤسسه ک

اعتبار  تبصره    یدرجه  اعلام   نییآ  نیا  ۸۰ماده    ۵لازم، مطابق دستورالعمل موضوع  از  نامه، پس 

در   ی درجه اعتبار  ی ارهایبرخوردار  شود؛ مع  یماهانه حداکثر سه روز از مرخص   بندیبقهط  یشورا

 است:  ریبه شرح ز  ی خصوص مرخص 

 : یـ امور انضباط  الف

 از؛ یامت  ستیزندان، هر ماه حداکثر ب  ی مقررات و امور انضباط  تیـ رعا۱

 از؛ یامت  ستیهر ماه حداکثر ب  ،ی از تخلفات داخل  یر گیشینظم و انضباط و پ  یدر برقرار  یـ همکار ۲

 . ازیامت  ستیممنوع، هر ماه حداکثر ب  یااشی  و  گرداندر کشف مواد مخدر و روان  یـ همکار ۳

 :یو قرآن ی مذهب  هایتیـ فعال  ب

 از؛ یامت  یهر ماه حداکثر س  ، یمراسم مذهب  گر یـ شرکت مستمر در نماز جماعت و د۱

 ا یحفظ قرآن    م، یترجمه، درک مفاه   ،یتلاوت، روخوان  ح، یمربوط به تواش  ی ـ شرکت در برنامه ها۲

 ی دوره ها هر دوره س ن یدر آزمون ا یو قبول ازیامت یهر ماه حداکثر س د،ینهج البلاغه، اخلاق و عقا

 از؛ یامت  کصد یو حفظ قرآن به ازاء هر جزء    ازیامت

 کصد یکسب رتبه در آن، هر کدام    ایکشور و    ایشهرستان، استان    یـ انتخاب در جشنواره قرآن۳

 از؛یامت

هر   یدر آزمون به ازا  یو قبول   از یو دو، هر ماه حداکثر ده امت  کیـ شرکت در دوره احکام سطوح  ۴

 . ازیامت  ی سطح س

 : یو ورزش  یهنر  ،ی فرهنگ  ی ها ت یـ فعال  پ

 از؛ یامت  ستیهر ماه حداکثر ب  یو هنر   یفرهنگ  ی ها تیدر انجام فعال   یـ همکار ۱

 از؛ یامت  ستیحداکثر ب  ،یو شعرخوان  یـ شرکت در هر دوره کتابخوان۲

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 از؛یامت ستیهر ماه حداکثر ب ،یو ورزش   یهنر   ، یفرهنگ  ی ـ شرکت در کلاس ها۳

اعم از شهرستان،   یمسابقات ورزش  ا ی  ی هنر   ، یفرهنگ  ی از جشنواره ها   کی ـ کسب رتبه در هر  ۴

  از؛یامت  یکشور، س  ایاستان  

 . ازیامت  ستیحداکثر ب ،خوانیو شاهنامه  خوانیهیتعز هایدوره و  ها ـ شرکت در برنامه  ۵

 :یلیو تحص   یعلم   هایتیـ فعال  ت

 از؛ یهر ماه ده امت ،یل یاز مقاطع تحص   کیدر هر    ل یـ اشتغال به تحص ۱

 از؛ ی امت  کصد ی  ، یلیاز مقاطع تحص   کیدر هر    یـ قبول۲

 ستیدرون زندان، حداکثر ب  یگر یمرب  ای  یاریمعلم، آموزش  تیترب  یاز دوره ها  کیـ شرکت در هر  ۳

 از؛یامت

 از؛ یچهل امت  ، یگریمرب ای  ی اریمعلم، آموزش  ت یترب  ی از دوره ها  کیدر هر    ی ـ اخذ گواه ۴

 از؛یامت  یهر ماه س  ،یو ورزش  ی فرهنگ  ،یاز امور آموزش  کیدر هر    سی ـ تدر  ۵

 از؛ یو بدون آزمون، پنجاه امت  ازیامت  کصدیدر دانشگاه با آزمون    لی و ادامه تحص   رشیـ پذ  ۶

 . ازیدر هر سطح پنجاه امت  یقبول  یبه ازا  ،یخارج هایزبان  ی ریـ فراگ۷

 : یو اجتماع  ایحرفه  ، یفن  های ـ مهارت  ث

 از؛ یهر ماه حداکثر ده امت ، یو حرفه ا  یفن  ی شرکت در کلاس هاـ  ۱

 از؛ یهر رشته پنجاه امت یبه ازا  ، یو حرفه ا  ی فن  ی ـ اخذ گواه ۲

 از؛ یداخل زندان، هر ماه حداکثر چهل امت  یـ اشتغال به کار در کارگاه ها و انجام امور خدمات ۳

و اخذ  از یو حداکثر پنجاه امت از یهر مهارت پنج امت ی به ازا ، یزندگ های   مهارت ـ شرکت در دوره۴

 از؛ یامت  کصد یو حداکثر    از یهر مهارت ده امت  ی مربوط به ازا  های یگواه 

 . ازیامت  ستی هر ماه حداکثر ب ،درمانیمشاوره و روان  هایـ شرکت در جلسات و کلاس  ۵

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 :ادیـ ترک اعت  ج

برنامه۱ در  اعت  هایدوره  و  ها ـ حضور  ام.ام.ت  اد یترک  با  نگهدارنده  درمان  دوره  و مصرف   یمانند 

 از؛ یامت  کصدیو حداکثر    ازیهر ماه ده امت  ی آن، به ازا  یداروها

و   از یهر ماه ده امت  ،یبهدار  د تأیی  با   همسانان  آموزش  برنامه  دهنده  به عنوان آموزش    یـ همکار ۲

 از؛ یامت  کصدیحداکثر  

 از؛ یامت  کصدی  گار، ی ـ ترک کامل س۳

 . ازیامت  کصدیزندان،    یبهدار  دتأیی  با  گردانبه مواد مخدر و روان  اد یـ ترک کامل اعت۴

 حکم:  ی در اجرا  یـ همکار   چ

 از؛ یدرصد از کل مبلغ ده امت   ک یهر   یبه ازا  ینقد  ی ـ پرداخت جزا۱

 از؛ یامت  کصد یحداکثر   یشاک  ت یـ اخذ رضا۲

 ، یطبقه بند   یشورا  صیماده به تشخ  نینشده در ا  ینیب  شی پ  یها  تی اقدامات و فعال  گریـ د  ح

 . ازیحداکثر پنجاه امت

 د ییمربوط و تأ  یواحدها   یاز سو  ی مذکور حسب مورد منوط به اخذ گواه   ازاتیامت  لیـ تحص ۱تبصره

 است.  ی فریمؤسسه ک  سیرئ

از پنجاه و پنج سال سن،   ش یب  یشصت سال سن و بالاتر و زن دارا  یـ محکومان مرد دارا۲تبصره

 انیفرزند کمتر از پانزده سال سن، زندان  یمستند، مادران دارا  ی زنان سرپرست خانوار بر اساس گواه 

 از یامت  جاه و ناتوانان با کسب حداقل پن  ثارگرانای  و  العلاج صعب  ایخطرناک    ی مسر  هاییماریب  یدارا

 .شوندمی  مندماده بهره  نیموضوع ا  یاز مرخص  طیشرا  گر ید  تیبا رعا

و   ل ینامه قابل تکم   نییآ نیا  ۸۰ماده   ۵ماده در چارچوب تبصره    نیمندرج در ا  ی ارهایـ مع۳تبصره

 ارتقا است.

شوند، پس از   یمجازات نم   یاجرا  قیکه به موجب قانون مشمول مقررات تعل  یـ محکومان۱۹۵ماده

مندرج در   طیشرا  تیلازم، با رعا  یمجازات، در صورت کسب درجه اعتبار   زانیاز م  سوم کیتحمل  

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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توانند در هر چهار ماه   یدادستان م  صینامه و به تشخ  نییآ  نیا  ۸۰ماده    ۵دستورالعمل تبصره  

 برخوردار شوند.   یپنج روز از مرخص  ثرحداک

از طبقه اول و   کیدرجه    یو سبب  یبستگان نسب  ایفوت همسر    ا یحاد    یمار یـ در موارد ب۱۹۶ماده

تواند   یم  یزندان  ن،یمع  ی به کسب درجه اعتبار  از یدادستان و بدون ن  ص یازدواج فرزندان، به تشخ  ای

 زاماع  ، یفریک  ن ی استفاده کند. در صورت عجز از فراهم کردن تأم  ی حداکثر تا پنج روز از مرخص 

روز در ماه و به مدت ده ساعت بلامانع است. تعدد   کیتحت مراقبت مأموران،    یمحکوم به مرخص 

 . ستیماده ن  نیموضوع ا  ی مجدد مرخص   ی فوق مانع از اعطا  عیاز وقا  کیهر  

رئ۱۹۷ماده به   ، یو مذهب  یمل  های به مناسبت  تواندیم  هییقوه قضا  سی ـ  بار در سال  حداکثر دو 

 شنهاداتیماده، پ  نیا  یاعطا کند. سازمان حسب اقتضاء جهت اجرا   ی مرخص   طیواجد شرا  انیزندان

 .دنماییارائه م  هییقوه قضا  سی لازم را به رئ

اجرا،   ی قاض  ایدادستان    صی است و به تشخ  یخصوص  ی شاک  دارای  که محکوم  ی ـ در موارد۱۹۸ماده

 یعلاوه بر مرخص  تواندیم   یمؤثر باشد، زندان  یشاک  تیدر جلب رضا  تواندیم   یم ی ترم  ی مرخص   یاعطا

و   گر ینوبت د  ک یمناسب، در طول مدت حبس    ن یپس از سپردن تأم  ۱۹۵و    ۱۹۴مذکور در مواد  

از خسارت   بخشی  بتواند  که محکوم  ی استفاده کند. در صورت   ی حداکثر به مدت هفت روز از مرخص 

به مدت هفت   گرینوبت د  کی  یفقط برا  یمرخص  نیاو را جلب کند، ا  تیرضا  ایرا پرداخت    یشاک

 . شودیم  دیروز تمد

 ی ها  ت یمحکوم  یقانون نحوه اجرا  ۳ماده    یکه صرفاً در اجرا  ی ـ در خصوص محکومان حقوق  تبصره 

تواند   یاجرا م  یدر حبس هستند، به  منظور فراهم شدن موجبات پرداخت محکومٌ به ، قاض  یمال

اعطاء کند.   ی مرخص   یاز محکوم ، حداکثر به مدت ده روز به و  ن ینوبت با اخذ تأم  کیهر سه  ماه  

از  ی. در صورت پرداخت قسمتدیصورت مراتب به اطلاع دادگاه صادرکننده حکم خواهد رس نیا رد

 ی برا ن یاست. همچن دی اجرا قابل تمد ی قاض  صیبه تشخ ادشده یمدت  ،مرخصی مدت  در  به محکومٌ

 یمرخص  نی را دارند، با اخذ تأم یکه امکان استفاده از مرخص  محکومانی به دادگاه، حضور در جلسه

 است، نباشد.  یبه اعزام و بدرقه آن ها که موجب اطاله دادرس  یشود تا لزوم   ی م  طااع

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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به تناسب راه،   ی و  فری تا محل تحمل ک  یفاصله محل سکونت زندان  ، یمرخص   ی ـ در اعطا۱۹۹ماده

 . ردیگ  یمورد لحاظ قرار م

 ی اعطا  یلازم برا  طیو به شرط دارا بودن شرا  ت یدر طول دوره محکوم  ی ـ چنانچه زندان۲۰۰ماده

 ی م  رهیذخ  ها یمرخص   نای  باشد،  نشده  مندنامه بهره  نییآ  نیا  ۱۹۵و  ۱۹۴مواد    یاز مرخص   ،یمرخص 

و مدت   ره یذخ  های یقابل استفاده است. چنانچه با احتساب مرخص   ت یشود و در طول دوران محکوم

محکوم  ماندهیقبا حبس،  زندان  ی تلق  افته یخاتمه    تیاز  اعتبار  تواند یم  یشود،  درجه  لحاظ   ی با 

حبس   انیپا  ی از مرخص   نی تأم  ع یبازداشت نباشد، بدون تود  ی گرید  یمکتسبه و چنانچه به علت قانون

 استفاده کند.

از دو برابر   شی قابل قبول برسد )ب  ر یمؤسسه به حد غ  کی  انیکه تعداد زندان  یـ در موارد۲۰۱ماده

خطرناک   های یمار یب  وعی ش  ایمترقبه    ر یو بروز حوادث غ  یدر مواقع بحران  نی( و همچنیاسم  تیظرف

 ن سازما  سی رئ  یتا رفع حالت ضرورت از سو  یمقتض  ریو مانند آن، مراتب جهت اتخاذ تداب  یمسر

 شود.   یاعلام م  هیقوه قضائ  س یبه رئ

و با    یبودن زندان  طیبر واجد شرا  ی مبن  ی طبقه بند  یاجرا پس از اخذ نظر شورا  ی ـ قاض۲۰۲ماده

 ت یفور  د یمراتب با ق  ،یزندان  یمرخص   د یکند. در صورت تمد  ی اعطا م  ی مناسب، مرخص   ن یاخذ تأم

 شود.  ی به مؤسسه منعکس م

 ی انیزندان  یبرا  یطبقه بند  یشورا  شنهادیبه پ  ای   خود  توانند    یاجرا م  یـ دادستان و قاض ۲۰۳ماده

عدم حضور  ایو  یبه مراجع انتظام ای نوبه  یمعرف لیاز قب ی فیشوند، تکال  ی اعزام م یکه به مرخص 

 از اماکن مقرر دارند.  ی در برخ

 شود.   یمحسوب م   ی و  تی جزء مدت محکوم  یزندان ی ـ مدت مرخص ۲۰۴ماده

محاسبه نخواهد شد. در صورت صدور قرارمنع   ت یداخل در مدت محکوم  بت یغ  ی ـ روزها۲۰۵ماده

 ی محاسبه م  تیجزء مدت محکوم  بت، یغ  ام یا  ،یاز مرخص  بت یحکم برائت راجع به اتهام غ  ا ی  بیتعق

 . شود

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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مؤسسه مراتب را در اسرع وقت  س یکند، رئ بتی غ  ، یپس از اتمام مرخص  یـ چنانچه زندان۲۰۶ماده

و   یزندان  یری دستگ  ن،ی مربوط به ضبط تأم  یاقدام قانون  ی و چهار ساعت برا  ست یو حداکثر ظرف ب

 دادستان  به  جرم   اعلام  به  نسبت  زمان گزارش و هم  یبه مؤسسه، به مقام صادرکننده مرخص  یعودت و

 یدگیو رس  ن یمربوط به ضبط تأم  یاقدام ها   جهینت   ییکند. مقام قضا  یاقدام م  یی حوزه قضا  سیرئ  ای

 کند.   ی درج در پرونده به مؤسسه اعلام م  یرا برا  بت یبه پرونده غ

موجب   ب یاول و دوم و سوم به ترت  های در نوبت  یمدت مرخص  انیپس از پا  یزندان  بتیـ غ۲۰۷ماده

 یتنبه و   ی طبقه بند  یاست؛ مگر آن که شورا   یاز مرخص  تیسال محروم  کیسه ماه و  شش ماه و  

 .دیموافقت نما  ی مرخص   یبا اعطا  زیرا احراز کند و دادستان ن

در   ایحبس    نی درجه هفت و هشت، در ح  یریتعز  میجرا  ی به استثنا  یـ ارتکاب جرم عمد۲۰۸ماده

از  تمحرومی  ماهدر خارج از مؤسسه، موجب شش آموزیبه هنگام اشتغال و حرفه ا یو  ی مرخص  امیا

 سال در نوبت دوم و دو سال در نوبت سوم است.  کی در نوبت اول،    یمرخص 

 ی در هر حال جمع مرخص   ست؛ ین  گر یکدیفصل مانع    نیشده در ا  ی نیب  شیپ   ی ها  یـ مرخص۲۰۹  ماده

شاغل در مراکز   انیبه زندان  ی مرخص   ینخواهد بود. اعطا  ماه، کیاز    ش یدر هر فصل، ب  یزندان  ی ها

 در تعارض باشد.   ،خصوصی  بخش با   مؤسسه  نامه با توافق  دیو اشتغال، نبا  آموزی حرفه

 دوم ـ ملاقات   مبحث

و  یحقوق زندان تیصله رحم و رعا یشرع فیتکل یفایا ،یخانوادگ وندیـ به منظور حفظ پ۲۱۰ماده

با همسر، فرزندان، پدر و مادر، خواهر و   یملاقات زندان  ی لازم را برا  داتی خانواده او، مؤسسه تمه

 ی و شاک  نبستگان و دوستان، خواها  گری. ملاقات دآوردیپدر و مادر همسر فراهم م  ن یبرادر و همچن

 ا یاستان    ی زندان ها  رکلیبا موافقت مد  شان،یاز ا  ک یبه درخواست هر    ،ین یبه صورت کاب  ،یبا زندان

 است.  ر یمؤسسه امکان پذ  س یرئ  ا یاجرا و    یقاض

نوبت   افتیامکان در  جادیو سازمان نسبت به ا  ه ییاطلاعات قوه قضا  یـ مرکز آمار و فناور۱تبصره

 . ندینما  ی هر مؤسسه اقدام م  ی و برنامه اعلام  یو برابر ضوابط قانون  یکیملاقات به صورت الکترون
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نسبت   ه ییاطلاعات قوه قضا  ی است مرکز آمار و فناور  ی ضرور  ح یصح  تیـ به منظور احراز هو۲تبصره

و مندرج در سامانه   یو اطلاعات مهم مراجعان شامل سن، نام و نام خانوادگ  ریبه امکان مشاهده تصو

 یستمیس  ی سنج  تیامکان هو  ، ییبه مشاهده اصل کارت شناسا  از یکه بدون ن  ی به نحو  د یثنا اقدام نما

 وجود داشته باشد. 

توسط مقام   ی آن به صورت کتب  ی الملاقات بودن متهم، مدت و چگونگـ در صورت ممنوع۲۱۱ماده

که به دستور مقام   یانیزندان  ی مؤسسه مکلف است اسام  سی شود. رئ  یبه مؤسسه اعلام م  ییقضا

و حسب مورد   کنندهیدگ یرس  ییاند را نزد مرجع قضاالملاقات بودهماه ممنوع  کیاز    ش یب  ییقضا

 بخش مربوط ارسال کند.  یی حوزه قضا  س یرئ  ای  دستاننزد دا

 ی حضور   قه، یدق  یتا س  ستی( بینی)کاب  یبه صورت ملاقات عموم  انیـ مدت ملاقات زندان۲۱۲ماده

الکترون  یخصوص  قه،یتا شصت دق  یس  ی( پنج تا سی)مجاز   یکی چهار تا دوازده ساعت و ملاقات 

 است.  شیمؤسسه تا دو برابر قابل افزا  س یاست. مدت ملاقات طبق نظر رئ  قهیدق

 ( بر اساس دستورالعمل مربوط خواهد بود.   ی )مجاز یکیملاقات الکترون  یاجرا  وهیـ ش تبصره

آن اعم از   بندی  است و برنامه زمان  یبه صورت هفتگ  انی( زندانینی)کاب  ی ـ ملاقات عموم ۲۱۳ماده

 ی زندان ها   رکلیمد  بیهر مؤسسه مشخص و به تصو   یسالانه برا  ای  یروز و ساعت به صورت فصل

 .رسدیاستان م

 کنند یبه مؤسسه مراجعه م  گرید  های که از شهرستان  یاقوام زندان  ایکه خانواده    یـ در صورت ۱تبصره

 ملاقات خارج از برنامه را اجازه دهد.  تواندیمؤسسه م  س یملاقات مطلع نباشند، رئ  یاز برنامه زمان

مؤسسه   س یرئ  ،یتنفس  ا ی  یگوارش  ی ها یماری ب  یر گیهمه  ا ی  ی مسر  ی ماریـ در صورت وجود ب۲تبصره

با نظر واحد بهداشت و درمان و موافقت مد  یم و   یاستان ملاقات حضور   ی زندان ها  رکل یتواند 

 متوقف کند.  طیشدن شرا  ی را به صورت موقت تا زمان عاد یخصوص

اقسام ملاقات در چارچوب   گریاست، د  کسانی  انیهمه زندان  یکه برا  یـ به جز ملاقات عموم۲۱۴ماده

حسن اخلاق و رفتا ر،  ت یکه ضمن رعا یانیشود و زندان یاعطا م یقینـامه به صورت تشو نییآ نیا
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 ی ورزشو    یفرهنگ   ،یآموزش  ،یآموز مؤسسه از جمله اشتغال، حرفه  یتیو ترب  ی اصلاح  یدر برنامه ها

 شوند.  یبرخوردار م   از یامت  نیلازم، از ا یمشارکت داشته، با کسب درجه اعتبار

با  ی مؤسسه، ملاقات خصوص  دییو تأ ی و موافقت همسر و خانواده و یـ به درخواست زندان۲۱۵ماده

انجام   یدر مکان خاص   یت یو امن  یشرع  نیمواز  تیهمسر و فرزندان با رعا  ای  نیخانواده شامل والد

 امکانات لازم است.  یو دارا  افته یمنظور اختصاص    نیکه به ا  ردیگ  یم

 ا یمؤسسه    سیبه رئ  رسمی  نامهبا ارائه وکالت  یبا موکل زندان   یدادگستر  لیـ ملاقات وک۲۱۶ماده

شود.   ی انجام م  یمسؤول ملاقات و در صورت امکان در اتاق مخصوص و مجزا از محل ملاقات عموم 

بودن زندان الملاقات  با نظر و دستور مقام قضا   ،یدر صورت ممنوع  بود.    ییملاقات  مربوط خواهد 

. سازمان ردیگ  یمؤسسه صورت م  س یبا دستور رئ  یزندان  ی قرارداد وکالت به تقاضا  میتنظ  نی همچن

و امضاء   میفراهم آورد تا تنظ  ی امکان  هییاطلاعات قوه قضا  یمرکز آمار و فناور   یمکلف است با همکار 

الکترون الکترون  قیاز طر  ان،یزندان  یبرا  ،یکیقرارداد وکالت به صورت   ،ییقضا  یکیسامانه خدمات 

 .انجام شود

امن۱تبصره با وکلا   ه یو کل  یتیـ ملاقات محکومان  به تأ  یمتهمان  قرارداد وکالت   د ییخود، منوط 

 . مربوط است  ییتوسط مرجع قضا

مد۲تبصره موافقت  صورت  در  ها  رکل یـ  رئ  ی زندان  نظر  با  و  وکلا  س یاستان  کانون   ی مؤسسه، 

 یخود دفتر   نه یبا هز  توانندیم  ه ییو مرکز وکلا، کارشناسان و مشاوران خانواده قوه  قضا  یدادگستر

 کنند.  ز یجهت ملاقات وکلا با موکلان خود احداث و تجه

 ندهیدرخواست ملاقات نما  ،یفریک  یدادرس  نییقانون آ  ۲۳۶ماده    ۲تبصره    یـ در اجرا۲۱۷ماده

توسط وزارت امور خارجه به   ، یخارج  ت یتابع  یدارا  انیحافظ منافع با زندان  ا یو    ی کنسول  یاسیس

 آن مرجع مطابق مقررات اقدام شود.   میشود تا بر اساس تصم  یکل کشور اعلام م  یدادستان

 کیاست، با حضور    یخارج   تیتابع  یکه دارا  تی امن  هیعل  میمربوط به جرا  یـ ملاقات زندان۲۱۸ماده

صورت ملاقات با حضور  نیا  ر یو در غ  رد گییصورت م  ینفر از کارکنان مؤسسه و آشنا به زبان زندان

به   مکالمه  که شود مگر آن  ی انجام م  نانیحفاظت و اطلاعات مؤسسه و مترجم مورد اطم   ندهینما

 ن یرسا باشد و چنانچه فرد ناظر موضوع مذاکره طرف  یبا صدا  دی. مکالمه باردیصورت پذ  یزبان فارس
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مؤسسه   سیدهد و موضوع را به رئ  یم  انیبه ملاقات پا  یدهد، فور   ص یرا بر خلاف مقررات تشخ

 بر عهده سازمان است.   ی کند . در صورت استفاده از مترجم، پرداخت دستمزد و  ی گزارش م

منجر به صدور حکم   یو   ی که پرونده اتهام  یماده نسبت به تبعه خارج  ن یحکم ا  یـ اجرا  تبصره

 است.  کنندهیدگ یرس  ی نشده است، منوط به اخذ نظر قاض  یقطع

امانات،   لیمداربسته، محل تحو  ن یبه دورب  دیاستقرار ملاقات کنندگان با   یـ سالن انتظار برا۲۱۹ماده

 یامکانات رفاه   گریمناسب، فروشگاه و د  یشیو سرما  یشیو گرما  هیتهو  زاتیتجه  ،یبهداشت  سیسرو

 شوند.  تیمخصوص به محل ملاقات هدا  ر یمجهز باشد و ملاقات کنندگان از مس

 زیوار  قیاز طر  د یتنها با  گر یهر فرد د  ا ی  کنندهتوسط ملاقات  یـ پرداخت وجه نقد به زندان۲۲۰ماده

پرداخت آن به  یوجه برا افت یوجه مجاز به در چی انجام شود و کارکنان مؤسسه به ه  یبه حساب و

 .ستندین  ی به حساب و  زیوار  ایو    یزندان

 عدم  صورت  در  و  است  ممنوع   کنندهو ملاقات  یزندان  نی ب  گرید  ءیهر ش  ایـ تبادل نامه  ۲۲۱ماده

مذکور، مراتب   یایاش  فی از ادامه ملاقات و توق  یری مأمور ملاقات به محض اطلاع، ضمن جلوگ  ت،رعای

 ، یکند. در صورت مجرمانه بودن نگهدار  ی مؤسسه گزارش م  س یصورت مجلس به رئ  م یرا با تنظ

 انیصورت، در پا  نیا  ریشود و در غ   ی گزارش م  ییمذکور، مراتب به مرجع قضا  ی ایتبادل اش  ای  ل حم 

ملاقات به  وسا  می  مسترد  کنندهملاقات  برا  یایاش  ای  لی شود.  زندان  لیتحو  یمجاز    ای  یبه 

خارج از محل   یو نظارت کارکنان مؤسسه، در داخل مؤسسه و مکان  سیرئ  د تأیی  با   کننده،ملاقات

 شود.  ی اخذ م  د یو رس  لیتحو تملاقا

در مراکز   شدهیبستر  یخانواده با زندان یاعضا   ی مؤسسه موجبات ملاقات حضور  س یـ ر ئ۲۲۲ماده

با رعا  ا یمؤسسه    یدرمان از آن را  با نظر مرکز درمان  یو حفاظت  یتیملاحظات امن  ت یخارج  و   یو 

و حبس   کیدرجه    یر یحبس تعز  ات،یمستوجب سلب ح  میآورد. در جرا  ی پزشک معالج فراهم م

 ، ییرباآدم  ت، یامن  هیعل  میدرجه چهار و بالاتر، جرا  یریمجازات تعز  یدارا  ی اقتصاد  میجرا  ، یابد حد

روان   های سرقت و  مخدر  مواد  عمده  قاچاق  اخذ   ،یدپاشاسی  و  گردانمسلحانه،  به  منوط  ملاقات 

فصل در خصوص   ن یمقررات ا  ت یرعا  ن یدادگاه بخش مربوط است . همچن  س ی رئ  ا یموافقت دادستان  

 است.  یالزام   وی   با  کننده ملاقات  ا یماده    نیموضوع ا  یبه زندان  اءیاش  ای  لیساو  لیتحو
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 ی زندان  اتیسوم ـ ارتباط با خارج از مؤسسه و ارسال مراسلات و شکا  مبحث

رئ۲۲۳ماده با همکار   س یـ  تلفن   یمؤسسه  به نصب  نسبت  منطقه  تلفن  و مرکز  شرکت مخابرات 

  زان یبتواند بر اساس م  یکند تا زندان  یهوشمند در داخل مؤسسه و در محل مناسب اقدام م  یهمگان

خود تماس   لیبا خانواده، بستگان و وک  نه یضوابط و پرداخت هز  تیمکتسبه و با رعا  ی رفاه   ازیامت

مکان   ،ی مکالمه تلفن  یشود که در ابتدا و انتها  می تنظ  یبه نحو  دیبا  یخطوط ارتباط  نیکند. ا  اربرقر

 تماس به مخاطب اعلام شود.

بر اساس دستورالعمل   ان یزندان  ی تماس تلفن  یاستفاده و برقرار   ،یـ ضوابط نحوه دسترس۲۲۴ماده

از  ینظارت هایتلفن به بخش قیرا از طر انیزندان  یمربوط خواهد بود. مؤسسه موظف است دسترس

مؤسسه و سامانه   سیاستان، رئ  ی حفاظت و اطلاعات زندان ها   ، یادارات بازرس  ی رؤسا  رکل،یمد  لیقب

 سازمان برقرار کند.  یارتباطات مردم

 ق یهر گونه اقدام مجرمانه از طر  ای  یبر مزاحمت تلفن  ی مبن  یتیشکاـ چنانچه گزارش و  ۲۲۵ماده

به مؤسسه واصل شود،   گر یهر فرد د  ایو  ییقضا های مقام ا یتلفن از داخل مؤسسه نسبت به شکات 

به مدت دو ماه از حق   ،یی به مرجع قضا  یمتخلف علاوه بر معرف  یدر صورت احراز صحت آن، زندان

مدت چهار   یبرا  ی از تماس تلفن  ت یشود و در صورت تکرار، علاوه بر محروم  یمحروم م  ی تلفن  تماس

به حداکثر دو خط  ،یتماس تلفن  ق یاز طر رونیبا ب  ی ارتباط و ز ین تیماه، پس از اتمام دوره محروم

و   بستگان  از  برا  کیتلفن  تخلف  تکرار  شد.  خواهد  محدود  هفته  در  موجب   ینوبت  سوم  نوبت 

اجرا پس از   ی است مگر آن که قاض  تیمدت تحمل محکوم  انیتا پا  یدائم از تماس تلفن  تیروممح

با احراز تنبّه زندان  تیسال از شروع محروم  کیگذشت حداقل   با   یتماس تلفن  ،یدر نوبت سوم، 

 دهد. صینوبت دوم تخلف، بلامانع تشخ  ی مقرر برا  تیبستگان را با لحاظ محدود

مجاز به استفاده   یشود و زندان  یانجام م  یتلفن عموم  ق یتنها از طر  یزندان  ی ـ ارتباط تلفن۲۲۶ماده

قرار دهند،   یزندان  اری. چنانچه مأموران و کارکنان مؤسسه تلفن همراه در اختستیاز تلفن همراه ن

 .رندگییقرار م یی قضا  ای  یادار  ، یانضباط  گردیحسب مورد تحت پ

تواند هر هفته دو نامه به بستگان، دوستان،   می   باشد  نشده  از ملاقات ممنوع  ی ـ چنانچه زندان۲۲۷ماده

 ی شرع  نیمواز  تیکشور با رعا  ی رسم   های نامه به مقام  ک یو در هر ماه    ییقضا  های خود و مقام  لیوک
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و اثر انگشت   اء مذکور با حضور مسؤول قسمت ارسال نامه ها، به امض   ی. نامه ها سدیبنو  یو قانون

شود.  یمسؤول مربوط به مهر مؤسسه ممهور و پس از ثبت ارسال م  یو پس از گواه  دهیرس یزندان

 یمؤسسه، ارسال نامه مازاد بر حد نصاب فوق بلامانع است. زندان  س یرئ  صی با تشخ  ی در موارد ضرور

کننده، به خانواده و   یدگی رس  ییمقام قضا  ایتواند با اجازه دادستان    یکه از ملاقات ممنوع است م

 ارسال کند.  ییمقام قضا  دییخود نامه سرگشاده نوشته و پس از تأ  یرسم   لیوک

خارج   ها تیمحدود  نیاز شمول ا  یزندان  ییمربوط به پرونده قضا  ی و درخواست ها  حیـ لوا۱تبصره

اطلاعات   ی مکاتبات را به هر تعداد فراهم کند. مرکز آمار و فناور  نیامکان ارسال ا  دیاست و مؤسسه با

 قیاز طر  یانزند  یو درخواست ها   حیکند که لوا  یرا فراهم م   یطیسازمان شرا  ی با همکار  هییقوه قضا

مربوط واصل و در سوابق   ییسامانه هوشمند برخط به مراجع قضا  ا ی  ییقضا  کیدفتر خدمات الکترون

مورد رصد و   یسلسله مراتب ادار  ت یبا رعا  ز ین  جهیو انعکاس نت  ییثبت شود. نحوه پاسخگو  یزندان

 . ردیگ  یقرار م  یابیارز

رئ۲تبصره نامه    سیـ  اطلاع مقام  های  مؤسسه  امر مهم که  آن   یتیامن  ای  ییقضا  های متضمن  از 

مربوط ارسال  یتیامن ای ییمراجع قضا یبرا یو به منظور اقدام مقتض  تیفور د یاست را با ق یضرور

 . آوردیمراجع به عمل م نیلازم را با ا  هماهنگی هانامه  ن یجهت اقدام نسبت به ا ایکند و    یم

مستهجن و   ک، یاخلاق حسنه، الفاظ رک  ا ی  یمتضمن مطالب خلاف عفت عموم یـ نامه ها۲۲۸ماده

موجب هتک حرمت   ایافترا و    ا ی  ن یتوه   د، یتهد  ل یمجرمانه از قب  ن یعبارات متضمن عناو  ن ی همچن

قرار گرفته   یدگیمورد رس  شی که از پ  هاییناموجه و مکرر درباره موضوع  یاشخاص، عرض حال  ها 

و از ارسال آن   فیمؤسسه توق  س ی و ارسال آن ها صرفاً به منظور مزاحمت باشد، به دستور رئ  ه یو ته

 . ردیگ  یقرار م  ییقضا  ا ی  یانضباط   گرد ینامه حسب مورد تحت پ  سندهیشود و نو  یم یها خوددار

نوشته شود و مفاد آن   ی با خط خوانا و قابل فهم و به زبان فارس  دیبا  انیـ متن نامه  زندان۲۲۹ماده

 نامه مرتبط باشد.  سندهیپرونده مربوط به نو  ان یو جر  یو شخص  یبه اوضاع و احوال خانوادگ

ترجمه و در صورت بلامانع   ی مقتض   ق یبه طر  ی اتباع خارج  ی فارس  ر یبه زبان غ  ی ـ نامه ها۲۳۰ماده

 رکلیمد  ت یرمدی  تحت   هانامه  نیشود. ترجمه ا  یخصوص اقدام م   ن یبودن ارسال آن به مقصد، در ا
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 وطنامه به همراه متن ترجمه شده آن در پرونده مرب  رینسخه از تصو  کیاستان انجام و    یزندان ها

 شود.   یم  ینگهدار

حافظ   ا یدولت خود    یو کنسول   یاسیس  ندهیخطاب به نما  گانهیتبعه ب  انیزندان  هایـ نامه۲۳۱ماده

استان ارسال   یاداره کل زندان  ها   قیو از طر  یوزارت امور خارجه مطابق مواد قبل  ق یمنافع آن از طر

 شود.  یم

مأموران مجرب و  لهیشود، به وس ی ارسال م انیزندان ی که توسط پست برا  یی ـ مرسوله ها۲۳۲ماده

 ت یو در صورت عدم ممنوع  دیبازد  ن، یمجهز به دورب  یگرفته و در مکان  لیمورد وثوق مؤسسه تحو

شود،   یآن جرم محسوب م   ی باشد که نگهدار  ییایشود. چنانچه مرسوله  از اش  ی م  لیتحو  یبه زندان

 یشود و چنانچه نگهدار   ی دار گزارش م  ت یصلاح  ییو مراتب به مرجع قضا  ف یتوق  یارسال   رسولهم

شود و  ی آن ها در داخل مؤسسه ممنوع باشد، نزد فرستنده عودت م ینگهدار ی ول ست،یآن جرم ن

 شود.  ی م  ینگهدار  یو  ی محسوب و تا زمان آزاد  یجزء اموال زندان  ای

 حکم یچهارم ـ اجرا  بخش

 مجازات  یاول ـ نحوه اجرا  فصل

اجرا۲۳۳ماده در  آ  ۵۱۳ماده    یـ  با  ی قاض  ،یفریک  یدادرس  ن ییقانون   میجرا  اینوع جرم    دیاجرا 

رد   ای  ی مال  ت محکومی  موضوع   مال  ارزش   و  نوع  ها، مجازات  ر یحبس و سا  ت یمحکوم  زانیم  ،یارتکاب

 ح یدستور صر  ،یبر بازداشت محکوم مال  یمبن  حیدستور صر  ه،یمبلغ د  قیدق  زانیاز جرم، م  یمال ناش

مجازات قابل اجرا   زانیم  ، ینقد  ی به حبس و مدت بازداشت بدل از جزا  ینقد   یجزا  لیبر تبد  یمبن

به مؤسسه اعلام کند.   ق یرا به طور دق  یآزاد  خیو تار   ،یبازداشت قبل  امیدر صورت تعدد مجازاتها، ا

حاصل   عاطلا  ی بازداشت قبل  امیمانند عدم احتساب ا  ی از موارد  ی قیمؤسسه به هر طر  س یچنانچه رئ

 کند.  ی اجرا اعلام م  ی کند، بلافاصله مراتب را به قاض

 ییمراجع قضا  ، یقانون  یو ارفاق ها   ها تیمتهمان و محکومان از حما  یـ به منظور برخوردار۲۳۴ماده

 راتییآراء و هر گونه تغ  ر یجرم را درج و تصو  یدرجه قانون  تی برگ اعلام محکوم  ایدر برگ بازداشت  

 ه ییاطلاعات قوه قضا  یکنند. مرکز آمار و فناور   یرا به مؤسسه منعکس م   انیزندان  یی قضا  ت یدر وضع

  انیشده در پرونده زندان  جادیا  رات ییبه آراء و تغ  ی لازم، امکان دسترس  یفن   های رساختیز  ن ی با تأم
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و ارتقاء سامانه   یبانیپشت  ، رسانی  روزبا به  زیکند. سازمان ن  یفراهم م  یفریک  ی مؤسسه  ها  یرا برا

لازم جهت اعمال   یرگیگزارش  نرساند و امکا  یرا به حداقل م  یانسان  یخطا  ان،یثبت اطلاعات زندان

را به نحو هوشمند   یقانون  ی از ارفاق ها   ی بهره مند  طیواجد شرا  انیزندان  ییو شناسا   ی حقوق  ساتیتأس

 کند.   ی فراهم م

اتهام   لیبه دل  ی ریشلاق تعز  ا ی  ینقد  ی به جزا  یاز صدور حکم قطع   ش پی  ـ چنانچه محکوم۲۳۵ماده

قانون مجازات   ۲۷مدت بر اساس مواد    نیمطرح در همان پرونده بازداشت شده باشد، ا  ی اتهام ها  ای

شود. در   ی کسر م  یو  ت ی محکوم  زانیمحاسبه و از م  ی فریک  یدادرس  نیی قانون آ  ۵۱۵و    یاسلام

 ی در مورد حبس، شلاق و جزا  ب یبه ترت  یبازداشت قبل  یمتعدد بودن مجازات ها، روزها   ورت ص

 شود.  ی محاسبه م  ینقد

 ی گرید  ت ی به مؤسسه، علاوه بر مجازات حبس، محکوم  ی قطع  ت یـ چنانچه در اعلام محکوم۲۳۶ماده

 ۲۵۶ماده   یدر اجرا  ییذکر شده باشد، واحد امور قضا  زیشلاق ن  ای  ینقد  ی جزا  ه، یمانند  رد مال، د

مؤسسه پس از اتمام حبس مکلف   یی قضا  حینامه اقدام در صورت عدم وصول دستور صر  نییآ  نیا

 لیتحو  ا یبر ادامه بازداشت    ح یمربوط دستور صر  ییبه آزاد کردن محکوم است مگر آن که مقام قضا

 مراجع را صادر کند.   گریبه د  یزندان

قانون   ۵۲۹مقرر در ماده    بات یاجرا مکلف است ترت  ی قاض  ،ی نقد  ی مجازات جزا  یـ در اجرا۲۳۷ماده

مجازات به طرق مذکور   ن یا  یمجازات اعمال کند و هرگاه اجرا  یاجرا  یرا برا  یفریک  یدادرس  نییآ

 ر مجازات به حبس، مراتب را جهت اجرا به مؤسسه اعلام کند. د  نیا  لیممکن نشود، در صورت تبد

 خی توأم با مجازت حبس باشد، بازداشت مذکور از تار  ی نقد   ی صورت هرگاه بازداشت بدل از جزا  نیا

 شود.  یاتمام حبس آغاز م 

 الاجرالازم  ی ریو تعز  یبه حبس حد   ت یدو محکوم  یبه صورت توأمان دارا  یـ چنانچه زندان۲۳۸ماده

اعاده   رش یمانند پذ  یبا مانع  یحبس حد   یشود و چنانچه اجرا  ی اجرا م  حدی   حبس   ابتدا  باشد،

شود، از   یآن منتف  یحکم برائت، اجرا  ایاعم از صدور قرار    گر یبه هر علت د  ایمواجه شود و    یدادرس

شود. در صورت   یآغاز م  ی ریحبس تعز  یبه زندان، اجرا  یریتعز  ی لازم الاجرا  تی ابلاغ محکوم  خیتار

 شود.   یاجرا م  ی متوقف و حبس حد  یر یحبس تعز یرفع مانع موقت، اجرا
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قابل   زیمتعدد )که قابل ادغام نباشد( ن  یریتعز  یها   تیـ موضوع فوق در خصوص محکوم  تبصره

ل  یتسر  تی توقف محکوم  یبرا  ی اول، موجب   ی ریدر صورت رفع مانع موقت حبس تعز  کن یاست؛ 

 باشد.  یدر حال اجرا، نم  یریتعز

اجرا،   ی مؤسسه ضمن اعلام به قاض  سیمتعدد، رئ  یفر یک  یها  تیـ در صورت اعلام محکوم۲۳۹ماده

 ه، یکامل حکم اول  یاز اجرا  شی کند و تا پ  ی ابلاغ اجرا م  خ یتار  بی حبس را به ترت  یها   تیمحکوم

ن  یبعد  ت یمحکوم اجرا  شود،   ع یمتعدد تجم   یها   ت یقانون محکوم  ی. چنانچه در اجراستیقابل 

فقط در   ی فریک  ن یمربوط به هر قرار تأم  ی بازداشت قبل  ی شود. روزها  یحکم اقدام م  مان مطابق ه

 شود.  ی ناظر به همان پرونده لحاظ م  تیمحکوم

به   ی قطع  ر یدر بازداشت باشد و به موجب حکم غ  ی فریک  ن یـ هرگاه متهم با صدور قرار تأم۲۴۰ماده

با   دیکه پرونده تحت نظر اوست با  یی محکوم شود، مقام قضا  ینقد   یجزا  ا یو    یریحبس، شلاق تعز

 ت ی محکوم  زانی از م  ش ی ب  یمراتب را به بازداشتگاه اعلام کند تا و   ی بازداشت قبل  ی احتساب روزها

مؤسسه مکلف است چنانچه   سی استهلاک مجازات مذکور، رئ  ایدر بازداشت نماند. در هر حال با اتمام  

 یی را به مقام قضا  جهیاقدام و نت  یو  ینسبت به آزاد  یدر بازداشت نباشد، فور  یگریفرد به اتهام د

 ه، ید  ص، حد، قصا   های به مجازات  ی قطع  ری غ  یها  ت یمحکوم  گر دی  خصوص   در .  کند  مربوط اعلام  

از جرم که با ادامه   یبه رد مال ناش  ت یمحکوم  ن یو طرد از کشور و همچن  ی اقامت اجبار  د،یتبع

در بازداشت   ی فر یک  نی که متهم همچنان به لحاظ قرار تأم  ی شود، در صورت  ی بازداشت مستهلک نم 

نـامه  نییآ نیا ۲۴۵مؤسسه طبق ماده  ییو مسؤول واحد امور قضا ماندیم  یباشد، در بازداشت باق

 کند.   یاقدام م

متهم را به مؤسسه،   یقطع   ریکه پرونده متهم تحت نظر اوست، حکم غ  ییـ چنانچه مقام قضا   تبصره

 یبرا  زین  یدادگستر  ییپرونده قضا  تیریسامانه مد  قیحکم از طر  نیبه ا  یو دسترس  د یاعلام ننما

 ن یمؤسسه مکلف است پس از اطلاع، در اسرع وقت در ا  س ینباشد، رئ  ریمؤسسه امکان پذ  سیرئ

 . دیماده اقدام نما  نیمربوط استعلام نموده و نسبت به اعمال مقررات ا ییاز مرجع قضا  ص خصو 

 ۱۳۹۴مصوب   یمال یها ت یمحکوم یقانون نحوه اجرا ۳ماده  ی ـ چنانچه محکوم در اجرا۲۴۱ماده

اجرا دارد به مؤسسه   تیکه قابل   ی نقد  ی جزا  ا یشامل حبس    ی و  دیجد  تیدر مؤسسه باشد و محکوم 
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شود و پس از  ی بدل از حبس اجرا م  ی نقد یحبس و جزا ت ی ابلاغ شود، از زمان ابلاغ ابتدا محکوم

 .ماندیم  یدر حبس باق  ی مال  تیمحکوم یاجرا  ا یبابت رد مال    یزندان  ت،یمحکوم  نیا  انیپا

روز و هفته هفت روز و هر روز   یسال دوازده ماه، ماه س  ،یـ از نظر احتساب مواعد قانون۲۴۲ماده

روز حبس کامل   کیمحکوم،    ی ورود و آزاد  یاز روزها  ک یهر    کن ی و چهار ساعت است ل  ستیب

 شود.   یمحسوب م

 نیرا که تحت قرار تأم  ی انیزندان  یهر ماه اسام  انیمؤسسه در پا  ییـ مسؤول واحد امور قضا۲۴۳ماده

در مؤسسه به سر   یمدت طولان  یمتعارف و برا  ری به طور غ  ی مال  ت یتنها به علت محکوم  ا یو    یفریک

به   راتب کند و ضمن اعلام م  ی م  ی بارگذار  انیزندان  ت ی برند را در سامانه برخط مربوط به وضع  یم

زندان  یقاض به  ارائه مساعدت لازم   ق طری  از  له، محکومٌ  ای  ی شاک  تیو جلب رضا  یاجرا، به منظور 

 نهاد، مردم  یآنان به تشکل ها   ی معرف  ی لازم را حسب مورد برا  یر یگیپ  یو اجتماع  یی مددکاران قضا

 مشاهدهمسؤول واحد مذکور در صورت    نیآورد. همچن  یبه عمل م  نیرخی  و   سازش  و  صلح  مراکز

با   ریمغا  ییهر گونه دستور قضا  ایو    ی ضرور  ریقرار نامتناسب منجر به بازداشت غ   ایهرگونه حکم  

مؤسسه، مراتب   ی طبقه بند  ی مصوبات شورا  ایو    یطبقه بند  ی مرکز  یمصوب شورا  ی ها   استیس

 کند.   یسازمان منعکس م  ییاجرا و معاونت قضا  ی به قاض  یسلسله مراتب ادار  ق یرا فوراً از طر

 ی اعزام و بدرقه زندان  ،جاییدوم ـ انتقال، جابه  فصل

 یکه محل اقامت محکوم خارج از حوزه دادگاه صادرکننده حکم باشد، با اعطا   یـ در صورت۲۴۴ماده

هر   یجداگانه برا  ییقضا  ابتین  ی اجرا و در صورت تعدد پرونده با اعطا  یقاض   یاز سو   ییقضا  ابتین

به   نادامه آ  ایتحمل حبس    یها ذکر شده باشد، محکوم برا  تی محکوم  هیکه کل   ابتین  کی  ایپرونده  

صورت   نیامر موجب مفسده باشد که در ا نای کهشود مگر آن یمؤسسه محل اقامت خود منتقل م

مؤسسه به محل اقامت   نتریکیاجرا، به نزد  یو اطلاع قاض  ی قطع  یصادرکننده رأ  ی قاض  ص یبا تشخ

م  منتقل  رئ  یخود  چنانچه  ن  سی شود.  بررس  ز یمؤسسه  از  سنج  ی پس    یزندان  یادعا   یو صحت 

 یکه محل اقامت او خارج از حوزه دادگاه صادرکننده حکم است، پس از اطلاع رسان  د ده   ص یتشخ

کند تا مطابق مقررات اقدام شود.   ی اجرا ارسال م  ی به مؤسسه مقصد، درخواست انتقال را نزد قاض
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قضا مقام  زندان  سیرئ  ایمقصد    ییهرگاه  اقامت  محل  مقصد،  قضا  یمؤسسه  حوزه   ی گر ید  ییرا 

 است.   یانتقال مجدد و   ندیو انجام فرا  یزندان  رشیدهد، ملزم به پذ   ص یتشخ

و   ست نی  الحفظ به انتقال تحت  ی باشد، ضرورت  یانتقال، در مرخص  ی ـ چنانچه محکوم  متقاض  تبصره 

حکم و مؤسسه مقصد از   یبه محل اجرا  یاوراق پرونده زندان  ریو ارسال تصو  یی قضا  ابت یصدور ن

محکوم را به   رش یوصول سوابق و پذ  د یحالت مؤسسه مقصد با  نیکند. در ا  ی م  ت یسامانه کفا  قیطر

 مبدأ گزارش کند.   ؤسسهم

در محل  یزندان رشیاز پذ ت،ی نبود ظرف ل یبه دل تواندیمؤسسه نم  سیرئ  ای یی ـ مقام قضا۲۴۵ماده

ظرف چنانچه  کند.  امتناع  ب  ی نگهدار  تیاقامتش  و    شیمؤسسه  باشد  اضطرار  حد  موارد   ایاز  در 

 رد  یزندان  رشیو حاد که پذ  رداریواگ  یمار یبه ب  یزندان  یابتلا  ، یزلزله، آتش سوز  ر ینظ  یاضطرار

با تأ  س یرئ  صی آن مؤسسه، مفسده داشته باشد، با تشخ دادگاه صادر کننده حکم،   دییمؤسسه و 

 شود.   یم  یمؤسسه به محل اقامتش نگهدار  نتریکیدر نزد  یزندان

با انتقال محکوم به حبس به مؤسسه   ،ی فریک  یدادرس  ن ییقانون آ  ۵۱۳ماده    ی ـ در اجرا۲۴۶ماده

 ادشدهیقانون    ۴۸۹اجرا به شرح مقرر در ماده    یقاض   اراتیاخت  یتمام  گر،ید  ییمستقر در حوزه قضا

 حکم است. یمحل اجرا  ی اجرا  یمقررات مربوط، بر عهده قاض   گریو د

 ، ی تیترب  ، یمراکز درمان  ،یی محکومان به مراجع قضا  ا یـ اعزام، بدرقه و نقل و انتقال متهمان  ۲۴۷ماده

 های حوزه  داخل   در  امکان  صورت   در   الحفظ  تحت    های    یربط و مرخص   یمراجع ذ   گریو د  یآموزش

 زه حفاظت آن مؤسسه است و در خارج از حو  گانیشهرستان محل استقرار مؤسسه بر عهده    ییقضا

تأم  ییقضا ن  ی روهاین  ن یتا  کامل    ازیمورد  استقرار  هماهنگ  ادشده،ی  گانیو  توسط   یبا  سازمان، 

شهرستان   ی انتظام  هیاستان و فرمانده ناح   ی انتظام  ی روی. فرمانده نردیگ  یصورت م   ی انتظام  ی روهاین

مؤسسه   ؤولان با مس  انیدر خصوص اعزام و بدرقه و انتقال به موقع زندان  دیضابطان مربوط با گریو د

 لازم را داشته باشند. یهماهنگ

زندان  تبصره اعزام  و مرتکبان جرا  یدارا  انیـ  قب  میحالت خطرناک  از   تیامن  هیعل  میجرا  لیمهم 

 ا ی  کیدرجه    ی ریقطع عضو، حبس تعز  ات، یآن سلب ح  ی که مجازات قانون ی م یکشور، مرتکبان جرا

قاچاق عمده مواد   ،رباییمقرون به آزار، آدم  ایمسلحانه    یاست و مرتکبان سرقت ها  یحبس ابد حد
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از اهم   مخدر با رعا  یاژهیو  تیو حساس  ت ی که   ی و با همکار  ی تیملاحظات امن  ت یبرخوردار است 

 شود.  ی ضابطان انجام م  گر یو د  یانتظام  یروین

 ی دستور مذکور نزد مرجع انتظام  ،ییبه خارج از حوزه قضا  یانتقال زندان  ایـ در صورت اعزام  ۲۴۸ماده

شود تا مبادرت به اعزام، بدرقه و  ی مؤسسه ارسال م ی برا زیضابطان مربوط و رونوشت آن ن  گرید ای

  ان یشود. انتقال و اعزام زندان  یمبدأ پرداخت م   یانتقال توسط دادگستر  نهیکنند. هز  یانتقال زندان

ن  یی دو حوزه قضا  نیب اعزام و بدرقه زندان  یانجام م   یانتظام   ی رویتوسط مأموران  زن در   یشود. 

 مأمور زن انجام شود.   کی حداقل    ی با همراه   دیخارج از آن با ایداخل حوزه  

اعزام و   ی لازم را برا  هایهماهنگی  و   ها توافق  یانتظام   ی رویسازمان و فرمانده ن  س یـ رئ۲۴۹ماده

 یهماهنگ  برای   را  تام  ارات یبا اخت  ایندهینما  کی به عمل خواهند آورد و هر    انیبدرقه به موقع زندان

 خواهند کرد.   ن یی تع  نگاریو انگشت  تیهو  ص ی امور مشترک مانند تشخ  گریامور و د  نیدر ا

 زیو ن  گرید  ییقضا  های حوزه  ایبه مؤسسه    یاعزام زندان  ایمؤسسه هر گونه انتقال    سی ـ رئ۲۵۰ماده

دهد. مرجع  ی مربوط اطلاع م یی مرجع قضا ایاجرا  ی را بلافاصله و حسب مورد به قاض ی بازگشت و

مراتب   رت صو  نیا  ریو در غ  دیرا به مؤسسه عودت نما  یزندان  دیبا  از یاحضارکننده پس از رفع ن  ییقضا

 شود.  ی مؤسسه به مرجع بازداشت کننده اعلام م  قیاز طر

حبس ابد   ای  کیدرجه    ی ریحبس تعز  ات،یمستوجب سلب ح  میجرا  انیـ احضار و اعزام زندان  تبصره

مسلحانه، قاچاق عمده مواد مخدر و   های سرقت  ، ییرباآدم  ، یاقتصاد  میجرا  ، ی تیامن  میجرا  ، یحد

به هماهنگ  ، ییمراجع قضا  یاز سو  یدپاشاسی  و  گردانروان   ییمرجع قضا  ایبا دادستان    ی منوط 

 است.  کنندهداشتباز

به   ی اعزام و انتقال و  نی ح  یاز فرار زندان  یریو جلوگ  ی تیامن  بیضر  شیافزا  ی ـ در راستا۲۵۱ماده

اقدام از مؤسسه،  بدرقه    یحفاظت  رتدابی  و  ها خارج  و  اعزام   گان یلازم حسب مورد توسط مأموران 

 رونیب به انتقال  ا یاعزام  ن ی. استفاده از پابند در حردیگ ی انجام م ن یضابط  گر ید ا یحفاظت مؤسسه 

خشن   میمربوط به جرا  انیمتهمان و زندان  یبرا  ا یو    ی از مؤسسه ممنوع است مگر در مواقع ضرور

ارائه   گان یمعاون مؤسسه و فرمانده    ا ی  سی توأمان رئ  صیبه تشخ حفاظت. مراتب جهت نظارت و 

 رسد.   یاجرا )ناظر زندان( م  ی هر ماه به نظر قاض انیارشادات لازم در پا
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حضور   زیمراجع، مأمور اعزام و بدرقه ن  گر ید  ا ی  یینزد مرجع قضا  یـ در مواقع حضور زندان۲۵۲ماده

باز کردن  ن یخصوص صادر کند. همچن  نیدر ا یگر یدستور د قضایی  مقام   کهخواهد داشت مگر آن

که دستور خروج مأمور از اتاق صادر شود   یاست و در صورت  ییبه دستور مقام قضا  یدستبند زندان

 شود.  ی مراتب در صورت جلسه درج م

زندان۲۵۳ماده اعزام  و  انتقال  به محل  یـ  بدرقه  اعزام   ریغ  یتوسط مأمور  برگ  از محل مندرج در 

 یانضباط   ، یفریک  گردیبه پ  تواندیو مقررات حاکم م  ن یمؤسسه، ممنوع است و حسب مورد مطابق قوان

 مأمور مراقب منجر شود.  یانتظام  ای

 های تیاز ظرف  مندیدر جهت بهره  ه ییاطلاعات قوه قضا  ی ـ سازمان و مرکز آمار و فناور۲۵۴ماده

 ی کیالکترون  ی مقررات مربوط به دادرس  ت یبا رعا  دئوکنفرانس،یو  ق یارتباط از طر  یدر برقرار  یقانون

 امکانات مجهز به    ی کل زندان ها، مؤسسه ها  رانی. مدآورندیلازم را به عمل م ی و همکار  یهماهنگ

که حضور   یدر موارد  ییقضا  های. مقامکنندیاعلام م  یکل دادگستر  سی را به رئ  دئوکنفرانسیو

 دئوکنفرانسیو  ق یاز طر  یو اظهارات زندان  اتیاخذ دفاع  ای  ق یضرورت ندارد، نسبت به تحق  یزندان

از   انگشت  اثر   و   امضا   درج   از   پس   جلسه موارد صورت  نیکنند. در ا  ی مطابق ضوابط مربوط اقدام م 

 شود.  یمربوط ارسال م  ییمقام قضا  یو برا  د ییتوسط مؤسسه تأ  ،یزندان  یسو

 ی زندان  یسوم ـ آزاد  فصل

دار صادر شود و متضمن مشخصات   ت صلاحی  ییمرجع قضا   یاز سو  دیبا  یزندان  یـ نامه آزاد۲۵۵ماده

و امضاء   یمشخصات دادنامه قطع  ت،ی قرار بازداشت و برگ اعلام محکوم  خی شماره و تار  ،یکامل زندان

نسبت به انجام   ی بدون فاصله زمان  د ینامه، مؤسسه با  ن یو مهر مقام مؤسسه ارسال شود. با وصول ا

را در موعد مقرر آزاد   یمختلف اقدام و و   های با بخش  یحساب زندان  هیاز جمله تصف  یمراحل ادار

تا حد امکان   زندانی.  باشد  داشته  وجود  فرد  داشتننگه  یبرا  یگرید  قانونی  موجب  کهکند مگر آن

 .از غروب آفتاب آزاد شود  ش یپ  دیبا

خارج   یدر مرکز درمان  یبستر   ،یمانند مرخص   یلیبنابر دلا  یزندان  ،یـ چنانچه در هنگام آزاد  تبصره

مراجع بوده و در مؤسسه حضور نداشته باشد، مؤسسه مکلف به آزاد نمودن   ر یسا  لیتحو  ایاز مؤسسه  

 .شود  یدر سامانه بوده و مراتب به مرجع مربوط اعلام م  یو
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پرونده را به دقت   ،یزندان  ت یمدت محکوم  انیاز پا  شی مؤسسه ده روز پ  ییـ واحد امور قضا۲۵۶ماده

 یم   یری گیپ  جهیمربوط، مراتب را تا حصول نت  ییبا استعلام از مرجع قضا  از، یو در صورت ن  یبررس

 سسه مؤ  س یتوسط رئ  یزندان  یدر بازداشت نماند. برگ آزاد  ت یمحکوم  زانی از م  ش ی کند تا محکوم ب

 شود.  ی امضا م  یی در واحد امور قضا  ت یمسؤول واجد صلاح  ای

زندان۲۵۷ماده در خصوص  و   یخارج   تیتابع  یدارا  یـ  است  محکوم شده  از کشور  اخراج  به  که 

محکوم شده اند،   نیمع  های محل  ا یدر محل    یاقامت اجبار  ا ی  دیکه به تبع  یدر مورد کسان  نی همچن

کند و ذکر عبارات   یلازم را به صراحت صادر م  یی دستور قضا  ت،یاجرا ضمن اعلام محکوم  یقاض

کند. مؤسسه   ی را متوجه مؤسسه نم   ی فیتکل  ،یی»طرد از کشور« در دستور قضا   ای  د« یر »تبعینظ  یکل

 یرویمربوط اعلام کند. ن  یی مدت حبس، مراتب را به مرجع قضا  ان یاز پا  ش ی حداقل ده روز پ  دیبا

 یی گرفته و بدرقه کند. مقام قضا  لیمحکوم را تحو  ،ییمکلف است مطابق دستور مرجع قضا  یانتظام

در موعد مقرر   یکند. چنانچه ضابطان دادگستر  یاز دستور خود را نزد مؤسسه ارسال م  یشترونو

 ی قاض  ا یاجرا    یمحکوم مراجعه نکنند، مؤسسه بلافاصله موضوع را حسب مورد به قاض   لیجهت تحو

کند. در هر صورت ادامه بازداشت فرد بدون دستور   یاقدام م   ییاعلام و مطابق دستور قضا  کیکش

 آزاد شود.  دیبا  یممنوع است و زندان ییامقام قض 

مؤسسه حداکثر ظرف   س یرئ  یبا امضا   دیآن با  خی با درج ساعت و تار  یزندان  یـ مراتب آزاد۲۵۸ماده

 .شود  ارسال  کنندهبازداشت  ییمرجع قضا  ا یاجرا    یچهل و هشت ساعت حسب مورد نزد قاض

اسناد   ، یمتی ق  یایاش  ،یلوازم شخص  ل،یتمام وسا  یزندان  یـ مؤسسه مکلف است هنگام آزاد۲۵۹ماده

و   لیمکلف است وسا  ز ین  یدهد. زندان  لتحوی  جلسهصورت  ای  د یرا با اخذ رس  ی و  ی مال  ر یو غ  ی مال

 لوازم متعلق به مؤسسه را مسترد کند. 

 د یرا با اخذ رس  یاموال به جا مانده از و  ،یبه زندان  یمؤسسه در صورت عدم دسترس  سی ـ رئ۲۶۰ماده

به   فیتکل  ن ییمراتب را جهت تع  ل،یدهد و در صورت عدم امکان تحو  یم   لیتحو  یبه بستگان و

 کند.   یدادستان اعلام م

 ت یاصلاح و ترب  هایپنجم ـ کانون  بخش
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آماده     ت، یو به منظور اصلاح، ترب  ی فریک  یدادرس  ن ییقانون آ  ۵۲۸و    ۵۲۵مواد    ی ـ در اجرا۲۶۱  ماده

که   ی از افراد  ت یو حما  ی توانمندساز  ، یرشد فرد  ، یرپذی  جهت بازگشت به جامعه، جامعه    یساز

 م،یداشته و مطابق قانون و بر اساس تصم   یدر زمان ارتکاب جرم کمتر از هجده سال تمام شمس

 تناسب  به   و  ها   سپرده شوند، در مراکز استان    تی به کانون اصلاح و ترب  دیبا  ییحکم مقام قضا  ایقرار  

 صی سازمان و با تشخ  س یرئ  شنهادیبه پ  ت یمناطق کشور، کانون اصلاح و ترب  گر یو ضرورت در د  ازنی

 شود.   یم  ل یتشک  ه ییقوه قضا  سیرئ

 ت یرعا  ض، ی اصل عدم تبع  ژهینـامه، به و  ن ییآ  نی ا  ۲اصول مذکور در ماده    ت یـ علاوه بر رعا۲۶۲ماده

 مات ی در تمام تصم   یو اصل بقاء و رشد افراد کمتر از هجده سال تمام شمس  ی اصل مصالح و منافع عال

اصل   ی راستا  رمکلف است د  زیاست. کانون ن  یمربوط به آن ها در سازمان و کانون الزام  یو اقدام ها 

 ی و برنامه ها  ماتی مشارکت آن ها را در تصم   نهیزم   ان، یمددجو  هایدگاهیمشارکت، ضمن توجه به د

 مرتبط فراهم کند.

و محدود   ی هیو اقدامات تنب  ماتی تمام تصم   ،یمصالح و منافع عال   تیاصل رعا  ی ـ در اجرا  تبصره

 داشته باشد.  لیو تعد  ی نیبازب  تیقابل  دیکننده با

 رشیشود و هر قسمت شامل بخش پذ ی م لیـ کانون از دو قسمت دختران و پسران تشک۲۶۳ماده

( یهجده سال تمام شمس  یاطفال، نوجوانان و جوانان )افراد بالا   یو بخش خوابگاه برا  صیو تشخ

 است.

استخدام، در نظر گرفتن موارد   یعموم  طیکانون، علاوه بر شرا  یبرا  روین  نی ـ در جذب و تأم۲۶۴ماده

 است:   یضرور   زین  ریز

 ؛ یارتباط  های   و حل مسأله، مهارت   ی رگی   می ـ هوش، سرعت عمل، توان تصم   الف

 سال سن و الزاماً متأهل؛  یـ دارا بودن حداقل س   ب

 ؛ یکارشناس  ی لیـ دارا بودن حداقل مدرک تحص   پ

 ـ علاقه به کار با کودک و نوجوان؛   ت

 لازم؛   یو روان  یجسم یها   ییاز توانا  ی ـ برخوردار  ث
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 متناسب مانند آستانه تحمل بالا.   یت یشخص   های  ی ژگیـ و  ج

در گذراندن دوره   تیو موفق  ت یصلاح  د ییـ کارکنان داوطلب اشتغال در کانون پس از تأ۲۶۵ماده

ثابت در کانون به کارگمارده   ر یز  یشیخدمت آزما نظر مقام مسؤول، حداقل پنج سال به صورت 

 خواهند شد.

سازمان است و تخصص   صیو به تشخ  انیـ تعداد کارکنان کانون متناسب با تعداد مددجو۲۶۶ماده

در   فه یوظ  ی روها یشود. استفاده از ن  ی م  ن ییتع  شان یشغل  فیآنان بر اساس وظا  ی لیو رشته تحص 

 ممنوع است.   انیرابطه با امور مددجو

 های   آنان، سازمان دوره    ای   حرفه    یازها یدانش و مهارت کارکنان و رفع ن  یـ با هدف ارتقا۲۶۷ماده

قب  یآموزش از  مهارت  شناسیروان  ل یمناسب  و   هایو  کودک  نوجوان، حقوق  و  کودک  با  ارتباط 

 کند.   ی و اجرا م  یکارکنان کانون در ابتدا و ضمن خدمت طراح  ینوجوان و مقررات مرتبط را برا

 یمل  یانطباق با استانداردها  ان،یخدمات به مددجو تیفیک  یارتقا  کردیبا رو  دیـ سازمان با۲۶۸ماده

 ت،یاصلاح وترب  ی در کانون  ها  یابیو بودجه، نظارت و ارز  ت یریبهبود ساختار، مد  ،یالملل  نیو ب

 و اقدام کند.   ی زیبرنامه ر

رئ۲۶۹ماده مقام  س یـ  متخصصان،  خانواده،  مشارکت  با  ضرورت   یی قضا  های کانون  صورت  در  و 

 ص ی که به تشخ  یاشخاص  گر یداوطلب و د  یوکلا  ن، یرخی  نهاد،  مردم    ی تشکل ها  ت یاستفاده از ظرف

مؤثر   انیمددجو  یو روان  یتوانند در حل و فصل مشکلات و ارتقاء سلامت جسم     یکانون م  سیرئ

ز قب  نه یمباشند،  از  مددجو  مشکلات  فصل  و  رفتار   لیحل  درمان  یلیتحص   ،ییقضا  ،یامور  و   یو 

 کند.  ی مددجو را فراهم م یو آزاد  یشاک  تی اخذ رضا  نهیزم  نی همچن

 ی و نگهدار  ی اول ـ طبقه بند  فصل

اگر در   یدارند، حت  یکه در زمان ارتکاب جرم کمتر از هجده سال تمام شمس   یـ افراد۲۷۰ماده

و مقررات مربوط،   نیقوان  ت یسن داشته باشند، با رعا  زانیم  نیاز ا  ش یو صدور حکم ب  یدگیزمان رس

هجده سال در بخش جوانان   یشوند و به هر حال افراد بالا   ی م  یو نگهدار  رشیتنها در کانون پذ

 خواهند شد.  ینگهدار  کانون
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در کانون   ی که به نگهدار  ی و سه سال سن، به جز در موارد  ست یاز ب  ش یب  ی دارا  انیـ مددجو  تبصره 

 ی ندامتگاه عموم  ایحسب مورد به اندرزگاه جوانان در بازداشتگاه    دیمحکوم شده اند، در هر حال با

 منتقل شوند.

 س ی فرد در کانون مجاز نباشد، رئ  ی و مقررات حاکم، نگهدار  نیکه طبق قوان  ی ـ در موارد۲۷۱ماده

کند. در صورت   ی اجرا اعلام م  ی قاض  ا یصادرکننده قرار    ی به قاض   ی کانون حسب مورد مراتب را کتب

  هادار  قیو از طر  تیفور  دی حکم، با ق  یکانون ضمن اجرا  سیرئ  ،ییقضا  می نظر در تصم   دیعدم تجد

سازمان اعلام   سیاستان و رئ  یکل دادگستر  سیبه رئ  یری گیپ  یاستان، مراتب را برا  یکل زندان ها

 کند.   یم

 یو   یمنتقل و برا  ص یو تشخ  رشیبه بخش پذ  ی ـ مددجو پس از ورود بدون فاصله زمان۲۷۲ماده

کانون   سیپزشک و موافقت رئ  دیشود. انتقال مددجو به خوابگاه با تائ  یم  لیلازم تشک  یهاپرونده  

حداکثر به مدت   صیو تشخ  رش یپزشک، مددجو در همان بخش پذ  دیاست و در صورت عدم تائ 

 کیکه تنها    یشود. در موارد  یمنتقل م  یشود و سپس به خوابگاه عموم  ی م  ینگهدارپانزده روز  

نگهدار  صی مددجو در بخش تشخ ا  یباشد، حداکثر مدت  . در موارد   نیدر  بخش پنج روز است 

کانون بدون مانع   سیپزشک و موافقت رئ  ص یبا تشخ  گرید  یها مددجو در بخش    ی خاص، نگهدار

 است.

است و به چهار قسمت   انیمددجو  یـ بخش خوابگاه، محل استقرار، استراحت و نگهدار۲۷۳ماده

 ، یسن پانزده تا هجده سال تمام شمس  ینوجوانان دارا  ، یپانزده سال تمام شمس  ر یکودکان ز  ینگهدار

 شود.  یم کیامن تفک  ی و اتاق ها  ی از هجده سال تمام شمس  شی سن ب  یجوانان دارا

و بروز حالت   ی در مواقع اضطرار  گرانیمددجو جدا از د  یامن، به منظور نگهدار  ی ـ اتاق  ها۱تبصره

در کانون با پوشش نرم و فاقد   منیمناسب و ا  ی. اتاق امن محلگردد  یم  جادیخطرناک در هر کانون ا

که تحت   ستا  ها   فاصله با دفتر مسؤول امور خوابگاه    نتری  کیخطرناک و در نزد  یایو اش  شهیش

 است.  انیو مداوم مرب  مینظارت مستق

و طبقه   کیتفک  زیارتکاب جرم ن  ی علت اصل  ایدر صورت امکان بر اساس منشاء    انیـ مددجو۲تبصره

 شوند.  ی م  یبند

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7


 

  

 کلیک کنید آیین نامه اجرایی سازمان زندان هادانلود نمونه سوالات برای  99

سن   یباشد که افراد دارا  ی به نحو  د یمختلف کانون با  های   در بخش    انیمددجو  یـ نگهدار۲۷۴ماده

از امکانات آموزش  ای  یدر ساعات هواخور  ،یاز هجده سال تمام شمس  شیب و   یدر زمان استفاده 

 ارتباط نداشته باشند.  یسن  ی گروه ها  گر یبا د  یورزش

به خوابگاه منتقل   رشیپس از پذ  ، یسن کمتر از پانزده سال تمام شمس  یدارا  ی ـ مددجو  ۲۷۵ماده

 ی و مطلوب نگهدار  ژهیکه بخش کودکان فاقد خوابگاه است، در محل جداگانه به نحو و   ی و در موارد

 شود.  یم

و حسب مورد در   کیمحکوم تفک  انیاز مددجو  یمتهم تا زمان صدور حکم قطع  ی ـ مددجو۲۷۶ماده

 شود.  ی م  یبخش مربوط، به نحو جدا نگهدار

را با   ی و  ص، یسه روز اول اقامت مددجو در بخش تشخ  یط   ییـ مسؤول واحد امور قضا۲۷۷ماده

 فیکند. حقوق و وظا  ینـامه آشنا م   ن ییمقررات و آ  ن،یخود در کانون بر اساس قوان  فیحقوق و وظا

 ریغ  یانکه به زب  یافراد  ا یو    یرانیا  ر غی  سواد،    بی   توان، خاص مانند افراد کم  طیشرا  ی دارا  انیمددجو

 شود.   یم متفهی  مناسب  روش  به  کنند، یتکلم م  ی محل  ای  ی از زبان رسم 

 هایوهیو مناسب و ش  نینو  های با استفاده از روش  ان یمددجو  ه یاز کل  صیـ در بخش تشخ ۲۷۸ماده

و   برداری( با حفظ کرامت آنان عکسکیومتری)ب  سنجیستیو ز  کیالکترون  های مدرن مانند روش

و   رهیذخ  ه ییسازمان و قوه قضا  یاطلاعات فقط در سامانه ها   نی. ادآییثبت مشخصات به عمل م

 شود.  یم  ادهاستف

 ایمددجو را از خانواده    یکانون سوابق پزشک  ،یمار ی ب  نهیزم  ایـ در صورت وجود سابقه  ۲۷۹ماده

( زولهای)  مجزا  صورت   پزشک کانون، مددجو به    صی کند. بر اساس تشخ  یدرخواست م  ی مراکز پزشک

خارج  ی نـامه به مراکز درمان ن ییآ ن یمقررات ا تی با رعا ا یو  رد یگ ی درمانگاه تحت درمان قرار مدر 

 شود.  ی از کانون منتقل م

 های     یژگیسلامت روان، هوش، و  ت ی وضع  ث حی  از   کانون   شناس   ـ مددجو توسط روان  ۲۸۰ماده

حاصل، در   جی و نتا  ردی گ  یو آزمون قرار م   یابیمورد مصاحبه، ارز   ی و اختلالات احتمال  یتیشخص 

 های   لحاظ شود. آزمون    ی رفتار و  تیریو مد  یز یشود تا در برنامه ر  ی ثبت م  ی و  ت یپرونده شخص 

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7


 

  

 کلیک کنید آیین نامه اجرایی سازمان زندان هادانلود نمونه سوالات برای  100

 سنجیسلامت روان، سنجش هوش، رغبت  ،یتیشخص  ی آزمون   ها  لیمناسب از قب  شناختی   روان  

 شود.  می  ارائه  ها و به کانون  ه یخطر، توسط سازمان ته  یابیو ارز

و مصاحبه   یابیرا مورد ارز  ی و چهار ساعت از ورود مددجو، و  ستیظرف ب  یـ مددکار اجتماع ۲۸۱ماده

. سازد    یو استفاده از امکانات کانون آماده م  دیجد  طیدر شرا  یسازگار  ی دهد و او را برا  یقرار م

با   دجوارتباط مد  یمدت مددکار اجتماع  نیشود. در ا  یثبت م  تیدر پرونده شخص   یابیارز  جنتای

 خ، ینحوه، تار  ، یریرا برقرار و اطلاعات لازم از جمله علت دستگ  ی و  یسرپرستان قانون  ا ی  اءیاول  ن،یوالد

 فهی کند. در صورت عدم حضور مددکار، وظ  یمکان، زمان ملاقات و نحوه تماس را به آنان ارائه م

 است.  یی به خانواده بر عهده مسؤول واحد امور قضا  یاطلاع رسان

مددجو و در صورت ضرورت   ت یپرونده شخص   یپس از بررس  ت یـ کارشناس اصلاح و ترب۲۸۲ماده

 ، یفرهنگ  ، یلیتحص   ،یمناسب آموزش  های   برنامه  مددکار،  و   شناسو مشاوره با روان  یمصاحبه با و 

 دهد.   یم  شنهادیکانون پ   س یرا به رئ  رهیو غ  یاو حرفه  یفن  ،یورزش

کند که هر   یم  یطراح  یرا به نحو  ت یاصلاح و ترب  های ـ سازمان در صورت امکان، کانون۲۸۳ماده

داشته باشد و در هر صورت حداکثر تعداد مددجو   اری مددجو خوابگاه مستقل با امکانات لازم در اخت

 ط،یراکانون و در نظر گرفتن ش  س یرئ  ص ی تعداد به تشخ  نینفر است. ا  ستی ب  یجمع  ی ها در خوابگاه  

 است.   رییقابل تغ

 ، ی طبقه بند  ی شورا  هایمتصمی  و  مددجو   پرونده  اطلاعات   اساس   بر   هاـ مسؤول امور خوابگاه۲۸۴ماده

تع  را  مددجو  هر  مددجو  ی م  نییخوابگاه  در خصوص  شرا  انیکند.  با  و  قب  طیناتوان  از   ل یخاص 

 ن ییمحل اسکان را تع  یطبقه بند   ی شورا  ،یرشد  ا ی  یروان  ، یتیجنس  تیهو  یبه اختلال ها   انیمبتلا

 کند.   یم

 یهجده سال تمام شمس ریافراد ز  ی برا  ینگهدار  ایاز مؤسسه به کانون و    ی ـ چنانچه بخش۲۸۵ماده

 ت یکه کانون در مجاورت مؤسسه مستقر باشد، علاوه بر رعا  یدر مورد   ایاختصاص داده شده باشد و  

 شود:   تیرعا  دیبا   زین  ریز  طیمربوط به کانون، شرا  فیالزام ها و تکال
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افراد ز  الف با استفاده از روش  ریـ مجزا بودن کامل  از بزرگسالان   ی مانند طراح  هاییهجده سال 

 ا ی  یکه ارتباط کلام  یمشترک به نحو  هایاز مکان  یرگیو بهره  هاتیفعال  یساختمان، زمان بند

 نباشد؛   ریآنان امکان پذ  انیم  یدارید

 هجده سال از بزرگسالان؛  ر یشدن افراد ز  یبازاجتماع   یبرنامه ها   ک یـ تفک  ب

 هجده سال از بزرگسالان.  ریافراد ز  ی کارکنان بخش نگهدار  ک یـ تفک  پ

محسوس باشد.   ر یمحدود و غ  دیبا  ی سلاح، برجک و مراقبت نظام  خاردار، می ـ استفاده از س۲۸۶ماده

 و استفاده از سلاح توسط کارکنان در داخل کانون ممنوع است.  ی حمل، نگهدار

 به تخلفات   ی دگیرفتار و رس  تیریدوم ـ مد  فصل

 رفتار  تیریاول ـ مد  مبحث

 ی و اجرا  ه یکانون با ته  س یرئ  ان، یمددجو  ی متعارف اجتماع  ی رفتارها  تی ـ به منظور تقو۲۸۷ماده

  میتصم   یلازم را برا  های  و پاداش، فرصت    قینظام تشو   ی مناسب و استاندارد بر مبنا  یطرح   ها

که   هاییراهنمایی  و  هاو جزوه  آورد یفراهم م  یرپذی     تیمشارکت و مسؤول  ،یدر امور شخص   یرگی

 ان یمددجو  اریو در اخت  هیدهد ته  یم   حیماده را توض  نیموضوع ا  یبرنامه ها  ی اجرا  یمفهوم و چگونگ

 دهد.   یو کارکنان قرار م

 های  از روش   دیبا  ان،ینامناسب مددجو  ی کانون به منظور کاهش و حذف رفتارها   س یـ رئ۲۸۸ماده

 ارتباط مؤثر مانند مذاکره و حل تعارض استفاده کند.

و  ای  و حرفه   ی فن های   امکان آموزش   دیکانون با ،ی رسم  ل یامکان تحص   جادیـ علاوه بر ا۲۸۹ماده

برا  یکارآموز ها  انیمددجو  ی را  برنامه  سازد.  فن  ی فراهم  حرفه    ی آموزش  مطابق   دیبا  ای   و 

  هو توسط گرو  ی وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع   ، یو حرفه   ا  ی سازمان آموزش فن  یاستانداردها

مراجع و بدون ذکر عنوان کانون   ن یا  یاز سو   زیمربوط ن  ینامه   ها     یآن سازمان اجرا و گواه   های 

انتخاب شود که در هنگام بازگشت به   یبه گونه ا  د یبا  یو حرفه ا  یفن  های  صادر شود. نوع رشته  

و تا حد امکان   آوردمدت فراهم    نیو در کوتاه   تر  گذاری    هیآنان را با حداقل سرما  یابیجامعه کار
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در   یشغل  یها    تیموقع  یدر جامعه متناسب باشد تا مددجو بتواند برا  جیرا  یشغل  های    یژگیبا و

 جامعه آماده شود. 

شود، آموزش و پرورش  یاز کانون خارج م   یلیسال تحص   انه یکه مددجو در م  ی ـ در موارد۲۹۰ماده

لازم   یریگیاست و کانون پ  یمحل اقامت و  کینزد   آموزشی  واحد  در  آموز  دانش    رشیمکلف به پذ

 آورد.   یخصوص به عمل م نیرا در ا

و متناسب   منیا  یطیکانون و در مح  آموزی  و حرفه    یآموزش  های در کارگاه  دیبا  یـ کارآموز ۲۹۱ماده

شرا جسم  یسن  طیبا  گ  یو  انجام  اردیمددجو  و   نیقوان  ترعای  با  ها   کارگاه    نی.  کار  مقررات  و 

 شود.   یاداره م  ای  بهداشت حرفه   یاستانداردها

 به تخلفات   یدگیدوم ـ رس  مبحث

کانون، موضوع در  انیمددجو ی نـامه از سو نییآ  ن یـ در صورت ارتکاب تخلفات مقرر در ا۲۹۲ماده

 هاتیتنب  ای  یتیو ترب  ی از اقدامات اصلاح  یکیشود و در صورت لزوم    یمطرح م   یانضباط  یشورا

 گردد.  یاعمال م   ر یز  یانضباط

 ـ تذکر؛   الف

 ـ ارجاع به مشاور؛   ب

 ؛ ی شفاه   خ یـ توب  پ

 بدون درج در پرونده؛   یکتب  خ یـ توب  ت

 با درج در پرونده؛   یکتب  خ یـ توب  ث

 در کانون؛ یـ الزام به مشارکت در خدمات و نظافت عموم   ج

 حداکثر به مدت سه روز؛   ونیزیدر استفاده از تلو  تیـ محدود  چ

 یاستخر، سالن ها   نما،یاستفاده از س  لیاز قب  یورزش  ای  یحیتفر  های     تی در فعال  ت یـ محدود  ح

 اعزام به اردو حداکثر سه نوبت؛   ای  یورزش
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 هفته؛  کیحداکثر به مدت    ی و حضور  ی در ملاقات خصوص  تیـ محدود  خ

 هفته؛  ک یحداکثر تا    یدر تماس تلفن  ت یـ محدود  د

 ماه؛   کیحداکثر تا    یمرخص  ی اعطا  ق یـ تعو  ذ

 مشروط حداکثر تا دو ماه؛   یآزاد  ا یعفو    شنهادیـ عدم پ  ر

به دادگاه اطفال و نوجوانان   شنهادیپ  ، یفریک  یدادرس  ن ییقانون آ  ۵۲۷ـ در صورت شمول ماده    ز

 در همان قسمت کانون؛  یمحل نگهدار  جاییجابه    یبرا

 ی فریوصف ک  یدارا  یمددجو علاوه بر تخلف انضباط  ی از رفتارها  کیکه هر    یـ در صورت۲۹۳ماده

اجرا، به   ی کانون به قاض  سی مراتب توسط رئ  ،یدر خصوص اقدام انضباط  یر گی    م یباشد، ضمن تصم 

 شود.   یاعلام م  م یمنظور اتخاذ تصم 

کانون   س یاجرا، رئ  ی به قاض  ی و عدم دسترس  لیتعط   ی ـ در صورت ارتکاب تخلف در روزها ۲۹۴ماده

 کند.  ی لازم را اتخاذ م  ریتدب

 لیوسا  گریممنوع است. د  ی هجده سال تمام شمس  ریـ استفاده از پابند در مورد افراد ز۲۹۵ماده

 گران،ید ا یمحافظت از مددجو  ا یاز فرار  یرینـامه به منظور جلوگ نییآ نی مشابه به شرح مقرر در ا

و باعث   رد یکرامت مددجو مورد استفاده قرار گ  تی به صورت محدود و با رعا  د یدر صورت ضرورت با

تحق  یخوار با  ریو  کانون  کارکنان  نشود.  مددجو  یبرا  دیاو  به  انیکنترل   یابزارها   یرکارگیو 

ابزارها و   نیاز کم خطر بودن ا  دیکانون با  سیباشند و رئ  دهیلازم را د  هایمحدودکننده، آموزش

 حاصل کند. نانیمهارت کارکنان در استفاده از آن ها اطم 

 ی بازاجتماع  یسوم ـ برنامه ها   فصل

 اول ـ بهداشت، درمان و سلامت روان   مبحث

بالقوه و بالفعل   ی ازهایسلامت، ن  ای  دوره    نهیو معا  یابیبا ارز  دیـ واحد بهداشت و درمان با۲۹۶ماده

هر  صیکند و در صورت تشخ  ش ی رشد آنان را پا ندیرا مشخص و فرا  انیمددجو  ی و درمان  یبهداشت
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 رشیکه ممکن است مانع پذ  هایی    ت یوضع  گرید   ا یسوء مصرف مواد    ،یروان  ای  ی جسم   ی ماریگونه ب

 درمان آن اقدام کند.   یاندازد، برا  ر یآن را به تاخ ایمددجو در جامعه شود  

در واحد بهداشت و درمان   یو درمان  ی ص یتشخ  ی ـ چنانچه از نظر پزشک کانون، اقدام ها۲۹۷ماده

صورت پزشک   ن یشود. در ا  ینباشد، مددجو به مرکز مناسب خارج از کانون منتقل م   ریامکان پذ

موضوع   ی ریگیموظف به پ  زیبخش ن  سیبخش گزارش کند و رئ  سیکانون مکلف است مراتب را به رئ

اخذ و   ، ییاعزام، اعلام موضوع به مقام قضا  یو چگونگ  ب یاز زمان اعزام تا بازگشت مددجو است. ترت

 کانون است.   سیارائه مجوزها و مراقبت از مددجو در دوره انتقال بر عهده رئ

مددجو بلافاصله   ،یو  نی جانش  ایکانون    سیبه درخواست پزشک و دستور رئ  ت، یـ در موارد فور  تبصره

 شود.  ی مربوط منعکس م  ییبه مراکز خارج از کانون اعزام و مراتب به مراجع قضا

 وه یشده توسط مددجو حق دارد به ش  نییهر فرد تع  ایو    یسرپرست قانون  ای   اءیاول  ن، یـ والد۲۹۸ماده

در   یانتقال، بستر  ،ی ماریکانون موارد ب  سیمطمئن و در هر زمان از سلامت مددجو مطلع شود و رئ

مذکور   د مددجو را حداکثر ظرف دوازده ساعت به افرا  ت یدر وضع  ی رییهر گونه تغ  ا ی  ی مراکز درمان

 دهد.   یاطلاع م

از   د یبا  یر یادگیمشکلات    ا ی  ی شناخت  های اختلال  به   مبتلا   توان،کم  سواد،    یب  ی ـ مددجو ۲۹۹ماده

 و متناسب برخوردار باشد.  ژهیو  یها آموزش 

 پزشکی   و روان    شناسی  روان    یاز خدمات تخصص  یرگیـ واحد بهداشت و درمان با بهره۳۰۰ماده

 ی رفتار  راتییو درمان مسائل مربوط به سلامت روان و ثبت تغ ص یتشخ افته، یو نظام  هیاول یابیارز

 ق یو از طر ص ی را در مدت اقامت آنان بر عهده دارد و موظف است مددجو را پس از ترخ انیمددجو

 و   دهد مرتبط ارجاع    یمراکز درمان  گر ید  ایخارج از مؤسسه    اجتماعی  خدمات  مراکز  به  مرکز مراقبت

 کند.  ی ریگ پی  را  درمان  ادامه

در خارج از کانون امکان   یروان  دیمبتلا به اختلال شد  یکه درمان مددجو  یـ در موارد۳۰۱  ماده

خارج   یدرمان  های    بخش  به  پزشکروان  ای  شناسباشد، در صورت لزوم و پس از گزارش روان  ریپذ

 شود.  ی از کانون منتقل م
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گزارش۳۰۲ماده رفتارها  های ـ  خودکش  دیتهد  ا یاقدام    ، خودزنی  گرانه،پرخاش  ی متضمن   ی به 

شود و اقدام و مداخله لازم به عمل   یم  بررسی  کانون  پزشکروان  ایبلافاصله توسط روان شناس  

 ی استان اعلام م  ی زندان ها  رکلیسلامت، به مد  ی کیضمن ثبت در سامانه الکترون  جهیو نت  دآییم

ماده را به  نیموضوع ا یاقدام ها  یلیگزارش تحل ی استان به صورت فصل یکل زندان ها  ریمدشود. 

 کند.  ی سازمان اعلام م  تیمعاونت سلامت و اصلاح و ترب

و هر   درمانیگروه  ،یخانوادگ  ،یگروه   ،یجلسات مشاوره فرد  یکانون امکان برقرار  ریـ مد۳۰۳ماده

 ی حل تعارض ها  یو برا  یتیو هدا  یتیحما  کردروی  با  را  مجرب  شناسانروان  ازینوع مداخله مورد ن

 آورد.  یفراهم م  یو خانوادگ  یفرد

واحد بهداشت و درمان را که ممکن   پزشکیو روان   شناسیروان  های   کانون گزارش    ریـ مد۳۰۴ماده

 یمربوط ارسال م   ییمرجع قضا  ی مؤثر باشد، برا  ان یمددجو  یی قضا  یریگ   م یتصم   ند یاست در فرا

 کند.

قانون مجازات   ۹۰ماده    یاجرا  ی مکلفند در راستا  یی کانون و مسؤول واحد امور قضا  ریـ مد۳۰۵ماده

از   ایمددجو در کانون و    ی مدت نگهدار  لیتقل  یبرا  یقانون  هایتیاز تمام ظرف  یاسلام او  خروج 

 استفاده کنند.  یقانون  ی ارفاق ها  گریمددجو از د  یبرخوردار  ن یکانون و همچن

 های    سازمان و ها از گروه  ادیو درمان اعت یرگی   ش پی منظور  به تواند  یکانون م ریـ مد۳۰۶ماده

کمک   ت ی صلاح  یابیو ارز  طیشرا  ت یو همسان با رعا  اریخود  های   داوطلب از جمله گروه    ی دولت  ریغ

 .ردیگ

 انیمددجو  یتیو هو  یاخذ اوراق سجل  یمراجع مربوط برا  قیکانون مکلف است از طر  ریـ مد۳۰۷ماده

 اقدام کند.   یتی کودکان فاقد اوراق هو  ای

 و ارتباط با جامعه   یخصوص میدوم ـ حر  مبحث

ـ محل و نحوه ملاقات مددجو متناسب با سن آن ها و در صورت اقتضا ممکن است متفاوت ۳۰۸ماده

 از بزرگسالان باشد.
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اقتضا کند، انتقال   یکه مصالح و  یدر موارد  ایارتباط مددجو با خانواده    لی ـ به منظور تسه۳۰۹ماده

 شود.  ی مطابق مقررات انجام م  گریکانون به کانون د  کیاز    یو

است و اطلاعات مددجو   یدر کانون الزام  ی از و  تی مددجو و حما  ی خصوص  م یـ احترام به حر۳۱۰ماده

 محرمانه بماند.   دیبا

 سوم ـ خدمات پس از خروج   مبحث

را استخراج و به   ص ی در معرض ترخ  انیکانون هر هفته فهرست مددجو  ییـ واحد امور قضا۳۱۱ماده

 کند.  می  ارسال   مرکز مراقبت

 ت یوضع  تی تثب  ،یرپذیجامعه  ،یبازپرور  ندیفرا  لی و تکم   لیـ مرکز مراقبت به منظور تسه۳۱۲ماده

آموزش، ادامه   ل یو تکم   ل یارتباط با خانواده و جامعه، ادامه تحص   ل یاز قب  یمددجو و رفع مشکلات و 

 ، یتیو هو یاسناد سجل ه یسفر، ته های    نه یهز  نی و خدمات سلامت روان، اسکان، تأم ادیدرمان اعت

 : آوردیرا به عمل م  ر یز  یو اشتغال مددجو اقدام ها   زندگی  امکانات  و  ها    نه یهز  ن یتأم

 ی دولت  ری و غ  ی دولت  ی)ره(، نهادها  ی نیامداد امام خم   ته یکشور، کم   یستیبه سازمان بهز  ی ـ معرف  الف

 ؛یتیحما  های و ارائه خدمات و بسته  ی مددجو و خانواده و  ی ازها نی  رفع   جهت  نهاد مردم  ی و تشکل ها

مربوط جهت رفع مشکلات مددجو و آماده     یدولت  ر یو غ  یدولت   ی با نهادها  ی و همکار  فکری ـ هم    ب

 در جامعه؛   ی زندگ  یبرا  ی و  یساز

 ی و منظم مددکاران اجتماع  میارتباط مستق  قیاز طر   ،یمددجو پس از آزاد  ت یـ اطلاع از وضع  پ

 ؛یخانواده و ای  ی مرکز مراقبت با و

 یستیسازمان بهز  ی مراکز اسکان موقت با همکار  یو راه انداز  جادیو مشارکت در ا  ی ریگیـ پ  ت

 کننده؛تیحما ینهادها   گر یو د  هایمستضعفان، سازمان اوقاف، شهردار  ادیکشور، بن

 ورود مددجو به کانون؛  ی آن از ابتدا  ی و اجرا  یبرنامه بازپرور  یو طراح   هیاول  یابیـ مشارکت در ارز  ث

 مجوزها.  گریو د   ی تیو هو  یجهت اخذ اسناد سجل  ی و صنف  یدولت  یاز نهادها  ی ریگی ـ پ  ج

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7


 

  

 کلیک کنید آیین نامه اجرایی سازمان زندان هادانلود نمونه سوالات برای  107

شوند، خدمات مذکور   ی م  صی ترخ  ی و اطلاع قبل  ی زیکه بدون برنامه ر  یانیـ در مورد مددجو  تبصره 

 شود.  ی ارائه م  تیاولو  ت یفرصت و با رعا  ن یماده در اول  نیدر ا

کند   ی خانواده را مطلع و از آنان دعوت م  ص،یاز ترخ  شی ـ مددکار مسؤول پرونده مددجو پ۳۱۳ماده

ترخ هنگام  هر دل  صی به  به  باشند. چنانچه  کانون حاضر  هنگام ترخ  ل یدر  به  حضور   صی خانواده 

 یانتقال مطمئن و سالم مددجو به منزل و خانواده و  ی مرکز مراقبت برا  ق ینداشت، مددکار از طر

 کند.   یم  قداما

را آماده و در دسترس داشته   هایی امکانات و بودجه  ی موارد  ن یچن  یبرا  دی ـ مرکز مراقبت با  تبصره

 باشد.

 اتیبه شکا  یدگیو رس  شیپا  ،یچهارم ـ بازرس فصل

 تیو اعتراض خود را بدون محدود  ت یفرصت و امکان ارائه درخواست، شکا  د یـ هر مددجو با۳۱۴ماده

کل زندان    ریمد  ،یو  ندگانیکانون، نما  سیبه رئ  یکیو در صورت امکان به صورت محرمانه و الکترون

آن ظرف   جیمربوط، داشته باشد و از نتا  ی و نظارت  ییقضا  های استان، بازرسان کانون و مقام  ی ها

 .آگاه شوند ندیفرا  نیاز ا  ی مقتض   قیبه طر   د یبا  انیمطلع شود. مددجو  یروز کار   ستیب

مختلف از جمله   های  همه وقت و به روش    دیمؤسسه، با  ی و بازرس  ییامور قضا  ی ـ واحدها۳۱۵ماده

 ،آوری  را جمع    انیمددجو  یو کتب  یشفاه   اتی شکا  ، یو تماس تلفن  یکیالکترون  وسکیک  قیاز طر

 شود.  می  درج   مجلس در صورت  ی شفاه   ت یرا منعکس کنند. شکا  جه یو نت  یدگیرس

خانواده، مشاور   یخود، از اعضا   ت یشکا  ا یدرخواست    یر یگیو پ  می در تنظ  تواندیـ مددجو م ۳۱۶ماده

 کمک بخواهد.  یمرتبط که در دسترس باشند، به نحو مقتض  ی دولت  ری غ  یها و سازمان    یحقوق

 دیبازد  یکه برا  هاییبا بازرسان و مقام  یآزادانه و بدون هر گونه مانع  تواندیـ مددجو م۳۱۷ادهم

 کنند، صحبت کند.  ی مراجعه م

 ک ی  یکند و حداقل هفته ا  دیکانون بازد  های   بخش    یروزانه از تمام  دیکانون با  س یـ رئ۳۱۸ماده

آنان  ی داشته باشد و به درخواست ها ی آنان ملاقات حضور هایو خانواده   ی متقاض ان یبار با مددجو

 کند.  یدگیرس

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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را بلافاصله   انینسبت به مددجو  یتعد   ایـ کارکنان کانون هر گونه سوء استفاده، آزار، تخلف  ۳۱۹ماده

کانون در   س یو رئ  کنندمی  گزارش   صلاح   ی ذ  هایمقام  ایبه مقام مافوق خود    ی و به صورت کتب

 کند.   ی گزارش م  یی صورت احراز مورد، مراتب را به مراجع قضا

و   یتیترب  ،یمراجع مربوط، مراکز درمان  گریو د  یی ـ اعزام و انتقال مددجو به مراجع قضا۳۲۰ماده

شود، به عهده   یسازمان اعلام م  یکه از سو  یتحت الحفظ بر اساس ضوابط  ی ها  یو مرخص   یآموزش

 ا یو    اشدبانوان ب  نیاز ب  دیسازمان است. مأمور اعزام و بدرقه دختران با  یانتظام  گانیمسلح    یروهاین

داشته   یپوشش مناسب  دیکند. به هنگام اعزام، مددجو با  یاز کارکنان زن آنان را همراه  ی کیحداقل  

 یشده برا  ادیکند. استفاده از دستبند در موارد    ن ی آنان را تأم  ت یکه سلامت و شخص   یباشد به نحو

 . ستیکانون، مجاز ن  س یرئ  صیبه تشخ  یمددجو، به جز موارد ضرور

 ی و پزشک  شناختی   روان   ، شناختیتیجمع  های     یژگیو  م، یـ اطلاعات، سوابق و آمار جرا۳۲۱ماده

 یو به نهادها   ینگهدار  ،بندیدسته  انهیو توسط واحد آمار و را  آوری  به صورت مرتب جمع    انیمددجو

 ی ژوهشو پ  یمراکز علم   اری آنان در اخت  تیهو  یبدون افشا  از،یشود و در صورت ن  ی مربوط گزارش م

 . ردیگ  یقرار م

 ار یو در بدو ورود در اخت  نیتدو  ای را در قالب کتابچه  انیمددجو  فیـ کانون حقوق و وظا۳۲۲ماده

 شود.  ی م  متفهی  به مددجو  ی حقوق به نحو مقتض   ن یدهد. در صورت لزوم، ا  ی آن ها قرار م

با   انیمراقبت از مددجو  ژهیسازمان، دستورالعمل و  ت یـ معاونت سلامت، اصلاح و ترب۳۲۳ماده را 

 از انحراف   رانهگی   شیپ  ریاتخاذ تداب  زیحفظ کرامت و سلامت آنان و ن  ،یسطح اخلاق  یارتقا  کردیرو

 کند.  ی آن اقدام م  یو جهت اجرا  نیبه آن ها را تدو  یو آزاررسان  انمددجوی

 نامه حاکم است.   نییآ  ی نـامه، قواعد کل  ن ییبخش از آ  نیـ در موارد سکوت ا۳۲۴ماده

 ی نظام  هایششم ـ متهمان و محکومان دادسراها و دادگاه  بخش

و انقلاب   ی عموم  یاحکام دادسرا  ی اجرا  ی قاض  ا یدادستان    یکه برا  یاراتیو اخت  فیـ وظا۳۲۵دهما

 ی اجرا  ی قاض  ا ی  یبر عهده دادستان نظام  ی نظام  یفر یک  یمقرر شده است، در مورد مؤسسه  ها 

 است.  ی نظام  یاحکام دادسرا

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 ی روهاین  میقانون مجازات جرا  ۱»الف« تا »ح« ماده    ی افراد مصرح در بندها   ، یـ منظور از نظام  تبصره 

 است.  ۱۳۸۲مسلح مصوب 

 ی جدا ، یفریک یسازمان در مؤسسه  ها  ییمقررات اجرا  تیبا رعا یـ متهم و محکوم نظام۳۲۶ماده

 شوند.   یم  ی نگهدار  انیزندان  گریاز د

 رشیپذ  تیظرف  ایهستند و    ینظام  یفر یک  یکه فاقد مؤسسه  ها  ییـ در مراکز استان ها۳۲۷ماده

 ان یزندان  گر یاز د  یو جدا  انی نظام  ی ندارند، متهمان و محکومان در بند اختصاص  یمناسب و کاف 

 شوند.   یم  ینگهدار

 یحبس به مؤسسه  ها   تی جهت تحمل محکوم  ی نظام  های دادگاه  ینظام  ریـ محکومان غ۳۲۸ماده

 شوند.  یم   ی معرف  یعموم  یفریک

 به تبع احکام دادگاه    ایحبس آنان به اخراج از خدمت منجر شود    تیکه محکوم  یـ افراد۳۲۹ماده

از خدمت اخراج شوند،   رانیا  ی اسلام  یمسلح جمهور   یروها ین  ی داخل  های     ونیسیکم   م یتصم   ا ی  و  ها 

 ی معرف  یحبس به مؤسسه عموم  فریتحمل ک  یبرا  ینظام  یاحکام دادسرا  یاجرا  یبه دستور قاض

 شوند.  یم

درجه و رتبه   فه، یو وظ  وریشامل پا  ت یمتهمان و محکومان بر اساس جنس، نوع عضوـ  ۳۳۰ماده

 کیتفک  ت، یمحکوم  زانیو م  تشخصی   جرم،   نوع سابقه،  امکان  حد  تا  افسر و   دارشامل کارمند، درجه

 شوند.   یم یو طبقه بند

 ی علاوه بر برنامه ها   انینظام   ژهیو  ی فریک  ی در مؤسسه  ها  ی تیو ترب  ی اصلاح  ی ـ برنامه ها۳۳۱ماده

و دانش   یسرباز   هی و روح  ی در جهت بالا بردن توان رزم  ینظر   ی آموزش  یشامل برنامه ها   ، یعموم

 ی وزشآم  یبرنامه ها  یدر اجرا  یو انتظام  ینظام  های گانیباشد.    یم  زیمتهمان و محکومان ن  ینظام

 کنند.   ی م  یبا مؤسسه مربوط همکار 

خارج از مؤسسه،   یدر مراکز درمان  ی متهمان و محکومان نظام  یمداواـ در صورت ضرورت  ۳۳۲ماده

شده  ی افراد معرف گانیمراکز مکلف به درمان را  نیاست. ا ی و انتظام ی نظام ی با مراکز درمان تیاولو

 باشند.   یم

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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با کمتر از هجده سال سن که مشمول قانون استخدام   ی و انتظام  ی ـ محصلان مراکز نظام۳۳۳ماده

حکم   ا یهستند، در صورت داشتن قرار منجر به بازداشت    رانیا  یاسلام  ی مسلح جمهور  ی روهاین

 شوند.  ی م  ی نگهدار  تی در کانون اصلاح و ترب  ت، یمحکوم

نظام۳۳۴ماده م  ییمراجع قضا  گرید  یـ متهمان و محکومان  منتقل  به مؤسسه  تابع   یکه  شوند، 

 فصل هستند.   نیمقررات ا

فصل   نیبه موجب مواد ا  ی نظام  های متهمان و محکومان دادسراها و دادگاه  ی ـ نحوه نگهدار۳۳۵ماده

 شود.   ینـامه اقدام م   نییآ  نیمقررات ا  گر یاست. در موارد سکوت، مطابق د

 مقررات  گر یهفتم ـ د  بخش

برا  نییمفاد آ  ت یـ رعا۳۳۶ماده  ی و حقوق  ی قیاشخاص حق  گر یتمام کارکنان سازمان و د  ینـامه 

احتمال   ا یبر نقض مقررات آن    یو شواهد   لیاست و در صورت وجود دل  یمرتبط با سازمان الزام

گزارش   ت صلاحییمراجع دارا  گر یسازمان و د  ایمافوق    های به مقام  دیمقررات، موضوع با  ن یتخلف از ا

 شود. 

 تیو جبران خسارات وارده به ب  ی به بودجه عموم  یکاهش وابستگ  یسازمان در راستاـ  ۳۳۷ماده

خدمات زندان   تیفیو ک  تی کم   شیمجازات حبس و به منظور افزا  یالمال در اثر ارتکاب جرم و اجرا

 های نهیلازم، امکان اخذ هز  یو اخذ مجوزها   یمراحل قانون  یبا ط  د،یجد  هایرساختیز  جادیو ا  یبان

ها   نه یاز هز  ی از جمله جبران قسمت  یبخش ها و منابع مال  گر یرا از د  یفریک  ی مؤسسه  ها  ی جار

 کند.  یفراهم م  ،یتوسط محکومان پس از آزاد

 ن ییتع  ی و در فواصل زمان  ه یته  ی لیو تحل  ی فیرا به نحو توص  ر یـ سازمان آمارها و اطلاعات ز۳۳۸ماده

 کند:   یو دادستان کل کشور گزارش م   ه ییقوه قضا  س یشده به رئ

 ـ گزارش سالانه شامل:  الف

استاندارد زندان   هایشاخص   و   هاسرانه  ث یمختلف سازمان از ح  هایبخش  ت یوضع  ایسهیـ آمار مقا۱

 ؛یو زندان بان

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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تعداد، سن،   ث یقرارها، احکام و آمار تعداد متهمان و محکومان از ح  م،یمربوط به انواع جرا  یـ فراوان۲

 ها؛ مشخصه  گریاقامتگاه، سوء سابقه و د  ت،یجنس، تابع

 محکومان به قصاص و اعدام؛  ت یـ آمار مربوط به وضع۳

پس از خروج، بهداشت   هایاشتغال، مراقبت  ،آموزیحرفه  ثی از ح  یفریک یـ عملکرد مؤسسه  ها ۴

 نانیمردم نهاد و کارآفر  یحل اختلاف، تشکل ها  یشورا  تیاز ظرف  مندیو درمان و تعامل و بهره

 ؛ یبخش خصوص

مربوط به کاهش   ی شاخص ها  ثیسراسر کشور از ح  یها   یعملکرد دادگستر  یـ آمار رتبه بند  ۵

 زندان ها.   ت یجمع

 شامل:  فصلی   ـ گزارش  ب

تعداد،   ث یقرارها، احکام، و آمار تعداد متهمان و محکومان از ح  م،یمربوط به انواع جرا  یفراوانـ  ۱

 ها؛ مشخصه   گر یاقامتگاه و سوء سابقه و د  ت،یسن، جنس، تابع

 ؛ یاز مرخص   بتیو مرتکبان غ  مرخصی  از  مندـ آمار محکومان بهره۲

 ؛ یمحکومان مال  تیـ آمار وضع۳

 ی مشروط، آزاد  یتوبه، آزاد  رشیعفو، پذ  لیاز قب  یقانون  های  ارفاق  از  مندمحکومان بهرهـ آمار  ۴

 ؛ یآزاد   مه یاز نظام ن  مندیمجازات و بهره یاجرا  قیتعل ،ی کیتحت سامانه الکترون

 متهمان تحت قرار؛   ت یـ آمار وضع  ۵

 حل اختلاف مستقر در زندان؛  ی ـ عملکرد شوراها  ۶

 ؛ یفر یک  یها قضات از مؤسسه    د یـ آمار بازد۷

 یتیامن  ی بازداشتگاه ها  ت یو وضع  ی نظام  انیو زندان  ت یامن  ه یعل  م یمربوط به جرا  ان یـ آمار زندان  ۸

 و تعداد متهمان و محکومان مربوط؛   یو انتظام

 ؛ قضایی  مراجع  در  شده حاصل جیو نتا یطبقه بند   یـ آمار عملکرد و مصوبات شوراها ۹

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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 .یفریک ی مؤسسه  ها  رش یپذ  تی ـ آمار مربوط به ظرف۱۰

 : شامل  ماهانه  ـ گزارش  پ

وضع۱ به  مربوط  اطلاعات  و  آمار  آمار   ای  ی مسر  های یماریب  یدارا  انیزندان  ت یـ  و  العلاج  صعب 

 ؛ی فریفوت و قتل در موسسه ک  ، یخود زن ،یخودکش

 ؛ ی ضرور ریغ  های ـ آمار قرارها و احکام نامتناسب منجر به بازداشت۲

 متهمان؛  ی و مدت ماندگار  یفر یک  ی انواع مؤسسه  ها  ی و خروج  ی ـ آمار ورود۳

 .بی منع تعق  ایبه برائت    ی منته  یـ بازداشت ها ۴

از وقوع جرم، سازمان حداقل به طور سالانه، اطلاعات   ی رگیشی پ  یرسالت مل  یـ در راستا۳۳۹ماده

 یشورا  رخانه یدب  ه، ییقوه قضا  استیحوزه ر  ار یو در اخت  ه یمتناسب را ته  یلی و تحل  ی فیتوص  ی و آمارها

دادگستر  ی رگیشی پ  یعال وزارت  جرم،  وقوع  کم   ی از  قضا  یحقوق  ونیسیو  شورا  ییو   ی مجلس 

 دهد.   یقرار م  یسلاما

ارز۳۴۰ماده به منظور  ها  یابیـ سازمان  و کارکنان مؤسسه   بر   ی تابعه، مبتن  ی عملکرد مسؤولان 

و اشتغال مجرمان،   یدر حرفه آموز  یاثربخش  زانی حکم، م   یاجرا  تی فیو ک  ت یکم   ر ینظ  یی شاخص ها

اصلاح مجرمان و صلح  ندیدر فرا ی مردم ی جلب مشارکت نهادها ان،یزندان  ی طرح طبقه بند یاجرا

حقوق   میتفه  ، یتیاصلاح باورها، انجام اقدامات ترب  ی برا  یفرهنگ   یجلب مشارکت نهادها  ازش،و س

پنهان، فوق   ی ها  ینظارت ها و بازرس  ج یو نتا  انیاعلام نظر برخط زندان  ج ینتا  ان،یزندان  فیو تکال

مورد و  نظارت  یالعاده  قضائ  یمراجع  انداز  ه، یقوه  راه  به  ارز  »سامانه ینسبت   رد عملک  یابیجامع 

 یرا برا  یابیارز  ج یمشاهده برخط نتا  ت یقابل  دیسامانه با  ن ی. ادینما   ی مسؤولان و کارکنان« اقدام م

را فراهم آورد.   ه یقوه قضائ  ی و مراجع نظارت   یسلسله مراتب سازمان  یکارکنان داشته و امکان دسترس

از جمله جبران   ینسانمنابع ا  ی افراد در نظام ها  ت یوضع  ن ییدر تع  دیسامانه با  ن یا  یابیارز  جینتا

 نیا  یداشته باشد. دستورالعمل اجرا  تیقرارداد، محور  دینقل وانتقال و تمد  ،یخدمات، ارتقاء شغل

و منابع   تیرینامه توسط »معاونت توسعه، مد  نییآ  نیماده ظرف شش ماه پس از لازم الاجرا شدن ا

 رسد.  ی سازمان م  س یرئ  بی و به تصو  هیسازمان« ته

https://iranestekhdam.ir/%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D8%A7%D8%AC%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%B2%D9%86%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D9%87%D8%A7
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ا  هایـ دستورالعمل۳۴۱ماده تار  ر،ینـامه به شرح ز  نییآ  نیموضوع  از   یی اجرا  خیظرف شش ماه 

 :رسدیسازمان م  س یرئ  بیو به تصو  ن یشدن آن، تدو

نهاد   ت یو نحوه استفاده از ظرف  ی تیسامانه اقدامات حما  ی ریو به کارگ  لیـ دستورالعمل »تشک   الف

پ  «ی مردم  ی ها مد  تتربی  و  اصلاح  سلامت،   معاونت  شنهادیبه  توسعه  معاونت  با   تیریو  منابع  و 

 دفتر حفاظت و اطلاعات سازمان؛   ی همکار

امت  ب اعمال  اعتبار  یرفاه   ازیـ دستورالعمل »نحوه محاسبه و   ی بر اساس پرونده رفتار  ی و نمره 

 سازمان؛   تیمعاونت سلامت، اصلاح و ترب  شنهادیبه پ  ان«یزندان

و کارکنان   ی مشارکت فعال بخش خصوص  یبرا  یزش یو نظام انگ  انیـ دستورالعمل »اشتغال زندان  پ

 سازمان؛   تی معاونت سلامت، اصلاح و ترب  شنهادیمؤسسه« به پ

ها  ت سامانه  »ارتقاء  دستورالعمل  الکترون  یمخابرات  ،ی نظارت  یـ  ها   ی کیو  به   « یفر یک  یمؤسسه 

 اطلاعات سازمان؛   یدفتر حفاظت و اطلاعات و دفتر آمار و فناور  شنهادیپ

معاونت  شنهاد یعملکرد مسؤولان و کارکنان سازمان « به پ یابیـ دستورالعمل» سامانه جامع ارز ث

 ؛ اطلاعات سازمان  ی و منابع و دفتر آمار و فناور  ت یریتوسعه، مد

 بیبه تصو    1400/ 20/02  خ یو چهل و دو ماده، در تار  صد ینـامه مشتمل بر س  ن ییآ  نیـ ا۳۴۲ماده

سازمان زندان ها و   یینـامه اجرا  نییلازم الاجرا است و آ  بیتصو  خ یو از تار  د یرس  هییقوه قضا  سیرئ

 ت یترب  و کانون اصلاح    یینامه اجرا  ن ییآ  ، ی با اصلاحات بعد  ۱۳۸۴مصوب  ی تیو ترب  ی نیاقدامات تأم

 است.  یملغ ر یمغا  ینـامه ها، دستورالعمل ها و بخشنامه ها   نیی آ  گریو د  ۱۳۴۷مصوب  
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