
تکمیل ظرفیت م  دعوت از داوطلبان  فرم
گاههای اجرایی کشور      فراگیر دوازدهمین امتحان  مشترک رحله   م )دست ری هااستخدا ری ها فرماندا  ( وبخشدا

عدم    و   کشورآزمون فراگیر استخدامی دستگاه های اجرایی    دوازدهمینبررسی مدارک داوطلبین مرحله اول  با توجه به     

پیوست شرح جدول  ه  ب  معرفی شده جایگزین  بدینوسیله از افراد  ای از داوطلبان برای راهیابی به مرحله بعد ،  عده  موفقیت

 و مکان مشخص شده مراجعه نمایند. تعیین شده در زمان شخصاً جهت تحویل مدارک که دعوت می شود 

 : آدرس محل مراجعه داوطلبان 

 واحد امور اداری-طبقه اول  -استانداری اردبیل –چهارراه امام خمینی  -اردبیل

 

 )لطفاً مدارک داخل پوشه تحویل شود( مدارک مورد نیاز

 .جاری گرفته شده باشد در سال تمام رخ پشت نویسی شده که ۳*4قطعه عکس  4 .1

 ؛کارت ملی و تصویر پشت و روی آناصل  .2

 ؛اصل شناسنامه و تصویر از تمامی صفحات آن .3

ممهور به    در مقطع تحصلیلی پییرفته شلده در امتحان مشلترک )گواهینامه موقت یا دانشلنامه  اصلل مدرک تحصلیلی .4

 ؛مهر دانشگاه و تصویر آن

  ؛آقایان)برای  نآکارت پایان خدمت یا کارت معافیت دائم قانونی و تصویر  اصل .5

)برای مشمولین سهمیه   اصلل کارت شناسایی ایاارگری یا معرفی نامه از بنیاد شهید و امور ایاارگران و مراجع ییصحح .6

 های اجرائی کشور ؛نام امتحان مشترک دستگاهراهنمای ثبتدفترچه  2بر اساس بند ب صفحه  ایاارگران

  شلهرسلتان  بهزیسلتی  اسلتان یا رئیس  سلوی مدیر کل بهزیسلتیولیت صلادره از  کارت معلولیت و یا گواهی معلاصلل   .7

  )برای معلولیندارای تاریخ اعتبار 

دفترچه   4صلفحه  2)براسلاس تبصلره    ارایه مدارک و مسلتندات ززم از مراجع یی رب  برای اصلحح حداکار سلن مقرر .8

 های اجرائی کشور ؛نام امتحان مشترک دستگاهراهنمای ثبت

)ارایه اصلل و   مسلتندات ززم در راسلتای اسلتفاده از امتیاز قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیتارائه مدارک و  .9

 تمامی صفحات شناسنامه همسر و فرزند کپی 

)بلا امالللای وزیر فرهنلر و ارشلللاد اسلللحمی و رییس سلللازملان تبلی لات   ملدرک مربو  بله امتیلاز حلافقلان قرآن  ارائله .10

  ؛اسحمی

هرسلتان محل تولد مندر  در شلناسلنامه اسلتفاده از اولویت بومی شلهرسلتانی. )مطابقت اطحعات شل ه مدرک برای  ئارا .11

مبنی بر ده سلال سلابقه سلکونت در شلهرسلتان مورد نقرممهور به مهر  ، ارائه اسلتشلهاد محلیداوطلب با شلهرسلتان مورد تقا لا

  رچه راهنمای ثبت نامتدف ۳و  2صفحه ر  در و سایر اطحعات مند شهرستان مورد نقر نیروی انتقامی و یا فرمانداری

       ارائه تصویر کارنامه .12



 مهم:  اتتذکر

پییرش می شلوند و این روند  معین شلده    تاریخ و زمانشلرو  وافراد براسلاس  20/02/1404  در تاریخ تحویل مدارک   -1

به ا عدم مراجعه وتحویل مدارک توسططد داوطلد در مهلم مقرر  ذلمی یابد.  خاتمه 21/02/1404یخ در تار

 گردد.منزله انصراف از سایر مراحل استخدامی تلقی می

شده در متن آگهی و یا ارائه مدارک به صورت ناقص در  مسئولیت ناشی از عدم رعایت دقیق  واب  و شرای  اعحم  -2

داوطلب خواهد بود و در هر مرحله از مراحل امتحان مشترک فراگیر، زمان بررسی مدارک، مصاحبه و گزینش بر عهده  

عمد اطحعات خحف واقع داده و یا فاقد شرای  مندر  در آگهی است،   اشتباه یا به مسابقه و جیب، محرز شود داوطلب به  

 شود. می از انجام مراحل بعدی محروم گردیده و در صورت صدور حکم استخدامی، حکم مزبور ل و و بحاثر 

 مواردی که موجب حیف داوطلب می شودعبارتند از:  -3

و به    14/04/1۳6۳  متولدین   ،محک عمل برای محاسبه سن افراد)  سن قانونی اعحم شده  عدم قرار گرفتن در محدودهالف:  

  باشدمی بعد 

)تاریخ فارغ التحصیلی باید قبل   موقت تحصیلی یا مدرک دانشنامه با شرای  اعحم شده  عدم تطابق زمان صدور گواهی  ب:

 باشد  22/10/140۳از 

)تاریخ پایان خدمت باید قبل  با شرای  اعحم شدهو یا تاریخ پایان خدمت  عدم تطابق تاریخ صدور کارت معافیت دائم  :

 باشد  22/10/140۳از 

 معرفی شده  عدم ارائه مستندات مربو  به سهمیه د:

 هل :عدم شرای  احراز مدرک تحصیلی

 شود و ممکن است منتج به ت ییر و عیت داوطلب گردد.منجر به ت ییر نمره داوطلب می مواردی که   -4

 ارائه مستندات دال بر بومی بودن  عدم  الف:

 ارائه مستندات دال بر حافظ قرآن بودن   عدمب :

   :عدم ارائه مستندات جهت استفاده از امتیاز قانون جوانی جمعیت


