
 «بسمه تعالي » 

نسبت بهه   ،در نظر دارد به منظور تأمین نیروی انسانی مورد نیاز دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی قزوین

دستورعمل برنامه بیمهه روسهتایی و پزشهکی خهانواده  12ماده  2در راستای اجرای تبصره  ماماییکارشناس نفر  3جذب 

 .قدام نمایداح ذیل بشردادی قرار صورت ه بجهت خدمات پرستاری 

 جدول رشته های شغلي مورد نیاز

 مامایيکارشناس   :رشته شغلي

شرریطیا طارریطز طز ن رری 

 مدرک و رشته تحصیلي
 عنوطن شغلي

 محل جغیطفیایي خدمت نام میکز خدمات جامع سلامت تعدطد جنسیت

 زن مید

مددک کارش اسش/دد  ا

رش اسش/دد اش اددکا

 اتهامشمشی اد اهمها

اشاهشگرشی

ارش اددسشمامشمددشی 

ا)خکمشتاپر/تش ی(
ا ا* ا3 اابشنها وزیااشلمررزاخکمشتاجشمعا/لامتا ااهر/تشنابوئینازهرش

 شیطیا عمومي: -1

 .ایرانجمهوری اسلامی داشتن تابعیت  -1/1

 .اعتقاد به دین مبین اسلام یا یکی از ادیان شناخته شده در قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران -2/1

 .م به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایرانالتزا -3/1

)به تشخیص شورای طب کار یا کمسهیون پزشهکی  شونددام میخداشتن سلامت جسمانی و روانی و توانایی برای انجام کاری که است -4/1

 .دانشگاه(

 .عدم اعتیاد به دخانیات و مواد مخدر -5/1

 .سابقه محکومیت جزایی موثرنداشتن  -6/1

 .صلاحهرگونه ممنوعیت استخدام در دستگاههای اجرایی توسط آراء مراجع قضایی و ذیعدم وجود  -7/1

 داوطلبان استخدام نباید جزء نیروهای بازخرید خدمت و همچنین بازنشسته دستگاههای اجرایی باشند. -8/1

 .دارا بودن مدرک تحصیلی دانشگاهی از دانشگاهها و موسسات آموزش عالی معتبر  -09/1

 مهم درخصوص شیطیا عمومي:تذکیطت 

 که مجاز به شرکت در این آزمون نیستند عبارتند از: افرادی

 .گاههای اجراییفراد بازنشسته و بازخرید خدمت دستا -1

 .شدگان توسط واحدهای تابعه وزارت بهداشتانفصال شدگان دائم از خدمت و یا اخراج -2

 .از خدمات دولتی منع شده باشند صلاحموجب آراء مراجع قضائی و ذیافرادی که به -3

 گاههای اجرایی دارند.ستافرادی  که تعهد انجام کار به سایر موسسات و یا د -4

 .مدرک تحصیلی معادل در رشته تحصیلی آگهی شده دارندگان -5

 .دارندگان تابعیت مضاعف -6

ا غیر مرتبط( با شرایط احراز طررح طبقره بنردی در صورتیکه داوطلب در بدو استخدام دارای مقطع تحصیلی بالاتر)مرتبط ی نکته:

مشاغل و مدارک تحصیلی مندرج در آگهی باشد، ملزم بره ارائره تعهدنامره محضرری مبنری برر عردم درخواسرت اع رال مردرک 

 تحصیلی مربوطه پس از صدور حکم استخدامی خواهد بود.

 



 شیطیا طختصاصي -2 

 شیطیا سني دطوطلبان:

( برررای دارنرردگان مرردرک تحصرریلی 21/02/1384تررا  21/02/1364 سررال ت ام)متولرردین 40ثر سررال و حررداک20 داشررتن حررداقل  .1

  تا اولین روز ثبت نام کارشناسی و کارشناسی ارشد

  اکثر سن معرا جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان یک سال اسارت و بالاتر، از شرایط حد .2

 ی باشند.م

ولین در صورت ثبت نام در آزمون، مکلف به رعایت حداکثر سن های اعلام شده در ذیل می باشند. در غیر اینصورت مش  سایر .3

 حذ  خواهند شد. جذباز ادامه فرآیند 

 گردد.اضافه می پدر و مادر، ه سر، برادر و خواهر شهید به میزان پنج سالبه حداکثر سن مجاز برای ثبت نام    .4

هه ها به طور داوطلبانه خدمت ن وده اند به میزان حضور در جبهه و ه چنین مردت زمران بسرتری شردن و یرا داوطلبانی که در جب .5

 .گردد، به حداکثر سن مجاز شرکت در فراخوان اضافه میاستراحت پزشکی رزمندگان داوطلب در اثر مجروحیت در جبهه ها

و موسسات و شرکت های دولتی، باتک ها و شرکت های تحت ها داوطلبانی که به صورت غیر رس ی و ت ام وقت در وزارتخانه .6

ها مستلزم ذکر ون بر آنسات و شرکت های دولتی که ش ول قانها، شرکت های بی ه های دولتی، شهرداری ها و موسپوشش آن

ی انقرلاب ، موسسات و شرکت های ملی و مصادره شده که به نحوی از بودجه و ک ک دولت استفاده می کنند. نهادهرانام است

به خدمت اشتغال داشته اند به میزان مدت خردمت غیرر رسر ی  22/11/1357ها از تاریخ اسلامی و شرکت های تحت پوشش آن

 گردد.به حداکثر سن مجاز شرکت در فراخوان اضافه می هاآن

ه اسرتناد قرانون خردمت داوطلبانی که طرح خدمت نیروی انسانی موظف)اجباری یا اختیراری و یرا در قالرب ت دیرد طررح( را بر  .7

 گردد.به حداکثر سن مجاز شرکت در فراخوان اضافه می پزشکان و پیراپزشکان انجام داده اند، به میزان انجام خدمت فوق

مجلس شورای اسلامی به ازاء تاهرل و  19/08/1400از خانواده و جوانی ج عیت مصوب  قانون ح ایت 15به استناد بند الف ماده  .8

سال به سقف محدودیت سنی اضافه می شود. مشروط به آن که نرخ باروری شهرستان  5زند یکسال و حداکثر تا نیز داشتن هر فر

نباشد. مبنای تعیرین نررخ براروری، آخررین اعرلام رسر ی وزارت کشرور در زمران  5/2محل زادگاه داوطلب یا فرزند وی، بالای 

 برگزاری آزمون می باشد.

 انون خدمت پزشکان و پییطپزشکانضوطبا و مقیرطت پذییش مشمولین ق

اشتغال بهت ب"گواهینیست و  "پایان طرح"گواهیه ارائدرخصوص دوطلبانی که نسبت به تمدید طرح آنان اقدام شده است، نیازی به      

 برای اینگونه افراد کفایت می نماید. "طرح

 

 طمتیاز بومي -

سازمان اداری و استخدامی کشهور و  09/12/1401تاریخ  101243شنامه شماره و بخ 27/07/1399تاریخ  369488با توجه به بخشنامه شماره 

مجلس شورای اسلامی نمره مکتسهبه داوطلبهان بهومی  16/06/1399قانون مدیریت خدمات کشوری مصوب  44به استناد قانون اصلاخ ماده 

 محاسبه و ملاک عمل قرار می گیرد.( 4/1با ضریب یک و چهاردهم) با تعاریف ذیل رانبوبمراکزباسغلنهلهجزبشهرسغلنبته

 شهرستان محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرستان مورد تقاضا یکی باشد. -الف

بصره: با توجه به تغییرات تقسیمات کشوری در سال های مختلف، در صورت اختلاف نظر یا ابهام درخصوص شهرسهتان محهل ت

 ستان مربوطه خواهد بود.تولد، ملاک عمل، نظر اداره کل ثبت احوال ا

مهربفرملنداریبیلبنیرویبانغظلمی)پلستال بیتلبکتنغتریبممهور بهه  شهاد محلیبا ارائه اسن  به مدت حداقل ده سال سکونت داوطلب -ب

 .دارک و مستندات ذیل احراز گرددمیکی از ارائه  باو  محل(بدربشهرسغلنبموردبتقلضل



شهرسغلنبموردبتقلضلبهلبتلییدبادار بآموزشبوبپرورشبداشتن سوابق تحصیلی در مقاطع ابتدایی، راهنمایی، یا دبیرستان در  -1

 .شهرسغلنبمرهوط 

ق ه در بخش خصوصی مشروط به پرداخت حاوین مشابانی و قراردادی در بخش دولتی و عنگواهی اشتغال به کار رسمی، پیم -2

 بیمه.

واهی تحصیلی در مقاطع ابتدایی، راهنمایی یا دبیرستان در شهرستان محل مورد تقاضها بها تاییهد اداره آمهوزش و داشتن گ تبصر :

پرورش شهرستان مربوطه می تواند به عنوان تمام یا قسمتی از سابقه ده سال سکونت به شرط ارائه استشهاد مبنهی بهر تاییهد سهاکن 

 لاک محاسبه قرار گیرد.بودن فعلی فرد در شهرستان محل مورد تقاضا م

تقسیمات کشوری)اعم از شهر، بخش یا روستای ذکر شده در شناسنامه داوطلب( در اولین روز ثبت نام ملاک عمل برای تعیهین بهومی  -ج

 بودن خواهد بود.

 

 طمتیاز کیونا -

دویتوو دروونتُدودر متُیدلماتُ ودروونتُمستتیماُ در دمیُلهتهدلتُددر راستای وظایف و ماموریت هرای محولره  افرادی کهامتیاز به        

در مراکز درمانی و بهداشتی زیر مج وعه وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشرکی، انسرتیتو پاسرتور و فوریرت هرای پزشرکی  (19)روید

اه سرابقه بره ازاء هرمر 15/06/1400ترا  01/12/1398از تراریخ  در آگهری،  صورت برخورداری از شرایط مندرجخدمت ن وده اند، صرفاُ در

و حررداکثر تررا (درصررد 1برره ازاء هرمرراه سررابقه خرردمت یررک ) 02/07/1402تررا ترراریخ  16/06/1400و از ترراریخ  (درصررد2دو) خرردمت

 غی اضافه خواهد شد.به ن ره مکتسبه فرد منطبق با قوانین و مقررات ابلا (درصد20بیست)

 

 طمتیاز قانوني امایت طز خانوطده و جوطني جمعیت -

(درصهد 10(درصد تا حداکثر ده)2قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت به ازاء تاهل و نیز هر فرزند دو) 15ماده  "ب"د بنداستنا به      

 نمره کل آزمون به نمره مکتسبه فرد اضافه حواهد شد.

نباشد. مبنای تعیهین  5/2بالایآن است که نرخ باروری شهرستان محل زادگاه داوطلب یا فرزند وی، تبصره: تخصیص امتیاز فوق، مشروط به

 نرخ باروری، آخرین اعلام رسمی وزارت کشور در زمان برگزاری آزمون می باشد.

 طمتیاز کیونا+ طمتیاز قانون امایت طز خانوطده و جوطني جمعیت + طمتیاز بومي+یا مصاابه  نمیه کتبي

 

 ططلاعات ثبت نامي:مدطرک و  تذکی بسیار مهم درخصوص 

نکه اعلام نتیجه آزمون کتبی و یا مصاحبه  براساس اطلاعات ثبت نامی)خود اظهاری( داوطلبان و سهمیه های قهانونی انتخهاب یبا توجه به ا  

ارد شهده بهه نحهوی کهه منجهر بهه که در هنگام بررسی مدارک، هرگونه تغییهر در اطلاعهات وگیرد، به دلیل اینط آنان صورت میشده توس

درج اطلاعهات  ذا لازم اسهتا امتیاز مربوطه گردد، کل فرآیند اعلام نتیجه را با اختلال مواجه مهی سهازد، لهمندی داوطلب از اولویت یبهره

اصتتحب قبلهی، ههایآزمونوجود آمده در مذکور در فرم تقاضانامه ثبت نام با دقت و صداقت صورت گیرد چرا که با توجه به مشکلات به

راضی نخواههد داشهت. بهدیهی اسهت نگونه اعو داوطلب حق هیچ هلشدامکلنپذیربنمیالمبهررسیبمدارکبه بهیچبوج باطتعلتبدربهن

عدم ارائه مدارک و مستندات لازم در زمان بررسی مدارک، امتیازات و سهمیه های انتخاب شده داوطلبان از آنان سلب خواههد درصورت 

 شد. 

 

در طری برازه  شغل محرل انتخرابی مری باشرند در خدمت جهت لسا 5مدت  به یخدمت تعهد سپردن به ملزم شدگان پذیرفتهد-نکتهدمهمد

 .جایی  وجود ندارد تعهد امکان درخواست انتقالی/ جابه

 



 :مورد نیاز جهت طرسال مدطرک  -3

 .)مطابق با فایل پیوست فراخوان( برگ درخواست شغلو ارسال تکمیل  .1

یها پایهان  و گذرانده شهده دانشهگاهیک مقاطع تحصیلی مدار ارسال تمامی ، تمامی صفحات شناسنامه، کارت ملیتصویر ارسال  .2

 .پشت نویسی شده 3*4قطعه عکسود، طرح

ارسال مستندات مربوط به بومی بودن مطابق با موارد مطروحه در بخش مذکور به منظور بهره مندی از امتیاز این قسمت الزامی می  .3

 باشد.

 ط مندرج در فراخوان(.ارسال مستندات مربوط به ایثارگری )درصورت دارابودن شرای .4

ذکر است ( و یا سابقه بیمه.لازم بهسابقه کارکار ) میزان گواهی اشتغال بهپرینت نامه سوابق کاری شامل ارسال مستندات مربوط به  .5

 باشد.الزامی میکار نامه گواهی اشتغال بهطور شفاف در متن فعالیت بهمدت زمان قید بازه زمانی 

 

ان دارای شرایط ذیل باشند و مدارک مربوطه را به ه راه سایر مردارک لازم ارسرال ن اینرد از امتیراز مربوطره در چنانچه متقاضی توضیحات:

  پذیرش برخوردار خواهند بود.

 ها، فرزندان معظم شهدا و جانبازان، برادران وماه حضور داوطلبانه در جبهه 6: آزادگان، جانبازان، رزمندگان با حداقل ایثُ گوایدشُمل -

 خواهران شهدا(.

  فرزندان کارکنان شاغل و بازنشسته دانشگاه. -

 

از دریافت مدارک  و یا کسری مددارک هدص رد ر  ش /شلااود.ااشزاطریقاشدش هاپسترلیهامکش کاخوش/تهااکهاحتمشُابشیکانکتهدمهم:د

 دستی معذوریم.
 

 نام:نام مقدماتي و مهلت ثبتنحوه ثبت - 4

قتتیوی :دمرردارک خررود را برره آدر    82/02/1404 لغایررت    12/02/1404لررزم هسررتند از ترراریخ متقاضرریان واجررد شرررایط م -1/4

ستُردرانشگُه،درلموخُنهدمعُونتدلهداشتدرانشتگُهدودمورتیدد2لهوا آزارگُی)غمُثدآلُر(،دنبشدخمُلُیدشهمددمفتح،دسُختاُیدشاُ ه

 پست ن ایند. (3414853135ردپستی)دد-لهداشتداستُید

 قص و یا مدطرکي که بعد طز تاریخ مذکور طرسال مي شود تیتیب طثی دطده نخوطهد شد.به مدطرک نا -2/4

 می باشد. الزامیداوطلب در صورت تایید مدارک در روز مصاحبه  کارت ملی/ض ناً ه راه داشتن اصل شناسنامه -3/4

 :اینترنتری درگراه طریرق از ... و تکرار صردور نحروه مصراحبه، آزمرون، برگرزاری محرل و زمران خصوص در رسانی اطلاع هرگونه-4/4

http://vch.qums.ac.ir مراجعره سرایت برهبره صرورت مسرت ر   اطلاعیه از آگاهی جهت هستند موظف داوطلبین لذا شد. خواهد انجام 

 .ن ایند

 .بود خواهد متقاضی عهده بر مصاحبه آزمون، در شرکت زمان خصوص در اطلاع عدم از ناشی عواقب -5/4

 

 

یکي طز گیطیش ها رشرته طفیطد شیکت کننده  اتماُ باید دطرطی مدرک تحصیلي کارشناسي و کارشناسي طرشد در   مهم:نکته بسیار 

  ها تیتیب طثی دطده نخوطهد شد.طرسالي سایی رشته باشند. به مدطرک مامایي


