
 جذب نيروي انساني آزمون 

 
 

كادر نيروي انساني    تكميل به منظور    طرف قرارداد با شركت آب و فاضلاب استان اصفهان  شركت هاي پيمانكاريتعدادي از        
از بين  در نظر دارد  ،  1404در سال    آب و فاضلاب استان اصفهان  شركت خود جهت انجام بخشي از فعاليت هاي مرتبط با  

از طريق    حجميقرارداد  در قالب    جهت نيازهاي شغلي زير  بكارگيري نفرات مورد نيازنسبت به    واجد شرايط   داوطلبان بومي
 .نمايد  اقدام  تخصصي  مصاحبهو  اختصاصي-عمومي برگزاري آزمون توانمندي هاي 

دروس  اختصاصي   رشته تحصيلي مورد نياز  عنوان شغل رديف
شهر محل  ظرفيت  آزمون 

جنسيت  خدمت 

كارشناس نظارت بر اجراي   1
 برقي تاسيسات 

كارشناسي: مهندسي برق ( قدرت/   
 الكترونيك/ كنترل) 

تاسيسات  ، مدارهاي الكتريكي 
الكترونيك    ، الكتريكي
 مدار منطقي  عمومي، 

 مرد  اصفهان 1

  كارشناس طراحي تاسيسات  2
 برقي

كارشناسي: مهندسي برق ( قدرت/   
 الكترونيك/ كنترل) 

تاسيسات  ، الكتريكي مدارهاي 
الكترونيك    ، الكتريكي
 مدار منطقي  عمومي، 

 زن/مرد  اصفهان 1

 كارشناس برق و ابزار دقيق   3
 (بخش فاضلاب) 

كارشناسي: مهندسي برق ( قدرت/   
 الكترونيك/ كنترل) 

تاسيسات  ، مدارهاي الكتريكي 
الكترونيك    ، الكتريكي
 مدار منطقي  عمومي، 

 مرد  اصفهان 1

  تعميرات ونگهداريكارشناس  4
 تصفيه خانه فاضلاب 

كليه گرايشها، - كارشناسي: مهندسي عمران
مهندسي برق ( قدرت/  الكترونيك/ 
كنترل)، مهندسي مكانيك (حرارت و  

 سيالات) 

استاتيك و مقاومت مصالح،  
هيدروليك، مكانيك سيالات،  
مهندسي آب و فاضلاب، مدار  

 ،  فرمان و تابلو برق
 برداري نقشه 

 مرد  اصفهان 1

 كارشناس فرايند   5
 تصفيه خانه فاضلاب 

كليه گرايشها، - كارشناسي: مهندسي عمران
مكانيك (حرارت و سيالات)، مهندسي  

مهندسي صنايع، مهندسي  بهداشت محيط، 
مديريت پروژه، مديريت پروژه،  مهندسي  

تكنولوژي الكترونيك، مهندسي تكنولوژي  
 كنترل 

استاتيك و مقاومت مصالح،  
هيدروليك، مكانيك سيالات،  

مهندسي آب و فاضلاب، 
اي،  ايمني و بهداشت حرفه

 مدار فرمان و تابلو برق 

 مرد  اصفهان 1

 كارشناس آزمايشگاه   6
 تصفيه خانه فاضلاب 

كارشناسي: شيمي، زيست شناسي سلولي و  
مولكولي (ميكروبيولوژي)، بهداشت محيط،  

 ميكروبيولوژي 

شيمي آب و فاضلاب، 
ميكروبيولوژي آب و  

فاضلاب، ايمني و بهداشت  
 اي حرفه

2 
استان  
 زن اصفهان

 كارشناس آزمايشگاه   7
 تصفيه خانه فاضلاب 

كارشناسي: شيمي، زيست شناسي سلولي و  
مولكولي (ميكروبيولوژي)، بهداشت محيط،  

 ميكروبيولوژي 

شيمي آب و فاضلاب، 
ميكروبيولوژي آب و  

فاضلاب، ايمني و بهداشت  
 اي حرفه

2 
استان  
 مرد  اصفهان



 جذب نيروي انساني آزمون 

 
 

 رشته تحصيلي مورد نياز  عنوان شغل رديف
دروس  اختصاصي  

 آزمون 
شهر محل  ظرفيت 

جنسيت  خدمت 

كارشناس بهره برداري از   8
 تأسيسات (بخش آب) 

كليه گرايشها، - كارشناسي: مهندسي عمران
عمران، علوم و مهندسي  مهندسي اجرايي  

آب، مهندسي عمران آب و فاضلاب، 
مهندسي مكانيك (حرارت و سيالات)،  

مهندسي برق ( قدرت/ الكترونيك/  
كنترل)، مهندسي راه و ساختمان، مهندسي  

تاسيسات، مهندسي بهداشت محيط،  
مهندسي صنايع، مهندسي مديريت پروژه،  

مديريت پروژه، مهندسي تكنولوژي  
 هندسي تكنولوژي كنترل الكترونيك، م

استاتيك و مقاومت مصالح،  
هيدروليك، مكانيك سيالات،  

مهندسي آب و فاضلاب، 
اي،  ايمني و بهداشت حرفه

 مدار فرمان و تابلو برق 

 زن/مرد  اصفهان 2

  تعميرات ونگهداريكارشناس  9
 تصفيه خانه آب 

كليه گرايشها، - كارشناسي: مهندسي عمران
الكترونيك/ مهندسي برق ( قدرت/  

كنترل)، مهندسي مكانيك (حرارت و  
 سيالات) 

استاتيك و مقاومت مصالح،  
هيدروليك، مكانيك سيالات،  
مهندسي آب و فاضلاب، مدار  

 ،  فرمان و تابلو برق
 نقشه برداري 

 مرد  اصفهان 1

 كارشناس فرايند   10
 تصفيه خانه آب 

كليه گرايشها، - كارشناسي: مهندسي عمران
(حرارت و سيالات)، مهندسي  مكانيك 

بهداشت محيط، مهندسي صنايع، مهندسي  
مديريت پروژه، مديريت پروژه،  مهندسي  

تكنولوژي الكترونيك، مهندسي تكنولوژي  
 كنترل 

استاتيك و مقاومت مصالح،  
هيدروليك، مكانيك سيالات،  

مهندسي آب و فاضلاب، 
اي،  ايمني و بهداشت حرفه

 مدار فرمان و تابلو برق 

 مرد  اصفهان 2

 كارشناس برق و ابزار دقيق   11
 تصفيه خانه آب 

كارشناسي: مهندسي برق ( قدرت/   
الكترونيك/ كنترل)، مهندسي تكنولوژي 

 الكترونيك، مهندسي تكنولوژي كنترل 

تاسيسات  ، مدارهاي الكتريكي 
الكترونيك    ، الكتريكي
 مدار منطقي  عمومي، 

 مرد  اصفهان 1

 مشتركين كارشناس خدمات   12

كارشناسي: علوم اقتصادي، علوم اقتصادي  
(توسعه اقتصادي و برنامه ريزي/ برنامه  

ريزي سيستمهاي اقتصادي/ اقتصاد مالي/  
اني)، اقتصاد، مديريت  اقتصاد بازرگ

حسابداري، مهندسي كامپيوتر  بازرگاني، 
(سخت افزار)، مهندسي كامپيوتر(نرم افزار،  

كامپيوتري، فناوري  سيستم هاي 
اطلاعات)، مهندسي فناوري اطلاعات،  

 آمار، آمار و كاربردها 

آيين نامه عملياتي و شرايط 
هاي آبفا،  عمومي تعرفه

و  شرايط عمومي پيمان
برداري و فهرست بهاي بهره

نگهداري آب شرب، قانون 
هاي آب و  تشكيل شركت

گانه   23فاضلاب، خدمات 
  شركت آبفا، قوانين و مقررات

 انشعابات غيرمجاز،  
 آمار و روش هاي آماري

 زن/مرد  اصفهان 2

 كارشناس فرايند   13
 تصفيه خانه فاضلاب 

كليه گرايشها، - كارشناسي: مهندسي عمران
مكانيك (حرارت و سيالات)، مهندسي  

بهداشت محيط، مهندسي صنايع، مهندسي  
مديريت پروژه،  مهندسي  مديريت پروژه، 

تكنولوژي الكترونيك، مهندسي تكنولوژي  
 كنترل 

استاتيك و مقاومت مصالح،  
هيدروليك، مكانيك سيالات،  

مهندسي آب و فاضلاب، 
اي،  ايمني و بهداشت حرفه

مدار فرمان و تابلو برق 

1 
تيران و  

 مرد  كرون



 جذب نيروي انساني آزمون 

 
 

 رشته تحصيلي مورد نياز  عنوان شغل رديف
دروس  اختصاصي  

 آزمون 
شهر محل  ظرفيت 

جنسيت  خدمت 

كارشناس مكانيك وتاسيسات   14
 تصفيه خانه فاضلاب 

كارشناسي: مهندسي مكانيك (حرارت و 
سيالات)، مهندسي برق ( قدرت/  

الكترونيك/ كنترل)، مهندسي تاسيسات،  
مهندسي بهداشت محيط، مهندسي صنايع،  

مهندسي مديريت پروژه، مديريت پروژه،  
مهندسي تكنولوژي الكترونيك، مهندسي  

 تكنولوژي كنترل

استاتيك و مقاومت مصالح،  
مكانيك سيالات،  هيدروليك، 

مهندسي آب و فاضلاب، 
اي،  ايمني و بهداشت حرفه

 مدار فرمان و تابلو برق 

 مرد  خوانسار 1

 كارشناس بهره برداري   15
 تصفيه خانه فاضلاب 

كليه گرايشها، - كارشناسي: مهندسي عمران
مهندسي اجرايي عمران، علوم و مهندسي  

آب، مهندسي عمران آب و فاضلاب، 
مكانيك (حرارت و سيالات)،  مهندسي 

مهندسي برق ( قدرت/ الكترونيك/  
كنترل)، مهندسي راه و ساختمان، مهندسي  

تاسيسات، مهندسي بهداشت محيط،  
مهندسي صنايع، مهندسي مديريت پروژه،  

مديريت پروژه، مهندسي تكنولوژي  
 الكترونيك، مهندسي تكنولوژي كنترل 

استاتيك و مقاومت مصالح،  
هيدروليك، مكانيك سيالات،  

مهندسي آب و فاضلاب، 
اي،  ايمني و بهداشت حرفه

 مدار فرمان و تابلو برق 

 مرد  خوانسار 1

   بهره برداريتكنسين  16
 تصفيه خانه آب 

كارشناسي: مهندسي مكانيك (حرارت و 
سيالات)، مهندسي برق ( قدرت/  

مهندسي تاسيسات،  الكترونيك/ كنترل)، 
 مهندسي صنايع

كارداني: عمران، برق، مكانيك، بهداشت  
حرفه اي، كاردان فني ايمني كار و 

حفاظت، كاردان فني ايمني كار و حفاظت  
 فني 

استاتيك و مقاومت مصالح،  
هيدروليك، مكانيك سيالات،  

اي،  ايمني و بهداشت حرفه
 مدار فرمان و تابلو برق 

 مرد  خوانسار 2

 كارشناس بهره برداري   17
 تصفيه خانه فاضلاب 

كليه گرايشها، - كارشناسي: مهندسي عمران
مهندسي اجرايي عمران، علوم و مهندسي  

آب، مهندسي عمران آب و فاضلاب، 
مهندسي مكانيك (حرارت و سيالات)،  

مهندسي برق ( قدرت/ الكترونيك/  
كنترل)، مهندسي راه و ساختمان، مهندسي  

بهداشت محيط،  تاسيسات، مهندسي 
مهندسي صنايع، مهندسي مديريت پروژه،  

مديريت پروژه، مهندسي تكنولوژي  
 الكترونيك، مهندسي تكنولوژي كنترل 

استاتيك و مقاومت مصالح،  
هيدروليك، مكانيك سيالات،  

مهندسي آب و فاضلاب، 
اي،  ايمني و بهداشت حرفه

 مدار فرمان و تابلو برق 

 مرد  شهرضا 1

 كارشناس فني آب و فاضلاب  18

كليه گرايشها، - كارشناسي: مهندسي عمران
مكانيك (حرارت و سيالات)، مديريت 
پروژه، علوم و مهندسي آب، مهندسي  

صنايع، مهندسي راه و ساختمان، مهندسي  
 مديريت پروژه 

استاتيك و مقاومت مصالح،  
كانيك سيالات،  هيدروليك، م

 مهندسي آب و فاضلاب، 
 نقشه برداري 

 زن/مرد  شهرضا 1



 جذب نيروي انساني آزمون 

 
 

 رشته تحصيلي مورد نياز  عنوان شغل رديف
دروس  اختصاصي  

 آزمون 
شهر محل  ظرفيت 

جنسيت  خدمت 

كارشناس مكانيك وتاسيسات   19
 تصفيه خانه فاضلاب 

كارشناسي: مهندسي مكانيك (حرارت و 
سيالات)، مهندسي برق ( قدرت/  

الكترونيك/ كنترل)، مهندسي تاسيسات،  
مهندسي بهداشت محيط، مهندسي صنايع،  

مهندسي مديريت پروژه، مديريت پروژه،  
مهندسي تكنولوژي الكترونيك، مهندسي  

 تكنولوژي كنترل

استاتيك و مقاومت مصالح،  
هيدروليك، مكانيك سيالات،  

مهندسي آب و فاضلاب، 
اي،  ايمني و بهداشت حرفه

 فرمان و تابلو برق مدار 

1 
كوهپايه  
 مرد  (تودشك) 

كارشناس بهره برداري از   20
 تأسيسات (بخش فاضلاب) 

كليه گرايشها، - كارشناسي: مهندسي عمران
مهندسي اجرايي عمران، علوم و مهندسي  

آب، مهندسي عمران آب و فاضلاب، 
مهندسي مكانيك (حرارت و سيالات)،  

الكترونيك/  مهندسي برق ( قدرت/  
كنترل)، مهندسي راه و ساختمان، مهندسي  

تاسيسات، مهندسي بهداشت محيط،  
مهندسي صنايع، مهندسي مديريت پروژه،  

مديريت پروژه، مهندسي تكنولوژي  
 الكترونيك، مهندسي تكنولوژي كنترل 

استاتيك و مقاومت مصالح،  
هيدروليك، مكانيك سيالات،  

مهندسي آب و فاضلاب، 
اي،  بهداشت حرفهايمني و 

 مدار فرمان و تابلو برق 

 مرد  لنجان 1

 :الف) شرايط عمومي
 ايران جمهوري اسلامي داشتن تابعيت  -1
 غيرپزشكي دائم وره ضرورت يا معافيت قانوني انجام خدمت د -2
 عدم اعتياد به مواد مخدر و دخانيات  -3
 كيفري   و سوء پيشينه  نداشتن سابقه محكوميت جزايي موثر -4
 داشتن سلامت جسماني و رواني و توانايي براي انجام كاري كه بكارگيري مي شوند  -5
 اعتقاد به دين مبين اسلام يا يكي از اديان شناخته شده در قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران  -6
 التزام به قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران  -7
 راي فعاليت و نداشتن تعهد خدمتي به ديگر سازمان ها و شركت هاعدم داشتن منع قانوني ب -8
 احراز صلاحيت هاي عمومي و گزينش پس از قبولي در آزمون كتبي و مصاحبه   -9

 

 

 

 



 جذب نيروي انساني آزمون 

 
 

 : ب) شرايط اختصاصي
 :شرايط سني   را بودندا -1

تا تاريخ برگزاري آزمون (با لحاظ نمودن مدت   براي تمامي متقاضيانتمام  سال35داشتن حداكثر    -1-1     
 سربازي آقايان) 

مشروط    سابقه كار تحت پوشش شركت هاي پيمانكاري و يا مشاورين شركت آب و فاضلاب استان اصفهان   : الفنكته  
(براي اين نوع سابقه كار  اضافه مي گردد.    حداكثر سن سال به    5بر تاييد واحد منابع انساني اين شركت تا حداكثر  

 ) الزامي است ارائه سابقه بيمه تفصيلي صرفاً

،  از شركت مربوطه  ارائه گواهي معتبر سابقه كار خارج از شركت آب و فاضلاب استان اصفهان، مشروط بر    :  بنكته  
(گواهي هاي ارائه شده در مرحله كنترل   اضافه مي گردد.حداكثر سن سال به  5حداكثر تا  ارائه سابقه بيمه تفصيلي

مدارك مورد بررسي قرار گرفته و در صورت تاييد توسط واحد منابع انساني شركت ابفا استان اصفهان، اعمال مي  
   گردد.)

  سال قابل اضافه شدن به حداكثر سن مي باشد.  5جمعاً به مدت    ،اعمال سابقه كار طبق نكات فوق الذكر   :  جنكته  
   سال پذيرفته نمي شود)  40بالاتر از سن    كار، (تحت هر شرايط و با هر سابقه  

در صورت دارا بودن سابقه كار، در سايت ثبت نام مي بايست در قسمت بررسي سابقه كار، دارا بودن سابقه حتماً  *
 * گواهي هاي لازم ارائه گرددعنوان گردد و در مرحله كنترل مدارك، 

متعهد به خدمت در  سال    10مدت حداقل  به    ،انتخابي، طبق تعهدنامه محضريشغل محل  پذيرفته شدگان در    -2
 مي باشند.  آن محل 

 شرايط بومي بودن:   -3
صرفاً از ميان    شهرضا، خوانسار و كوهپايه  لنجان، تيران و كرون، هاي  هاي شهرستانمحل  شغلپذيرش در    - 3-1

انتخابي    شغل محل هاي گردد و ساير  انجام مي  (براساس گواهي فرمانداري شهرستان)  داوطلبان بومي همان شهرستان
 شوند. از داوطلبان بومي استان انتخاب مي

 ارائه دهند.تطبيق مدارك گواهي داوطلبان بومي (دريافتي از فرمانداري شهرستان) مي بايست در زمان  *

  اولين   اعلام شده توسط وزارت كشور در  كشوري  آخرين تقسيمات  بودن،  بومي  تعيين  براي  شهرستان  مبنايتذكر:  
 . مي باشد   آزمون براي  نام  ثبت  روز

 

 



 جذب نيروي انساني آزمون 

 
 

                                                                                                                                            :تذكرات
م و پايان خدمت نظام وظيفه و محاسبه سن گواهي فراغت از تحصيل، معافيت دائملاك عمل براي محاسبه تاريخ    -1

 تاريخ آزمون مي باشد.   ،داوطلبان

بايستي تا روز برگزاري آزمون    ، تاييديه بومي بودن گواهي فراغت از تحصيل  ، مربوط به وضعيت نظام وظيفه  مدارك   -2
 . آماده و صادر شده باشد و در موعد مقرر ارائه گردد

و   شغل محلبر اساس نياز هر    مورد نياز  برابر ظرفيت  2 انتخاب داوطلبان براي انجام مصاحبه حداكثر به ميزان - 3
و    % 06آزمون كتبي با تأثير وزني  نمره نهايي آزمون از مجموع    .به ترتيب بالاترين نمرات آزمون اعلام خواهد شد 

  شد. محاسبه خواهد  %04با تأثير وزني  تخصصي مصاحبه

از مقاطع تحصيلي اعلام شده در آگهي، در آزمون شركت نمايد،  بالاتر  كه داوطلب با مدارك تحصيلي    در صورتي - 4
   و در عقد قرارداد همان مدرك لحاظ خواهد شد.  مورد قبول بودهبراي فرد مدرك تحصيلي مندرج در آگهي  اًصرف

كارت ملي،  مدارك لازم از سوي پذيرفته شدگان شامل مدرك تحصيلي، شناسنامه،    و تصوير   مهلت ارائه اصل   - 5
به منظور    ،مين اجتماعي (در صورت دارا بودن)سابقه كار و سابقه بيمه تأمدارك بومي بودن،  ،  مدرك نظام وظيفه

 .اطلاع داوطلبان خواهد رسيد به  احبه تطبيق مدارك و تكميل پرونده براي انجام مص

و يا ارسال مدارك به صورت  اطلاعيه  مسئوليت ناشي از عدم رعايت دقيق ضوابط و شرايط اعلام شده در متن  - 6
ناقص بر عهده داوطلب خواهد بود و در هر مرحله از مراحل آزمون و مصاحبه محرز شود داوطلب به اشتباه يا به عمد 

از انجام مراحل بعدي محروم گرديده و حتي در    اطلاعات خلاف واقع داده و يا فاقد شرايط مندرج در آگهي است،
 .صورت بكارگيري، لغو و بلا اثر مي گردد

و اين شركت    ندارند  آب و فاضلاب استان اصفهان   شركت  با   پذيرفته شدگان اين آزمون هيچگونه ارتباط استخدامي  -7
  هيچگونه تعهدي در قبال استخدام پذيرفته شدگان نخواهد داشت.

 :ساير موارد
هنگام ثبت نام صورت مي  پذيرفته شدن داوطلب جهت شركت در آزمون با توجه به مقطع و رشته تحصيلي ذكر شده در  -1

 .شرايط مورد ادعا به عهده داوطلب خواهد بودوليت صحت و سقم اين موارد و ارائه اصل مدارك مربوط به ئپذيرد. مس 

،  و حراست  ، گزينشتخصصي  قبولي در آزمون به منزله بكارگيري قطعي نمي باشد بلكه انجام مراحل بعدي شامل مصاحبه - 2
شدگان  اسامي پذيرفته    اً ضمن  .گواهي سلامت و اخذ عدم سوء پيشينـه از مراكز ذيصـلاح نيز الزامي مي باشـد ،  معاينات پزشكي 

 .نهايي به اطلاع داوطلبان خواهد رسيد 

 كسب شده پذيرفته مي گردد.  ها يك نفر براساس بيشترين امتياز در صورت قبولي دو نفر يا بيشتر از يك خانواده، تن -3
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 :عمومي دروس
 

 

 

 

 بوده و آزمون داراي نمره منفي مي باشد.  1و سوالات عمومي  2*ضريب وزني سوالات تخصصي **

 :ارائه در مرحله تطبيق مدارك و دعوت به مصاحبهمدارك موردنياز جهت 
 مدرك تحصيلي مرتبط اصل   -1
 كارت پايان خدمت يا معافيت  اصل   -2
 كارت ملي اصل   -3
   3* 4عكس  دو قطعه   -4
 شناسنامه تمام صفحات ر يتصو -5
 تصوير پشت و روي كارت ملي   -6
 تصوير پشت و روي كارت پايان خدمت -7
 (تاييديه فرمانداري)  مستندات بومي بودن -7
 طبق توضيحات فوق الذكر  رك مربوط به سوابق كاريامد  -9
 

 : مراحل ثبت نام
كليه مراحل ثبت نام، دريافت كارت ورود به جلسه و مشاهده نتايج فقط از طريق سامانه آزمون به نشاني   -١

https://isfahan.nri.ac.ir   .قابل انجام خواهد بود 
، ثبت نام  رقمي   10دريافت كد رهگيري  و    ريال   4/ 000/000به مبلغ    تنها پس از واريز اينترنتي هزينه آزمون -٢

د و امكان شركت در آزمون  كارت ورود به جلسه صادر نخواهد ش  قطعي تلقي مي گردد و در غير اين صورت 
 وجود ندارد. 

 زمانبندي آزمون:  -٣
 1404/ 05/ 24لغايت  1404/ 04/ 24ثبت نام از تاريخ  

 29/05/1404لغايت   28/05/1404دريافت كارت ورود به جلسه از تاريخ 
 صبح  9ساعت  1404/ 05/ 30مورخ   پنجشنبهروز زمان برگزاري آزمون 

 گردد. محل برگزاري آزمون متعاقبا در كارت ورود به جلسه اعلام مي

 تعداد سئوالات  نام درسرديف 
 10 زبان و ادبيات فارسي و آئين نگارش 1
 10 احكام و معارف اسلامي  2
 10 رياضي هوش و استعداد  3
 10 مهارت عمومي كار با رايانه  4


