
  به نام خدا 
  اطلاعيه اعلام نتايج نهايي آزمون استخدامي مشاغل آموزگار، دبير و هنرآموز  

    ١٤٠٤سال   -وزارت آموزش و پرورش 

  
ي و   ركت كنندگان در مراحل بررسـ اغل آموزگار، دبير و هنرآموز  ارزيابي نهايي  به اطلاع شـ تخدامي مشـ آزمون اسـ

رساند؛ نتايج سازمان اداري و استخدامي كشور مي  ٢١/٠٢/١٤٠٤مورخ    ١٤٨٠٤، موضوع مجوز شماره ١٤٠٤سال 
در دسترس   hrtc.irدر درگاه اطلاع رساني مركز آزمون جهاد دانشگاهي به نشاني:    ٣١/٠٦/١٤٠٤از مورخهآزمون  

  قرار گرفته است.داوطلبان 
ــتخدامي و نحوه اعلام نتيجه» مندرج در   ــايرمراحل اس ــفحه (به موجب بند (د) بخش هفتم «س ) دفترچه  ٧٥ص

منـدرج در دفترچـه راهنمـاي ثبـت نـام آزمون    يآزمون مزبور، اعلام نتـايج نهـايي آزمون، پس از اعمـال امتيـازات قـانون
) درصــد، به  ٣٠) درصــد و ارزيابي نهايي با وزن ســي (٧٠با احتســاب مجموع نمرات آزمون كتبي با وزن هفتاد(

ه بر اسـاس نمرات فضـلي داوطلبان معرفي شـده واجد شـرايط محل، جنسـيت و سـهيم –تعداد ظرفيت پذيرش شـغل
ــورت مي ــتن نمره كتبي بالاتر در مرحله معرفي به    پذيرد.به مرحله ارزيابي نهايي و تاييد گزينش ص بنابراين داش

ب امتياز بالاتر در ارزيابي نهايي، ملاك قبولي ناد و مدارك خوداظهاري و انجام ارزيابي نهايي و يا كسـ ي اسـ   بررسـ
ود. شـرط قبولي در  فرد تلقي نمي ده در دفترچه  محل-ظرفيت شـغلشـ  در هر يك از سـهميه  اسـتخدامي  تعيين شـ

 . قانوني، داشتن نمره كل نهايي بالاتر نسبت به ساير داوطلبان مي باشد  هاي
  اعلام مي شود:موارد زير براي اطلاع داوطلبان گرامي  ،زمونآلازم است با توجه به نتايج نهايي بر اين اساس 

  الف) قبول شدگان نهايي: 
اند، با فوريت براي ادامه مراحل اسـتخدام (ارائه گواهي  شـدگان نهايي آزمون قرار گرفتهداوطلباني كه در زمره قبول

اماندهي و آمادگي جهت  تخدامي، سـ كيل پرونده اسـ كي، تشـ ات و معاينات پزشـ ينه، انجام آزمايشـ وء پيشـ عدم سـ
 آموزي) به ادارات كل آموزش و پرورش مراجعه نموده و اقدامات زير را انجام دهند:ارتهاي مهشركت در دوره

  :يپرونده استخدام   ليتشك ):١- الف
 شاتي)آزمايلي(تكميپزشك  ناتيانجام معا  ، يپرونده استخدام  ليتشك  ي برا  يي شدگان نها  قبول  -

مراحل و مدارك    ريو اطلاع از سا  نهيش يعدم سوء پ  يگواه  يبرا  نامه  يو اخذ معرف  يكينيپاراكل
  ه ياداره كل آموزش و پرورش استان سهم  ي ) به درگاه اطلاع رسانجهي لازم ( دو روز بعد از اعلام نت 

 . ند ينما افتيلازم را در  ييمراجعه و راهنما يخدمت
داوطلب، داشتن ابلاغ   يبرا نشيگز يانفراد  هيد ييبه شرط صدور تا يمانيحكم استخدام پ صدور -

 مربوط خواهد بود.  يضوابط و مقررات استخدام ريسا تيو با رعا سيتدر
  ي آموزش  يدر مدارس لازم است پودمان ها   س يهم زمان با اشتغال و تدر  ييشدگان نها  رفتهيپذ  -

و دانشگاه تربيت دبير    انيدانشگاه فرهنگ   براساس رشته شغلي دررا    يمربوط به دوره مهارت آموز 
 بگذرانند.  شهيد رجايي

  ن يو همچن يانقلاب فرهنگ  يعال يشورا ١٧/٠٤/١٣٩٨ خيبه تار ٩٦٥توجه به مصوبات جلسه   با -
وزارت آموزش و    ي تيدر مشاغل آموزش و ترب  ي) ماده واحده «نحوه جذب منابع انسان٤تبصره (



جلسه   مصوب  تار  ٨٣٣پرورش»  فرهنگ   ي عال  يشورا  ٢٧/٠٨/١٣٩٩  خيبه  گونه    ، يانقلاب  هر 
بوم    ي «برا  از يدر آموزش و پرورش، بر اساس ن  ي تي و ترب  ي و استخدام در مشاغل آموزش   نش يگز

آزمون و    ند يفرآ  يبعد از ط  ني. بنابرارديپذ   يصورت م   يخدمت» خواهد بود كه به صورت استان
به منزله قطع رابطه    ي (فرد قبول شده) از بوم خدمت استان  رويمراحل استخدام، خارج شدن ن

 خواهد بود.  ياستخدام
دگان نهايي  - د كه در رديف قبول شـ ي ارشـ ناسـ ي و كارشـ ناسـ ال آخرين دوره كارشـ جويان سـ دانشـ

  ٣١/٠٦/١٤٠٤قرار گرفته اند با توجه به مهلت تعيين شــده براي ارائه گواهينامه حداكثر تامورخ  
 ارائه كنند. را گواهينامه فراغت از تحصيل ٣/٠٧/١٤٠٤مكلفند حداكثر 

ثبت نام در دوره مهارت آموزي و به ترتيب    و   مدارك مورد نياز جهت تشكيل پرونده استخدامي  -
از طريق دانشگاه مجري دوره مزبور و اداره كل آموزش و پرورش استان سهميه خدمتي اعلام  

  خواهد شد: 
  اصل و تصوير مدارك سجلي و هويتي داوطلب ( كارت ملي / شناسنامه و شناسنامه فرزندان)  -

  يا دانشنامه) اصل و تصوير مدارك تحصيلي (گواهي نامه موقت -

  اصل كارنامه نتايج نهايي آزمون -

  اصل و تصوير مدارك مربوط به ايثارگري   -

  اصل و تصوير كارت پايان خدمت و معافيت دائم براي افراد ذكور  -

  ساير مدارك مورد نياز طبق مرجع مربوط   -
راهنماي ثبت نام آزمون مربوطه، داوطلب  ) دفترچه ٧٥به استناد بند (د) بخش هفتم صفحه (  :تذكر خيلي مهم

اداره كل آموزش و پرورش استان محل خدمت  ٢قبول شده مكلفند، حداكثرتا دو( به  نتايج  از اعلام  ) روز پس 
مراجعه نموده و نسبت به ارائه مدارك و مستندات لازم اقدام نمايند در غير اينصورت از انجام مرحل بعدي محروم  

نخواهند داشت. بديهي است وزارت آموزش و پرورش در اين گونه موارد با هماهنگي    و حق هيچ گونه اعتراضي 
  مركز مجري برگزار كننده آزمون از ساير شركت كنندگان به ترتيب نمره فضلي دعوت خواهد كرد. 

تان  اداره كل آموزش و پرورش اس   ي شده از سو  ن ييو مهلت تع  ه ي اطلاع  نياعلام شده در ا  خيعدم مراجعه مطابق تار
خواهد    ياز مرحل مزبور به منزله انصراف از استخدام در آموزش و پرورش تلق   كيهر    ي ريگ يپ  يبرا  ،ياستخدام

است داوطلب مراتب را كتباً به اداره كل    يضرور   ز ين  قاز مرحل فو   ك يشد. در صورت انصراف از استخدام در هر  
 .د ياعلام نما يخدمت هيآموزش و پرورش سهم

 
  ي شركت در دوره مهارت آموز: )٢- الف

  ي شده، مقرر است دوره مهارت آموز   ينيب  شيپ  ي انجام گرفته و زمان بند   يها  يز يبر اساس برنامه ر -
سا انجام  با  زمان  هم  مذكور،  آزمون  شدگان  استخدام  ريقبول  طر  يمراحل  فرهنگ   قياز  و    انيدانشگاه 

است داوطلبان    ستهي. شارديصورت گ  يدوره مهارت آموز   يبه عنوان مجر  ييرجا  د يشه  ري دب  تيدانشگاه ترب
  ي ررات دانشگاه مجر مرحله، جهت ثبت نام و حضور در دوره مزبور مطابق ضوابط و مق  نيشده در ا  رفتهيپذ 

  .ند ياقدام نما



) روز  ١٠شدگان مكلفند پنج ( نام و شركت در دوره مهارت آموزي، پذيرفته به منظور اطلاع از نحوه ثبت  -
رساني دانشگاه مجري دوره براساس عنوان رشته شغلي مراجعه  بعد از اعلام نهايي آزمون به درگاه اطلاع 

  . نمايند 
 دانشگاه تربيت دبيرشهيدرجايي دانشگاه فرهنگيان

، مراقب سلامت،  دبيري  رشته هاي شغلي آموزگاري، 
 مربي امور تربيتي و مشاوره

دبيرحرفه و  فنو   ، استادكاررشته هاي شغلي هنرآموز  

https://cfu.ac.ir   https://www.sru.ac.ir 

  ي برگزار  ي ها  نهي از هز  ي و ضوابط آزمون، بخش  ي دوره مهارت آموز  يبا توجه به مقررات دانشگاه مجر -
نام  ) بر عهده داوطلب خواهد بود كه در هنگام ثبتي و رفاه  ي(خدمات آموزش   يساله مهارت آموز  كيدوره  

از    ك ياخذ خواهد شد. چنانچه هر    ي كيشدگان به صورت الكترون  رفتهياز پذ   ي آموز  مهارت  يدر دوره ها
و اشتغال منصرف شوند،    لياز ادامه تحص  يساله مهارت آموز  كيدوره    يشدگان در طول برگزار  رفتهيپذ 

اقدام    يها  نه يخود نسبت به محاسبه و اخذ هز  صيتواند به تشخ  ي وزارت آموزش و پرورش م  مربوط 
  .د ينما

  ن ييتع  ي دوره مهارت آموز  ي بر اساس شغل محل توسط دانشگاه مجر   ، يمحل آموزش دوره مهارت آموز -
  ي دوره مهارت آموز   يخواهد شد، مهارت آموز مكلف است وفق ضوابط دانشگاه كه از مهرماه سال جار

 لغو خواهد شد. ي و  يصورت قبول نيا ريدرغ ند يشود، اقدام نما يآغاز م
منوط به شركت در دروه مهارت آموزي، قبولي در آزمون    ١٤٠٤تمديد استخدام در پيمان نامه براي سال   -

دوره آموزي و اخذ گواي صلاحيت معلمي خواهد بود، بر اين اساس، در صورت قبولي در آزمون  پايان  
دوره مهارت آموزي و عدم پذيرش در گزينش حقي براي داوطلب جهت استخدام در آموزش و پرورش  

  ايجاد نمي كند. 
اكز مجري دوره  مطابق بخش هفتم «تذكرات مهم» پذيرفته شدگان نهايي مكلفند در زمان ثبت نام در مر -

يكساله مهارت آموزي ملزم به ارائه مدرك روخواني و روان خواني قرآن كريم و مدرك كسب مهارت هاي  
هستند در غير اين صورت بايد تعهد نمايند كه قبل از اتمام دوره يك ساله مهارت آموزي،    ICDLهفتگانه  

 مدارك مزبور را ارائه نمايند.
  

  ب) درحال بررسي در گزينش:
ــلاح  يطلبانداو ــع د يي) آنان مورد تانشي(گز  يعموم  هاي تيكه صـ ــتون وضـ   يقبول   تيقرار نگرفته و در سـ

ــ"  ،يينها جيكارنامه اعلام نتا ــنبه مورخ    "گزينش  يدر حال بررس ــرورت دارد از روز ش ــت، ض ــده اس درج ش
اسـتان   نشيبه هسـته گز  يضـمن مراجعه حضـور  ١٢/٠٩/١٤٠٤روز چهارشـنبه مورخ   تيلغا  ١٢/٠٧/١٤٠٤

پرونده خود در    ياقدام نموده و مراحل بررســ  دنظريتجد   يخود، نســبت به ارائه درخواســت كتب  يابيارزمحل  
در مهلت   دنظرياســت عدم ارائه درخواســت تجد  يهي. بد ند ينما  يريگ يرا از هســته مزبور پ  دنظريتجد   ند يفرآ
  بي ترت  ١٢/٠٩/١٤٠٤خ يپس از تار  هاي شـده و به مراجعات و درخواسـت  يمذكور به منزله انصـراف تلق  يزمان



اعتراضــات  رش يامكان پذ   ١٢/٠٧/١٤٠٤ خيقبل از تار  نشيگز  هايهســته    نياثر داده نخواهد شــد. همچن
  .داوطلبان را نخواهند داشت

  
   ج) مردودين آزمون:

 
دفترچه ثبت نام در آزمون،مسئوليت ثبت نام آزمون استخدامي به عهده    )٧٧()  صفحه٩به موجب بند( -

موارد مربوط به  و همچنين ارائه اسناد و مدارك معتبر  مسئوليت خوداظهاري  داوطلب بود  براين اساس  
يك  ١/١(ضريب امتيازرانيا  ياسلام  يجمهور  شرفتيقانون برنامه پنجساله هفتم پ  )٨٩(ماده  بند(د)اجراي  

وساير موارد مندرج در دفترچه آزمون،    شوراي عالي انقلاب فرهنگي  ٩١٦مصوبه )  ٢( و تبصره  ويك دهم) 
در فرم ثبت نام(تقاضا نامه) به عهد داوطلب بوده است، لذا با عنايت به مسئوليت و عامليت داوطلبان در  

رسيدگي    تكميل و ثبت اطلاعات در فرم ثبت نام، اعتراضي در اين خصوص مسموع نبوده و قابل   خصوص 
 نخواهد بود. 

با توجه به اينكه فرايند ثبت نام در آزمون مزبور(بر اساس خوداظهاري داوطلب)، برگزاري آزمون و اعلام   -
نتايج به اتمام رسيده، بنابراين درخواست هاي مربوط به (تغيير در سهميه ثبت نامي ، بومي بودن، مزاياي  

ي و امتياز بابت تأهل فرزند، تغيير در ظرفيت پذيرش  قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت سقف سن
و يا ساير ضوابط و مقررات مندرج در دفترچه آزمون مزبور) فاقد موضوعيت بوده و در راستاي صيانت از  

  حقوق ساير داوطلبان آزمون قابل اعتراض و رسيدگي نيست.
موارد  - به  قبيل  اعتراض  از  تاريخ  ي  آزمون،  براي  مجاز  دانشگاهي، شرط سني،  حداكثر سن  مدرك  اخذ 

وظيفه و ...) با توجه به شرايط و ضوابط اعلام شده در دفترچه آزمون  نداشتن كارت پايان خدمت نظام
  استخدامي، موضوع قابل رسيدگي نخواهد بود. 

لذا درخواست  بر عهده داوطلب بوده،    و مستندات  مداركبه موقع  با توجه به اينكه مسئوليت بارگذاري   -
قابل    اعلام نتيجه نهايي آزمون استخدامي  مهلت مقرر و يا  مدارك و مستنداتي كه بعد ازربوط به  هاي م

   رسيدگي نمي باشد.
با توجه به قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت، در زمان ثبت نام از طريق دفترچه آزمون مربوطه،   -

بهره بابت كاهش سقف سني موضوع  مزبور  قانون  مزاياي  از  اطلاع    مندي  به  فرزند)  و  امتياز(تأهل  يا  و 
  متقاضيان رسيده است، بنابراين به درخواست هاي تغيير به وضعيت مزبور، ترتيب اثر داده نخواهد شد.  

مجلس    ١٦/٠٦/١٣٩٩قانون مديريت خدمات كشوري مصوب جلسه مورخ    ٤٤با توجه به قانون اصلاح ماده   -
بهره موضوع  اسلامي،  بشوراي  مزاياي  از  آزمون  مندي  دفترچه  طريق  از  نام  ثبت  زمان  در  بودن،  ومي 

استخدامي مربوطه به اطلاع داوطلبان رسيده است، بنابراين به درخواست هاي تغيير وضعيت بومي بودن،  
 ترتيب اثر داده نخواهد شد. مسئوليت عدم اقدام مقتضي در مهلت تعيين شده به عهده داوطلب است. 

  ي ابيارز  ، يپزشك  نات يمعا  ، ي(اسناد و مدارك خوداظهارارزيابي نهايي  از مراحل    ك يعدم مراجعه در هر   -
مندرج در دفترچه    ي) با توجه به ضوابط اعلام شده قبلنش يگز  ي عموم  يها   تيصلاح  ي و بررس   نهايي

 .مي باشد  خدامبه منزله انصراف از استغيبت تلقي شده زمون مزبور، آ ه ياول جياعلام نتا ه يآزمون و اطلاع



دانشگاه علوم پزشكي استان    پزشكي  شوراي به  براي بررسي  پرونده سلامت جسماني آنها  داوطلباني كه   -
قانون مديريت خدمات كشوري و آيين    )٤٢(پاسخ لازم مطابق بند (ز) ماده درصورتيكه است، ارجاع شده 

كل آموزش و پرورش    نامه اجرايي ماده مزبور، در مهلت مقرر و در زمان انجام ارزيابي نهايي توسط اداره
  بر اين اساس اقدام شده و اعتراض مجدد قابل رسيدگي نيست. درصورتي كه شوراي   ، استان واصل گرديد 

استان   پزشكي پزشكي  علوم  است،    دانشگاه  نشده  راي  به صدور  منجر  يا  و  نشده  تشكيل  دليلي  هر  به 
تا در مورد ادامه فرايند    اقدام نمايند   فرصت دارند نسبت به ارائه نظر شوراي مذكور   حداكثر تا پايان مهرماه

  تصميم گيري شود. 
هاي ارزيابي  علي رغم اينكه در تمام مراحل ارزيابي نهايي (بررسي اسناد و مدارك، معاينات پزشكي و گروه -

بي  نهايي) اين امكان براي داوطلبان فراهم بوده است تا در صورت اعتراض به هر مرحله يا فرآيند ارزيا
راتب را اعلام نموده و اين اعتراضات از طريق كارگروه نظارت و كميسيون خاص در طول فرآيند  نهايي، م

  برگ ارزيابي نهايي مورد بررسي و رسيدگي قرار گرفته و در انتهاي هر مرحله نيز داوطلب با تكميل نمون
ندهاي مربوط به رسيدگي  )ضمن تاييد فرآيندهاي مزبور، عدم اعتراض خود را نسبت به فرآي٢٤شماره (

فعاليت احراز، سوابق و  مدارك شرايط  و  اسناد و  و سنجش  پزشكي  معاينات  پژوهشي،  و  آموزشي  هاي 
نموده اعلام  مرحله  به  مرحله  به صورت  را  نهايي  مصوبات  ارزيابي  اجراي  در  ليكن  و  اند،  كميته جذب 

ارائه درخواست كتبي خود  نسبت به      د تدابيري اتخاذ شده كه مردودين آزمون استخدامي بتوانناستخدام  
از زمان اعلام نتيجه نهايي را به اداره كل آموزش وپرورش استان معرفي شده براي ارزيابي    روز١٥به مدت  

 ) روز نسبت به ثبت اعتراض خود اقدام كنند. ١٠مدت ده (نهايي مراجعه نمايند. 
ه آزمون، مسئوليت ناشي از عدم رعايت  ) دفترچ٧٨) بخش تذكرات مهم مندرج در صفحه (١٣مطابق بند ( -

ارائه مدارك به   دقيق ضوابط و شرايط اعلام شده در دفترچه راهنماي ثبت نام آزمون استخدامي و يا 
صورت ناقص در زمان بررسي مدارك، ارزيابي تكميلي، بررسي صلاحيت هاي عمومي گزينش و يا دوره  

در هر مرحله از جذب و استخدام محرز شود، داوطلب  مهارت آموزي بر عهده داوطلب خواهد بود. چنانچه  
با ارائه مدارك جعلي و يا عمداً اطلاعات خلاف واقع داده و يا فاقد شرايط مندرج در دفترچه راهنماي  
ثبت نام آزمون استخدامي باشد، از انجام مراحل بعدي محروم شده و در صورت صدور حكم استخدامي،  

 د. حكم مزبور لغو و بلااثر مي شو
  داوطلبان را   مجددا امتيازات  ، مركز آزمون جهاددانشگاهي پس از اعلام نتايج نهايي، صرفا براي يك بار -

قرار گيرد،    محل -هر شغلبرابر ظرفيت    دو پردازش مي كند، در صورتيكه داوطلبي در زمره معرفي شدگان  
زمان و نحوه ارزيابي نهايي، متعاقبا از طريق    با صدور كارنامه مجدد براي ارزيابي نهايي دعوت خواهد شد.

 ادارات كل آموزش و پرورش اعلام خواهد شد.
با توجه به مفاد دفترچه آزمون، براي تكميل ظرفيت باقي مانده آزمون، در صورت صدور مجوز لازم از   -

ي و استخدامي كشور، اقدام لازم به عمل خواهد آمد و موضوع از طريق درگاه مركز  سوي سازمان ادار 
 رساني خواهد شد.اطلاع  hrtc.irآزمون جهاد دانشگاهي به نشاني: 

 


