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 )انساني نيروي تأمين آگهي(
 از شركت هاي طرف قرارداد نيروي انساني شركت توزيع نيروي برق اسـتان گـيلانآرمان گستر فروغ الماس  شركت
 شناسـائي بـه نسبت برگزاري آزمون طريق از مرد، انساني نيروي نفر 5 تعداد به خود نياز مورد انساني نيروي تأمين منظور به دارد درنظر
 .نمايد اقدام ذيل شرايط با كنتورنويس شغل براي درخواست مورد شهرستان در كار انجام جهت شرايط واجد افراد

 
 

 بخش اول= شرايط عمومي داوطلبان:
 داشتن تابعيت ايران-1
 داشتن كارت پايان خدمت يا معافيت دائم به غير از معافيت پزشكي-2
 سال سن 32داشتن حداكثر -3
 سال به سن اضافه مي شود. 2. مدت انجام خدمت سربازي به مدت 3-1
 سال به حداكثر سن اضافه مي شود. 8. سابقه اشتغال بكار با پرداخت حق بيمه (بر اساس پرينت سابقه بيمه) به مدّت 3-2
 داشتن مدرك تحصيلي ديپلم در تمامي رشته ها-4
 وانايي انجام كار و پياده رويي طولاني مدت و نداشتن نقص عضوبرخورداري از سلامت كامل جسماني و رواني و ت-5
 عدم اعتياد به دخانيات و مواد مخدر-6
 نداشتن سابقه محكوميت جزايي موثر-7
داوطلبان مي بايست بومي استان گيلان (شهرستان رشت و ساير شهرهاي مذكور) باشند(سكونت در محل كار الزامـي مـي باشـد.) - 8

 بـا داوطلـب و صـدور شناسـنامه دلتو محل) فلا :باشد ريز يها يژگيو از يكي يدارا كه شود يم گفته يداوطلب بهداوطلب بومي 
 مـورد محل در را) متوسطه و ابتدائي،راهنمايي( تحصيلي مقاطع از تحصيلي مقطع دو حداقل )ب. باشد يكي آزمون تقاضاي مورد محل
) همسر و فرزندان كارمندان رسمي و پيماني دولت، و شاغلين بخش خصوصي، و يا نيروهـاي مسـلح ج. باشد هكرد طي آزمون ياتقاض

سال حق بيمه در شهرستان مورد نظر را داشته باشند. د) ارائه اسناد مالكيت يـا اجـاره  4(اعم از شاغل يا بازنشسته كه سابقه پرداخت 
 ونت خود يا والدين در شهر مورد تقاضاي آزمون.مثبته معتبر (اعم از سند، بنچاق، اجاره نامه) محل سك

ملاك عمل براي محاسبه تاريخ گواهي فراغت از تحصيل، معافيت دائم و پايان خدمت نظام وظيفـه داوطلبـان و محاسـبه سـن  تذكر:
 ) مي باشد.15/07/1404آنها آخرين روز ثبت نام (

 

 جدول نيازها:  -بخش دوم

 1 جدول شماره

 
 
 
 

رشته 
 شغلي

تعداد نيروي 
 انساني

 محل خدمت مدارك تحصيلي مورد نيازجنسيت

 
 كنتورنويس

  نفر1
 مرد

 
 ها رشته تمامي در ديپلم حداقل

 شهرستان لنگرود
 شهرستان تالش نفر 2
 شهرستان انزلي نفر 1
 و بره سر شهرستان رودبار نفر 1



 
 
 := مواد آزمون و ضرايب آنسومبخش 

 مي باشد: 2مواد آزمون بكارگيري نيروي انساني، تعداد سوالات در هر درس و ضرايب آن مطابق جدول شماره 
 

 2شماره  جدول
تعداد  نوع سئوال

 سئوال
ضريب دروس آزمون

 2 ادبيات فارسي 10 عمومي
 1 معارف اسلامي 10 عمومي
 1 زبان انگليسي عمومي 10 عمومي
 1 توانمندي ذهني 10 عمومي
 1 اجتماعي و مباني قانوني (قانون اساسي و قوانين عمومي كشور) -اطلاعات سياسي 20 عمومي
 ICDL 1 10 عمومي
 2 *برق مباني -آئين نامه تكميلي تعرفه هاي برق تخصصي:* 30 تخصصي

بارگذاري   gilan.nri.ac.irمشخص شده در پايگاه اطلاع رساني به نشاني  )*( تذكر: منابع سوالات تخصصي كه با علامت
 گرديده است و ساير منابع سوالات آزمون براساس منابع دبيرستاني رايج مي باشد.

 

 راهنماي ثبت نام: = بخش چهارم
در سامانه اينترنتي بـه  15/07/1404مورخ  سه شنبهروز  24تا ساعت  08/07/1404مورخ  سه شنبهثبت نام در آزمون بكارگيري نيروي انساني از روز 

در محلي كه از طريق كارت ورود بـه جلسـه  25/07/1404مورخ  جمعهانجام مي گيرد. آزمون نيز در روز   gilan.nri.ac.irنشاني 
 گردد، برگزار مي شود.اطلاع رساني مي

) به عنوان هزينه شركت در آزمون از طريق درگاه پرداخـت اينترنتـي موجـود در ريال ميليون سه(  3،000،000مبلغ داوطلبان مي بايست -1
 واريز نمايند. CVV2صفحه ثبت نام و با استفاده از كارتهاي بانكي عضو شبكه شتاب و الزامات آن مانند داشتن رمز دوم و كد 

 شود.وجه مسترد نمي هيچ به ضمناً وجوه پرداختي �
 

 .نماييد خودداري اطلاعات لاتين تايپ از -1
 .باشد خاموش كليد صفحه Caps Lock كليد اطلاعات، درج هنگام-2
 .نماييد استفاده (Space) فاصله كليد از يكديگر از كلمات جداكردن براي و نموده خودداري اطلاعات درج هنگام در Enterكليد زدن از -3
 .است الزامي فيلدها كليه اطلاعات تكميل-4
 .نماييد وارد تيره خط بدون و) صفر درج با(كامل صورت به را خود ملي كد-5
 كيلوبايـت 70 حـداكثر حجـم با و  jpg فرمت با ،)جديد و روشن زمينه رخ، تمام( 3×4 پرسنلي عكس شده اسكن فايل از عكس، الصاق براي-6

 .بود نخواهد قبول مورد وجه هيچ به ارسالي پرسنلي غير هايعكس. شود استفاده
 .باشد لكه هرگونه و منگنه مهر، اثر فاقد و مشخص واضح، بايد داوطلب تصوير -
 .باشد شده حذف بايد شده اسكن عكس زايد حاشيه هاي-
 بـا مطـابق و عكـس اصـل از اسـت لازم داوطلبـان و نمي باشد قبول قابل) … و شناسنامه ملي، كارت( شناسايي كارتهاي روي از عكس اسكن -

 .نمايند اسكن به اقدام فوق، توضيحات
 



 
 
 .گرددمي سلب وي از آزمون در شركت حق و شده باطل داوطلب ثبت نام غيرمعتبر، عكس ارسال درصورت -

 براي اكثراً موضوع اين كه داوطلبان، عكس ارسال در اشتباه درخصوص قبلي، آزمون هاي در آمده وجود به مشكلات به توجه با :مهم تذكر
  به نسبت حتماً ثبت نامي، اطلاعات كنترل بر علاوه كه گرددمي ،تاكيد است داده رخ شود،مي انجام ديگران توسط آنان ثبت نام كه داوطلباني

 عكـس ارسـال صـورت در كه است بديهي. نگردد ارسال شما عكس جاي به ديگري داوطلب عكس اشتباهاً تا نماييد دقت ارسالي عكس كنترل
 . شد خواهد رفتار وي با مقررات مطابق و تلقي متخلف عنوان به فرد متقاضي، ازطرف اشتباهي

 .دارد وجود نيز اطلاعات چاپ امكان ضمناً. نماييد يادداشت را شده ارائه رهگيري اطلاعات، شماره پرونده و كد تكميل از پس -7
شـد. هاي ناقص يا مداركي كه پس از مهلت مقرر ارسال گردد ترتيب اثر داده نخواهدبه مدارك ناقص، ارسال عكس غير معتبر و ثبت نام تذكر :

 لذا متقاضيان بايد قبل از ثبت نام شرايط عمومي، اختصاصي و مدرك تحصيلي را به دقت مطالعه نمايند.
 

 :كارت ورود به جلسه و زمان برگزاري آزمون عيتوز - بخش پنجم
 25/07/1404 تيـلغا 22/07/1404 خياز تـار gilan.nri.ac.ir تيسـا قيو از طر ينترنتيارائه كارت ورود به جلسه آزمون به صورت ا-1

 .رفتيخواهد پذ انجام
 .ديروي كارت ورود به جلسه آزمون درج خواهد گردبرگزار خواهد شد، ساعت و آدرس حوزه آزمون بر 25/07/1404مورخ  جمعهآزمون در روز -2
 .ستيمعتبر هنگام ورود به حوزه الزام ييارائه كارت ورود به جلسه آزمون (چاپ شده بر روي كاغذ) و كارت شناسا -3
ثبـت نـام  است ت و بهتررا به همراه خواهد داش شترييمهلت، سهولت ب انيبه مرور زمان و قبل از روزهاي پا ك،يثبت نام در ساعات كم تراف -4

 به روزهاي آخر موكول نشود.
 

 توضيحات مهم:=بخش ششم
 مـدرك ملـي، كـارت شناسنامه، تحصيلي، مدرك شامل ظرفيت برابر سه شدگان پذيرفته سوي از لازم مدارك اصل ارائه مهلت  -1

 .باشد مي آزمون نتايج اعلام از پس روزهفت  حداكثر انجام مصاحبه، براي پرونده تكميل و مدارك تطبيق منظور به وظيفه، نظام
داشتن توانايي جسمي و فيزيكي از شروط ويژه و ممتاز جذب براي شغل كنتورنويسي مي باشد لذا چنانچه بنا بـه تشـخيص شـركت  -2

 فرد پذيرفته شده حائز شرايط مطلوب نباشد، از ادامه فرايند جلوگيري بعمل مي آيد.
 برعهـده نـاقص صـورت بـه مدارك  )اعلام( ارسال  يا و آگهي متن در شده اعلام شرايط و ضوابط دقيق رعايت عدم از ناشي مسئوليت-3

 و داده واقع خلاف اطلاعات عمد به يا اشتباه به داوطلب كه شود محرز ... و مصاحبه امتحان، مراحل از مرحله هر در و خواهد بود داوطلب
 و لغـو وي كاري قرارداد داوطلب، بكارگيري صورت در حتي و گرديده محروم بعدي مراحل انجام از است، در آگهي مندرج شرايط فاقد يا
 .شد خواهد اخذ داوطلب از شركت رويه و مقررات و ضوابط مطابق خسارات وارده وكليه گردد مي بلااثر يا
 
 

 تماس حاصل نماييد.* شركت آرمان گستر فروغ الماس   013-32135550 *جهت كسب اطلاعات بيشتر با شماره تلفن 
 
 

 


