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 سرویس خصوصی خدمات عام المنفعه اخبار شغل و استخدام 

Www.IranEstekhdam.Ir 

 

   خود در مورد مطالب آن شنهادیلطفاً هرگونه انتقاد و پ فایل؛  نیا تیفیدر جهت بهبود ک  ؛یخواننده گرام

 : دیینما مطرح  ر یزو یا با شماره تلفن   لیمی اآدرس گزارش مشکل را به یا و 

    soal@iranestekhdam.irآدرس ایمیل:                       021-91300013شماره تلفن تماس: 

 

 

http://www.iranestekhdam.ir/
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ویژه براي کاربران ایران استخدام منتشر شده است و هرگونه فروش و استفاده تجاري از آن  به صورت    فایل  نیا

 باشد. ممنوع می 

 باشد.انتشار این فایل به شرط عدم تغییر در محتواي آن و عدم حذف لوگو بلامانع می



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 »محصولات مرتبط دانلودي  «

 دانلود نمونه سوالات استخدامی طرح شهید زین الدین 
 خرید و دانلود 

 ی استخدام  يهادر آزمون  یآمادگ يبراهاي آموزشی دانلود درسنامه

 خرید و دانلود 

 

 

 »محصولات مرتبط چاپ شده  «

 هاي استخدامی هاي چاپ شده براي آمادگی در آزمون سفارش کتاب 

 و سفارش  ثبت

 

https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%B7%D8%B1%D8%AD-%D8%B4%D9%87%DB%8C%D8%AF-%D8%B2%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%AF%DB%8C%D9%86
https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D8%AF%D8%B1%D8%B3%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C
https://ketab.iranestekhdam.ir/


 

 

 

 

 
 

 

 

 

 فهرست مطالب 

 5 ................................................. يت اقتصادیامن یکل يهااستیس ینمونه سوالات استخدام

 با پاسخ تشریحی زیر هر سوال

 9 ........................................................................... يت اقتصادیامن یکل يهااستیمتن س

 



 

 

 

 

 

 

 ي اقتصاد تیامن  ی کل ي هااستی س استخدامی  سوالاتنمونه  

 ) با پاسخ تشریحی( 
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بر کدام   دیبا تأک  يگذاره ی ارزش افزوده و سرما  جادیاز ا  تی حما  ، ياقتصاد  ت ی امن  يهااست یدر س  -1

 )www.iranestekhdam.ir( رد؟یگی اصل صورت م

 یبه منابع خارج ی) کاهش وابستگ 2  و مشروع  یقانون  يهااز راه  ی نی) کارآفر1

 د یدر تول ینقش بخش خصوص  ت ی) تقو4  ي و انحصار یدولت  يهات ی) تمرکز بر فعال3

 1گزینه پاسخ کارشناس ایران استخدام: 

 و مشروع.   یقانون  يهااز راه  ی نیو کارآفر يگذاره یارزش افزوده و سرما جادیاز ا تیحما

 

کدام    يبر عهده   يگذاره یسرما   تیامور مرتبط با امن  ریو سا  اتیو مقررات مربوط به مال  نی وضع قوان  -2

 ) www.iranestekhdam.ir(  نهاد است؟

 نگهبان ي و شورا هی ) قوه قضائ2   مصلحت نظام ص ی) مجمع تشخ1

 اقتصاد  یعال ي ) شورا4    ) دولت و مجلس 3

 3گزینه پاسخ کارشناس ایران استخدام: 

دولت و    یالزام  يفه یوظ  کند،ی که به آن هدف کمک م  ي امور  گریو د  اتیو مقررات مربوط به مال   نیقوان  وضع

 مجلس است. 

 

 د؟ یآی وجود متحقق کدام مفهوم به  جهیبردن فقر در نت  نی و از ب  يرونق اقتصاد ، یرفاه عموم جادیا  -3

)www.iranestekhdam.ir ( 

 ی رنفتی) توسعه صادرات غ2   ي اقتصاد تی) ثبات و شفاف1

 ي گذاره یسرما ت ی) امن4   یدولت  يهات ی) گسترش فعال3

 4گزینه پاسخ کارشناس ایران استخدام: 

بردن    نیو از ب  ي عدالت اقتصاد  يبرا  يسازنه یو زم  يرونق اقتصاد  ، یرفاه عموم  جادیا  ،يگذاره ی سرما  تیاز امن  هدف

 فقر در کشور است.
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با   ییاجرا  يهااست یس  ن، ی قوان  -4 و  يدارا   دیو مقررات  بهبود فضا  ییهای ژگ یچه  تا موجب    ي باشند 

 )www.iranestekhdam.ir( کشور شوند؟ ياقتصاد

 یو هماهنگ   تیثبات، شفاف ، ي) سازگار2  سرعت و رقابت   ت،یشفاف  ،يریپذ ) انعطاف 1

 ی کنترل، انحصار و هماهنگ  ، يریرپذ یی) تغ4  ی و محرمانگ   یدگیچی) تمرکز، کنترل، پ3

 2گزینه پاسخ کارشناس ایران استخدام: 

 باشند.  یو هماهنگ   تیثبات، شفاف ، ي سازگار يدارا  د یو مقررات با  ییاجرا يهااستیس  ن،یقوان

 

چگونه باشد تا کارآمد و عادلانه   دیبا يو مسائل اقتصاد میو قضاوت در مورد جرا یدگینظارت، رس -5

 ) www.iranestekhdam.ir( شود؟ یتلق

 ی و عموم   یکل  ع،ی) سر2   ی روشن و تخصص  ق، ی) دق1

 یو تجرب   یج ی) محرمانه، تدر4   ی جی) روشن، ساده و تدر3

 1گزینه پاسخ کارشناس ایران استخدام: 

 باشد. یروشن و تخصص ق، یدق  د یبا يو مسائل اقتصاد م یو قضاوت در مورد جرا ی دگیرس  نظارت،

 

چگونه    دیبا   يعاد  طیدر شرا  یو خصوص  یتعاون  ، یدولت   يهابخش  ي برا  ياقتصاد  ت یفعال   طیشرا   -6

 ) www.iranestekhdam.ir( باشد؟

 و محدود  ی) رقابت 2    و عادلانه   کسانی) 1

 ی نشی) مستقل و گز4    ي ا) متفاوت و مرحله 3

 1گزینه پاسخ کارشناس ایران استخدام: 

  ي و برخوردار  ياقتصاد   يهاتیاشخاص در فعال   يبه اطلاعات، مشارکت آزادانه   ی(دسترس   ياقتصاد  تیفعال  ط یشرا

 و عادلانه باشد. کسانی د یبا ي عاد ط یدر شرا ،یو خصوص   یتعاون  ، یدولت يهابخش  ي ) برایقانون تیاز حما
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 د؟ یآی در کشور به شمار م ياقتصاد  تی فعال يلازم برا طیاز جمله شرا  ریاز موارد ز  کیکدام -7

)www.iranestekhdam.ir ( 

 ی اطلاعات تیو شفاف   هی) نظارت قانونمند، تمرکز سرما1

 و ثبات مقررات و کنترل بازار هافرصت  ي) رقابت سالم، برابر 2

 یقانون تیاز حما يبه اطلاعات، مشارکت آزادانه و برخوردار  ی ) دسترس 3

 کارآمد   یمشارکت آزادانه و نظام نظارت ،یدولت يهابخش  انی) توازن م4

 3گزینه پاسخ کارشناس ایران استخدام: 

  ي و برخوردار  ياقتصاد   يهاتیاشخاص در فعال   يبه اطلاعات، مشارکت آزادانه   ی(دسترس   ياقتصاد  تیفعال  ط یشرا

و عادلانه باشد. کسانی د یبا ي عاد ط یدر شرا ،یو خصوص   یتعاون  ، یدولت يهابخش  ي ) برایقانون تیاز حما



 

 

 

 

 

 

ي اقتصاد تیامن یکل يهااستیس متن
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 . مشروع و  قانونی  راههاي  از کارآفرینی گذاري؛ سرمایه  و  افزوده  ارزش  ایجاد  از  حمایت –1

  از  و   اقتصادي   عدالت   براي  سازي   زمینه   و   اقتصادي  رونق  و  عمومی   رفاه   ایجاد   گذاري،  سرمایه   امنیت   از   هدف   – 2

  کند،   می   کمک   هدف   آن  به  که  اموري   دیگر  و   بمالیات  مربوط  مقررات   و  قوانین  وضع .  است  کشور  در   فقر   بردن  بین

 .است مجلس  و  دولت  الزامی وظیفه

 . باشند  هماهنگی و  شفافیت  و  ثبات  و  سازگاري داراي   باید  مقررات و  اجرایی هاي  سیاست و  قوانین  –3

 .باشد  تخصصی   و  روشن و  دقیق   باید  اقتصادي مسائل و  جرایم  مورد در  قضاوت و  رسیدگی  و  نظارت  –4

  برخورداري   و  اقتصادي   هاي  فعالیت  در   اشخاص  آزادانه  مشارکت  اطلاعات،  به  دسترسی(   اقتصادي  فعالیت   شرایط   –5

.باشد  عادلانه و یکسان باید  عادي  شرایط  در خصوصی، و  تعاونی   دولتی،  هاي بخش  براي) قانونی  مجازات از



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 »محصولات مرتبط دانلودي  «

 دانلود نمونه سوالات استخدامی طرح شهید زین الدین 
 خرید و دانلود 

 ی استخدام  يهادر آزمون  یآمادگ يبراهاي آموزشی دانلود درسنامه

 خرید و دانلود 

 

 

 »محصولات مرتبط چاپ شده  «

 هاي استخدامی هاي چاپ شده براي آمادگی در آزمون سفارش کتاب 

 و سفارش  ثبت

 

https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D8%B7%D8%B1%D8%AD-%D8%B4%D9%87%DB%8C%D8%AF-%D8%B2%DB%8C%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%AF%DB%8C%D9%86
https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D8%AF%D8%B1%D8%B3%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C
https://ketab.iranestekhdam.ir/
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