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 مقدمه:

و خدمات بهداشتی درمانی وم پزشکی دانشکده عل در نظر دارند، زیر نظر آداک پیمان جام  شرکت، منان ایزد درگاه به وسپاس حمد با

 شرایط نمودن وفراهم نیاز مورد ومتعهد متخصص انسانی نیروی شناسایی راستای رای تامین نیروهای مورد نیاز خود )درتربت جام، ب

 33 ماده افراد واجد شرایط را به استناد ،  26/03/1404مورخ 11127/1404 پیرو صورتجلسه شمارهداوطلبان(  برای مناسب ومتناسب

های علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی و دستورالعمل آیین نامه اداری، استخدامی کارکنان غیر هیات علمی دانشگاه / دانشکده 

و  تخصصیهای  حیطه در مصاحبه/  کتبی آزمون طریقاز 1402اجرایی برگزاری آزمون های استخدامی مصوب دور دوم هیات امنا سال

 شناسایی نماید.مربوطه با شرایط و ضوابط شرکتی  مصاحبه استخدامی( به صورترد وعمومی )و حسب م

 بخش اول: تعاریف
 : لاحات بکاررفته دراین دفترچه به شرح زیراستطمفاهیم برخی ازاص

 موسسه.1

آموزش پزشکی یا دانشکده های علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی وسایرموسسات تابعه وزارت بهداشت درمان و به دانشگاه ها

اطلاق می شودکه باتوجه به اهداف وبرنامه های آتی خودجهت رفع نیازهای نیروی انسانی مراکز بهداشتی ،مراکز درمانی وبیمارستان ها 

 عه ،اقدام به استخدام می نمایند.وسایرواحدهای تاب

  دستگاه اجرایی.2

غیر دولتی، شرکت های دولتی وکلیه دستگاه هایی که شمول قانون بر کلیه وزارتخانه ها، موسسات دولتی، موسسات یا نهاد های عمومی 

سازی صنایع ایران ، بانک مرکزی، بانک ها  و نوآنها مستلزم ذکر ویا تصریح نام است از قبیل  شرکت ملی نفت ایران ، سازمان گسترش 

 ستگاه اجرایی نامیده می شوند.د( قانون مدیریت خدمات کشوری(5)کلیه دستگاه های موضوع ماده)وبیمه های دولتی، 

 

 .داوطلب قراردادی کارمعین3

به شخصی اطلاق می شود که به صورت قانونی دریکی از دانشگاه های علوم پزشکی کشور یا سایرموسسات تابعه وزارت بهداشت ،درمان 

امی کارکنان غیرهیات علمی دانشگاه آیین نامه اداری استخد31ماده 5و آموزش پزشکی درقالب قراردادانجام کارمعین )موضوع تبصره 

 های علوم پزشکی کشور (اشتغال داشته باشد.

 

 .داوطلب قراردادی پزشک خانواده  4

آیین نامه وازطریق قرارداد طرح پزشک خانواده درحال انجام وظیفه درمراکز بهداشت تابعه 31ماده 6شخصی که براساس مفاد تبصره 

 دانشگاه /دانشکده می باشد.
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 اوطلب قرارداد مشاغل کارگری . د5

به شخصی اطلاق می شود که به صورت قانونی دریکی از دانشگاه های علوم پزشکی کشور یا سایر موسسات تابعه وزارت بهداشت ،درمان 

 آیین نامه مذکور(اشتغال داشته باشد32وآموزش پزشکی درقالب قرارداد مشاغل کارگری )موضوع ماده 

 .  داوطلب شرکتی6

اطلاق می شود که به صورت قانونی ازطریق یکی ازشرکت های طرف قرارداد دانشگاه های علوم پزشکی کشوریا سایر  صیبه شخ

آیین نامه 22به صورت خرید خدمت ازبخش خصوصی )موضوع تبصره ماده موسسات تابعه وزارت بهداشت ،درمان و آموزش پزشکی 

 مذکور (اشتغال داشته باشد.

 داوطلب ایثارگر( 7
 اشخاصی اطلاق می شود که شامل موارد زیر هستند: به

 (درصد شامل:25ایثارگران سهمیه بیست و پنج درصد) الف(

 

 جانبازان

 آزادگان

 همسر و فرزندان شهدا

 همسر و فرزندان جانبازان بیست وپنج درصد و بالاتر

 همسر و فرزندان آزادگان دارای یک سال و بالای یک سال اسارت

 اهر و برادر شهیدوخپدر، مادر، 

 

 درصد شامل: (5) ب(ایثارگران سهمیه پنج

 رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه

 همسر و فرزندان رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه ها

 فرزندان جانبازان زیر بیست و پنج درصد

 سارتفرزندان آزادگان کمتر از یک سال ا

 مراجع تاییدمدت حضور داوطلبانه درجبهه ها عبارتنداز:تذکر:

 نیروهای مسلح درمورد رزمندگان متبوع خود های .معاونت نیروی انسانی هریک ازرده1

وهای مردمی اعم از مستخدمین ر.معاونت نیروی انسانی سازمان بسیج مستضعفان سپاه پاسداران انقلاب اسلامی درمورد بسیجیان و نی2

 غل وصنوف آزاد و افراد فاقدشغلادولت وصاحبان مش

 .معاونت توسعه ومنابع انسانی وزارت جهادکشاورزی درمورد جهادگران3
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 .داوطلب معلول 8

(درصد سهمیه استخدامی قانون حمایت 3به شخصی اطلاق می شود که باارائه معرفی نامه ازسازمان بهزیستی مشمول استفاده از سه )

 می باشد.ازحقوق معلولان 

 

 .داوطلب آزاد9

معلولان نبوده و یاباعلم و آگاهی قبلی علیرغم  سهمیه به شخصی اطلاق می شود که درزمان ثبت نام ،مشمول سهمیه ایثارگران و یا 

 داشتن سهمیه ایثارگران و یا معلولان ،درسهمیه آزاد ثبت نام می نماید.

 . داوطلب بومی شهرستان10

(مبنی برایجاد الویت برای داوطلبان بومی شهرستان 1399(قانون مدیریت خدمات کشوری)مصوب سال 44اده)باتوجه به قانون اصلاح م

های استخدامی موضوع این دستورالعمل ،داوطلب بومی شهرستان تلقی می شود که متولد یا ساکن باسابقه ده سال سابقه  آزموندر 

شهرستان نسبت به سایرداوطلبان غیربومی دارای الویت می باشند.الویت  میبو داوطلبان. سکونت  درهمان شهرستان مورد تقاضا باشد

( محاسبه وبرای 5/1بومی به این شرح اعمال می شود : )نمره مکتسبه داوطلب بومی شهرستانی درآزمون کتبی باضریب یک وپنج دهم )

 انجام سایرمراحل ملاک عمل قرارمی گیرد.(

 می گردد:بومی بودن افراد به طریق زیر احراز 

 یکسان بودن شهرستان محل تولد مندرج درشناسنامه داوطلب باشهرستان مورد تقاضا .-1

تبصره :باتوجه به تغییرات تقسیمات کشوری درسال های مختلف ،درصورت اختلاف نظر یاابهام درخصوص  شهرستان محل تولد ،ملاک 

 عمل نظر اداره کل ثبت احوال استان مربوطه می باشد .

 بودن با ده سال سابقه سکونت داوطلب درشهرستان مورد تقاضا ،که به روش ذیل باید به صورت توامان حاصل گردد:ساکن -2

 الف(ساکن بودن درشهرستان مورد تقاضا 

 ممهوربه مهر فرمانداری یا نیروی انتظامی )پاسگاه یا کلانتری محل (درشهرستان مورد تقاضاارائه استشهادمحلی )براساس فرم پیوست(

به همراه تصویر سندمالکیت ویا اجاره نامه دارای )کدرهگیری از سامانه ثبت معاملات املاک ومستغلات کشور(محل سکونت به نام 

 داوطلب ،همسر ،پدر ویامادر داوطلب درزمان ثبت نام درآزمون مشترک فراگیر.

 ل صورت می گیرد:ب(احراز ده سال سابقه سکونت درشهرستان مورد تقاضا که به یکی ازروش های ذی

ب(داشتن گواهی تحصیل درمقاطع تحصیلی ابتدایی ،راهنمایی ودبیرستان شهرستان مورد تقاضا حسب مورد با تایید اداره آموزش و -1

 پرورش شهرستان مربوطه

عقد دایم (ویا ب(داشتن گواهی اشتغال به کار رسمی ،پیمانی ،قراردادی ویا شرکتی داوطلب و یا همسر وی )بادرنظرگرفتن تاریخ -2

گواهی اشتغال به کار رسمی ،پیمانی ،قراردادی ویاشرکتی پدرو یا مادر داوطلب در دستگاه های اجرایی ، نیروهای نظامی وانتظامی 

 ،بخش غیردولتی مشروط به پرداخت حق بیمه 
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متی از سابقه ده سال سابقه سکونت ب( می توانند به عنوان تمام یا قس-2ب( و )-1تبصره : هریک از حالت های ذکرشده در بندهای )

 درشهرستان مورد تقاضا )مشروط به عدم هم زمانی تاریخ اعمال آنها (ملاک محاسبه قرار گیرند.

 

 19/08/1400مورخ  278/69385. قانون حمایت ازخانواده و جوانی جمعیت )موضوع مصوبه شماره 11

  مجلس شورای اسلامی (

مجلس شورای  19/08/1400مورخ  278/69385خانواده و جوانی جمعیت )موضوع مصوبه شماره (قانون حمایت از 15براساس ماده )

 اسلامی (

قابل افزایش برای تاهل و  به ازای تاهل ،یک سال و داشتن هرفرزند ،یک سال به سقف محدوده سنی داوطلب اضافه می شود .سنوات-1

 .(سال می باشد5داشتن فرزند موضوع این ماده ،حداکثر پنج )

(درصد به امتیاز مکتسبه آزمون کتبی داوطلب اضافه 10(درصد ،مجموعا حداکثرتا ده )2(درصد و نیزهرفرزند دو )2به ازای تاهل دو)-2

 می شود .

گاه پدریافرزند تبصره : اعمال امتیازات وافزایش سقف سنی موضوع این ماده مشروط به آن است که نرخ باروری شهرستان محل زاد

 باشدن 5/2،بالای 

 شرایط عمومی و اختصاصی استخدام :بخش دوم

 شرایط عمومی -الف 

 داشتن تابعیت ایران .1

 عتقاد به دین مبین اسلام یا یکی از ادیان شناخته شده در قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران. ا2

 . التزام به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران3

 انونی برای مردانضرورت یا معافیت ق دوره انجام خدمت  .4

 کاری که استخدام می شوند انجام  یبرا ییوتوانا یروان ،یداشتن سلامت جسمان .5

 مواد مخدر دخانیات و به  ادیعدم اعت .6

 موثر ییجزا تینداشتن سابقه محکوم .7

 دارابودن مدرک تحصیلی دانشگاهی ازدانشگاه ها وموسسات آموزش عالی معتبر .8

برای دارندگان مدرک  1384/08/05) تا  1364/08/05 تولدین ازسال تمام )م40و حداکثر  سال20داشتن حداقل   .9

 تااولین روز ثبت نام . ودکترا تحصیلی کارشناسی وکارشناسی ارشد

تر ، : جانبازان ،آزادگان ،فرزندان شهدا ،فرزندان جانبازان بیست وپنج درصد وبالاتر و فرزندان آزادگان یک سال اسارت وبالا1تبصره

 (1391ازشرط حداکثرسن معاف می باشند )قانون جامع خدمات رسانی به ایثارگران مصوب 

: موارد ذیل له شرط ارائه مدارک ومستندات لازم ازمراجعه ذی ربط ،به حداکثر سن مقرر اضافه خواهدشد )موضوع قانون 2تبصره 

 (:22/02/1371اصلاح حداکثر سن داوطلبان استخدام مصوب 

 به میزان پنج سال ر وهمسر وبرادر وخواهر شهیدپدروماد-1
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به میزان حضوردرجبهه وهمچنین مدت زمان بستری شدن ویا  داوطلبانی که درجبهه ها به طور داوطلبانه خدمت نموده اند-2

 استراحت پزشکی رزمندگان داوطلب دراثرمجروحیت درجبهه ها 

انه ها و موسسات و شرکت های دولتی ، بانک ها و شرکت های تحت داوطلبانی که به صورت غیررسمی و تمام وقت دروزارتخ-3

پوشش آن ها ،شرکت های بیمه دولتی ،شهرداری ها وموسسات وشرکت های دولتی که شمول قانون بر آن ها مستلزم ذکر یا 

ند ، نهادهای تصریح نام است ،موسسات و شرکت های ملی و مصادره شده که به نحوی از بودجه وکمک دولت استفاده می کن

به خدمت اشتغال داشته اند به میزان مدت خدمت  22/11/1357انقلاب اسلامی وشرکت های تحت پوشش آن ها از تاریخ 

 غیررسمی آن ها 

مجلس شورای اسلامی  19/08/1400قانون حمایت از خانواده وجوانی جمعیت مصوب  15به استناد بندالف ماده  :2تبصره 

، به ازای تاهل یک سال وبه ازای داشتن هرفرزند یک نباشد5/2شهرستان محل زادگاه پدریافرزند ،بالای  ،درصورتی که نرخ باروری

محدوده سنی داوطلب اضافه می شود. سنوات قابل افزایش برای تاهل وداشتن فرزند موضوع این ماده ،حداکثر پنج  سال به سقف

 زارت کشور در زمان برگزاری آزمون می باشد.ورسمی  (سال می باشد. مبنای تعیین نرخ باروری ،آخرین اعلام5)

(براساس اطلاعات خوداظهاری داوطلبان می باشد 3و2تذکر : باتوجه به اینکه اعمال افزایش سن درنظر گرفته شده درتبصره های )

ین دفترچه آزمون ، درصورتی که درمرحله بررسی مدارک ومستندات ، داوطلب فاقد مدارک مثبته بوده و شرایط سنی مندرج درا

 حذف می شود . بکارگیریرانداشته باشد ازسایر فرآیند 

 

 :تذکرات مهم در خصوص شرایط عمومی

 :عبارتند ازنیستند  افرادی که مجاز به شرکت در این آزمون

 افراد بازنشسته وبازخرید خدمت دستگاه های اجرایی  -1

 ی تابعه وزارت بهداشتانفصال شدگان دائم از خدمت و یا اخراج شدگان توسط واحدها -2

 .ح، از خدمات دولتی منع شده باشندلاص افرادی که به موجب آراء مراجع قضائی و ذی -3

 .افرادی که تعهد انجام کار به سایر موسسات و یا دستگاههای اجرایی دارند -4

 .ارندگان مدارک تحصیلی معادل در رشته تحصیلی آگهی شدهد -5

 دارندگان تابعیت مضاعف -6

مدارک تحصیلی بالاتر ازمقاطع تحصیلی اعلام شده دراین دفترچه راهنمای ثبت نام آزمون،درزمان ثبت نام می  نکته:افراددارای

و گرایش تحصیلی ذکر شده دردفترچه مذکور مطابقت داشته و داوطلب  ورشته  بامقطع آنان بایست یکی از مقاطع تحصیلی 

  ثبت نام این آزمون ثبت نام نماید. براساس آن مقطع ورشته تحصیلی مندرج در دفترچه راهنمای

 ضوابط ومقررات پذیرش مشمولین قانون خدمت پزشکان وپیراپزشکان 

درخصوص داوطلبانی که نسبت به تمدید طرح آنان اقدام شده است ،نیازی به ارائه گواهی)پایان طرح (نیست وگواهی )اشتغال به 

ولین مذکورمی توانند با ارائه گواهی مربوطه درآزمون سایر دانشگاه های طرح( برای اینگونه افراد کفایت می نمایند .ضمنا مشم

 علوم پزشکی نیز شرکت نمایند.

داوطلبان متعهد خدمت موسسات تابعه وزارت بهداشت )تعهدخاص ،قانون برقراری عدالت آموزشی و پزشکان متخصص  نکته:

 تخدامی همان موسسه یامنطقه مورد تعهد می باشند.(و...( صرفا مجاز به شرکت درآزمون اسkمشمولین تعهدات )ضریب 
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 مواد آزمون بخش سوم:

 آزمون عمومی-الف 

 موادآزمون عمومی عبارتنداز:

 

 سهم درآزمون کتبی موادآزمون حیطه ها

 

 

 

 

حیطه 

 عمومی

 

 

 %4 معارف اسلامی

 %4 زبان وادبیات فارسی

 %4 اطلاعات عمومی و دانش اجتماعی

 %4 اداری وقانون اساسیقوانین ومقررات 

 %4 ریاضی و آمارمقدماتی

 %4 توانمندی های ذهنی وویژگی های رفتاری

 %3 زبان خارجه

 %3 فناوری اطلاعات

 %30 مجموع حیطه عمومی

 

سوالات مواد آزمون عمومی به صوت چهارگزینه ای طراحی خواهدشد. ضمنابه ازای هرپاسخ اشتباه به سوالات ،یک سوم نمره 

 منفی درنظر گرفته خواهدشد.

:سوالات معارف اسلامی مربوط به پیروان  سایرمذاهب اسلامی مصرح در قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران 1تبصره

 )حنفی،شافعی ،مالکی ،حنبلی و زیدی (مطابق تعالیم واحکام فقهی آنان طراحی می شوند.

سلامی ایران از پاسخگویی به سوالات معارف اسلامی معاف بوده : اقلیت های دینی مصرح درقانون اساسی جمهوری ا2تبصره

 ونمره مکتسبه این داوطلبان ،براساس مجموع تراز شده سایر سوالات محاسبه می شود.
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 آزمون تخصصی -ب

س سوالات موادآزمون تخصصی باتوجه به دانش ومهارت های تخصصی متناسب بارشته های شغلی به صورت چهارگزینه ای وبراسا

 جداول ذیل می باشد. ضمنابه ازای هرپاسخ اشتباه به سوالات ،یک سوم نمره منفی درنظر گرفته خواهد شد .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سهمیه ها وامتیازات قانونی م :بخش چهار

 

 (امتیازبومی شهرستانالف

اعمال خواهدشد .)نمره  حداوطلبان بومی شهرستانی نسبت به سایرداوطلبان غیربومی درای اولویت می باشند.اولویت بومی به این شر

%(برای حیطه 70اددرصد)%(برای حیطه عمومی و هفت30مکتسبه داوطلب بومی شهرستانی درآزمون کتبی )مجموع وزن سی درصد)

 محاسبه وملاک عمل قرارمی گیرد.((5/1تخصصی باضریب )یک وپنج دهم ()

 ،محاسبه وملاک عمل قرارمی گیرد. بکارگیریشمول برای سایرمراحل من حدنصاب وقبل ازمعرفی افرادیتذکر: امتیاز مطروحه پس ازتعی

 

 (قانون حمایت ازخانواده وجوانی جمعیتب

(درصد به امتیازمکتسبه آزمون کتبی داوطلب اضافه می 10(درصد،مجموعا حداکثرتاده )2(درصدو نیزهرفرزند دو)2به ازای تاهل دو)

 شود.

 تذکرات :

نباشد .مبنای تعیین 5/2امتیازمطروحه دربند فوق الذکر ،مشروط به آن است که نرخ باروری شهرستان محل زادگاه پدریافرزند ،بالای -1

 می باشد.مربوطه رسمی وزات کشور درزمان برگزاری آزمون  نرخ باروری ،آخرین اعلام

 عرفی افراد مشمول برای سایر مراحل استخدام ،محاسبه وملاک عمل قرار می گیرد.امتیاز مطروحه پس ازتعیین حدنصاب وقبل ازم-2

انی ثبت نام ملاک عمل قرار می گیرد باتوجه به اینکه محاسبات امتیازات فوق الذکر براساس اطلاعات خوداظهاری داوطلبان دربازه زم-3

،لذادرصورتی که درمرحله بررسی مدارک ومستندات ،داوطلب فاقد مدارک مثبته باشد ،دراین صورت وضعیت اصلاحی این داوطلبان 

 کارشناس بهداشت حرفه ای  

 سهم درآزمون کتبی موادآزمون حیطه ها

 

 حیطه تخصصی

 10 شناسایی عوامل فیزیکی زیان آور محیط کار

 10 شناسایی عوامل شیمیایی زیان آور محیط کار

 10 مهندسی فاکتورهای انسانی

 10 بیماریهای  ناشی ازکارو  سم شناسی شغلی

 10 ایمنی درمحیط کارومدیریت ریسک

 10 شناسایی عوامل بیولوژیکی زیان آوردرمحیط کار

و قوانین کارمرتبط با بهداشت  با آیین نامهآشنایی 

 حرفه ای

10 

 %70  مجموع حیطه 
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مکتسبه جدید داوطلب باسایر داوطلبان نسبت به معرفی نفرات برتر ازلحاظ نمرات  همنعکس می گردد. موسسه پس ازبررسی نمر

 مکتسبه درصورت کسب حدنصاب ومشمولیت درزمره دوبرابر ظرفیت ،اقدام خواهد نمود.

 درصد5/2جدول شهرستان های دارای نرخ  باروری بالای 

 نام شهرستان نام استان ردیف نام شهرستان نام استان ردیف

 زاهدان وبلوچستان ستانیس 17 خواف خراسان رضوی 1

 زرآباد وبلوچستان ستانیس 18 گلبهار خراسان رضوی 2

 سراوان وبلوچستان ستانیس 19 باوی خوزستان 3

 سرباز وبلوچستان ستانیس 20 حمیدیه خوزستان 4

 سیب سوران وبلوچستان ستانیس 21 دشت آزادگان خوزشتان 5

 فنوج وبلوچستان ستانیس 22 کارون خوزستان 6

 قصرقند وبلوچستان ستانیس 23 کرخه خوزستان 7

 کنارک وبلوچستان ستانیس 24 یزههو خوزستان 8

 گلشن وبلوچستان ستانیس 25 ایرانشهر سیستان وبلوچستان 9

 لاشار وبلوچستان ستانیس 26 بمپور وبلوچستان ستانیس 10

 مهرستان وبلوچستان ستانیس 27 تفتان وبلوچستان ستانیس 11

 میرجاوه وبلوچستان ستانیس 28 چاه بهار وبلوچستان ستانیس 12

 نیک شهر وبلوچستان ستانیس 29 خاش وبلوچستان ستانیس 13

 رودبارجنوب کرمان 30 دشتیاری وبلوچستان ستانیس 14

 ریگان کرمان 31 دلگان وبلوچستان ستانیس 15

 نرماشیر کرمان 32 راسک وبلوچستان ستانیس 16

رفی شدگان چندبرابر ظرفیت برای ارزیابی نهایی اعمال تذکر:چنانچه نرخ باروری شهرستان تغییریافته باشد درزمان اعلام نتایج نهایی مع

 خواهدشد.

 (حافظان قرآن کریمج

( 10(درصدنمره مکتسبه درآزمون کتبی به )نمره آزمون کتبی (وده )10( حفظ قرآن ،ده)5تا1دراین آزمون به داوطلبان دارای درجات )

 وطلب اضافه می شود. درصد نمره مکتسبه درارزیابی نهایی به نمره )ارزیابی نهایی ( دا

بر  (معرفی افراد برای بررسی مدارک)م نتیجه اولیه لابا توجه به اینکه اعی: عات ثبت ناملاتذکر بسیار مهم در خصوص تغییر اط

های قانونی انتخاب شده توسط آنان صورت می گیرد، به دلیل اینکه در  داوطلبان و سهمیه (خوداظهاری)نامی عات ثبتلااساس اط

عات وارد شده به نحوی که منجر به بهره مندی داوطلب از اولویت یا امتیاز مربوطه گردد، لاهنگام بررسی مدارک، هرگونه تغییر در اط

عات مذکور در فرم تقاضانامه ثبت نام با دقت و صداقت لاست ورود اطیمال مواجه می سازد، لذا الزلام نتیجه را با اختلاکل فرایند اع

عات مذکور در هنگام بررسی مدارک به هیچ لاح اطلات به وجود آمده در آزمون های قبلی، اصلاچراکه با توجه به مشک ،صورت گیرد
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ویرایش مشخصات ثبت نامی زم به ذکر است آخرین فرصت لاوجه امکانپذیر نمیباشد و داوطلب حق هیچ گونه اعتراضی نخواهد داشت. 

کارت ورود به جلسه خواهد بود. بدیهی است در صورت عدم ارائه مدارک و مستندات دریافت در زمان  (به جز شغل محل انتخابی)افراد 

 .زم در زمان بررسی مدارک، امتیازات و سهمیه های انتخاب شده توسط داوطلبان از آنان سلب خواهد گردیدلا

 ت نام داوطلب متقاضیمراحل ثب بخش پنجم:

باید در زمان ثبت نام، شرایط عمومی و اختصاصی مندرج در این دفترچه را داشته  ،ر آزمونشرکت دمراحل ثبت نام داوطلب متقاضی 

 .باشد

و مکان عکس رنگی لا. حتی الکه باشد ثر مهر، منگنه و هرگونهتصویر داوطلب باید واضح، مشخص و فاقد ا باشد. خعکس تمام ر (الف

 .دارای زمینه سفید باشد

 .عکس خواهران باید با حجاب و صورت کامل آنان مشخص باشد: تذکر 

اصل شناسنامه )فرد وهمسر و فرزندان( به همراه یکسری کپی از تمام صفحات، اصل کارت ملی به همراه کپی ب(مدارک و مستندات:

اصل و کپی گواهینامه پایان طرح، اصل و کپی کارت ، یسی شدهپشت نو پشت و رو، اصل مدرک تحصیلی به همراه کپی، عکس دو قطعه

 خرین روز ثبت نامآاداری  پایان وقتتا حداکثر مدارک فوق را و  فیش واریزی و، فرم تکمیل شده ثبت نام جهت آقایان پایان خدمت

پزشکی، ساختمان شماره یک، نزد  درس: تربت جام، خیابان شهید بهشتی، دانشکده علومنماینده شرکت به آبه ( 13/08/1404) مورخ

 تحویل نمایید. خانم کریمی

                                                   13/08/1404 مورخسه شنبه  روز لغایت 05/08/1404 ورخموز دوشنبه از ر حضوریثبت نام به صورت  :پرداخت وجه (ج

متقاضیان واجد شرایط پس از د. وجه قابل تمدید نخواهد بو م به هیچنا انجام خواهد پذیرفت. مدت ثبت توسط شخص متقاضیفقط 

 0370862503005آداک پیمان جام شرکت  به شماره حساب بهداشت حرفه ایکارشناس برای رشته ریال  5120000بلغپرداخت م

 د.تماس حاصل نمایی 09034821799در صورت هرگونه سوال با شماره  اقدام نمایند.و ارائه فیش واریزی 

موکداً تاکید میگردد مدت زمان تعیین شده برای ثبت نام در امتحان مشترک فراگیر تمدید نمی گردد و متقاضیان باید در مدت زمان 

فوق نسبت به ثبت نام اقدام نموده و از موکول نمودن آن به روزهای پایانی خودداری نمایند. به ثبت نام های ناقص ترتیب اثر داده 

 .نخواهد شد 

م به ذکر می باشد که داوطلبین محترم دقت کامل را در زمان تکمیل فرم و ثبت شرایط عمومی و اختصاصی و شغل لاز

 محل ثبت نام نمایند، فیش واریزی به هیچ عنوان برگشت داده نمی شود.

 م نتیجهلانحوه پذیرش داوطلبان و اع :بخش ششم
 .پذیردتعیین حد نصاب و انتخاب افراد به ترتیب زیر صورت می 

 ، در صورت برگزاری آزمونمحاسبه نمره کل اولیه داوطلبان براساس ضرایب دروس عمومی و اختصاصی. 1

 .ک تعیین حدنصاب خواهد بودلاکل م این نمره .2
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ی برای معلولین و داوطلبان آزاد جهت معرفی به موسسه به منظور بررس ( و نه کافی)زم لازم: شرط لاتعیین حدنصاب نمره علمی . 3

سه ( مجموع نمره عمومی و تخصصی آزمون کتبی با اعمال ضرایب مربوطه) درصد میانگین امتیاز 50مدارک، بر مبنای کسب حداقل 

 .می باشد که به روش زیر تعیین میگردد ترین امتیاز آزمون کتبی در هر یک از مشاغللانفر اول دارای با

 باشد.به عهده معاونت توسعه ین نیروهای موردنیازعدم تامکاهش حد نصاب نمره آزمون در صورت  -1تبصره

در صورتیکه تعداد متقاضیان، کمتر از حد نصاب باشد، در خصوص نحوه پذیرش داوطلبان، کمیته استخدام تصمیم گیرنده می  -2تبصره

 باشد.

 .متعاقبا اعلام خواهد شد زمان دریافت کارت ورود به جلسه. 7

 .بوددانشکده خواهد  توسط( بر اساس مدارک و مستندات مثبته(یید شده اعمال تغییرات و سهمیه های تا. 8

 باشد. می%نمره تخصصی 70%نمره عمومی و 30.نحوه محاسبه نمره نهایی داوطلبان براساس 9

 جهت سایر فراخوانهای رشته مذکور استفاده خواهد شد. دوسال** نکته: از ذخایر آزمون به مدت 

 :های کلی تذکرات و توصیه

وطلبان صرفاً در صورتی میتوانند در امتحانات موسسات وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی ثبت نام نمایند که مدرک دا -1

آنان مطابق با عناوین مندرج در شرایط احراز مشاغل قید شده در آگهی یکسان بوده و  (مقطع، رشته و گرایش تحصیلی)تحصیلی 

داوطلب، در متن گواهینامه موقت یا دانشنامه وی  ( طع، رشته و گرایش تحصیلیمق)همچنین عنوان مدرک تحصیلی ثبت نامی 

 .درج گردیده باشد

ن همان لاالتحصی منتشره، گرایش خاصی ذکر شده باشد، صرفاً فارغ  در صورتی که برای برخی از رشته های تحصیلی در آگهی -2

های تحصیلی بدون ذکر گرایش  در صورتی که هر یک از رشتهرشته و گرایش تحصیلی می توانند در آزمون ثبت نام نمایند. اما 

ن کلیه گرایش های آن رشته تحصیلی در مقطع مورد نظر، می توانند در آزمون لادر آگهی درج شده باشد، فارغ التحصی

 .ثبت نام نمایند بکارگیری،

ش های تحصیلی عنوان یلی با رشته یا گرایهای تحص ها و یا گرایش ارائه هرگونه گواهی از مراجع مختلف مبنی بر تطابق رشته -3

ها و یا گرایشهای تحصیلی مندرج در  جهت ادامه فرایند استخدام موضوعیت نداشته و صرفاً عین عنوان رشته جذب شده در آگهی

، با هی شده در آگ اعلامرو داوطلبانی که در مرحله بررسی مدارک، از لحاظ شرایط احراز  عمل میباشد. از این ملاک جذبآگهی 

، غیر واجد شرایط تشخیص داده شوند از ادامه فرایند استخدام حذف و معرفی آنان در این مرحله، نظر کمیته مهندسی مشاغل

 .کان لم یکن تلقی گردیده و هیچگونه حق و امتیازی برای داوطلب ایجاد نکرده و متقاضی حق هیچگونه اعتراضی ندارد

میشوند را داشته باشند. در صورت عدم  بکارگیریروانی و توانایی برای انجام کاری که مت جسمانی و لابایست س می داوطلبان -4

معاینه پزشکی، مرجع رسیدگی به اعتراض  یا بکارگیریتأیید توانایی داوطلبان استخدام توسط دستگاه مربوطه در مرحله 

 .باشد داوطلبان، شورای پزشکی دانشگاه علوم پزشکی استان می

شده در متن آگهی و یا ارائه مدارک به صورت ناقص در زمان تعیین  اعلامز عدم رعایت دقیق ضوابط و شرایط مسئولیت ناشی ا -5

م مینماید با مستنداتی که لااعبه دانشکده عاتی که داوطلب در زمان تکمیل تقاضانامه ثبت نام لاشده و یا هرگونه مغایرت بین اط

خواهد شد برعهده داوطلب خواهد بود و در صورتی که مدارک داوطلبان از جمله م نتیجه اولیه و بررسی مدارک ارائه لادر اع

مدارک تحصیلی، پایان خدمت یا معافیت دائم، سن، ایثارگری، امتیاز ویژه کرونا و سابقه اشتغال غیررسمی در دستگاههای اجرایی 
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ه ثبت نامی، مغایر با شرایط مندرج در این خود اظهاری داوطلب در تقاضانام اطلاعاتو همچنین  (برای محاسبه حداکثر سن)

م نتایج اولیه، لااع( جذب موسسهو در هر مرحله از آزمون  .آگهی باشد، هیچگونه حقی و امتیازی برای متقاضی ایجاد نخواهد کرد

ب سلب و حق امتیاز یا اولویت مربوطه از داوطل (قراردادمصاحبه استخدامی، گزینش و حتی در صورت پذیرش نهایی و یا صدور 

 .هیچگونه اعتراضی ندارد

 .ع داوطلبان خواهد رسیدلابه اط سایت دانشکده از طریق  صلاحشدگان پس از تأیید مراجع ذی اسامی پذیرفته -6

عمل برای تاریخ ملاک به ذکر است  لازمهای اشاره شده در آگهی توجه کافی داشته باشند. داوطلبان بایستی به مبنای تاریخ -7

جهت افرادی که در دوران طرح اجباری ، تحصیل، معافیت دائم و پایان خدمت نظام وظیفه تاریخ شروع به طرح گواهی فراغت از

محاسبه سن، اولین روز  ملاکجهت متقاضیان استخدام در سایر دانشگاهها و... آخرین روز ثبت نام و  ،تاریخ پایان طرح میباشند

 .نام میباشد ثبت

زم اقدام ننمایند از انجام مراحل لا، نسبت به ارائه مدارک و مستندات شرکتص شده توسط داوطلبانی که در زمان های مشخ -8

از سایر  دانشکده در اینگونه موارد با هماهنگی با  شرکتبعدی محروم و حق هیچگونه اعتراضی نخواهند داشت. بدیهی است 

 .شرکت کنندگان به ترتیب نمره فضلی دعوت خواهند نمود
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 واحدهای تابعه آن و  نی تربت جامدانشکده علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درما-فهرست شغل محل 

کد شغل 

 محل
 تعداد محل خدمت شغل

  آزاد

  تعداد جنسیت

 

1 
کارشناس بهداشت 

 حرفه ای 

 شهرستان تربت جام و واحدهای تحت پوشش

 
1 

  

  1 شناور

   

 

 ته بهداشت حرفه ای:شرایط احراز تحصیلی رش

 بهداشت حرفه ای وایمنی کار دارابودن مدرک تحصیلی کارشناسی دریکی از رشته های بهداشت حرفه ای، الف:

، ی محیطدارابودن مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد دریکی از رشته های بهداشت حرفه ای، آموزش پزشکی، سم شناسی، سم شناس ب:

ت، یت ایمنی، بهداشت و محیط زیسایمنی، بهداشت و محیط زیست، مدیر -هوا( ، مهندسی شیمیآلودگی  مهندسی محیط زیست)باگرایش

نی)ایمنی زرسی فافندغیرعامل درنظام سلامت، مدیریت سلامت، ایمنی و محیط زیست، مهندسی ایمنی و بادارگونومی، آموزش بهداشت، پ

سی دریکی از مشروط به دارا بودن مدرک کارشنا (hse)حیط زیستمدیریت ممحیط کار،  وحفاظت(، مهندسی تکنولوژی ایمنی درصنعت و

 رشته های نحصیلی ذکرشده دربند الف.

، سیاست گذاری ارگونومیریت ها، فودررشته های بهداشت حرفه ای، سلامت دربلایا و  (PHD)دارا بودن مدرک تحصیلی دکتری تخصصی ج:

حصیلی تآموزش بهداشت و ارتقای سلامت مشروط به دارا بودن مدرک  سلامت، مدیریت خدمات بهداشتی ودرمانی، آموزش پزشکی،

 ربندالف وب.دکارشناسی و کارشناسی ارشد در یکی از رشته های تحصیلی ذکرشده 

 دارا بودن دانشنامه تخصصی در رشته طب کار جهت شاغلین پست کارشناس طب کار. د:
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ویفرم پيش نويس تقاضانامه ثبت نام آزمون  ی نیر کت   بکارگیر  1404سال  شر

 :اطلاعات فردي

1 -        : ي
 

 :نام -2                                                                              نام خانوادگ

 :كدملي   -4نام پدر:                                                                                               3-

 :شماره شناسنامه -6                                                                   ... مرد           ... جنسیت:زن -5

 سال ماه روز

   

تاری    خ                                                                   -7 ... متاهل      ... مجرد  وضعیت تاهل: -8                    :     تولد

 

 

 :استان و شهرستان محل تولد-9

 ... كليمی            ... مسيح          ... زرتشتی      ... اسلام: دين -10

 ... كارت معافيت دائم               ...  وضعيت نظام وظيفه: كارت پايان خدمت 11-

 )تاري    خ صدور كارت پايان خدمت ويا معافيت)روز، ماه، سال                           :مدت خدمت نظام وظيفه )ماه(

 ... دست هستم داوطلب چپ 12-

ي استفاده از سهميه ايثارگران   13-
 نمی باشم             می باشم    داوطلب متقاض 

ثارگران در تقاضانامه ثبت نام  درج خواهد )نوع ايثارگري شما با توجه به اطلاعات موجود در سيستم سجايا بنياد شهيد و امور ايدرصد ايثارگران  25سهميه  -13-1

 شد.(

 :درصد ايثارگران 5سهميه    -2-13

ايط حداكتر ست  -3    ... فرزند آزاده كمتی از يكسال اسارت-2    ... درصد  25فرزند جانباز زير -1 -4     رزمنده با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه)معاف از شر

 .... همسر رزمنده با سابقه شش ماه حضور داوطلبانه-5    ... ش ماه حضور داوطلبانهفرزند رزمنده با سابقه حداقل ش

 جمعیت:    -3-13
 
 ...... تعداد فرزند           .... تاهلسهمیه قانون جوان

 :  شاغل قراردادي )به منظور اضافه شدن به حداكیر سن(-14

  و داراي تع 1-
  )به جز رسمی  و پيمان 

 هد خاص( در ساير دستگاه هاي اجران   هستمكارمند تمام وقت دولتی

  در ساير دستگاه هاي اجران   بوده ام و در حال حاض  مشغول به كار نمی  باشم 2-
 قبلا كارمند تمام وقت دولتی

 واده يا قرارداد مشاغل كارگري( هستمكارمند قراردادي شاغل در دانشگاه/دانشكده/علوم پزشك  يا ساير موسسات تابعه وزارت بهداشت )قرارداد كار معي   يا پزشك خان 3-

كت ها 4- مستقيم و از طريق شر   شاغل در دانشگاه/دانشكده/علوم پزشك  يا ساير موسسات تابعه وزارت بهداشت هستم كه به صورت غت 
كتی ي پيمانكاري كارمند شر

 طرف قرارداد با موسسه به خدمت اشتغال دارم

كت هاي پيمانكاري طرف قرارداد آن ها در قبلا به صورت قراردادي )قرارداد كار معي    5   از طريق شر
كتی  يا پزشك خانواده يا قرارداد مشاغل كارگري( يا شر

 مدانشگاه/دانشكده/علوم پزشك  يا سايرموسسات تابعه وزارت بهداشت به خدمت اشتغال داشته ام و در حال حاض  با موسسه قطع همكاري نموده ا

اپزشكان در در حال حاض  به صورت طرح خد 6-   موظف )اجباري يا اختياري و يا در قالب تمديد طرح( به استناد قانون خدمت پزشكان و پت 
وي انسان  مت نت 

 دانشگاه/دانشكده/علوم پزشك  يا سايرموسسات تابعه وزارت بهداشت مشغول به كار هستم

 :نام سازمان 1-14-

 ماه                 سال

 :مدت سابقه 2-14-

 درصدي معلوليت:  3سهميه  -15

    ... كم شنوا       ... ناشنوا      ...  كم بينا     ... نوع معلوليت : نابينا 
 ... ساير      ... معلول جسمی  حركتی

  دارم  :  15با توجه به نوع معلوليت در بند  15-1
  ندارم   نياز به منشر

 نياز به منشر
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 :مشخصات تحصيلي داوطلب -16

  :   آخرين مقطع تحصيلي
ي     فوق ليسانس     ليسانس     كاردان  ي تخصص       دكتی  دكتی

 

 عنوان رشته تحصيل:  -17

 

 :دانشگاه يا موسسه محل تحصيل -18

 

 تاري    خ فراغت از تحصيل)روز، ماه، سال (:   -19

 

 حصیل: معدل آخرين مدرك ت -20

 

  

 :وضعيت بومیي 

 

 شهرستان بوم:  -1-21استان بوم  :                                                      -21

 

 يكسان بودن شهرستان محل تولد داوطلب با شهرستان مورد تقاضا 1-

 داشيی  سوابق بیمه ای به همراه استشهاد محلی 2-

 سوابق تحصيلی  در مقاطع )ابتد 3-
  از سابقه داشيی 

ستان( در شهرستان مورد تقاضا با تاييد اداره آموزش و پرورش شهرستان مربوطه كه م  تواند قسمتی ، راهنمان   و دبت  ان  

 ده سال سكونت باشد

  :اطلاعات تكميلي 

 

-22  :)  
 كد و عنوان استان و شهرستان محل اقامت )جهت تعيي   حوزه امتحان 

  ده رقمی   - 23
 :كد پستی

 :شماره تلفن همراه - 25ابت:                                                               شماره ث 24-

ونيك   26-  (Email):آدرس پست الكتی

 :آدرس محل سكونت 27-

 درخواست شغل: 

 عنوان شغل:                                                               نام دستگاه: -28

 محل مورد تقاضا:                                                      :واستشغل مورد درخ
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 سمه تعالیب

 1404دانشکده علوم پزشکی تربت جام سال  شرکتیفرم استشهاد محل سکونت جهت شرکت در آزمون 

 

ملبب ..اينجانبب........................................زندنبب.......................... بب.

.......................اد.مطلعين.و.معتم.ين.محل.تقاضا.دارم. ه.شهنستان.محل.سكونت.زعل .و.م.ت.

 .سكونت.اينجان..را.گواه .نماين.

      با تشكر                                                                                                                                                                                                                      

 امضاء و اثرانگشت

اينجانبان.امضباك نن.گان.ييبل.گبواه .مينمبايي . به.نبامبندد. بال.در.ربار.راضبن.در.

 خببب................شهنسبببتان.................سبببا ن. بببودد.ومببب.ت.........سبببار.

........ماد.نيز.در.اين.شهنستان.سكونت.داشته.است

 

اينجانبب............................ ببه. بب..ملبب ........................بببحت.مناتبب..زببو .

.امضاك.و.اثنانگشت.............................................را.گواه .مينماي .

 

...................بببحت.مناتبب..زببو .اينجانبب............................ ببه. بب..ملبب .....

.امضاك.و.اثنانگشت..............................................را.گواه .مينماي .

 

اينجانبب............................ ببه. بب..ملبب ........................بببحت.مناتبب..زببو .

 امضاك.و.اثنانگشت.............................................را.گواه .مينماي ..

ي محل( تكميل گردد وي انتظامیي )پاسگاه يا كلانی   .اين قسمت توسط نیر

 .موارد فوق مورد تاييد اين ........................................................................ ميباشد

 امضاء –محل مهر 

ي محل  پاسگاه يا كلانی 

 :تذكرات مهم

م. ناي.تمام .داوطلبان. وم .شهنستان. ه.متقاض .استفادد.اد.اولويت.استخ.ام. ه.تكميل.اين.زن 1-

..لحاظ.سا ن. ودن. ا.سا قه.ر.اقل.دد.سار.سكونت.م . اشن.،الزام .است

داوطلبان. وم .شهنستان . ه.داراي.سوا ق.تحصيل .در.مقاطع.ا ت.اي ،.راهنماي .و.يا.د ينستان.در. 2-

 ا.تايي..ادارد.آمودش.وپنورش.شهنستان.من وطه.بنزاً.ميتوانن..اد.آن.شهنستان.مورد.تقاضا. اشن.،.

 ناي.ارناد.تمام.و.يا.قسمت .اد.سوا ق.دد.سار.سكونت.در.شهنستان.مورد.تقاضا. هند.من..گندن..و.

 .تكميل.اين.زنم. ناي.ارناد.سكونت.زعل .آنان.در.شهنستان.مورد.نظن،.الزام .م . اش.

..سا قه.ر.اقل.دد.سار.سكونت.خود.در.شهنستان.مورد.تقاضا،.در. ي..اد.چنانچه.متقاض . ناي.تايي 3-

يك. خ..اد.شهنستان.من وطه.سكونت.داشته. اش.،.ميتوان..اد.يك.نسخه.ديگن.اد.اين.زنم.نيز. ناي.

..اين.منظور.استفادد. ن.

آدمون.اين.زنم.بنزاً.جهت. هند.من.ي.داوطلبان.متقاض .استفادد.اد.اولويت. وم .شهنستان .در. 4-

 .استخ.امی.دانشک.د.علوم.پزشکی.تن ت.جام.م . اش.

 

 

 


