
 

 

 

در واحدهاي براي ارائه خدمات مورد نياز    ددر واگذاري خدمات عمومي و بهداشتي درماني واحدهاي تابعه دانشگاه علوم پزشكي بيرجند در نظر داربرنده مناقصه      شركت

پس از اخذ مجوزهاي  فراخوان شناسايي و در صورت نياز از طريق   افراد واجد شرايط را  متصدي خدمات عمومي (خدمتگزار)در شغل تحت پوشش قرارداد 

نياز ، در صورت نياز آزمون كتبي و پس از احراز صلاحيت    طي مراحل قانوني پس از بررسي مدارك و شرايط داوطلبان، سنجش مهارت هاي تخصصي مورد  مربوطه و  
   .عمومي بر اساس قانون گزينش به صورت برون سپاري بكارگيري نمايد

  شرايط عمومي: 

 تابعيت نظام جمهوري اسلامي ايران.  *

   ايران.تدين به دين مبين اسلام يا يكي از اديان شناخته شده در قانون اساسي جمهوري اسلامي  *

  التزام به قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران.  *

  داشتن كارت پايان خدمت دوره ضرورت نظام وظيفه يا معافيت دائم. *

 عدم اعتياد به مواد مخدر، دخانيات و روان گردان. *

 نداشتن سابقه محكوميت جزائي موثر.  *

 هاي دولتي يا نهاد هاي عمومي غير دولتي باشند. داوطلبان در زمان انعقاد  قرارداد (شروع به كار) نبايد مستخدم رسمي، پيماني، يا قراردادي دانشگاه/ ساير دستگاه *

 داشتن سلامت جسماني، رواني و توانايي انجام كاري كه براي آن بكارگيري مي شوند (طبق نظر پزشك طب كار). *

  هاي دولتي به موجب آراي مراجع قانوني. داشتن منع بكارگيري در دستگاهن *

  : تذكرات مهم در خصوص شرايط عمومي 

  :عبارتند از  نيستند ن فراخوان افرادي كه مجاز به شركت در اي

  . هاي اجرايي خدمت دستگاه ديبازخرافراد بازنشسته و  -١
  .شدگان توسط واحدهاي تابعه وزارت بهداشت شدگان دائم از خدمت و يا اخراج انفصال -٢ 
  .افرادي كه به موجب آراء مراجع قضائي و ذيصلاح، از خدمات دولتي منع شده باشند -٣ 
  . افرادي كه تعهد انجام كار به ساير موسسات و يا دستگاههاي اجرايي دارند -٤
  .تحصيل آگهي شدههاي معادل در رشته  يدارندگان مدارك تحصيل-٥
  .دارندگان تابعيت مضاعف -٦

  شرايط اختصاصي: 

  محل هاي مورد نياز  /شغلجدول مرتبط مطابق شرايط احراز مندرج  در  دارا بودن مدرك تحصيلي )الف
  خانم هابراي   سانتي متر  ١٦٠براي آقايان و  سانتي متر ١٦٥قد حداقل داشتن  ب )

 در اولويت بكارگيري قرار خواهند گرفت.    BMI< 25 >18 شاخص توده بدنيداوطلبان داراي  پ)

  عمل خواهد آمد)ه ( از داوطلبان ، آزمون آمادگي جسماني بلازم.  داشتن آمادگي جسماني و مهارت هاي بدني ت)

  ديپلم بهياري در اولويت بكارگيري قرار خواهند گرفت. دارندگان مدارك كمك پرستاري/  تبصره:

  ) شرايط سني داوطلبان ث
  سال سن تمام   ٣٢حداكثر  و  سال  ١٨داشتن حداقل 

يك سال اسارت و بالاتر، از شرط حداكثر سن معاف ميباشند (قانون جامع خدمات  جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان :١بصره ت
) ١٣٩١رساني به ايثارگران مصوب   

ارائه مدارك و مستندات لازم از مراجع ذيربط، به حداكثر سن مقرر اضافه خواهد شد(موضوع قانون اصلاح حداكثر سن داوطلبان موارد ذيل به شرط  : ٢تبصره 
٢/١٣٧١/ ٢٢استخدام مصوب   

  شهيد به ميزان پنج سال؛  پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر- ١

کارඵවری  ඼່اऒوان ৹ یازষ ورتફ భ ی وਪناساতرویඵ෕ (ارචࢂวঃد೯)یਗدمات ࠫࢤو೯ دیચࣗਵ  پاریণ ونୀ ورتઍব  



به ميزان حضور در جبهه و همچنين مدت زمان بستري شدن و يا استراحت پزشكي رزمندگان اند  ها به طور داوطلبانه خدمت نموده داوطلباني كه در جبهه- ٢
  ها؛ داوطلب در اثر مجروحيت در جبهه

ها و موسسات و شركتهاي دولتي، بانكها و شركتهاي تحت پوشش آنها، شركتهاي بيمه دولتي،   وقت در وزارتخانه داوطلباني كه به صورت غيررسمي و تمام- ٣
ز بودجه  ها و موسسات و شركتهاي دولتي كه شمول قانون بر آنها مستلزم ذكر يا تصريح نام است، موسسات و شركتهاي ملي و مصادره شده كه به نحوي ا شهرداري

اند به ميزان مدت خدمت  به خدمت اشتغال داشته  ٢٢/١١/١٣٥٧و كمك دولت استفاده ميكنند، نهادهاي. انقلاب اسلامي و شركتهاي تحت پوشش آنها از تار يخ 
  .غيررسمي آنها

را به استناد قانون خدمت پزشكان و پيراپزشكان انجام دادهاند، به   )اجباري يا اختياري و يا در قالب تمديد طرح(داوطلباني كه طرح خدمت نيروي انساني موظف .٤
  .ميزان انجام خدمت فوق

شهرستان   يكه كه نرخ بارور ي در صورت ،ياسلام يمجلس شورا ١٩/٨/١٤٠٠مصوب  تيجمع ياز خانواده و جوان  تيقانون حما ١٥به استناد بند الف ماده  :٣تبصره  
. سنوات قابل  شودياضافه م  وطلبدا  يسال به سقف محدوده سن  ك يداشتن هر فرزند،    يسال و به ازا  كيتأهل    ازاي  به  نباشد، ٢࿿٥  يفرزند، بالا  ايمحل زادگاه پدر  

آزمون    يوزارت كشور در زمان برگزار  ياعلام رسم  نيآخر  ،ينرخ بارور  نييتع  ي. مبناباشديسال م  )٥ماده، حداكثر پنج (  نيداشتن فرزند موضوع ا  تأهل و  يبرا  شيافزا
  .باشديم

  : و سهميه هاي قانوني  امتيازات

  امتياز بوميالف: 

(مبني بر ايجاد اولويت براي داوطلبان بومي شهرستاني (به استثناي شهرستان  ١٣٩٩(قانون مديريت خدمات كشوري (مصوب سال  ٤٤با توجه به قانون اصلاح ماده (
متولد» يا « ساكن با سابقه ده سال تهران و شهرستانهاي مراكز استانها) در آزمونهاي استخدامي موضوع اين دستورالعمل، داوطلبي بومي شهرستان تلقي ميشود كه «

ت بومي به اين شرح  سابقه سكونت» در همان شهرستان مورد تقاضا باشد. داوطلبان بومي شهرستان نسبت به ساير داوطلبان غيربومي داراي اولويت ميباشند. اولوي
  . » مراحل ملاك عمل قرار ميگيرد رمحاسبه و براي انجام ساي)٥/١هم ( «نمره مكتسبه داوطلب بومي شهرستاني در آزمون كتبي با ضريب يك و پنج داعمال مي شود: 

  : بومي بودن افراد به طريق ذيل احراز ميگردد
  .يكسان بودن شهرستان محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرستان مورد تقاضا. ١
شهرستان محل تولد، ملاك عمل نظر اداره كل ثبت  خصوص در ابهام يا نظر  اختلاف صورت در مختلف، سالهاي در كشوري تقسيمات غييراتتبصره: با توجه به ت 

  .احوال استان مربوطه ميباشد
  : ساكن بودن با ده سال سابقه سكونت» داوطلب در شهرستان مورد تقاضا، كه به روشهاي ذيل بايد به صورت توأمان حاصل گردد. «٢

ارائه استشهاد محلي (براساس فرم پيوست) ممهور به مهر فرمانداري يا نيروي انتظامي (پاسگاه يا كلانتري محل) در  : الف) «ساكن بودن» در شهرستان مورد تقاضا
نامه داراي « كد رهگيري از سامانه ثبت معاملات املاك و مستغلات كشور» محل سكونت به نام   شهرستان مورد تقاضا به همراه تصوير سند مالكيت و يا اجاره

  .نام در آزمون مشترك فراگير ر، پدر و يا مادر داوطلب در زمان ثبتداوطلب، همس
  : ب) احراز «ده سال سابقه سكونت» در شهرستان مورد تقاضا كه به يكي از روشهاي ذيل صورت ميگيرد

  شهرستان  پرورش و آموزش  اداره ييدتأب): داشتن گواهي تحصيل در مقاطع تحصيلي ابتدايي، راهنمايي و دبيرستان در شهرستان مورد تقاضا حسب مورد با -١
  مربوطه؛ 

يا گواهي اشتغال بكار رسمي،   ب): داشتن گواهي اشتغال بكار رسمي، پيماني، قراردادي و يا شركتي داوطلب و يا همسر وي (با در نظر گرفتن تاريخ عقد دايم) و-٢
  ، نيروهاي نظامي و انتظامي، بخش غيردولتي مشروط به پرداخت حق بيمه؛ پيماني، قراردادي و يا شركتي پدر و يا مادر داوطلب در دستگاههاي اجرايي

ب) ميتوانند به عنوان تمام يا قسمتي از سابقه ده سال سابقه سكونت در شهرستان مورد تقاضا (مشروط  -٢ب) و (-١تبصره: هر يك از حالتهاي ذكر شده در بندهاي (
 .قرار گيرنديخ اعمال آنها)، ملاك محاسبه ربه عدم همزماني تا

  متياز قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت  ب:ا
مره كل آزمون به نمره مكتسبه فرد اضافه  ) ن  ١٠تا حداكثر ده درصد( ) ٢(قانون حمايت از خانواده و جواني جمعيت به ازاء تاهل و نيز هر فرزند دو درصد   ١٥ماده    "ب"به استناد بند  

  . خواهد شد
 رسمي  اعلام   آخرين  باروري،  نرخ  تعييننباشد. مبناي    ٢࿿٥تخصيص امتياز فوق، مشروط به آن است كه نرخ باروري شهرستان محل زادگاه داوطلب يا فرزند وي، بالاي    تبصره: 

  .باشد مي  آزمون  برگزاري زمان در كشور  وزارت

  پ:سهميه ايثارگران  
و بر اساس اولويت نمره مكتسبه در آزمون خواهد   %٥و    %٢٥از طريق شركت در آزمون، رقابت بين كليه داوطلبان ايثارگر در هر يك از سهميه هاي    جذب ايثارگران

ثارگران موضوع باشد. بديهي است اي  الزامي نمي هاي مذكورايثارگران تا سقف سهميه    %  ٥و    %  ٢٥  هاي    كسب حد نصاب نمره آزمون براي مشمولين سهميهبود.  
بر اساس    و انتخاب افراد صرفاًنخواهد شد  سهميه مذكور لحاظ    خواهند شد،، به عنوان سهميه آزاد تلقي  %  ٥و    %٢٥  سقف سهميه هاي  سهميه هاي فوق، خارج از  

  .نمرات مكتسبه صورت خواهد پذيرفت



  حافظان قرآن كريم  ت:

  .خواهد شد مكتسبه در آزمون به «نمره آزمون » داوطلب اضافهره درصد نم) ١٠حفظ قرآن ده () ٥تا  ١در اين آزمون به داوطلبان داراي درجات (

  :  مهم ذكرات ت

  قرارداد تمديد خواهد شد. اد قرارداد به صورت موقت با شركت هاي  طرف قرارداد مي باشد و در صورت نياز واحد و رضايت از نحوه خدمت ، * انعق

كسب حد  معرفي مي شوند، مشروط به    واحدهاي تحت پوشش قراردادبرنده مناقصه براي خدمت در    هاي    شروع به كار تمامي پذيرفته شدگاني كه از سوي شركت*
  و ساير مراجع ذيصلاح، پس از طي تشريفات اداري خواهد بود. احراز صلاحيت عمومي بر اساس قانون گزينش  ، (طبق دستورالعمل هاي مربوطه)نصاب نمره آزمون

  *دارندگان داراي مدرك تحصيلي پايين تر از ديپلم و مدارك تحصيلي معادل حق ثبت نام در فراخوان را ندارند.

مجاز به ثبت نام خواهند بود و در صورت قبولي در آزمون، مدرك  ديپلم يط مندرج در اين آگهي صرفا با مدرك در صورت داشتن شراديپلم *داوطلبان داراي مدرك تحصيلي بالاتر از 

  هد داشت. آنها ملاك عمل قرار خواهد گرفت و شركت طرف قرارداد دانشگاه هيچ گونه تعهدي نسبت به درج مدرك بالاتر از مقطع مذكور در قرارداد نخوا ديپلم

برا  ملاك*   تحص يها   يگواه  خيرتا  ي عمل  از  فراغت  پا  تيمعاف  ل،ي:  وظ  انيدائم،  نظام  افراد  خيتار  فه،يخدمت  (جهت  طرح  به  اجبار  ي شروع  طرح  دوران  در      ي كه 

  .باشدينام م روز ثبت نينام و ملاك محاسبه سن، اولروز ثبت  نيتولد فرزند و...، آخر ،طرح، محاسبه ، تاهل انيپا خيباشند)، تاري م

  داوطلب   كه   اطلاعاتي  بين  مغايرت   هرگونه  يا  و   شده   تعيين  مسئوليت ناشي از عدم رعايت دقيق ضوابط و شرايط اعلام شده در متن آگهي و يا ارائه مدارك به صورت ناقص در زمان  *

كه در اعلام نتيجه اوليه و بررسي مدارك ارائه خواهد شد برعهده داوطلب خواهد بود و در صورتي كه مدارك داوطلبان    ينمايد با مستندات  اعلام مي  ثبت نام   تقاضانامه   تكميل  زمان  در

ط مندرج در اين  ، مغاير با شراي...سابقه اشتغال غيررسمي در دستگاههاي اجرايي(براي محاسبه حداكثر سن) و    ،از جمله مدارك تحصيلي، پايان خدمت يا معافيت دائم، سن، ايثارگري،  

، گزينش و حتي در صورت پذيرش    ارزيابي مهارت هاي تخصصي  (اعلام نتايج اوليه،  مون  آگهي باشد، هيچگونه حقي و امتيازي براي متقاضي ايجاد نخواهد كرد و در هر مرحله از آز 

  .) امتياز يا اولويت مربوطه از داوطلب سلب و حق هيچگونه اعتراضي نداردبكارگيرينهايي و 

 .نمايند را به شماره حسابي كه متعاقبا اعلام خواهد شد واريزريال هزينه خدمات پيامكي   ٥٠࿿٠٠٠نام در آزمون به اضافه  ريال هزينه ثبت ٥/ ٠٠٠/١٢٠مبلغ  مي بايست تقاضيان *  م

  . گردد هاي ناقص ترتيب اثر داده نخواهد شد و وجوه پرداختي، به هيچ وجه مسترد نمي نام ثبت * به

  اير مراحل بكارگيري از طريق ارسال پيامك به داوطلبان اطلاع رساني خواهد شد.* س

  مدارك موردنياز:  

تصوير مدرك تحصيلي،    تصوير صفحه اول شناسنامه همسر در صورت تاهل ،،(ويژه آقايان)    تصوير كارت پايان خدمت تصوير كارت ملي ،،تمام صفحات شناسنامه  تصوير  

 ي ثارگريبر ا  يمبن  يگواه  ،مستندات بهره مندي از امتياز بومي طبق مفاد فراخوان (در صورت تقاضا )  ،، تصوير صفحه اول شناسنامه فرزند يا فرزندان٣*٤قطعه عكس    ٢

 .ندي) را ارائه نما٥تا  ١مذكور مستند مربوطه (درجات  ازياز امت يبهره مند يتوانند برا يقرآن م نيحافظ، از مقامات مجاز مطابق با متن فراخوان

  ١٣ الي ٨  ساعت  ٢٥/٠٩/١٤٠٤مورخ  نبه شسه  روز  ثبت نام: تاريخ  
  جدول پيش بيني شغل/ محل هاي مورد نياز: 

  

  

 رديف عنوان شغل مورد نياز  شهرستان محل خدمت جنسيت شرايط احراز محل  ثبت نام 

دانشگاه علوم -خيابان غفاري  - بيرجند
مركز آزمون(جنب -پزشكي بيرجند 

  بوفه) 

 هيدر كل  پلميد يليدارا بودن مدرك تحص
  يليتحص يرشته ها ي

 بيرجند مرد/زن
متصدي خدمات  
 عمومي(خدمتگزار)

١ 


