
 

 باسمه تعالی  1اطلاعیه شماره   

قانون 87دو برابر ظرفیت آزمون استخدام پیماني شغل سرایدار ویژه مشمولین بند )ج( ماده ) (قابل توجه پذیرفته شدگان 

 در استان خراسان رضوی  1404 برنامه ششم توسعه و آزمون بکارگیری قراردادکارمعین شغل سرایدار سال

 : رساندیم تیشدگان دو برابر ظرف  رفتهی به اطلاع پذ

تکمید   ،سخش جذب و اسددداخدناا ا(مگاب   دددعد  س  اگیا هممر ی جدد  رآددد گ رگ فره  دن  My.medu.ir سم مراجعد  س  رگ م   معرفی شدددن می می سم  ددد 

  سدم ر مرار  اخ راظدمگی،   س  سرگسدی مناگک، معم  م  شکشدکی و اگ  مسی  دم یا   سدس  و  قناا  مم  نا و سمگ ذاگی مناگک و م دا نا  م گر  یم  خ راظدمگی

 ن.  اطیع رمص   مم بو...

 داوطلبان موظفند پروفایل خود در سامانه کارا را مرتبا بررسی و از مراحل بعدی مطلع شوند. تذکر مهم:

 :)تشکیل پرونده فیزیکی( مدارک لازم جهت ارائه در کارگروه بررسی مدارک و مستندات
 سانتی  8  + گیره  زرد(   پوشه ، خانم هاسفیدپوشه  )آقایان پوشه مقوایی  -1

 امضا و اثر انگشت تحویل گردد.  پس از چاپ و دریافت و  کارا   سامانه از( اعلام آمادگی: 1)نمون برگ شماره   -2

 . چاپ نموده و در روز بررسی مدارک ارائه نمایید بصورت یک رو دریافت و   طریق لینک  از   راصفحه ای    18فرم های استخدامی   -3

 نحوه دریافت فرم ها در اطلاعیه بعدی اعلام خواهد شد. 

 جهاد دانشگاهی کارنامه قبولی دریافت شده از سایت  تصویر  -4

 . کدملی در پشت عکس درج شود( -جدید پشت نویسی شده ) نام و نام خانوادگی  3× 4قطعه عکس تمام رخ  چهار  -5

  سند ازدواج ) برای افرادی که در زمان ثبت نام بر اساس خوداظهاری تمایل به استفاده از امتیاز قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت اصل  -6

 دارند( 

 )یک سری( و تصویر تمام صفحات  داوطلب  شناسنامهاصل -7

 و تصویر صفحه اول و دوم ) یک سری(  داوطلب پدر، همسر و فرزندان اصل شناسنامه  -8

 )یک سری(  پشت و روی کارت ملیکارت ملی و تصویر خوانا از اصل   -9

 اصل کارت پایان خدمت یا معافیت دائم )برادران( و یک برگ تصویر از آن  - 10

   و یک برگ تصویرحفظ قرآن  5یا مدرک درجه  مدرک تحصیلی دیپلماصل  -11

)با شماره و تاریخ مربوط به    . معلولین  ٪3  سهمیه  برای معرفی شدگان از محل ظرفیت   :استان  بهزیستی  اداره کل نامه رسمی از  اصل معرفی   -12

 (1404سال 

ز اداره کل فرهنگ و ارشاد اسلامی یا سازمان تبلیغات  ) ا تخصصی  5تا    1اصل گواهی مدرک تخصصی جهت حافظین قرآن دارای درجات    -13

 )برای متقاضیان امتیاز مربوطه(   و یک برگ تصویر از آن  (اسلامی

 د جانبازی درص و  ایثارگری  نوع ذکر با  ایثارگری سهمیه شدگان قبول  ایثارگران برای  امور و شهید از بنیاد رسمی نامه   معرفی  اصل –14

 به تاریخ روز از نهاد و یگان اعزام کننده برای استفاده کنندگان از سهمیه رزمنده، فرزند و همسر رزمنده   گواهیاصل  -15

 : از  عبارتند  ها  جبهه  در  داوطلبانه  حضور  مدت  تایید  مراجع:  تذکر

 خود   متبوع  رزمندگان  مورد  در  مسلح  نیروهای  های  رده  از  یک   هر  انسانی  نیروی  معاونت  :الف     

  صاحبان   و  دولت  مستخدمین  از  اعم  مردمی  نیروهای  و  بسیجیان  مورد  در  اسلامی  انقلاب  پاسداران  سپاه  مستضعفان  بسیج  سازمان   انسانی  نیروی  معاونت:  ب     

 شغل  فاقد  افراد  و  آزاد  صنوف  و  مشاغل

 جهادگران   مورد  در  کشاورزی  جهاد  وزارت  انسانی  منابع  و  توسعه  معاونت:  ج     
 

 « پیوست. 3اصل و تصویر تمامی مستندات امتیازآور مربوط به تجارب و موفقیت های شغلی مطابق نمون برگ شماره » -16
 

 مدارک امتیاز بومی:  -17

 باشند:   با توجه به مفاد دفترچه راهنمای ثبت نام آزمون استخدامی، افرادی که بومی شهرستان را انتخاب نموده اند باید دارای یکی از شرایط زیر 

   محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با محل مورد تقاضا یکی باشد.   :الف

)پاسگاه  ی  انتظام  یروین  ای  یممهور به مهر فرماندار،  در شهرستان مورد تقاضا    "ساکن بودن و ده سال سابقه سکونت"(  وست ی)پ  یاستشهاد محل)ارائه اصل فرم    ب:

ارائه مدارک و مستندات  یکلانتر  ای با  با داشتن شماره و    محل( در شهرستان مورد تقاضا  استخدامی  اندیکاتورمندرج در دفترچه آزمون  مرجع صادر    تاریخ 

 می بایست ارائه شود(   نیز  )علاوه بر فرم استشهاد محلی، مدارک مربوط به ده سال سابقه سکونتکننده.
 



 

 1اطلاعیه شماره   
 :  تذکرات مهم 

در صورت نقص در مدارک، داوطلب به مرحله معاینات پزشکی و مصاحبه معرفی    الزامی است.  اعلام شده مدارک فوق در زمان    تمامیهمراه داشتن    -

   .باشدمتعاقباً هیچ حقی برای این قبیل داوطلبان متصور نمینگردیده و  

  یاداره کل آموزش و پرورش استان، برا  یسو  ازبعدی    یهاهیاطلاع   نیو همچن  هیاطلاع   ن یاعلام شده براساس ا  تدر مهل  یعدم مراجعه متقاض  -

ر  یبه منزله انصراف داوطلب از سا  نش، یگز  یعموم   ی هاتیصلاح  یو بررس  نهایی  ی ابیانجام ارز  ا ی مدارک و مستندات و    ی بررس  هدر مرحلشرکت  

 شود.  یم یمراحل استخدام تلق

ارائه شده از طریق نهادهای نظارتی استان مورد بررسی و صحت سنجی قرار خواهد گرفت، لذا در صورتی که مشخص   با توجه به اینکه استشهادیه  -

ش و حتی  گردد فرد مبادرت به ارائه گواهی غیرواقع نموده است در هر مرحله از امتحان مشترک فراگیر) اعلام نتایج اولیه، مصاحبه استخدامی، گزین

 اوطلب از ادامه فرآیند جذب و استخدام حذف خواهد شد و متعاقب آن اقدامات قانونی علیه داوطلب اتخاذ خواهد گردید. در صورت پذیرش نهایی(، د
 

 

 ضروری است داوطلبان گرامی علاوه بر سامانه کارا و سایت جهاد دانشگاهی جهت اطلاع از ادامه فرایند کانال های ذیل را نیز دنبال کنند:

 

 کارشناسی استخدام آموزش و پرورش خراسان رضوی 
 

 

 هسته گزینش آموزش و پرورش خراسان رضوی

 

 

 مدیریت منابع انسانی و امور اداری آموزش و پرورش خراسان رضوی


