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   «2»اطلاعیه شماره 

 1404سال استخدام پیمانی شغل سرایدار ) خدمتگزار( آزمون 

 خراسان جنوبی استان اداره کل آموزش و پرورش  
 

 باسمه تعالی 
 

  شغل ویژه  پیمانی وزارت آموزش و پرورش    برابر ظرفیت آزمون استخدام  دو  بدینوسیله به اطلاع پذیرفته شدگان  

و معاینات پزشکی    جهت بررسی مدارک و مستندات  :رسانداستان خراسان جنوبی می   1404  لسا  سرایدار )خدمتگزار( 

  امبرپی  لوارب  –  رجندیب »در محل    کارا(  _استخدام  )سامانه جذب و     my.medu.ir  در سامانهزمان اعلامی  بر اساس  

 .یابندبا همراه داشتن مدارک حضور   « پژوهشکده تعلیم و تربیت -12 دهسپی نبش – دهیسپ   ابانخی –اعظم  

نهایی  *داوطلبان در صورت تایید در مرحله بررسی مدارک و مستندات و معاینات پزشکی، جهت سنجش و ارزیابی  

 معرفی خواهند گردید.  نهایی  ارزیابی  گروه هایبه 
 

 

 :   بررسی مدارک و مستندات ارائه در کارگروه جهت مدارک لازم
 

 .جهاد دانشگاهی شده از سایت   کارنامه قبولی دریافت تصویر  -1
 

 .ت عکس درج شود(شکدملی در پ  - جدید پشت نویسی شده ) نام و نام خانوادگی  3×4قطعه عکس تمام رخ   سه  - 2

) برای افرادی که در زمان ثبت نام بر اساس خوداظهاری تمایل به استفاده از امتیاز قانون حمایت  سند ازدواج  اصل  -3

 از خانواده و جوانی جمعیت دارند(

 . سری( یک )و تصویر تمام صفحات شناسنامه اصل -4

 سری(. یکدوم )  اول و و تصویر صفحه  همسر و فرزندان، داوطلب  پدر اصل شناسنامه -5

 . سری( یک) پشت و روی کارت ملیکارت ملی و تصویر خوانا از اصل  -6
 

 .  )برادران( و یک برگ تصویر از آناصل کارت پایان خدمت یا معافیت دائم  - 7
 

 .   آن و یک برگ تصویر  ( 5درجه )حفظ قرآن تخصصی یا مدرک دیپلم  اصل مدرک تحصیلی   -8
 

)با   . معلولین  ٪3  سهمیه  ظرفیتبرای معرفی شدگان از محل    استان  بهزیستی  اداره کلنامه رسمی از  اصل معرفی   - 9

 ( 1404مربوط به سال شماره و تاریخ  
 

 با   ایثارگری  سهمیه  شدگان  قبول  برای  استان  ایثارگران  امور  و  شهید  بنیاد  اداره کل  از  رسمی  نامه  معرفی   اصل –10

 . د جانبازی درص و ایثارگری نوع ذکر

میه رزمنده، فرزند اصل معرفی نامه رسمی به تاریخ روز از نهاد و یگان اعزام کننده برای استفاده کنندگان از سه  - 11

 و همسر رزمنده 

 :از عبارتند ها جبهه در داوطلبانه حضور مدت  تایید مراجع: تذکر

 خود متبوع رزمندگان  مورد در  مسلح نیروهای های رده از یک هر  انسانی  نیروی  معاونت :الف    
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 نیروهای   و  بسیجیان  مورد  در  اسلامی   انقلاب  پاسداران  سپاه  مستضعفان  بسیج  سازمان  انسانی  نیروی  معاونت:  ب    

 شغل  فاقد افراد و  آزاد صنوف و  مشاغل صاحبان و  دولت مستخدمین  از اعم مردمی 

 جهادگران  مورد در کشاورزی جهاد وزارت انسانی   منابع و  توسعه معاونت: ج     
 
 

«  3مطابق نمون برگ شماره »  سوابق، تجربیات و فعالیت هااصل و تصویر تمامی مستندات امتیازآور مربوط به    -12

 پیوست.
 

، افرادی که بومی شهرستان را انتخاب نموده اند باید  دفترچه راهنمای ثبت نام آزمون استخدامی مفاد  با توجه به    -13

 دارای یکی از شرایط زیر باشند: 

   طلب با محل مورد تقاضا یکی باشد.محل تولد مندرج در شناسنامه داو  -1

   توامان حاصل شود: روش های زیر باید بصورتبا که  در شهرستان مورد تقاضا "ساکن بودن و ده سال سابقه سکونت" - 2
 

ارائه استشهاد محلی )براساس فرم پیوست(  ت  - الف با  یا  مهر  ممهور به  أیید ساکن بودن  انتظامی )پاسگاه یا  فرمانداری  نیروی 

ارائه تصویر سند    به همراه،  صادر کنندهمرجع    تاریخ اندیکاتوربا داشتن شماره و  کلانتری محل( در شهرستان مورد تقاضا  

محل مورد سکونت به نام داوطلب،    « ت املاک و مستغلات کشورلا امع کد رهگیری از سامانه ثبت م»دارای    اجاره نامه مالکیت و یا  
 در آزمون استخدامی.  در زمان ثبت نام همسر، پدر و یا مادر داوطلب 

 احراز ده سال سابقه سکونت در شهرستان مورد تقاضا  -ب
 روش های ذیل صورت می گیرد: که به یکی از 

ا  حسب مورد بدبیرستان در شهرستان محل مورد تقاضا  و    در مقاطع تحصیلی ابتدایی، راهنمایی  تحصیل   گواهی  داشتن  -ب( -1
 ؛ تأیید اداره آموزش و پرورش شهرستان مربوطه

و   با در نظر گرفتن تاریخ عقد دایم( )  و یا شرکتی داوطلب و یا همسر وی  قراردادی   پیمانی،  رسمی،  بکار  اشتغال گواهی - ب( -2
و یا شرکتی پدر و یا مادر داوطلب در دستگاه های اجرایی،  نیروهای نظامی و    قراردادی  پیمانی،  رسمی،  بکار  اشتغال  یا گواهی

 ؛ مشروط به پرداخت حق بیمه انتظامی، خصوصی 
 

ارائه استشهاد محلی )پیوست    تقاضا یکی نباشددر صورتی که محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با محل مورد  *

   سال سکونت در شهرستان محل مورد تقاضا الزامی است. 10اطلاعیه( مبنی بر ساکن بودن و داشتن حداقل 

 
 

  یریپذ ی بوم  یچنانچه داوطلب اطلاعات خلاف واقع برا  بور،ز دفترچه آزمون م  بخش تذکرات مهم  بهتذکر: با توجه  

 استخدام حذف خواهد شد.  ندیآزمون، در هر مرحله از فرا یی نها جیپس از اعلام نتا دیارائه نما

تذکر مهم : با توجه به اینکه استشهادیه ارائه شده از طریق نهادهای نظارتی استان مورد بررسی و صحت سنجی  *

در هر مرحله از نموده است  بادرت به ارائه گواهی غیرواقع  لذا در صورتی که مشخص گردد فرد م  ،قرار خواهد گرفت

امتحان مشترک فراگیر) اعلام نتایج اولیه، مصاحبه استخدامی، گزینش و حتی در صورت پذیرش نهایی(، داوطلب از  

 ادامه فرآیند جذب و استخدام حذف خواهد شد و متعاقب آن اقدامات قانونی علیه داوطلب اتخاذ خواهد گردید. 

 

 ) متعاقبا اعلام خواهد شد(  از مراکز مورد تایید اداره کل آموزش و پرورش استانگواهی تست اعتیاد  -14
 

سامانه جذب و استخدام    یهاهیاطلاع  نیو همچن  هیاطلاع  نیدر مهلت اعلام شده بر اساس ا  ی عدم مراجعه متقاض   -15

برا استان،  پرورش  و  آموزش  اداره کل  و  بررس  ی)کارا(  در مرحله  معا  ی شرکت  و مستندات،    ، ی پزشک  ناتیمدارک 
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مراحل استخدام    ریبه منزله انصراف داوطلب از سا  نش، یگز  ی عموم   یهاتی صلاح  ی بررس  نیو همچن  نهایی   ی ابیارز

 .خواهد شد  ی تلق 

 ی ابیارز  ط یآزمون، از افراد واجد شرا  طیداوطلبان و احراز شرا   یمدارک و مستندات خوداظهار  دییدرصورت تأ  - 16

 .به عمل خواهد آمد نهایی 

  ریپذامکان  در سامانه کاراشده    نییصرفاً در مهلت تع  ،نهایی  ی ابیارزبررسی مدارک، مستندات و    ندیانجام فرا  -17

 .نخواهد بود ریپذامکان ی ط یشرا چ یمهلت اعلام شده، تحت ه د یتمد ایمجدد و نهایی   ی ابیاست. انجام ارز
 

کلیه نمون برگ های پیوست این اطلاعیه می بایست توسط داوطلبان پرینت و تکمیل گردد و در روز اعلام    –  18

 گروه بررسی مدارک و مستندات گردد. کارشده، تحویل 
 

 : تذکرات مهم
  و   ی عموم  یها  تیصلاحمدارک و مستندات،    ی بررس  نهیهز  ،ی ابلاغ  ی به موجب مصوبه قانونداوطلبان می بایست  -

درگاه   قیشده ازطر  نییروز تع  مراحل، در از    کیرا قبل از مراجعه به هر  نهایی   ی ابیزرا  نیهمچن  و  ی سلامت پزشک

 یند.نما لینموده و کد تراکنش را به مسئول مربوطه تحو زیوار my.medu.irسامانه کارا به آدرس ی کیالکترون

و   در صورتی که مدارک داوطلبان از جمله مدارک تحصیلی، پایان خدمت یا معافیت دائم، سن، ایثارگری، معلولیت -

مغایر با شرایط مندرج در دفترچه راهنمای ثبت نام امتحان مشترک فراگیر باشد، برای داوطلب حقی ایجاد نخواهد      ...

فراگیر امتحان مشترک  از  اولیه، مصاحبه استخدامی، گزینش و حتی در صورت   اعلام)  کرد و در هر مرحله  نتایج 

 پذیرش نهایی(، داوطلب از ادامه فرآیند جذب و استخدام حذف خواهد شد.  

با توجه به جدول زمانبندی در   با توجه به برگزاری فرآیند بررسی مدارک و مستندات، دقت در زمان بندی حضور-

 محل اعلام شده الزامی می باشد.
 

 

ه مدارک مورد نیاز اقدام نموده و یا در مراحل  ئد در موعد اعلام شده نسبت به اراداوطلبانی که به هر دلیل نتوانن  -

، به عنوان منصرف از استخدام شناخته خواهند شد و متعاقباً هیچ  ( حضور یابندارزیابی نهایی)معاینه پزشکی و    بعدی

 منزله انصراف از استخدام تلقی خواهد شد.  بوده و بهن قبیل داوطلبان متصور نحقی برای ای
 

 :  و مستندات و معاینات پزشکی مدارک   بررسی محل آدرس

 پژوهشکده تعلیم و تربیت  -  12نبش سپیده  –خیابان سپیده   –لوار پیامبر اعظم ب  –شهرستان بیرجند 
 

 ذیل پرینت و تحویل کارگروه بررسی مدارک و مستندات  گردد.  دقت فرمایید حتماً نمون برگ های* 

 : تکمیل و بعد از امضا و اثر انگشت تحویل گردد. اعلام آمادگی( 1)نمون برگ شماره  -1

 : تکمیل و بعد از امضا و اثر انگشت تحویل گردد. خوداظهاری پزشکی( 8)نمون برگ شماره   -2

 . تحویل گرددفقط چاپ و   خام و تکمیل نشده،بصورت  : تجربیات و فعالیت هاسوابق،    (3)نمون برگ شماره  -3
 

 

وزش و پرورش  پورتال اداره کل آم   ،سامانه جذب و استخدام کارااز طریق    ، متعاقباً نهایی* زمان و مکان انجام فرایند ارزیابی  

 :کانال های اطلاع رسانی استخدام به آدرس ذیل اعلام خواهد گردید  استان خراسان جنوبی و
 

 

 

 

 پورتال اداره کل آموزش و پرورش خراسان جنوبی : 

https://skh.medu.gov.ir   
 *استخدام در پیام رسان *ایتاکانال اطلاع رسانی کارشناسی 

https://eitaa.com/estekhdam_skh   

یخراسان جنوباستان اره کل آموزش و پرورش اد  

و توسعه منابع یزیه رمبرنا پژوهش، معاونت  


