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ویژه برای کاربران ایران استخدام منتشر شده است و هرگونه فروش و استفاده تجاری از آن  به صورت    فایل  نیا

 باشد. ممنوع می 

 باشد.انتشار این فایل به شرط عدم تغییر در محتوای آن و عدم حذف لوگو بلامانع می
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 «محصولات مرتبط دانلودی  »
 و پرورشدانلود سایر نمونه سوالات استخدامی آموزش  

 د و دانلود یخر

 های استخدامی  های آموزشی برای آمادگی در آزمون دانلود درسنامه

 د و دانلود یخر

 

 

 «محصولات مرتبط چاپ شده  »
   ی استخدام هایچاپ شده برای آمادگی در آزمون  هایتاب سفارش ک

 ثبت و سفارش 

 

 

https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%AA%D8%AE%D8%B5%D8%B5%DB%8C-%D8%A2%D8%B2%D9%85%D9%88%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF
https://iranestekhdam.ir/دانلود-درسنامه-های-استخدامی
https://ketab.iranestekhdam.ir/
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140 4یهنرآموز حسابدار آزمون استخدامیتایپ شده  سوالات اصل 



 

 
  

د یکن  کیکل یح ی با پاسخ تشرهنرآموز حسابداری  یدانلود سوالات آزمون استخدام یراب 6  

 ؟ باشدآنها مشمول قانون ......... می  صادرات  عرضه کالا و ارائه خدمات در ایران و همچنین واردات و  -1

(www.iranestekhdam.ir ) 

 ( قانون مالیات 2     ( قانون تجارت1

 ( اصول حسابداری4   ( وزارت امور و اقتصاد ودارایی3

 

میلیون  42اگر معامله کالا  ریال دریافت شده است،  40,000,000بابت تحویل کالا در آینده، مبلغ -2

 کدام گزینه صحیح است؟ ریال تکمیل شود، 

(www.iranestekhdam.ir ) 

 40,000,000   ( پیش دریافت فروش 1

 2,000,000  های دریافتنی/ اسناد دریافتنی حساب

 42,000,000  فروش     

  40,000,000   دریافت فروش ( پیش 2

    3,000,000   های پرداختنیحساب

  42,000,000   فروش  

  40,000,000  دریافت فروش ( پیش 3

 40,000,000   فروش     

 42,000,000  دریافت فروش ( پیش 4

 40,000,000   فروش     

 2,000,000    صندوق    

 

 کالاها، منطبق هست:   شده با جریان واقعیگذاری کالا، جریان بهای تمامدر این روش از قیمت  -3

(www.iranestekhdam.ir ) 

 از آخرین وارده  ( اولین صادره2   ( اولین صادره از اولین وارده1

  ( شناسایی ویژه 4     ( میانگین 3

 

https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%87%D9%86%D8%B1%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C


 

 
  

د یکن  کیکل یح ی با پاسخ تشرهنرآموز حسابداری  یدانلود سوالات آزمون استخدام یراب 7  

هزینه حمل به داخل  و   ریال 1,000,000به خارج  ریال و هزینه حمل  22,000,000اگر مبلغ خرید کالا  -4

شده،   500,000و تخفیفات نقدی خرید ریال 600,000ریال و برگشت از خرید و تخفیفات   1,200,000

 ( www.iranestekhdam.ir)  کدام گزینه خواهد بود؟

 23,100,000( 2    ریال  22,100,000( 1

 20,900,000 (4    ریال  20,700,000( 3

 

به فروش   5/ 2 – 20ن/ ریال کالا با شرط  35,000,000مبلغ  1403/ 02/ 07فروشگاهی در تاریخ  -5

بدهی خود را تسویه نماید. حساب صندوق به چه مبلغی   1403/ 02/ 10در  یرسانده است خریدار 

 ( www.iranestekhdam.ir)  بدهکار خواهد شد؟

  ریال  34,300,000( 2    ریال  35,000,000( 1

  ریال  33,400,000( 4    ریال  31,500,000( 3

 

 ( www.iranestekhdam.ir)  یست؟طبق قانون کار کدام گزینه صحیح ن -6

 باشد. هفته در سال می  6آور اشتغال دارند سخت و زیان( مرخصی سالیانه کارگرانی که به کارهای  1

 روز از مرخصی سالانه خود را ذخیره کند.  9بیش از  تواند ( کارگر نمی 2

 مرخصی با حقوق استفاده نماید. ماه سال کار از یک تواند به ازای هر ( کارگر می 3

 .شودیافته محاسبه می نسبت مدت کار انجام   ه( مرخصی استحقاقی کارگران فصلی ب 4

 

ساعت اضافه  10ماه  آقای سعیدی در ابتدای مهرماه در شرکت »الف« استخدام شده و تا پایان آذر -7

دقیقه تاخیر داشته است. مانده مرخصی استحقاقی وی تا   15ساعت و  7ساعت مرخصی و  23کاری، 

دقیقه در  20ساعت و  5روز، چقدر خواهد بود؟ )تاخیر در ورود تا   ساعت کار در 8پایان سال با فرض 

 (www.iranestekhdam.ir)  ماه به عنوان مرخصی استحقاقی لحاظ میشود(

 دقیقه   40ساعت و  179( 2    دقیقه  40ساعت و  75( 1

 دقیقه   45ساعت و  180( 4    دقیقه  45ساعت و  73( 2

 

https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%87%D9%86%D8%B1%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C


 

 
  

د یکن  کیکل یح ی با پاسخ تشرهنرآموز حسابداری  یدانلود سوالات آزمون استخدام یراب 8  

  جریمه عدم تسلیم لیست مالیات حقوق در موعد مقرر...... و جریمه عدم پرداخت مالیات حقوق -8

 ( www.iranestekhdam.ir) باشد.ماه تاخیر در پرداخت ........ می جریمه هرمقرر 

 از مالیات  %2/ 5 _مالیات پرداخت نشده در موعد مقرر  %10  _حقوق پرداختی  %2( 1

 از مالیات  %2  _در موعد مقرر شده  ن مالیات پرداخت %10 _حقوق پرداختی  %2/5( 2

 از مالیات  %2 _مالیات پرداخت نشده در موعد مقرر  %20  _حقوق پرداختی  %2( 3

  از مالیات  %2  _مالیات پرداخت نشده در موعد مقرر  %20 _حقوق پرداختی  %2/5( 4

 

  کدام مورد در خصوص قواعد و تعاریف مربوط به حقوق و دستمزد و مزایای قانونی کارگران طبق -9

 ( www.iranestekhdam.ir)  ؟نیستصحیح قانون کار 

 باشد. ماه سابقه بیمه می   شرط دریافت حق اولاد داشتن حداقل دو ( 1

 باشد. مزد ثابت، شامل مزد شغل و مزایای ثابت پرداختی به تبع شغل می ( 2

 باشد. سال شورای عالی کار می  مرجع تعیین حداقل مزد نیروی کار در هر ( 3

 . باشد برابر حداقل دستمزد روزانه اعلامی دولت می  3فرزند معادل  مبلغ حق اولاد برای هر ( 4

 

ریال به فروش    1,000,000یک شرکت تولیدی محصولات خود را با تضمین یکساله به مبلغ هرعدد     -10

از محصولات فروخته شده جهت تعویض و    %3رساند. تجربه سنوات گذشته نشان داده است که  می

تعمیر رایگان به شرکت بازگردانده شده است. هزینه نگهداری هریک از محصولات در دوره تضمین  

عدد برای    2,500عدد محصول فروخته شده، تعداد   90,000از تعداد    1400ریال است. طی سال    10,000

 و تعویض برگشت داده شده است مبلغ ذخیره تضمین لازم برای محصولات مذکور، کدام است؟  تعمیر

(www.iranestekhdam.ir ) 

 ریال    2,700,000( 2    ریال  2,500,000( 1

 ریال  2,200,000( 4    ریال  2,000,000( 3

 
 

https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%87%D9%86%D8%B1%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C


 

 
  

د یکن  کیکل یح ی با پاسخ تشرهنرآموز حسابداری  یدانلود سوالات آزمون استخدام یراب 9  

های مالی و گزارشات، زمانی که خالص ارزش فروش موجودی کالا گزارش موجودی کالا در صورت   -11

 ( www.iranestekhdam.ir) از بهای تمام شده آن کمتر باشد، بر کدام اصل منطبق خواهد بود؟

 ( اصل بهای تمام شده  2     ( اصل محافظه کاری 1

 3و    1( موارد  4   ها با درآمدها( اصل تطابق هزینه 3

 

  کیلوگرم مواد اولیه مشمول مالیات بر ارزش افزوده را به قیمت هر 100یک کارگاه تولیدی  -12

خود به صورت نقد و نسیه خریداری نموده است. چنانچه نحوه  جهت تولید محصولات  3,000کیلوگرم 

 پرداخت به شرح زیر باشد:

طی تسلیم یک   %40یک ششم طی ماه آینده پرداخت گردد،  :را به صورت نقد و مابقی به صورت 10% 

 مانده از محل پیش پرداخت تسویه گردد. باقی روزه  30فقره سفته 

 مبلغ اسناد پرداختنی و پیش پرداخت خرید مواد به ترتیب کدام گزینه خواهد بود؟ 

(www.iranestekhdam.ir ) 

 ریال  294,300ریال و  127,530( 2  ریال  127,530ریال و  327,000( 1

 ریال  327,000ریال و  294,300( 4  ریال  127,530ریال و  117,720(3

 

افزوده اطلاعات زیر مربوط به یک کارگاه تولیدی است که مواد اولیه آن مشمول مالیات بر ارزش  -13

 گردد:بوده و به اولین صادره از اولین وارده به خط تولید ارسال می

 ریال.  2,000کیلوگرم به نرخ هرکیلوگرم  80/ موجودی مواد ابتدای دوره 2/ 3

 1طور نقد طی قبض انبار شماره ریال به  3,300کیلوگرم  کیلوگرم مواد به نرخ هر 100/ خرید 2/ 7

 2ریال به طور نسیه قبض انبار شماره  2,400کیلوگرم  کیلوگرم مواد به نرخ هر 50/ خرید 2/ 9

 1کیلوگرم مواد به خط تولید طی حواله انبار شماره  150/ صدور 2/ 10

 به فروشنده.  %2/ 9کیلوگرم از مواد خریداری شده در تاریخ  20/ برگشت 2/ 15

به ترتیب کدام گزینه خواهد   %2/ 15بهای تمام شده مواد آماده برای مصرف و موجودی مواد در تاریخ 

 ( www.iranestekhdam.ir)  بود؟

https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%87%D9%86%D8%B1%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C


 

 
  

د یکن  کیکل یح ی با پاسخ تشرهنرآموز حسابداری  یدانلود سوالات آزمون استخدام یراب 10  

 ریال  148,000ریال و  309,000( 2  ریال  143,000ریال و   456,000( 1

 ریال  142,000ریال و  305,000( 4  ریال  144,000ریال و   465,000( 3

 

 با استفاده از اطلاعات داده شده:  -14

 واحد  80تا   60مصرف روزانه مواد بین 

 روز  140تا  40مدت وصول مواد بین 

 واحد  20,000مقدار مواد مورد نیاز سالانه 

 واحد  2000سفارش مقرون به صرفه 

 واحد  35,000موجودی ابتدای دوره 

 واحد  55,000موجودی پایان دوره 

  5,000مواد مصرف شده طی دوره 

 حداقل موجودی مواد و دوره گردش موجودی مواد، کدام گزینه خواهد بود؟ 

(www.iranestekhdam.ir ) 

 11,200(2     40و    10,800( 1

 40و  4,900( 4     90و  2,400( 3

 

  30,000ساعت کار عادی او  آقای یگانه کارگر نوبت کار در یک کارگاه تولیدی است که نرخ هر -15

باشد.  ساعت بوده و نوبت کاری او صبح و عصر می  4هفته متوالی  کاری او طی چهارو اضافه  ریال

 ( www.iranestekhdam.ir)  های این کارگر کدام گزینه است؟العده و جمع فوق   دستمزد عادی

 576,000ها جمع فوق العاده  –  5,976,000( دستمزد عادی 1

 528,000ها العاده جمع فوق  _ 5,280,000(دستمزد عادی 2

 480,000العاده جمع فوق  _ 5,441,000دستمزد عادی ( 3

 باشداین گزینه ناخوانا می ( 4

https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%87%D9%86%D8%B1%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C


 

 
  

د یکن  کیکل یح ی با پاسخ تشرهنرآموز حسابداری  یدانلود سوالات آزمون استخدام یراب 11  

 

 هنرآموز حسابداری پاسخنامه تستی 

 

 گزینه صحیح  شماره سوال  گزینه صحیح  شماره سوال  

 1 9 سوال 2 1سوال 

10 سوال 1 2سوال   3 

11سوال  4 3سوال   4 

12سوال  1 4سوال   3 

13سوال  2 5 سوال  1 

14سوال  1 6  سوال  4 

15 سوال 1 7سوال   3 

 - - 1 8سوال 

https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%87%D9%86%D8%B1%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C


 

 

 

 

 

 

1404هنرآموز حسابداری آزمون استخدامی  سوالات عکس  



https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%87%D9%86%D8%B1%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C


https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%87%D9%86%D8%B1%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C


https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85%DB%8C-%D9%87%D9%86%D8%B1%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C


 

 

 

 

 

 

 

 

 «محصولات مرتبط دانلودی  »
 و پرورشدانلود سایر نمونه سوالات استخدامی آموزش  

 د و دانلود یخر

 های استخدامی  های آموزشی برای آمادگی در آزمون دانلود درسنامه

 د و دانلود یخر

 

 

 «محصولات مرتبط چاپ شده  »
   ی استخدام هایهای چاپ شده برای آمادگی در آزمون تاب سفارش ک

 ثبت و سفارش 

 

https://iranestekhdam.ir/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D9%84%D9%88%D8%AF-%D9%86%D9%85%D9%88%D9%86%D9%87-%D8%B3%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%AA%D8%AE%D8%B5%D8%B5%DB%8C-%D8%A2%D8%B2%D9%85%D9%88%D9%86-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF
https://iranestekhdam.ir/دانلود-درسنامه-های-استخدامی
https://ketab.iranestekhdam.ir/


 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 سرویس خصوصی خدمات عام المنفعه اخبار شغل و استخدام 

Www.IranEstekhdam.Ir 

 

 

 

 

 

   خود در مورد مطالب آن شنهادیلطفاً هرگونه انتقاد و پ فایل؛  نیا تیفیدر جهت بهبود ک  ؛یخواننده گرام

 : دیینما مطرح  ر یزو یا با شماره تلفن   لیمی اآدرس گزارش مشکل را به یا و 

    soal@iranestekhdam.irآدرس ایمیل:                       021- 91300113شماره تلفن تماس:  

 

http://www.iranestekhdam.ir/

