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 فني و مهندسي طيف افشانشركت  يتامين نيرو
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  خراسان شماليشركت توزيع نيروي برق  
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در راستاي تكميل كادر   خراسان شمالياستان  توزيع نيروي برقشركت طرف قرارداد با  فني و مهندسي طيف افشان شركت
 شغليهاي در رشته نفر  26 تعداد به 1مندرج در جدول شماره  شرح فهرست شغل محل هاي نيروي انساني مورد نياز خود،

از  فوق ديپلم رشته برقو  در تمامي رشته ها ديپلم داراي مدرك تحصيلي  آقاياناز بين  ، كارگر برقكار و مامور قرائتنگهبان
 موعمج درامتياز نمره نهايي  نيبالاتر از بيبه ترت مصاحبه و مهارتي-سلامت جسمي، ارزيابي يآزمون كتب يبرگزار قيطر

، نشيزگيي ابا تأييد نهو  ، مشروط به كسب حدنصاب نمره آزمون كتبيمصاحبه و مهارتي-سلامت جسميي، ارزيابي آزمون كتب
 جذب مي نمايد.نيرو به شرح ذيل با شرايط مندرج در اين آگهي بصورت قرارداد موقت پيمانكاري 

 يعموم شرايطاول:  بخش
 رانيا نظام جمهوري اسلامي تيداشتن تابع -1-1
 انجام خدمت دوره ضرورت يا معافيت قانوني دائم غير پزشكي -1-2

 )21/03/1405(آزمون مي باشد.ملاك محاسبه تاريخ كارت پايان خدمت، تاريخ روز برگزاري  -
 .مورد قبول نمي باشد معافيت پزشكيتبصره: تحت هيچ شرايطي كارت 

 رانيا ياسلام يجمهور يالتزام به قانون اساس -1-3
 رانيا ياسلام يجمهور يشناخته شده در قانون اساس انياز اد يكي اياسلام  نيمب نياعتقاد به د -1-4
 مشروبات الكلي.عدم اعتياد به مواد مخدر، روانگردان ها، دخانيات و  -1-5
 و ارايه گواهي عدم سوء پيشينه موثر يجزائ تينداشتن سابقه محكوم -1-6
 با تائيد پزشك طب كار وظايف محوله انجام  داشتن سلامت جسماني و رواني و توانايي -1-7
 نياز مستخدم ديداوطلبان نباها (و شركت هاسازمان گريتعهد خدمت به دنداشتن استخدام و  يبرا يمنع قانون نداشتن -1-8

وزارت مجموعه ري) زيردولتيوابسته (غ يهاكاركنان مدت موقت/دائم شركت ايو  يياجرا يهادستگاه يمانيو پ يرسم
 هاي مزبور باشند.)ها يا شركتخدمت از دستگاه ديبازخر ايو  نيرو

 وو مصاحبه  مهارتي-يجسمسلامت ارزيابي  ،يدر آزمون كتب يپس از قبول نشيبه تأييد گز يعموم يهاتياحراز صلاح -1-9
 تاييديه طب كار

 .شهرستان محل خدمتاستان و بومي بودن در  -1-10
 ياختصاص طيبخش دوم: شرا

 داشتن شرايط سني به شرح زير:  -1
  برق و فوق ديپلم( كليه رشته ها )  ديپلمبراي دارندگان مدرك تمام  سال 26داشتن حداكثر   

 است.تاريخ روز برگزاري آزمون  ،حداكثر سنبه حاسم يعمل برا ملاك -2-1-1
ديه معتبر از مراجع ذيصلاح به حداكثر سن افزوده يماه ،به شرط ارائه تائ 24مدت انجام خدمت سربازي ،حداكثر  -2-1-2

 مي شود.
 مشروط به خراسان شماليهمكاري با شركت توزيع نيروي برق استان يا مرتبط در صورت داشتن سابقه كار  -2-1-3

 سال اضافه مي شود. 4به حداكثر سن مجاز  يا تاييديه كارفرما بيمهپرداخت حق 
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  مدرك تحصيلي: -2
 ليفراغت از تحص يگواه؛ متناسب با مقطع، رشته و گرايش تحصيلي اعلام شده در جدول شماره يك يليداشتن مدرك تحص

 .مدارك ارائه گردد قيها در روز تطبهيتأييد ريبه همراه سا يستيبامي  فهينظام وظ تيوضعو  داوطلبان
 فهيظوخدمت نظام  انيو پا (به جز معافيت پزشكي) دائم تيمعاف ،يليالتحصفارغ خيبه تارحاسم يملاك عمل برا -2-2-1

 روز برگزاري آزمون.حداكثر تا  داوطلبان،
ا رفص شركت نمايد،در آزمون  در صورتي كه داوطلبي با مدارك تحصيلي بالاتر از مقطع تحصيلي اعلام شده در آگهي -2-2-2

 ) فرد مورد قبول بوده و در عقد قرارداد همان مدرك لحاظ خواهد شد./فوق ديپلممدرك مندرج در آگهي (ديپلم
در صورتي كه داوطلبي با مدارك تحصيلي غيرمرتبط و يا پايين تر از مقاطع تحصيلي اعلام شده در جدول شماره  -2-2-3

 فرايند اشتغال وي در هر مرحله كه باشد، ممانعت به عمل خواهد آمد.يك در آزمون شركت نمايد، از ادامه 
 .گرددمي تعيين 1جدول شماره  در شده قيد شغل بر اساس خدمت محلمتناسب با فعاليت هاي شركت،   -2-2-4
 

 هاي آزمون: فهرست شغل محل1جدول شماره 

مدرك تحصيلي مورد 
تعداد (نفر) نياز جنسي بومي شهرستان شرط

 ت
شهرستان محل 

 رديف شغل خدمت

ديپلم (كليه رشته ها) 3 
بام و صفي -اسفراين

 اسفراين مرد جاجرم-گرمه-آباد
 نگهبان

1 

(كليه رشته ها) ديپلم  2 شيروان مرد فاروج-شيروان 3
ديپلم (كليه رشته ها) و 

كارگر فني  شهرستان هاي استان مرد بومي استان     15 برقفوق ديپلم 
 4 برق(سيمبان)

(كليه رشته ها) ديپلم 1 
بام و صفي -اسفراين

 بام و صفي آباد مرد جاجرم-گرمه-آباد

 مامور قرائت

5 

(كليه رشته ها) ديپلم  6 مانه مرد مانه-سملقان-بجنورد 1

ديپلم (كليه رشته ها) 1 
بام و صفي -اسفراين

 7 اسفراين مرد جاجرم-گرمه-آباد

(كليه رشته ها) ديپلم  8 راز و جرگلان مرد جرگلانراز و  1

(كليه رشته ها) ديپلم بام و صفي -اسفراين 1
  گرمه و جاجرم مرد جاجرم-گرمه-آباد

 مجموع نفر 26
 
 بومي به فردي اطلاق مي شود كه حداقل داراي يكي از ويژگي هاي زير باشد: شرايط بومي بودن: -3

  .مورد تقاضا براي استخدام يكي باشديا همسر وي با شهرستان محل  شهرستان محل تولد داوطلب -2-3-1

براي استخدام يكي خدمت با شهرستان محل  سال 10شهرستان محل سكونت داوطلب و همسر وي به مدت  -2-3-2
 باشد.
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سال از سنوات تحصيلي داوطلب (ابتدايي، راهنمايي و يا دبيرستان) به صورت متوالي يا متناوب  4حداقل  -2-3-3
 باشد. در استان و شهرستان مورد نظر طي شده 

 مبناي شهرستان براي تعيين بومي بودن، تقسيمات كشوري در اولين روز ثبت نام براي آزمون است . -2-3-4

 3داوطلبان موضوع اين بند، لازم است مستندات و مدارك بومي بودن را در صورت قرار گرفتن در فهرست  -2-3-5
برابر ظرفيت، به همراه ساير مدارك مورد نياز در زمان بررسي مدارك كه متعاقباً از سوي شركت اعلام خواهد 
شد، ارائه نمايند. بديهي است عدم ارائه تأييديه در موعد مقرر به منزله حذف از فرايند جذب در سهميه مزبور 

 است.

 بومي رويكرد به توجه با، اخذ خواهد گرديد. از پذيرفته شدگان تعهدي مبني بر خدمت در محل موردنظر -2-3-6
 .شد نخواهد داده اثر ترتيب افراد انتقالي هاي درخواست از يك هيچ به گيري كار به از پس گزيني

 مهارتي-ارزيابي سلامت جسمي -3
 تست ورزشدست آوردن حدنصاب نمره كتبي، از متقاضيان با هدف سنجش توان بدني، تناسب اندام، قد و وزن، ه در صورت ب

  به عمل مي آيد. متناسب با نوع شغل
 

 : مواد آزمونسومبخش 
ضريب  داده خواهد شد.به شرح ذيل و يك دفترچه سوالات تخصصي  يعموم تدفترچه سؤالا كياز داوطلبان،  كيهر  به

 تاثير هر يك از موارد فوق در پذيرش نهايي به صورت ذيل مي باشد:
 

 عموميو مواد آزمون كتبي  شغلي: رشته 2جدول شماره 

دروس و سرفصل هاي پيشنهادي براي آمادگي  رشته شغلي دفترچه
 در آزمون

تعداد 
 سوالات

 سؤالات عمومي -1
 كليه رشته ها 1ضريب سؤالات: 

 10 هوش و استعداد تحصيلي
ICDL 10 گانه كامپيوتر)هاي هفت(مهارت 

 10 رياضي عمومي
 10 نگارش و مكاتبات اداري)ادبيات فارسي (آئين 

 سؤالات تخصصي -2
 2ضريب سؤالات: 

كارگر فني برق 
 (سيمبان)

 20 هوايي برق هاي فن ورز شبكه
 20 ايمني در برق

 نگهبان
 15 حفاظت فيزيكي

 15 حفاظت گفتار
 10 آموزش عمومي ايمني و بهداشت كار

 20 مباني و اصول خدمات مشتركين مامور قرائت
 20 ايمني در برق
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تذكر: قبولي در آزمون به منزله پذيرش و استخدام قطعي نمي باشد و نتيجه نهايي پذيرفته شدگان پس از كسب امتياز 
 مصاحبه و انجام گزينش و طي ساير مراحل استخدام مشخص مي گردد.مهارتي و -ارزيابي سلامت جسمي

 لازم به ذكر است جزوه هاي ذكر شده در دروس تخصصي، در سايت ثبت نام آزمون بارگذاري گرديده است. 

 اتدروس و نمر بيمحاسبه ضرا نحوهبخش چهارم: 
 غلط پاسخ هر به( 1و عمومي با ضريب  2حاصل از پاسخ داوطلب به سوالات اختصاصي ضريبنمره  آزمون كتبي:نمره  -4-1

 گيرد مي تعلق منفي نمره سوم يك
در كد شغل محل در  تيبرابر ظرف 3 زانيبه م "نمره آزمون كتبي پس از اعمال ضرايب مربوطه"بر اساس داوطلبان  -4-2

 .خواهند شد يمصاحبه معرف و مهارتي-ارزيابي سلامت جسميانجام  يدفترچه برا
 كمك حريق، اطفاء شخصي، دفاعورزش هاي رزمي،  جسماني، آمادگي هاي دوره مدرك يا گواهينامه داراي متقاضيان -4-3

(فرمان از نزديك)، گواهينامه رانندگي پايه  اوليه، فن ورز شبكه هوايي برق، فن ورز شبكه هوايي برق به روش خط گرم هاي
 باشد. مي امتياز داراي در اين ارزيابي ثقيليك، گواهينامه رانندگي ويژه جر

 ضريب تاثير هر يك از موارد فوق در پذيرش نهايي بصورت ذيل مي باشد. :1تبصره
 درصد نمره كل) 20درصد نمره كل و مصاحبه  35 مهارتي-ارزيابي سلامت جسميدرصد نمره كل ،  45(آزمون كتبي  

 
كي، آزمايشات پزش گواهي عدم سوء پيشينه ،اخذ گواهي سلامت وشروع بكار كليه پذيرفته شدگان مشروط به داشتن : 2تبصره

 اخذ نظر از مراجع ذيصلاح و همچنين موفقيت در دوره هاي آموزشي مورد نياز و اخذ گواهينامه هاي لازم مي باشد.
 
 

 : زمان ثبت نام، برگزاري آزمون، اعلام نتايج و تطبيق مداركششمبخش 
مراجعه به آدرس از طريق مطابق زمانبندي ذيل  توانندرايط مندرج در اين آگهي ميشداوطلبان پس از مطالعه دقيق  -6-1

 .نام نماينددر آزمون ثبت  test-https://khorasan.nri.ac.ir/employment اينترنتي 
 زمانبندي آزمون: 4شماره  جدول

 تاريخ پايان تاريخ شروع 
 05/03/1405 20/02/1405 ثبت نام

 20/03/1405 19/03/1405 پرينت كارت آزمون
 21/03/1405 برگزاري آزمون

 
 ريق درگاه اينترنتيط از به عنوان هزينه شركت در آزمونريال ( دو ميليون ريال )  2،000،000 مبلغبايست داوطلبان مي -6-2

مي  ريال ( شش ميليون ريال ) 6،000،000(هزينه شركت در آزمون به ازاي هر نفر،  پرداخت نمايند.نام موجود در صفحه ثبت
 باشد كه مابه التفاوت آن توسط شركت پرداخت مي گردد)

 .گرددوجه واريزي مسترد نمي و يا عدم قبولي، نام و پرداخت هزينه، در صورت انصرافپس از ثبت  -6-3
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را  رهگيري و شماره پرونده ضروري است كليه داوطلبان اين كد ،و دريافت كد رهگيري ثبت نام پس از انجام كامل -6-4
 (دريافت كارت ورود به جلسه منوط به داشتن شماره پرونده است.) .يادداشت نموده و در حفظ آن دقت نمايند

 حوزه به ورود هنگام عكس دارشناسنامه يا  ملي كارت و) كاغذ روي بر شده چاپ( آزمون جلسه به ورود كارت ارائه -6-5
 .شد خواهد جلوگيري داوطلب ورود از صورت اين غير در است؛ الزامي

 .ديداوطلبان خواهد رس يكارت شركت در آزمون درج و به آگاه يآزمون بر رو يساعت شروع و محل برگزار -6-6
 يبرگزارداوطلبان نبوده و مدارك داوطلبان پس از  ياز سو يصدور كارت شركت در آزمون به منزله تأييد اطلاعات ارسال -6-7

 خواهد شد. يبررس ذيربط يشركت متقاضتوسط آزمون، 
 است. الزامي آزمون برگزاري زمان توسط داوطلبان، در هاي بهداشتيرعايت پروتكل -6-8
 شده) از طريق وب سايت نهايي پذيرفته  برابر ظرفيت 3كتبي (نتايج و اسامي قبول شدگان در آزمون  -6-9
 test-https://khorasan.nri.ac.ir/employment   گردد.علام ميا 

 زمان ارائه مدارك و ساير مراحل همزمان با  اعلام نتايج تعيين خواهد شد. -6-10
 پس از اعلام مدرك تحصيلي و سابقه كار كارت ملي،كارت پايان خدمت،اصل و تصوير مدارك پذيرفته شدگان شامل:  -11-6

الذكر در مهلت مقرر به منزله بايست ارايه گردد و عدم ارائه مدارك فوقميو در زماني كه اعلام خواهد شد  نتايج آزمون كتبي
https://khorasan.nri.ac.ir/employment-متعاقباً از طريق وب سايت  . محل تحويل مداركانصراف وي تلقي خواهد شد

 test گردد.اعلام مي 
-ارزيابي سلامت جسمييند اتطبيق و تكميل پرونده طي برنامه زماني وارد فربرابر ظرفيت پس از  3شدگان پذيرفته  -12-6

 .و ساير مراحل گزينش متعاقبا  از سوي شركت پيمانكار اعلام مي گردد د كه زمان برگزاري آن هاشونمصاحبه ميمهارتي و 
 نام: راهنماي ثبتهفتمبخش 

نتي اينترنام، به صفحه پرداخت نام آزمون، پس از تكميل كليه اطلاعات فرم ثبتداوطلبان پس از ورود به سايت ثبت -7-1
 نام نمايند.توانند از طريق كارت بانكي معتبر داراي رمز پويا اقدام به پرداخت هزينه ثبتشوند و ميمنتقل مي

 از تايپ لاتين اطلاعات خودداري نماييد. -7-2
 صفحه كليد خاموش باشد. Caps Lockهنگام درج اطلاعات، كليد  -7-3
) Spaceدر هنگام درج اطلاعات خودداري نموده و براي جدا كردن كلمات از يكديگر از كليد فاصله ( Enterاز زدن كليد  -7-4

 استفاده نماييد.
 تكميل اطلاعات كليه فيلدها الزامي است. -7-5
 كد ملي خود را به صورت كامل (با درج صفر) و بدون خط تيره وارد نماييد.-7-6
و با حجم  jpg با فرمت تمام رخ، زمينه روشن و جديد)،( 3×4شده عكس پرسنلي براي الصاق عكس، از فايل اسكن  -7-7

 .هاي غيرپرسنلي ارسالي به هيچ وجه مورد قبول نخواهد بودكيلوبايت استفاده نماييد. عكس 70حداكثر 
 باشد.پيكسل  300×400و حداكثر  كسليپ 200×300حداقل  دياندازه عكس اسكن شده با �
 واضح، مشخص و فاقد اثر مهر، منگنه و هرگونه لكه باشد. ديداوطلب با ريصوت �
 حذف شده باشد. ديعكس اسكن شده با ديزا يهاهيحاش �
 باشد. ديسف نهيزم يو دارا يالامكان عكس رنگيحت �
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و داوطلبان لازم است از اصل  نيست قبول قابل) …شناسنامه و  ،ي(كارت مل ييشناسا يهاكارت ياسكن عكس از رو :1 تبصره
 .نديفوق، اقدام به اسكن نما حاتيعكس و مطابق با توض

 گردد.يسلب م ينام داوطلب باطل شده و حق شركت در آزمون از وثبت رمعتبر،يصورت ارسال عكس غ در :2 تبصره
 موضوع نيكه ا( درخصوص اشتباه در ارسال عكس داوطلبان ،يقبل يهاوجود آمده در آزمون با توجه به مشكلات به مهم: تذكر

 گردد كه علاوه بر كنترل اطلاعاتيم ديكأ، ت)شود رخ داده استانجام مي گرانينام آنان توسط دكه ثبت يداوطلبان ياكثراً برا
نگردد.  عكس شما ارسال يبه جا يگريعكس داوطلب د به اشتباهتا  دييدقت نما يارسال عكسحتماً نسبت به كنترل  ،ينامثبت

ر رفتا يو مطابق مقررات با و يفرد به عنوان متخلف تلق ،ياز طرف متقاض ياست كه در صورت ارسال عكس اشتباه يهيبد
 خواهد شد.

نام، شماره پرونده و كد رهگيري را يادداشت نموده و تا پايان مراحل آزمون از اين اطلاعات مراقبت در انتهاي ثبت -7-8
 نماييد.

 
 : ساير ضوابطهشتمبخش 

درصورتي كه افراد حائز شرايط اعلام شده، داراي هرگونه مدرك تحصيلي در مقطع بالاتر از مقطع مورد نياز باشند،  -8-1
 ، مدرك تحصيلي مقطع بالاتر را لحاظ نخواهد كرد.هيچ عنوان و در هيچ زماني شركت به

 مقطع تحصيلي اعلام شده در دفترچه است.: ملاك صدور حكم كارگزيني افراد صرفاً بر اساس تبصره
د و موار نيصحت و سقم ا تي. مسئولرديپذينام صورت مداوطلبان با توجه به مقطع ذكر شده در هنگام ثبت رشيپذ -8-2

 ارائه اصل مدارك مورد ادعا به عهده داوطلب خواهد بود.
و يا ارايه ناقص مدارك بر عهده داوطلب  مسئوليت ناشي از عدم رعايت دقيق ضوابط و شرايط اعلام شده در متن آگهي -8-3

و در صورت عدم ارائه مدارك مورد نياز مطابق با اطلاعات ثبت شده، امكان بررسي مدارك و شركت در آزمون  باشدمي
مصاحبه و جذب، محرز شود كه تطبيق مدارك، ، آزمونچنانچه در هر كدام از مراحل همچنين  براي وي وجود ندارد.

 لغيم ايشان قبوليه نموده و يا فاقد شرايط مندرج در آگهي است ئاه يا به عمد اطلاعات خلاف واقع اراداوطلب به اشتب
 .آمد خواهد عمل به مقررات و قوانين طبق لازم اقدام بكارگيري، فرايند نمودن طولاني لحاظ به و همچنين بوده

نام اينترنتي، آگهي نموده و قبل از شروع ثبتنام در آزمون اقدام به ثبت اًشود كه شخصبه داوطلبان توصيه مي -8-4
. درصورت ايجاد هرگونه تغيير ايندمطالعه نم اًمدارك مورد نياز را دقيق نام و، نحوه ثبت يانسان يروين نيفراخوان تأم

در جزئيات مربوط به مراحل برگزاري آزمون، اطلاع رساني لازم از طريق پايگاه اينترنتي 
https://khorasan.nri.ac.ir/employment-test     پيگيري مراحل بعدي مانند دريافت  ضمناً  .به عمل خواهد آمد

كارت ورود به جلسه آزمون، آگاهي از زمان و مكان برگزاري آزمون الزامي بوده و مسئوليت آن به عهده داوطلب 
 .باشدمي

نام را به روزهاي آخر موكول ننمايند و در صورت نام بهتر است ثبتيند ثبتاداوطلبان گرامي جهت سهولت در فر -8-5
نام، مانند واضح نبودن عكس ارسالي و يا ساير موارد اصلاحي، بعد از ثبت اطلاعات خود، وجود اشكال در مراحل ثبت

 .ه تا از وضعيت تاييد اطلاعات اطمينان حاصل نمايدنام خود مراجعه نمودبه صفحه ثبت در اسرع وقت مجدداً
برابر ظرفيت به عنوان پذيرفته شدگان آزمون  3افرادي كه حائز بالاترين نمرات آزمون شده باشند، در قالب ليست   -8-6

 تعيين و اعلام خواهند شد. )يو تخصص ي(عمومكتبي 
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بلكه قبولي نهايي پس از پذيرش در آزمون  ،باشدآزمون كتبي به هيچ وجه به منزله بكارگيري قطعي نمي قبولي در -8-7
و انجام مراحل بعدي شامل معاينات به ترتيب امتياز نهايي  آمادگي جسماني  و) و مصاحبه يو تخصص ي(عموم كتبي

احراز صلاحيت هاي عمومي با تأييد است  ديكألازم به ت .باشد از مراكز ذيصلاح مي هپزشكي و اخذ عدم سوء پيشين
 .شد انجام خواهد طيداوطلبان واجد شرا نياز ب يينها نشيگز

شروع به كار كليه پذيرفته شدگان مشروط به داشتن گواهي عدم سوء پيشينه ،اخذ گواهي سلامت و آزمايشات   -8-8
پزشكي ، اخذ نظر از مراجع ذيصلاح وهمچنين موفقيت در دوره هاي آموزشي مورد نياز و  اخذ گواهينامه هاي لازم 

 مي باشد.
پيام ارسال  09159135366 هبه شمار بلهرسان در پيام توانندداوطلبان محترم مي ابهام، يا و سؤال وجود درصورت -8-9

 نمايند. به تماس تلفني براي مكالمه پاسخ داده نخواهد شد.
 
 

 : زمانبندي آزمون4جدول شماره 
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