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 مقدمه (1

 ی دوغارون در راستا   یصنعت  یسازمان منطقه آزاد تجار  ت،یو کم   تی فیبا استعانت از خداوند متعال و با راهبرد توسعه ک

 ی اسلام  یجمهور  یصنعت  ی اداره مناطق آزاد تجار  یخود و در چارچوب »قانون چگونگ  یقانون  یهاتیتحقق اهداف و مأمور

آزمون    یبرگزار  قیمصوب، در نظر دارد از طر   یاساس چارت سازمان  رمتخصص ب  یانسان  هی سرما  لیمنظور تکمبه  ران«،یا

 . دیاقدام نما یتخصص  یروهاینسبت به جذب ن یدر سطح مل یاستخدام

 بندی برگزاری آزمونبرنامه زمان (2

 باشد. می 1نام و برگزاری آزمون براساس جدول شماره بندی ثبتبرنامه زمان

 نام و برگزاری آزمونبندی ثبت: زمان1جدول 

 بندی زمان برنامه عنوان

 31/03/1405 الی 11/03/1405 کد رهگیری و ویرایش اطلاعات اخذ و سامانه در نامثبت

 10/04/1405 الی 08/04/1405 جلسه  به ورود کارت دریافت و سایت به مراجعه

  12/04/1405 یا 11/04/1405 کتبی  آزمون برگزاری

 

رسانی   اطلاع   dowqarun.iran-azmoon.irتارنمای  از طریقدر صورت هرگونه تغییر در مراحل برگزاری آزمون، مراتب   •

 خواهد شد.

 الذکر اعلام خواهد شد.  ساعت و محل دقیق برگزاری آزمون در کارت ورود به جلسه و از طریق تارنمای فوق •

 جدول نیروی انسانی مورد نیاز  (3

 تعریف شده است.  2های نیروی انسانی شرکت براساس جدول شماره نیازمندی

 های نیروی انسانی : نیازمندی2جدول شماره 

 جنسیت  مقطع تحصیلی  تحصیلی  رشته پست عنوان  ردیف 

1 
حوزه کارشناس 

 مدیرعامل 
 مدیریت )کلیه گرایش ها(، حقوق، علوم ارتباطات ، علوم اداری 

کاردانی یا کارشناسی  
 یا کارشناسی ارشد

 زن /مرد

 بازرسیکارشناس  2
مدیریت دولتی، مدیریت اجرایی، حقوق، حسابداری، مدیریت مالی،  

 اقتصاد 

کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد 

 حراست  کارشناس 3
مدیریت )کلیه گرایش ها(، حقوق، علوم سیاسی ، علوم انتظامی، علوم  

 قضایی، امنیت اطلاعات، جامعه شناسی 

کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد 

4 
روابط عمومی   کارشناس

 و امور بین الملل 
علوم  مدیریت رسانه، مدیریت بازرگانی )گرایش بازرگانی بین المللی( ، 

 ، مترجمی بین الملل، روزنامه نگاری، گرافیک روابط علوم سیاسی، ارتباطات، 
کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 زن /مرد

 فقه و مبانی حقوق اسلامی حقوق )کلیه گرایش ها(،  کارشناس حقوقی  5
کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد 

 کارشناس امور اداری  6
  اداری،علوم ، (MBAوکار )کسب  تیریمدمدیریت )کلیه گرایش ها(، 

 حسابداری  ،مهندسی کامپیوتر
کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد/زن 



2 
 

  ،اقتصاد حسابداری، مدیریت )کلیه گرایش ها(، علوم اداری،  امور پشتیبانی کارشناس  7
کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد 

8 
کارشناس فناوری  

 اطلاعات

مهندسی کامپیوتر، مهندسی فناوری اطلاعات، علوم کامپیوتر،  

مهندسی شبکه، امنیت اطلاعات، مهندسی نرم افزار، مهندسی سخت  

 افزار

کاردانی یا کارشناسی  

 مرد/زن  یا کارشناسی ارشد

 مرد  کاردانی یا کارشناسی  حسابداری، اقتصاد  )کلیه گرایش ها(مدیریت  کارپرداز 9

 ، اقتصاد، حسابداری مالی امور بانکی، مدیریت  مدیریت  کارشناس مالی  10
کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد/زن 

11 
کارشناس برنامه ریزی و  

 بودجه

اقتصاد )کلیه  بازرگانی، مدیریت مالی، مدیریت امور بانکی،مدیریت 

 ها(، حسابداری گرایش 

کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد/زن 

 کارشناس دبیرخانه 12
، مهندسی کامپیوتر، مهندسی ی حسابدار ،یادار علوم دولتی، تیریمد

 نرم افزار، علوم ارتباطات 
کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد/زن 

 کارشناس آموزش  13

  تیریمد ،ی بازرگان تیریمد  ،یمنابع انسان تیریمد  ،یدولت تیریمد

  ،یعلوم ادار ،ی آموزش تیری(، مدMBAوکار )کسب  تیریمد ،یصنعت

 یآموزش یزیربرنامه  ،یآموزش یتکنولوژ

کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد/زن 

14 
کارشناس سرمایه گذاری  

 و توسعه صادرات

حقوق بین الملل، (، هاش ی گرا هی(، اقتصاد )کلهاش ی گرا هی)کل تیریمد
  ،ک ی تجارت الکترون ع،یصنا یمهندس  ،یبازرگان تیریمد  ،یمال تیریمد

 ( یکیتجارت الکترون شیاطلاعات )گرا یفناور یمهندس

کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد/زن 

 کارشناس امور گمرکی  15
مدیریت بازرگانی ، مدیریت صنعتی،  مدیریت امور گمرکی، مدیریت  

 دولتی، اقتصاد 

کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد 

16 
کارشناس صدور  
 مجوزهای اقتصادی 

مدیریت بازرگانی، مدیریت صنعتی، مدیریت دولتی، مدیریت امور  
 گمرکی، اقتصاد، حقوق بین الملل 

کاردانی یا کارشناسی  
 یا کارشناسی ارشد

 مرد/زن 

17 
هماهنگی   کارشناس

 اقتصادی 
 ک ی تجارت الکترون ،(هاش ی گرا هی(، اقتصاد )کلهاش ی گرا هی)کل تیریمد

کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد/زن 

18 
کارشناس شهرسازی و  

 معماری
مهندسی عمران، مهندسی معماری، شهرسازی، مدیریت پروژه ،  

 جغرافیا، برنامه ریزی شهری، مهندسی نقشه برداری
کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد/زن 

19 
خدمات شهری   کارشناس

 و روستایی 

  تیریعمران، مد یمهندس  ا،یجغراف ،یشهر یزیربرنامه  ،یشهرساز

،  ت، مهندسی نقشه برداری، مدیریت پروژهسیزط یمح  یمهندس ،ی دولت

 ، بهداشت عمومی مهندسی معماری

کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد/زن 

 اراضی  کارشناس املاک و 20
حقوق ، شهرسازی، مهندسی نقشه برداری، مهندسی عمران، جغرافیا و  

 برنامه ریزی شهری، مهندسی کشاورزی 
کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد 

21 
کارشناس فنی و زیر  

 بنایی

برق،   یمهندس ک،ی مکان ی(، مهندسهاش ی گرا هیعمران )کل یمهندس

 ، مهندسی معدن ی، برنامه ریزی شهریشهرساز ،یبردارنقشه یمهندس

کاردانی یا کارشناسی  

 یا کارشناسی ارشد
 مرد 

 

 ی ساختار سازمان دییتأ ،یا بودجه اداری و فاتیکامل تشر یصرفاً پس از ط شدگانرفتهیپذ ییجذب و انتصاب نها :1تبصره 

 . مناطق آزاد انجام خواهد گرفت یعال یشورا  رخانهیدب  یاز سو یینها یو ابلاغ مجوزها

سوابق   به شرط داشتنمربوطه،  پذیرفته شدگان نهایی در پست های مدیریتی  از  امکان استفاده  شایان ذکر است   :2تبصره  

   وجود دارد. لازمهای  مدیریتی و شایستگی

در صورت دارا بودن مدرک تحصیلی بالاتر از حداقل تعیین شده برای هر سمت در    توجه داشته باشند  متقاضیان   :3  تبصره

وجه موجب تعدیل ، این مدرک تاثیری در فرآیند استخدام نخواهد داشت و به هیچ2  ستون مقطع تحصیلی جدول شماره

بالاتر اخذ شده قبل   یلیمدارک تحص   لیو تعد  رشینسبت به پذ  یتعهد  گونهچی شرکت هو    شد  شرایط و امتیازات نخواهد

 از استخدام ندارد. 


