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 انسانی حجمی(   نیروی آگهی تأمین )

 

خود، در رشته های   نیاز مورد انسانی نیروی تأمین منظور به دارد شركت پگاه انرژی پارسیان در نظر

، و  "مامور قرائت لوازم اندازه گیری )كنتورخوان(" ،  "كارگر فنی توزیع برق )كارگر برق كار(" شغلی  

استان البرز از بین دارندگان مدرک تحصیلی دیپلم و فوق  نفر نیروی كار مرد را در    57،    "نگهبان"

افراد واجد    برگزاری آزمون، مصاحبه و گزینش به صورت  قرارداد حجمی جذب نماید. طریق از دیپلم

 ، در مهلت اعلام شده اقدام به ثبت نام نمایند. فراخوانشرایط با مطالعه دفترچه  

 )بخش اول( شرایط عمومی 

 تابعیت ایران.داشتن  1

 .التزام به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران2

 .اعتقاد به دین مبین اسلام یا یکی از ادیان شناخته شده در قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران3

 .داشتن کارت پایان خدمت سربازی یا معافیت دائم به غیر از معافیت پزشکی4

   فرییک  نهیشیعدم سوء پ گواهیارائه  نداشتن سابقه محکومیت کیفری موثر و  .5

 . عدم اعتیاد به مواد مخدر، روانگردان ها، دخانیات و مشروبات الکلی6

 . برخورداری از سلامت کامل روانی، جسمانی و نداشتن نقص عضو7

 .  باشند یم  البرز استان  یبوم  داوطلبانبا    استخدام  تیاولو. 8

  ه یارا و)البرز(    کار  محلمتعهد به سرکونت در اسرتان  شرده رفتهیپذهمجوار، فرد   یافراد از اسرتانها  یقبول  درصرورت: تبصرره

 .باشد یم  یسکونت مستندات

  :باشد  ریز یهایژگیو  از  یکی یدارا  كه شودیم گفتهفردی    به*** متقاضی بومی استان 

 . باشد  یکی آزمون تقاضای مورد  استان با فرد  و صدور شناسنامه  دلتو  محل ✓

 . باشد  گذرانده   آزمون یاتقاض مورداستان  در را(  متوسطه  و راهنمایی ابتدائی،) تحصیلی  مقاطع از تحصیلی  مقطع دو  حداقل ✓

 ارائه اسناد مالکیت یا اجاره مثبته معتبر )اعم از سند، بنچاق، اجاره نامه( محل سکونت خود یا والدین در استان مورد تقاضای آزمون. ✓

 ....و  صلاحیت های عمومی به تایید گزینش پس از قبولی در آزمون کتبی و مصاحبه.احراز  9

 .دارا بودن شرایط سنی مطابق دفترچه10

 .کسب حد نصاب نمره تعیین شده 11

  های دولتی یا خصوصیها و شرکت. نداشتن منع قانونی برای جذب و عدم تعهد خدمت به دیگر سازمان12

 

 

 

 



 )بخش دوم( شرایط اختصاصی

 

 یانتخاب  یها  هی، محل خدمت و سهم  ازیمورد ن  یلیمدرک تحص  ،ی. عنوان رشته شغل1 جدول

حوزه  – شغل

 ت یفعال

  تعداد

  یرو ین

 ی انسان 

 ت ی جنس
 یلی تحص مدارک

 از یمورد ن 

  هیسهم

 آزاد 

  هیسهم

درصد  25

 ثارگرانیا

  هیسهم

درصد 5

 ثارگرانیا

  محل

 خدمت 

برق   عی توز یفن کارگر

  – ()کارگر برق کار 

 ی بهره بردار 

 مرد  20

  هی )کل برق  پلمید

 ( هاشیگرا

  هیبرق )کل پلمید فوق

 ( ها شیگرا

14 5 1 

  محدوده

و  ییایجغراف

 یاتیعمل

 استان البرز 

قرائت لوازم اندازه   مامور
   – )کنتورخوان( یریگ

 نیخدمات مشترک 
 مرد  30

 متوسطه  پلمید
و   هارشته هی)کل
 ( هاشیگرا

21 8 1 

  محدوده
و  ییایجغراف
 یاتیعمل

 استان البرز 

)حفاظت  نگهبان
 حراست  -( یکیزیف

 مرد  7
 متوسطه  پلمید
و   هارشته هی)کل
 ( هاشیگرا

5 1 1 

  محدوده
و  ییایجغراف
 یاتیعمل

 استان البرز 

 

 تذکر: دارندگان مدارک تحصیلی بالاتر حق شرکت در آزمون را ندارند.

 1متناسب با مقطع و رشته تحصیلی اعلام شده در جدول شماره  داشتن مدرک تحصیلی  .1

 سال برای متقاضی فوق دیپلم.  37سال سن برای متقاضی دیپلم و حداکثر   35داشتن حداکثر   .2

 ( اضافه می شود.2ماه( به حداکثر سن مجاز )موضوع بند    24سال )  2. مدت انجام خدمت سربازی حداکثر به مدت 1-2

 سال به حداکثر سن اضافه می شود.  5. سابقه اشتغال به کار )بر اساس پرینت سابقه بیمه( حداکثر به مدت 2-2

سرال به حداکثر سرن مجاز )موضروع بند   5تا سرق     "قانون جامع خدمات رسرانی به ایثارگران".برای داوطلب مشرمول  3-2 

 ( افزوده می شود.2

سررال  : جانبازان، آزادگان، فرزندان شررهدا، فرزندان جانبازان بیسررت و پنص درصررد و بالاتر و فرزندان آزادگان ی 1تبصررره 
 اسارت و بالاتر، از شرط حداکثر سن معاف هستند.

به   ذیصرلا،،  مراجع  از معتبر تأییدیه  ارائه شررط  مجاز پدر و مادر و همسرر و برادر و خواهر شرهید به سرن  حداکثر : به2تبصرره
 .شودمی  میزان پنص سال افزوده



و  "به میزان حضررور در جبهه"اند  طور داوطلبانه خدمت نموده ها بهسررن مجاز داوطلبانی که در جبهه  حداکثر  : به3تبصررره

ها، حداکثر به  رزمندگان داوطلب در اثر مجروحیت در جبهه  "اسرتراحت پزشرکی"و یا    "مدت زمان بسرتری شردن"همچنین  
 سال اضافه می شود. 5میزان  

قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت در صرورت تاهل ی  سرال و به ازای داشرتن هر فرزند نیز    15.مطابق ماده  4-2

 سال اضافه خواهد شد. 5( حداکثر به میزان  2ی  سال به سق  محدوده سنی داوطلب )موضوع بند 

.در هر صرورت با لحا  مجموع افزایش ناشری از تبصرره های فوق )خدمت سرربازی، سرابقه اشرتغال به کار، ایثارگری،  5-2

 سال بیشتر باشد.  42و مقطع فوق دیپلم نباید از   40تاهل، داشتن فرزند(، سن داوطلب مقطع دیپلم نباید از 

. ملاک عمل برای محاسررربه تاریو گواهی فراغت از تحصررریل، معافیت دائم و پایان خدمت نیام وظیفه داوطلبان و 6-2

   محاسبه سن آنها روز برگزاری آزمون است.

فراغت از تحصرریل داوطلبان، کارت مربوط به وضررعیت نیام وظیفه و تاییدیه های مربوط به سررهمیه های  گواهی   -7-2

قانونی، بایسررتی حداکثر تا روز برگزاری آزمون آماده و صررادر شررده باشررد و به همراه سررایر تاییدیه ها جهت تطبیق 

 مدارک ارایه گردد.

 

 )بخش سوم( شرایط ، امتیازات و سهمیه های قانونی

 

 ( سهمیه ایثارگران3

آزمون کتبی( به ایثارگران نمره  )در صورت کسب حد نصاب    نیازهای اعلام شدهاز کل    درصد(  30تا سق  سی درصد )   -1-3

ضمن    بایستمی  طییابد که افراد واجد شرااختصاص می  شر، ذیلبه    "قانون جامع خدمات رسانی به ایثارگران"مشمول  
 : خود به رقابت بپردازند نیدر آزمون شرکت نموده و در ب های مشخص شده برای ایشان،انتخاب شغل محل
از  %25و پنص درصد )  ست یب  -1-1-3 آزادگان، همسر و فرزندان شهدا  ظرفیت اعلام شده(  ، همسر و به جانبازان، 
سال  ی ی و بالا  سالی %( و بالاتر، همسر و فرزندان آزادگان با مدت اسارت  25درصد )  پنص   و  ستیجانبازان بفرزندان  

   .یابداختصاص میبه ترتیب نمره آزمون کتبی  دیخواهر و برادر شه اسارت، پدر و مادر،
ها(، همسر  به رزمندگان )با حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه ظرفیت اعلام شدهاز ( %5پنص درصد ) -2-1-3

سال اسارت به ترتیب  ( و فرزندان آزادگان کمتر از ی %25و فرزندان آنان و فرزندان جانبازان زیر بیست و پنص درصد )
 یابد. نمره آزمون کتبی اختصاص می

درصد ایثارگران تا سق  سهمیه الزامی نیست. بدیهی   5و    25کسب حد نصاب نمره لازم برای مشمولین سهمیه    -2-3
های سهمیه آزاد شرکت نمایند کسب حد نصاب نمره در  است در صورتی که ایثارگران موضوع این سهمیه در شغل محل

 شغل الزامی است. 
شوند و در سهمیه  )ی  ممیز سه دهم( در آزمون کتبی برخوردار می  1/ 3فرزندان ایثارگر همکار وزارت نیرو، از ضریب    -3-3

 پردازند.  ( با سایر ایثارگران به رقابت می%5یا  %25انتخابی )
  خانواده شهدا(ها، همسر و  آن  فرزندان  ان و)جانبازان و آزادگان و همسر   ثارگرانیا  یمعتبر برا   هیمرجع صدور تأیید  -4-3
مسلح در مورد رزمندگان   یروها ین یها از رده   یهر  یانسان یرو یرزمندگان، معاونت ن یو برا  ثارگرانیو امور ا دیشه ادیبن

ی  مردم  یروها ی و ن  انیجیدر مورد بس  یمستضعفان سپاه پاسداران انقلاب اسلام  صیبس  یانسان  یرویخود، معاونت نمتبوع  



وزارت جهاد    ی معاونت توسعه و منابع انساناعم از مستخدمین دولت و صاحبان مشاغل و صنوف آزاد و افراد فاقد شغل،  
نام  های مربوطه را در زمان ثبتو تأییدیهمدارک    ،لازم است مستنداتمتقاضیان    .باشندیدر مورد جهادگران م   یکشاورز 

در موعد مقرر به منزله    هیاست عدم ارائه تأیید  یهیبدبارگذاری نموده و اصل این موارد را در روز بررسی مدارک ارایه نمایند.  
 باشد. یمزبور م هیجذب در سهم  ندیحذف از فرا

( در %25و    %5های تعیین شده برای سهمیه ایثارگران )توانند در کدشغل محلداوطلبان مشمول این بند صرفا می  -5-3
 ، ثبت نام نمایند. 1جدول شماره  

 

 )بخش چهارم( امتیازات خاص 

به منیور ایجاد انگیزه در همکاران متخصرص و متعهد صرنعت آب و برق، در صرورت شررکت و قبولی در آزمون )کسرب حد 

نصراب لازم در آزمون(، ضررایبی در نمرات آزمون مشرمولین زیر لحا  می گردد و سرپس با مشرمولین آزاد به رقابت می 

 پردازند.

فرزند کارکنان شراغل و بازنشرسرته حوزه سرتادی، موسرسرات و مراکز آموزشری و پشوهشری، شررکت های تابعه )دولتی(،   -1

سرال سرابقه آخر خدمت آنان در صرنعت آب و برق طی شرده باشرد، در   20وابسرته )غیر دولتی( وزارت نیرو که حداقل  

دهم( در آزمون کتبی برخوردار و با  )ی  و ی    1.1صرورت شررکت در آزمون و کسرب حد نصراب لازم از ضرریب  

 داوطلبان آزاد به رقابت خواهند پرداخت.

تذکر: مرجع صردور تایید برای بند های فوق، آخرین شررکت محل خدمت همکار با ارایه سروابق بیمه تامین اجتماعی قابل 

 قبول می باشد.

 

 )بخش پنجم( مواد آزمون و ضرایب آن

درج شرده  2سروالات آزمون در دو بخش عمومی و اختصراصری طراحی گردیده و جزئیات مربوط به سروالات در جدول  -1

 است.

 .طراحی شده است از دروس دبیرستان عمومی های آزمونسوال .1تبصره

 چهار گزینه ای طراحی شده است.   بصورت آزمون هایسوال . 2تبصر

 .گیردمی  تعلق منفی نمره سوم ی  غلط پاسو هر  . آزمون دارای نمره منفی بوده و به3تبصره

 

 

 

 . مواد آزمون كتبی و ضرایب آن2جدول

نوع 

 سوال 

تعداد  

 سوال 
 رشته شغلی  ضریب دروس آزمون



 

 

 عمومی

 

  1 ادبیات فارسی 15
 

 رشته های شغلیکلیه 
 1مندرج در جدول  

 1 معارف اسلامی 15

 1 زبان انگلیسی عمومی 15

 1 هوش و توانمندی ذهنی 15

15 ICDL 1 

 

 اختصاصی 

 مامور قرائت/ وصول  - کارگر برق کار 2 مبانی و مفاهیم اولیه برق  15

 نگهبان  2 مبانی حفاظت و حراست  15

جمع 

 سوالات 
 سوال اختصاصی 15عمومی + سوال  75 90

 

معاف بوده و   ی،معارف اسلام  تبه سؤالا  ییاز پاسخگو  رانیا  یاسلام  یجمهور  یمصر، در قانون اساس  ینید  یها تی*اقل
 محاسبه خواهد شد. تسؤالا ری اساس مجموع تراز شده سا داوطلبان بر نیا آزمون کتبیصورت، نمره   نیا در
نفر اول )بالاترین نمره آزمون( در هر رشته شغلی   3)پنجاه درصد( میانگین نمره    %50کتبی  حد نصاب قبولی در آزمون    -2

 می باشد. 
برابر ظرفیت به عنوان پذیرفته شدگان آزمون   3از بین داوطلبانی که حائز بالاترین نمرات آزمون شده باشند، به تعداد  -3

 کتبی )عمومی و اختصاصی( اعلام خواهند شد. 

برابر ظرفیت با توجه به سهمیه های مندرج در دفترچه برای انجام مراحل    3داوطلبان بر اساس نمره نهایی به میزان  -4

 مصاحبه معرفی خواهند شد.

درصد امتیاز    40درصد از نمره نهایی آزمون کتبی و    60ملاک انتخاب قبول شدگان نهایی مجموع امتیازات آنان شامل  -5

 مصاحبه می باشد.

انتخاب قبول شدگان نهایی به ترتیب از بالاترین امتیاز مکتسبه در هر ی  از سهمیه ها خواهد بود و در صورت حذف -6

فرد به دلیل عدم احراز شرایط عمومی و اختصاصی، افراد بعدی که بالاترین نمره آزمون کتبی را کسب نموده اند برای  

 انجام مصاحبه دعوت خواهند شد.

انتخاب نهایی پذیرفته شدگان پس از قبولی در آزمون از طریق مصاحبه خواهد بود. لذا قبولی در آزمون کتبی به منزله  -7

 پذیرش فرد تلقی نخواهد شد. 

 

 ات دروس و نمر بیمحاسبه ضرا نحوه: ششم  بخش
  احتساب)با    1  بی ضر  با  یعموم  و  2  بی ضر  یاختصاص  سوالات  به  داوطلب  پاسو  از  حاصل  نمره:  یکتب  آزموننمره    -1-6
 ( غلط یها  پاسو ی برا  یمنف  نمره
 مربوط به موارد مندرج در دفترچه بیضرا   یکتب آزمون نمره: مربوطه  ب ی ضرا  اعمال از پس یکتب آزمون نمره -2-6
 (شغل هر تیظرفبرابر  3) برتر داوطلبان یحضور مصاحبه از حاصل نمره: مصاحبه نمره -3-6
 ( %40%( و نمره مصاحبه ) 60مربوطه )  بیپس از اعمال ضرا یکتب: نمره حاصل از مجموع نمره آزمون یینمره نها -4-6



شغل با توجه    هر در  تیبرابر ظرف  3 زانیبه م  "مربوطه  بیضرا  اعمال از پس یکتب  آزموننمره "  اساس  برداوطلبان  -5-6
 خواهند شد. یانجام مراحل مصاحبه معرف یمندرج در دفترچه برا  هیبه سهم
 خواهد بود.  هاشغلاز   یدر هر  یینها  نمره ن یبالاتر  بیترت به  شدگان، قبول انتخاب -6-6

 

 مدارک   قی و تطب جیآزمون، اعلام نتا یهفتم: زمان ثبت نام، برگزار  بخش

دقيق    -1-7 مطالعه  از  پس  ميشداوطلبان  آگهي  اين  در  مندرج  ازرايط  روز  8  ساعت  توانند    مورخ  کشنبهي صبح 

ساعت    1405/ 05/ 04 ا  مراجعهطريق  از    1405/ 05/ 19مورخ    دوشنبهروز    24لغايت  آدرس    ي نترنتيبه 

www.azmoon.nri.ac.ir نام نماينددر آزمون ثبت. 

 آزمون   در   شرکت  نه يهز  عنوان  به(  الير  هزار  پانصد   و  ونيليم )هفت    ريال  7/ 000/500  مبلغ  ستيبايداوطلبان م  :1تبصره

 .ندينما پرداخت نامموجود در صفحه ثبتريق درگاه اينترنتي ط از

 .گردد وجه واريزي مسترد نمي ،يعدم قبول ايو   انصراف صورت  در نه،ينام و پرداخت هزپس از ثبت :2تبصره

و شماره    یر یكد رهگضروري است کليه داوطلبان اين    ،پس از انجام کامل ثبت نام و دريافت کد رهگيري   :3تبصره

 کارت ورود به جلسه منوط به داشتن شماره پرونده است.(   افت ي)در  .را يادداشت نموده و در حفظ آن دقت نمايند  پرونده

 به  ورود   هنگام  دار  عکسشناسنامه    اي  ملي  کارت  و(  کاغذ  ي رو   بر  شده  چاپ)  آزمون  جلسه  به  ورود  کارتارائه    :4  تبصره

 . شد خواهد ي ر ي جلوگ داوطلب  ورود از  صورت  نيا ريغ  در است؛ يالزام حوزه

  اينترنتي   صورت  به  آزمون  جلسه  به  ورود  کارت  توزيع  و  انتشار  و 1405/ 05/ 29مورخ    شنبه  پنجبرگزاري آزمون، روز    -2-7

  www.azmoon.nri.ac.ir  سايت  وب  طريق   از  26/05/1405  مورخ  دوشنبه  روز   لغايت  1405/ 05/ 25  مورخ  کشنبهي  روز  از

 .د گردميانجام 

درج    يمتقاض  توسط  نام  ثبت  هنگاماست که در    يرشته محل انتخاب  کدداوطلبان،    يحوزه امتحان  نييملاک تع   -3-7

داوطلبان خواهد    يکارت شرکت در آزمون درج و به آگاه  ي آزمون بر رو  ي خواهند نمود. ساعت شروع و محل برگزار

 . ديرس

داوطلبان نبوده و مدارک داوطلبان پس    ي از سو  ياطلاعات ارسال  د ييصدور کارت شرکت در آزمون به منزله تأ  :5  تبصره

 خواهد شد.  يبررس ربطيذ يشرکت متقاض توسطآزمون،   ي برگزاراز 

 . است يالزام آزمون ي برگزار زمان   در داوطلبان، توسط يبهداشت ي هاپروتکل تيرعا -4-7

اسام  جينتا  -5-7 )حداکثر    يو  آزمون  در  شدگان  ظرف  3قبول  مورخ    رفتهيپذ  يينها  تي برابر  شنبه  سه  روز  شده( 

 .  گرددياعلام م www.azmoon.nri.ac.ir  تي وب سا ق ياز طر 06/1405/ 10

است و  یآزمون کتب جهی اعلام نت  ویهفته پس از تار   یبه اعتراضات داوطلبان صرفا تا  ییزمان پاسخگو مدت :6 تبصره

 .   شودیداده نم یبه ارجاعات بعد از آن پاسخ

 خواهد شد.  نييتع  جيمراحل همزمان با  اعلام نتا  ر يارائه مدارک و سا زمان -6-7

کارت مربوط به وضعيت نظام وظيفه و گواهي فراغت از تحصيل کليه داوطلبان بايستي تا روز برگزاري آزمون    :1تبصره

 .آماده و صادر شده باشد



روز پس از اعلام    4اصل و تصوير مدارک پذيرفته شدگان که در شرايط ثبت نام قيد گرديده است، حداکثر    :2تبصره

الذکر در مهلت مقرر به منزله انصراف وي تلقي خواهد  بايست ارايه گردد و عدم ارائه مدارک فوقنتايج آزمون کتبي مي

 . گرددياعلام م  www.azmoon.nri.ac.ir تيوب سا  قيمدارک متعاقباً از طر ليشد. محل تحو

 .شونديند مصاحبه ميابرابر ظرفيت پس از تطبيق و تکميل پرونده طي برنامه زماني وارد فر 3پذيرفته شدگان  -7-7

 

   نامثبت یراهنما: هشتم  بخش

  ينترنتيا  پرداخت  صفحه  به  نام،ثبت  فرم  اطلاعات  هي کل  ليتکم  از   پس  آزمون،  نامثبت  تيسا  به   ورود  از  پس  داوطلبان   -1-8

 .ندينما  نامثبت نهيهز  پرداخت به اقدام ايپو رمز ي دارا  معتبر يبانک کارت قيطر  از تواننديم و شونديم منتقل

 .ديي نما ي خوددار  اطلاعات نيلات  پيتا از  -2-8

 .باشد خاموش  ديکل صفحه Caps Lock دي هنگام درج اطلاعات، کل -3-8

 فاصله   ديکل  از  گريکدي  از  کلمات  کردن  جدا  ي برا   و  نموده  ي خوددار   اطلاعات  درج  هنگام  در  Enter  دياز زدن کل  -4-8

(Space )ديينما استفاده . 

 است. يالزام لدهاي ف هياطلاعات کل   ليتکم -5-8

 .ديينما  وارد  رهيت خط بدون و( صفر درج)با  کامل  صورت به را خود يمل کد-6-8

و با   jpg )تمام رخ، زمينه روشن و جديد(، با فرمت  3×4براي الصاق عکس، از فايل اسکن شده عکس پرسنلي    -7-8

 .هاي غيرپرسنلي ارسالي به هيچ وجه مورد قبول نخواهد بودکيلوبايت استفاده نماييد. عکس 70حجم حداکثر 

 باشد.  کسليپ 300×400و حداکثر   کسل يپ 200×300حداقل  دياندازه عکس اسکن شده با •

 واضح، مشخص و فاقد اثر مهر، منگنه و هرگونه لکه باشد. ديداوطلب با ريصوت •

 حذف شده باشد. ديعکس اسکن شده با د يزا  ي هاهيحاش •

 باشد.  دي سف نهيزم ي و دارا  يالامکان عکس رنگيحت •

و داوطلبان لازم است    ستين  قبول   قابل(  … شناسنامه و    ،ي)کارت مل  ييشناسا  ي هاکارت  ي اسکن عکس از رو   :1  تبصره

 .نديفوق، اقدام به اسکن نما حاتي از اصل عکس و مطابق با توض

 گردد. يسلب م  ي نام داوطلب باطل شده و حق شرکت در آزمون از وثبت  رمعتبر،ي در صورت ارسال عکس غ :2 تبصره

 نيدرخصوص اشتباه در ارسال عکس داوطلبان )که ا  ،يقبل  ي هابا توجه به مشکلات به وجود آمده در آزمون  مهم:  تذكر

گردد که علاوه بر  يم  ديکأرخ داده است(، ت  شودي انجام م  گرانينام آنان توسط دکه ثبت   يداوطلبان  ي موضوع اکثراً برا

  ي به جا  ي گري عکس داوطلب د  اشتباه   بهتا    دييدقت نما  يارسال   عکس حتماً نسبت به کنترل    ،ينامکنترل اطلاعات ثبت 

 ي فرد به عنوان متخلف تلق  ،ياز طرف متقاض  ياست که در صورت ارسال عکس اشتباه  يه يعکس شما ارسال نگردد. بد

 رفتار خواهد شد.   ي و مطابق مقررات با و

  ي الزام کيلوبايت  500و با حجم حداکثر   jpg با فرمتنام در هنگام ثبت ليمدارک و مستندات ذ ريتصو ي بارگذار -8-8

 .شد  نخواهد محاسبه داوطلب آزمون  نمره آنها   از  کی  هر یبارگذار  عدم صورت در و  است

 ( صفحات)همه  شناسنامه •

 ي مل کارت •

 ي ليتحص  مدرک •



 ...(  و تيمعاف خدمت، اني)پا انيآقا  ي برا ي سرباز  خدمت تيوضع  نييتع  مدرک •

 ي ثارگريا به مربوط مدارک •

  مراقبت   اطلاعات  نيا  از  آزمون  مراحل  انيپا  تا   و  نموده  ادداشتي  را  ي ريرهگ   کد  و  پرونده  شماره  نام،ثبت  ي در انتها   -9-8

 .ديينما

 

 

 ضوابط  ریسا:  نهم بخش

هستند. در    شرکت   ازين  موردو مقطع    شيهمان رشته، گرا  لانيالتحص صرفاً فارغ   يامتحان  ي هااز شغل  کيدر هر    -1-9

که افراد    ياست درصورت   يه ياست. بد  شيبدون گرا   يلي، منظور رشته تحصشدهن  رذک   شيکه گرا   يليتحص   ي هامورد رشته

عنوان و    چيباشند، شرکت به ه  ازيدر مقطع بالاتر از مقطع مورد ن  يليهرگونه مدرک تحص   ي اعلام شده، دارا  طيحائز شرا

 مقطع بالاتر را لحاظ نخواهد کرد.   ي ليمدرک تحص ،يزمان چيدر ه 

 .است دفترچه در شده اعلام يليتحص  مقطع اساس بر صرفاً افراد ينيکارگز  حکم صدور  ملاک: تبصره

  ت ي. مسئولردي پذينام صورت مذکر شده در هنگام ثبت   يلي تحص   شي داوطلبان با توجه به مقطع، رشته و گرا  رشي پذ  -2-9

 موارد و ارائه اصل مدارک مورد ادعا به عهده داوطلب خواهد بود. ني صحت و سقم ا

 . دينام نماثبت كد شغل محل   ک ی یصرفاً براتواند  يآزمون، هر داوطلب م نيا در -3-9

عهده  مسئوليت ناشي از عدم رعايت دقيق ضوابط و شرايط اعلام شده در متن آگهي و يا ارايه ناقص مدارک بر    - 4-9 

مدارک و شرکت در    يمطابق با اطلاعات ثبت شده، امکان بررس  ازيباشد و در صورت عدم ارائه مدارک مورد نداوطلب مي

مدارک، مصاحبه و جذب، محرز شود    قي تطب،  آزمونچنانچه در هر کدام از مراحل    نيهمچن  وجود ندارد.  ي و  ي آزمون برا

  شانيا  يقبوله نموده و يا فاقد شرايط مندرج در آگهي است  ئکه داوطلب به اشتباه يا به عمد اطلاعات خلاف واقع ارا

 .آمد خواهد  عمل به مقررات و نيقوان طبق لازم اقدام ،ي ر ي بکارگ نديفرا نمودن يطولان  لحاظ  به نيهمچن و بوده يملغ

نام اينترنتي، آگهي، نام در آزمون نموده و قبل از شروع ثبتاقدام به ثبت  اًشود که شخصداوطلبان توصيه ميبه    -5-9

ثبت را دقيقنحوه  نياز  نم  اًنام و مدارک مورد  به مراحل  نديامطالعه  تغيير در جزئيات مربوط  ايجاد هرگونه  . درصورت 

پيگيري    ضمناً  .به عمل خواهد آمد  www.azmoon.nri.ac.irبرگزاري آزمون، اطلاع رساني لازم از طريق پايگاه اينترنتي  

مراحل بعدي مانند دريافت کارت ورود به جلسه آزمون، آگاهي از زمان و مکان برگزاري آزمون الزامي بوده و مسئوليت  

 .باشدآن به عهده داوطلب مي

نام را به روزهاي آخر موکول ننمايند و در صورت  نام بهتر است ثبتيند ثبتاداوطلبان گرامي جهت سهولت در فر  -6-9

نام، مانند واضح نبودن عکس ارسالي و يا ساير موارد اصلاحي، بعد از ثبت اطلاعات خود، در  وجود اشکال در مراحل ثبت

 .نام خود مراجعه نموده تا از وضعيت تاييد اطلاعات اطمينان حاصل نمايدبه صفحه ثبت اسرع وقت مجدداً

شدگان آزمون    رفتهيبه عنوان پذ  ت يبرابر ظرف  3  ستينمرات آزمون شده باشند، در قالب ل  نيکه حائز بالاتر  ي افراد  -7-9

 و اعلام خواهند شد.  نيي( تع يو تخصص  ي)عموم يکتب

بلکه قبولي نهايي پس از پذيرش در آزمون    ،باشدقبولي در آزمون کتبي به هيچ وجه به منزله بکارگيري قطعي نمي -8-9

و انجام مراحل بعدي شامل معاينات پزشکي و اخذ عدم    يينها  ازيامت  بيبه ترت   و( و مصاحبه  يو تخصص  يکتبي )عموم

  ن ياز ب  يينها  نش ي گز  دييبا تأ  يعموم  ي ها  تيصلاح   احراز است    ديکألازم به ت  .از مراکز ذيصلاح مي باشد  هسوء پيشين 

 انجام خواهد شد.  طيداوطلبان واجد شرا



مصاحبه آن شرکت به تناوب از طريق پايگاه اينترنتي    اني آزمون هر شرکت بعد از پا  نديکل فرآ  يينها  جهي نت   -9-9

www.azmoon.nri.ac.ir   خواهد شد. يرساناطلاع 

شرکت مورد  تياستان حوزه فعال  ي خدمت و اشدتغال به کار در شدهرها  يآمادگ  سدتيبايم ييشددگان نها  رفتهيپذ  -10-9

 شده است را داشته باشند. نيي، تع2شماره  ولنظر که در جد

  09100955391شدماره   به  بله  رسداناميپ  در تواننديم  صدرفا  محترم  داوطلبان ابهام، اي  و سداال وجود  صدورت  در  -11-9

 گويي از طرق ديگر فراهم نيست.امکان بررسي و پاسخ .ندينما ارسال اميپ

 


