
 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.instagram.com/iranestekhdam.ir
https://eitaa.com/iranestekhdam24
https://whatsapp.com/channel/0029VaZ9lEoGehELs9JRzG3u
https://t.me/Iranestekhdam_ir
https://iranestekhdam.ir/
https://iranestekhdam.ir/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D9%81%D8%B1%D9%88%D8%BA-%D8%B3%D8%A8%D8%B2-%D9%87%D8%A7%D9%85%D9%88%D9%86
https://rubika.ir/www_iranestekhdam_ir


 
 

   ١ 
 

 
 

 ه  ـرچـدفت 
 ونـآزم ياـراهنم

 
 
 

 فروغ سبز هامون   شركت انساني ي نيرو بكارگيري 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 1405ماه شهريور 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

   ٢ 
 

از ميان متقاضيان مرد و بومي ، نيازهاي نيروي انساني خود به تعداد    فروغ سبز هامون   شركت شتغال در انفر را براي    16در نظر دارد 
به ترتيب بالاترين امتياز نمره نهايي در مجموع آزمون و مصاحبه و با تأييد نهايي    مصاحبه ،   و از طريق برگزاري آزمون كتبي  ي  مشاغل كارگر

 .اين آگهي بصورت پيمانكاري و براساس ضوابط قانون كار تأمين نمايد شرايط مندرج درگزينش و مراجع ذيربط، با 
 

 عمومي  شرايط  :اول بخش
 

 ايران اسلامي جمهوري نظام تابعيت داشتن 1-
 ايران اسلامي جمهوري اساسي قانون به التزام 2-
 ايران  اسلامي جمهوري اساسي قانون در شده شناخته اديان از يكي يا  اسلام مبين دين به اعتقاد  3-
  غير از معافيت پزشكيدائم  قانوني  معافيت يا ضرورت دوره  خدمت انجام- 4

 دخانيات  و مخدر  مواد به اعتياد  عدم 5-
 موثر جزائي محكوميت سابقه نداشتن 6-
 كار انجام  توانايي و رواني جسماني،  سلامت داشتن 7-
 تقاضا  مورد شغل براي احراز شرايط بودن دارا 8-
 شركتها  و سازمانها  ديگر به خدمت تعهد نداشتن و استخدام براي قانوني منع نداشتن 9-

 مصاحبه  و  كتبي آزمون در قبولي از پس زيربط مراجع و گزينش تأييد  به عمومي صلاحيتهاي احراز 10-
 آگهي  اين مفاد مطابق سني شرايط بودن دارا 11-
 به منجر كه حوادثي يا و خاص بيماريهاي كه در عملكرد كاري فرد تاثير گذار باشد ، ،  زبان لكنت ،  شنوايي ، بينايي مشكل نداشتن- 12

 پزشك) گواهي  باشد (براساس شده  بدن در پلاتين از استفاده
 شهرستان محل تولد مندرج در شناسنامه با شهرستان مورد تقاضا يكسان باشد .  بومي بودن:  13-

 بنابراين  شوند بكارگيري مي  هاي مندرج در جدول شماره يك  شهرستان در كار جهت صرفاً  نظر مورد نيروي  اينكه  به  توجه  با  
اين  در سكونت به  تمايلي  كه شرايطي واجدين  از  لذا باشند  داشته را  مذكور شهرستانهاي  در كار شرايط  بايست متقاضيان مي 

 انتقال عنوان امكان  هيچ به  است بديهي نمايند خودداري نام  ثبت فرم تكميل از شود مي  درخواست اكيداً  ندارند را شهرستانها
  .باشد نمي  ميسر  زماني  دوره هيچ در جابجايي و

 اختصاصي  شرايط  :دوم بخش
 

 24/05/1377يعني تا متولدين   براي دارندگان مدرك ديپلمسال   28 سن حداكثر داشتن  -١
 24/05/1375يعني تا متولدين   سال براي دارندگان مدرك فوق ديپلم  30 سن حداكثر داشتن -٢
 داشتن مدرك تحصيلي مطابق جدول شماره يك  -٣
در هر يك از كد شغل هاي اين دو شهرستان و توابعشان    (متولدين شهرستان هاي ايرانشهر و بمپورمتولد شهرستان محل تقاضا   -۴

 ) مجاز به ثبت نام هستند.

 روز اولين داوطلبان و سقف سن افراد   وظيفه نظام خدمت پايان و دائم معافيت فارغ التحصيلي، تاريخ محاسبه براي عمل ملاك 1 : تبصره
 ثبت نام است .   شروع
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به  سال 3 تا  حداكثر  اجتماعي  تامين سازمان  تاييد  مورد بيمه  پرينت ارائه  با  بيمه  سابقه  و  سربازي خدمت انجام  مدت 2 : تبصره
نام با احتساب مدت    زمون ثبت نام نمايند كه روز ثبتآيعني از لحاظ سن، افرادي مي توانند در اين    .ميشود افزوده  سن حداكثر

حداكثر   به  بيمه  يا  و  ديپلم    31سربازي  دارندگان  براي  حداسال  (همانند سال    33كثر  و  برسند  ديپلم  فوق  دارندگان  براي 
 محاسبه تاريخ تولد در برگزاري سالگرد تولد افراد)  بديهي است افرادي كه اضافه بر سن فوق باشند قطعاً حذف خواهند شد.  

 غير در   .ارائه گردد مدارك تطبيق روز در و  صادر قبل از بايستي ، مدارك ساير و وظيفه نظام وضعيت داوطلبان، تحصيل از فراغت گواهي
 . شد نخواهد مصاحبه وارد فرد كتبي زمونآ در قبولي وجود با اينصورت
با توجه به تغييرات تقسيمات كشوري در سال هاي مختلف ، در صورت اختلاف نظر يا ابهام در خصوص شهرستان محل تولد ،    :   3تبصره  

 . باشدملاك عمل نظر اداره كل ثبت احوال استان مي 

 بخش سوم :مدرك تحصيلي 
 

 تحصيلي اعلام شده در جدول شماره يك. متناسب با مقطع، رشته  يليداشتن مدرك تحص -١
آزمون  -٢ در جدول شماره يك در  اعلام شده  مقاطع تحصيلي  از  تر  پايين  يا  و  غيرمرتبط  مدارك تحصيلي  با  داوطلبي  در صورتي كه 

 هر مرحله كه باشد، ممانعت به عمل خواهد آمد. شركت نمايد، از ادامه فرايند اشتغال وي در 
از شغلهاي امتحاني صرفاً   -٣ التحصيلان همان رشتهدر هر يك  افراد   فارغ  و مقطع مورد نياز شركت هستند بديهي است درصورتي كه 

به باشند، شركت  نياز  مقطع مورد  از  بالاتر  داراي هرگونه مدرك تحصيلي در مقطع  اعلام شده،  ع   حائز شرايط  هيچ  هيچ  و در  نوان 
 ، مدرك تحصيلي مقطع بالاتر را لحاظ نخواهد كرد. زماني

 : ملاك عقد قرارداد افراد صرفاً بر اساس مقطع تحصيلي اعلام شده در دفترچه است.تبصره

 .گرددمي  تعيين  1جدول شماره  در شده قيد  شغل خدمت بر اساس متناسب با فعاليت هاي شركت، محل -۴
 

 ي آزمون ها  فهرست شغل محل:  1جدول شماره  

 رديف شغل شهرستان محل خدمت بومي بودن وضعيت تعداد (نفر)  مدرك تحصيلي مورد نياز

 رشته ها  هيكل پلميد

 1 ي كارگر خدمات عموم زاهدان  يبوم 2

 2 ي كارگر خدمات عموم بمپور  يبوم 2

 3 ي كارگر خدمات عموم ايرانشهر  يبوم 3

 برق پلم يفوق د
از   ريغ  كيمكان پلم يد فوق 

 خودرو 
 مواد  – يميش پلم يد فوق 

 4 ي كارگر فن بمپور  يبوم 1

 5 ي كارگر فن ايرانشهر  يبوم 8

 مجموع    16       
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 آزمون  مواد چهارم :  بخش
ضريب تاثير هر يك از   داده خواهد شد.و يك دفترچه سوالات تخصصي به شرح ذيل    يعموم  تدفترچه سؤالا  كياز داوطلبان،    كيهر    به

 موارد فوق در پذيرش نهايي به صورت ذيل مي باشد: 
 

 : رشته تحصيلي و مواد آزمون كتبي عمومي 2جدول شماره  
 دروس و سرفصل هاي آزمون  رشته شغلي دفترچه

 سؤالات عمومي   -1
 1ضريب سؤالات:  

 كليه رشته ها

 هوش و استعداد تحصيلي 
ICDL گانه كامپيوتر) هاي هفت( مهارت 

 رياضي عمومي 
 ادبيات فارسي (آئين نگارش و مكاتبات اداري)

 سؤالات تخصصي   -2
 2ضريب سؤالات:  

 كارگر فني
 و بهداشت كار يمنيا يآموزش عموم 
  يكارگر فن  فيوظا

 ي سؤالات تخصص  -3
 2سؤالات:    بيضر

 خدماتكارگر  
 و بهداشت كار يمنيا يآموزش عموم 

 ي كارگر خدمات عموم   فيوظا
 است.  دهيگرد يثبت نام آزمون بارگذار تي در سا ، يذكر شده در دروس تخصص يلازم به ذكر است جزوه ها

 ات دروس و نمر بيمحاسبه ضرا نحوه:  بخش پنجم
 

 نمره   سوم  يك  غلط  پاسخ  هر  به(  1و عمومي با ضريب    2سوالات اختصاصي ضريبحاصل از پاسخ داوطلب به  نمره    آزمون كتبي:نمره    -1
 . )گيرد  مي تعلق منفي

اساس  داوطلبان    -2 مربوطهنمره  بر  اعمال ضرايب  از  م  آزمون كتبي پس  برا  تي برابر ظرف  2   زانيبه    وانجام    يشغل محل در دفترچه 
 . خواهند شد  يمصاحبه معرف

 : ضريب تاثير هر يك از موارد فوق در پذيرش نهايي بصورت ذيل مي باشد : 1تبصره

 درصد نمره كل)  50درصد نمره كل ، مصاحبه    50(آزمون كتبي    
 

 : زمان ثبت نام، برگزاري آزمون، اعلام نتايج و تطبيق مدارك بخش ششم
 

دقيق    -1 مطالعه  از  پس  ميشداوطلبان  آگهي  اين  در  مندرج  ذيل    توانندرايط  زمانبندي  طريق  مطابق  اينترنتي از  آدرس  به  مراجعه 
 test-https://khorasan.nri.ac.ir/employment  نام نماينددر آزمون ثبت. 
 

 : زمانبندي آزمون3جدول شماره  
 

 تاريخ پايان  تاريخ شروع اقدام

 07/06/1405 05/1405/ 24 ثبت نام 
 11/06/1405 08/06/1405 پرينت كارت آزمون

 - 12/06/1405 برگزاري آزمون 
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نام پرداخت موجود در صفحه ثبت  ريق درگاه اينترنتيط  از  عنوان هزينه شركت در آزمون  ريال به  8.000.000   مبلغ  بايست  داوطلبان مي   -2
 نمايند. 

 .گرددوجه واريزي مسترد نمي و يا عدم قبولي، هزينه، در صورت انصرافنام و پرداخت پس از ثبت  -3
را يادداشت نموده و در    رهگيري و شماره پرونده  ضروري است كليه داوطلبان اين كد   ،و دريافت كد رهگيري  ثبت نام   پس از انجام كامل   -4

 نده است.) (دريافت كارت ورود به جلسه منوط به داشتن شماره پرو  .حفظ آن دقت نمايند
 غير  در   است؛  الزامي  حوزه  به  ورود  هنگام  عكس دارشناسنامه  يا    ملي  كارت  و)  كاغذ  روي  بر  شده  چاپ(  آزمون  جلسه  به  ورود  كارت  ارائه  -5

 . شد خواهد جلوگيري داوطلب ورود از صورت اين

محل برگزاري آزمون    .ديداوطلبان خواهد رس  يكارت شركت در آزمون درج و به آگاه   يآزمون بر رو  ي ساعت شروع و محل برگزار  -6
 شهرستان زاهدان مي باشد . 

ارسال   -7 اطلاعات  تأييد  منزله  به  آزمون  در  كارت شركت  سو  يصدور  مدارك    ياز  و  نبوده  تطبيق داوطلبان  روز  پذيرفته شده  متقاضيان 
 خواهد شد.  يبررس فروغ سبز هامونشركت توسط ، مدارك

 است. الزامي آزمون برگزاري زمان توسط داوطلبان، در هاي بهداشتيرعايت پروتكل -8
آزمون    -9 در  شدگان  قبول  اسامي  و  (نتايج  ظرفيت  2كتبي  پذيرفته    برابر  سايت  نهايي  وب  طريق  از   شده) 

 test-https://khorasan.nri.ac.ir/employment   گردد. اعلام مي 
 زمان ارائه مدارك و ساير مراحل همزمان با  اعلام نتايج تعيين خواهد شد.  -10
ترميم   از  مدرك تحصيلي و سابقه بيمه در صورت استفادهكارت ملي،كارت پايان خدمت،  اصل و تصوير مدارك پذيرفته شدگان شامل:    -11
الذكر در مهلت مقرر به  بايست ارايه گردد و عدم ارائه مدارك فوق ميو در زماني كه اعلام خواهد شد    پس از اعلام نتايج آزمون كتبي  سن

  test-https://khorasan.nri.ac.ir/employment . محل تحويل مدارك متعاقباً از طريق وب سايت منزله انصراف وي تلقي خواهد شد 
 گردد. اعلام مي 

د كه زمان برگزاري آن ها و  شونيند مصاحبه مياتطبيق و تكميل پرونده طي برنامه زماني وارد فربرابر ظرفيت پس از   2شدگان پذيرفته   -12
 .اعلام مي گردد فروغ سبز هاموننش متعاقبا  از سوي شركت ساير مراحل گزي

 

 نام : راهنماي ثبت بخش هفتم
 

شوند و  نام، به صفحه پرداخت اينترنتي منتقل مينام آزمون، پس از تكميل كليه اطلاعات فرم ثبتداوطلبان پس از ورود به سايت ثبت  -1
 نام نمايند. پويا اقدام به پرداخت هزينه ثبتتوانند از طريق كارت بانكي معتبر داراي رمز مي
 از تايپ لاتين اطلاعات خودداري نماييد.  -2
 صفحه كليد خاموش باشد.  Caps Lockهنگام درج اطلاعات، كليد  -3
كليد    -4 زدن  (  Enterاز  فاصله  كليد  از  يكديگر  از  كلمات  كردن  جدا  براي  و  نموده  خودداري  اطلاعات  درج  هنگام  استSpaceدر  فاده  ) 

 نماييد. 
 تكميل اطلاعات كليه فيلدها الزامي است. -5
 كد ملي خود را به صورت كامل (با درج صفر) و بدون خط تيره وارد نماييد. -6
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كيلوبايت   70و با حجم حداكثر  jpg (تمام رخ، زمينه روشن و جديد)، با فرمت 3×4براي الصاق عكس، از فايل اسكن شده عكس پرسنلي  -7
 .هاي غيرپرسنلي ارسالي به هيچ وجه مورد قبول نخواهد بودييد. عكساستفاده نما

 باشد. پيكسل  300×400و حداكثر  كسليپ  200×300حداقل  دي اندازه عكس اسكن شده با �
 واضح، مشخص و فاقد اثر مهر، منگنه و هرگونه لكه باشد.  د يداوطلب با ريصوت �
 حذف شده باشد.  دي عكس اسكن شده با ديزا يهاهيحاش �
 باشد.  ديسف نهيزم  يو دارا ي الامكان عكس رنگيحت �
و داوطلبان لازم است از اصل عكس و مطابق   نيست قبول قابل) …شناسنامه و  ،ي(كارت مل  ييشناسا يهاكارت ي: اسكن عكس از رو1 تبصره
 . نديفوق، اقدام به اسكن نما حاتيبا توض
 گردد. يسلب م ينام داوطلب باطل شده و حق شركت در آزمون از وثبت رمعتبر،يصورت ارسال عكس غ  : در2 تبصره
برا  نيكه ا(  درخصوص اشتباه در ارسال عكس داوطلبان  ،يقبل  يهاوجود آمده در آزمون  مهم: با توجه به مشكلات به  تذكر   ي موضوع اكثراً 

حتماً نسبت به   ،ينام گردد كه علاوه بر كنترل اطلاعات ثبت ي م  دي كأ ، ت)شود رخ داده استانجام مي  گرانينام آنان توسط دكه ثبت  يداوطلبان
نما  يارسال  عكسكنترل   اشتباهتا    د ييدقت  د  به  داوطلب  بد  يبه جا  يگريعكس  نگردد.  ارسال  ارسال   يهيعكس شما  است كه در صورت 

 رفتار خواهد شد.  يو مطابق مقررات با و يفرد به عنوان متخلف تلق  ،ي از طرف متقاض ي عكس اشتباه
 ييد. نام، شماره پرونده و كد رهگيري را يادداشت نموده و تا پايان مراحل آزمون از اين اطلاعات مراقبت نمادر انتهاي ثبت -8

 : ساير ضوابط  بخش هشتم
موارد و ارائه اصل مدارك   نيصحت و سقم ا  تي. مسئولرديپذينام صورت مداوطلبان با توجه به مقطع ذكر شده در هنگام ثبت  رشيپذ   -1

 مورد ادعا به عهده داوطلب خواهد بود. 

 نمايد. در اين آزمون ، هر داوطلب مي تواند صرفاً براي يك كد شغل ثبت نام  -2

يا ارايه ناقص مدارك بر عهده داوطلب مي  -3 و در    باشد مسئوليت ناشي از عدم رعايت دقيق ضوابط و شرايط اعلام شده در متن آگهي و 
همچنين    صورت عدم ارائه مدارك مورد نياز مطابق با اطلاعات ثبت شده، امكان بررسي مدارك و شركت در آزمون براي وي وجود ندارد.

ه ئمصاحبه و جذب، محرز شود كه داوطلب به اشتباه يا به عمد اطلاعات خلاف واقع اراتطبيق مدارك،  ،  آزمونچنانچه در هر كدام از مراحل  
 طبق   لازم  اقدام  بكارگيري،  فرايند  نمودن  طولاني  لحاظ  به  و همچنين  بوده  ملغي  ايشان  قبولييا فاقد شرايط مندرج در آگهي است  نموده و  

 . آمد خواهد عمل به مقررات و قوانين

به ثبت  اًشود كه شخصبه داوطلبان توصيه مي-4 از شروع ثبتاقدام  آزمون نموده و قبل  تأمنام  نام در  فراخوان   ي روين   نياينترنتي، آگهي 
. درصورت ايجاد هرگونه تغيير در جزئيات مربوط به مراحل برگزاري آزمون، ايندمطالعه نم  اًمدارك مورد نياز را دقيق  نام و، نحوه ثبت  يانسان

اينترنتي   پايگاه  طريق  از  لازم  رساني  آمد https://khorasan.nri.ac.ir/employment-testاطلاع  خواهد  عمل  پيگيري   ضمناً  .به 
مراحل بعدي مانند دريافت كارت ورود به جلسه آزمون، آگاهي از زمان و مكان برگزاري آزمون الزامي بوده و مسئوليت آن به عهده داوطلب 

 .باشدمي

نام را به روزهاي آخر موكول ننمايند و در صورت وجود اشكال در مراحل نام بهتر است ثبتبتيند ثاداوطلبان گرامي جهت سهولت در فر  -5
نام خود  به صفحه ثبت  نام، مانند واضح نبودن عكس ارسالي و يا ساير موارد اصلاحي، بعد از ثبت اطلاعات خود، در اسرع وقت مجدداً ثبت

 .حاصل نمايدمراجعه نموده تا از وضعيت تاييد اطلاعات اطمينان 



 
 

   ٧ 
 

و    ي(عموم برابر ظرفيت به عنوان پذيرفته شدگان آزمون كتبي    2افرادي كه حائز بالاترين نمرات آزمون شده باشند، در قالب ليست      -6
 تعيين و اعلام خواهند شد.  )يتخصص

به منزله بكارگيري قطعي نمي  قبولي در-7 آزمون كتبي  ، باشدآزمون كتبي به هيچ وجه  از پذيرش در  نهايي پس  قبولي  و    ي(عموم  بلكه 
و انجام مراحل بعدي شامل معاينات    )امتياز كلنمره مصاحبه    %50  –نمره آزمون كتبي    %50به ترتيب امتياز كل () و مصاحبه  يتخصص

و ساير    يي نها  نشيگزاحراز صلاحيت هاي عمومي با تأييد  است    ديكأ لازم به ت  .باشد  مي   ذيصلاح      از مراكز  هپزشكي و اخذ عدم سوء پيشين
 . شد  انجام خواهد طيداوطلبان واجد شرا نياز ب مراجع ذيربط

گان مشروط به داشتن گواهي عدم سوء پيشينه ،اخذ گواهي سلامت و آزمايشات پزشكي ، اخذ نظر از   شروع به كار كليه پذيرفته شد  -8
 مراجع ذيصلاح مي باشد. 

به تماس پيام ارسال نمايند.    09159135366رسان بله به شماره    در پيام  توانندداوطلبان محترم مي    ابهام،  يا  و  سؤال  وجود  درصورت-9
 . تلفني براي مكالمه پاسخ داده نخواهد شد 
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