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 بسمه تعالی 

 مقدمه 

واحدهاي    ازیروهاي مورد ن ین  ن یمأدر نظر دارد براي ت  دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی، درمانی تهران

(  ٤٤و در راستاي اجراي ماده)(  بیمارستان شهداي اسلامشهر و انستیتو کانسر محل مانده مجوز بکارگیري قراردادي  از  ) خود  تابعه  

مد  دستورالعمل   ت یریقانون  مفاد  و  کشوري  آزمون   خدمات  برگزاري  استخدامنحوه  دستگاههاي   یهاي  در 

 .د ینما بکارگیري  قرارداد کار معینصورت  به  دفترچه ن یا و ضوابط  ط یرا با شرا ط یافراد واجد شرا ، ییاجرا

نحوه برگزاری  وزمان، مکان  پذیرد. های اعلام شده از طریق مصاحبه تخصصی انجام میجذب نیرو در رشته شغلی

تعیین محل خدمت نهایی پذیرفته شدگان در اختیار    ضمناً   از طریق سایت دانشگاه اطلاع رسانی خواهد شد.  باًمتعاق

 انشگاه می باشد. د

 بخش اول : تعاریف

 : است ریشرح ز به دفترچه  نیدر ا از اصطلاحات بکار رفته  ی برخ  میمفاه

1) : بهداشت  یهاي علوم پزشک  دانشکده  ایدانشگاهها    به   موسسه  تابعه   ر یو سا  یدرمان  یو خدمات    موسسات 

  خود جهت  یهاي آتاهداف و برنامه  به  با توجه  که  شود یاطلاق م  یدرمان و آموزش پزشک   وزارت بهداشت

نازهای ن  رفع انسان یي  بهداشت   یروي  درمان  ،یمراکز  ب   یمراکز  سا  مارستانها یو  تابعهیو  واحدهاي  بهر  اقدام   ،  

 ها( محل شغل فهرستجدول  . )مطابقندینمایاستخدام م

هاي  شرکت  ،یردولت یغ  ینهادهاي عموم  ایمؤسسات    ،یها، مؤسسات دولتوزارتخانه  هیکل   دستگاه اجرایی: (2

  یمل   شرکت  لی از قب   نام است  حیا تصریشمول قانون بر آنها مستلزم ذکر و    که  ییدستگاهها  هیو کل  یدولت

صنا  ران،یا  نفت نوسازي  و  گسترش  بانک   بانک   ران،یا  عیسازمان  بمرکزي،  و    ه ی)کل  ،یدولت  هايمهیها 

 .شوندیم  دهی نام ییخدمات کشوري( دستگاه اجرا تیری( قانون مد٥دستگاههاي موضوع ماده )

در    یصورت قانون  به  پس از طی مراحل جذب  که   شود یاطلاق م   یشخص  به:  قراردادی کار معین  نیروی (3

  1ماده    3)موضوع تبصره    نیقرارداد انجام کار مع در قالب  علوم پزشکی تهران دانشگاه واحدهاي تابعه  از  یکی

 گردد. مشغول به کار می( دانشگاه  نامهنییآ

و جوانی جمعیت:   (٤ از خانواده  شماره  قانون حمایت  مصوبه    19/08/1٤00مورخ    278/6938٥)موضوع 

 مجلس شوراي اسلامی( 

  19/08/1٤00مورخ    278/6938٥شماره    )موضوع مصوبه   تیجمع  یاز خانواده و جوان  تی ( قانون حما1٥اساس ماده )  بر 

 (؛ یشوراي اسلام  مجلس
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  . سنوات قابلشودیم  اضافه  داوطلب  یمحدوده سن  سقف  به  سالک ی هر فرزند،    سال و داشتن  ک ی،  ازاي تأهل  . به1

 . باشدی( سال م ٥) ماده، حداکثر پنج نیفرزند موضوع ا شتنو دا براي تأهل شیافزا

زادگاه    نرخ باروري شهرستان محل  که  آن است  ماده مشروط به  نیموضوع ا  یسن  سقف  شیو افزا  ازاتیاعمال امت   تبصره

 نباشد .  ٥/2فرزند، بالاي   ای پدر 

 بخش دوم: شرایط عمومی و اختصاصی استخدام 

 عمومی: الف( شرایط 

 ران؛ یا تیتابع داشتن .1

 ران؛یا یجمهوري اسلام یشده در قانون اساس  شناخته انیاز اد یک ی  ای اسلام  نیمب نید  اعتقاد به .2

 ران؛ یا یجمهوري اسلام یقانون اساس   التزام به .3

 براي مردان؛  یقانون تیمعاف  ایدوره ضرورت  انجام خدمت .4

  ، یانقلاب فرهنگ  یشوراي عال   0٥/0٥/1٤00/دش مورخ  679٥/1٤00شماره    ( مصوبه 8)  ماده  به  تیبا عنا:    1هتبصر

  نیگزیجا  یقاتیپروژه تحق  که  ینخبگان   ، یمل  اد یبن  یتخصص  فهی نظام وظ  خدمت  لات یآموختگان برتر مشمول تسهدانش

  یخود را ط یشروع نموده و دوره آموزش نظامرا  روهاي مسلحید مرکز نخبگان و استعدادهاي برتر ناییمورد ت خدمت

(  ٥مشمول ماده)  ییدستگاههاي اجرا  یدر آزمونهاي استخدام  خدمت  ان یاز صدور کارت پا  قبل  توانندیاند، م  نموده

  حداکثر   ،یتخدامشدن در آزمون اس  رفتهیاز افراد در صورت پذ  دسته  نی. اندینام نماخدمات کشوري ثبت  تیریقانون مد

دستگاه    خود به  خدمت  انیپا  یگواه  ارائه  به  ، نسبت28/02/1٤06آزمون مورخ    ثبت نام   خیاز تار  ماه( پس  12)کسالی تا  

  افراد مذکور در زمان مقرر، ادامه   توسط  خدمت  انیپا  یگواه  . در صورت عدم ارائهندیاستخدام کننده اقدام نما  یاجرائ

قبول   یو حت  دهیگرد  آنها متوقف  یاستخدام   ندیفرا بکارگدر آزمون مربوطه  یینها  یدر صورت  آنها    ريی، استخدام و 

  ن ییتع  یدر بازه زمان ین یکارگز صدور شماره مستخدم، انعقاد قرارداد و صدور حکم نی. همچن شودیم یتلق کنی لمکان

 . باشدیم  دائم  تیمعاف  ا ی خدمت  انی کارت پا ارائه شده منوط به

 شوند؛ یاستخدام م  براي انجام کاري که ییو توانا یو روان یجسمان  سلامت داشتن -٥

 د مخدر؛  و موا اتیدخان به ادیعدم اعت  -6 

 موثر؛ ییجزا تیمحکوم سابقه نداشتن -7

 معتبر؛   یاز دانشگاهها و مؤسسات آموزش عال  یدانشگاه یل یدارا بودن مدرك تحص -8

( براي دارندگان مدرك  28/02/138٥تا    28/02/1370از    نی)متولد  سال تمام  3٥سال و حداکثر    20  حداقل  داشتن  -9

کارشناس   یکارشناس  ، یکاردان   ، پلمید  یلیتحص تمام   ٤0حداکثر  ،  ارشدیو  تا    28/02/136٥از    نی )متولد  سال 
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دکتري  (  28/02/138٥ مدرك  دارندگان  داشتنبراي  تمام  ٤٥حداکثر    و  تا    28/02/1360از    نی )متولد  سال 

 نام. روز ثبت نیتا اول یتخصصدکتري  یل ی( براي دارندگان مدارك تحص28/02/138٥

سال    ک ی درصد و بالاتر و فرزندان آزادگان   و پنج  ستیجانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان ب:    1  تبصره

 (1391مصوب   ثارگرانی ا به یخدمات رسان )قانون جامع باشند یمعاف م اسارت و بالاتر، از شرط حداکثر سن

ذ :    2  تبصره ارائه  به  لیموارد  مراجع  شرط  از  و مستندات لازم  بهذیربط  مدارك  اضافه  حداکثر سن  ،  خواهد    مقرر 

 ( 2/1371/ 22داوطلبان استخدام مصوب  شد)موضوع قانون اصلاح حداکثر سن

 سال؛   پنج زان یم به دیپدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شه -1

بهدر جبهه  که  یداوطلبان  -2 به  نموده   خدمت  طور داوطلبانه  ها    مدت زمان   نیو همچن  حضور در جبهه  زانیم   اند 

 ها؛ در جبهه تیدر اثر مجروح رزمندگان داوطلب یپزشک  استراحت ای ي شدن و بستر

هاي  ها و شرکتبانک   ،یلت هاي دوها و موسسات و شرکتدر وزارتخانه  وقت  و تمام   یررسمیصورت غ  به  که  یداوطلبان  -3

بآنها، شرکت  پوشش  تحت و شرکت  شهرداري  ، یدولت  مهیهاي  و موسسات  دولت ها  آنها    که  یهاي  بر  قانون  شمول 

بودجه  به  و مصادره شده که  یمل   هاي، موسسات و شرکتنام است  حیتصر  ایمستلزم ذکر   از    دولت   و کمک   نحوي 

اشتغال    خدمت  به   22/11/13٥7  خی آنها از تار  پوشش  هاي تحتو شرکت  یقلاب اسلامنهادهاي ان  کنند،یاستفاده م

 آنها. یررسمیغ مدت خدمت زان یم اند بهداشته

شوراي   مجلس 19/08/1٤00مصوب  تیجمع  یاز خانواده و جوان تیقانون حما  1٥ماده  استناد بند الف به:  3 تبصره

سال    ک ی   ازاي تأهل  نباشد، به  2.٥فرزند، بالاي    یا   يزادگاه پدر  نرخ باروري شهرستان محل  که که  یدر صورت ،یاسلام

و    براي تأهل  شیافزا  . سنوات قابلشودیم  اضافه  داوطلب  یمحدوده سن   سقف  به  سالک ی هر فرزند،    ازاي داشتن  و به

وزارت    یاعلام رسم  نینرخ باروري، آخر  نیی. مبناي تع باشدیم   ( سال٥)  ماده، حداکثر پنج  نیفرزند موضوع ا  داشتن

 . باشدیکشور در زمان برگزاري آزمون م

( بر اساس اطلاعات خوداظهاري  3و    2هاي )  شده در تبصره  در نظر گرفته  سن  شیاعمال افزا  نکهی ا  به  با توجه  تذکر

  یسن  طیبوده و شرا  فاقد مدارك مثبته  مدارك و مستندات، داوطلب  یبررس  در مرحله  که  یدر صورت  باشد، یداوطلبان م 

 . شودیاستخدام حذف م  ند یفرآ  ریباشد از سا هآزمون را نداشت دفترچه نیمندرج در ا
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 تذکرات مهم در خصوص شرایط عمومی:

 :ارتند از عب ستندین ی آزمون استخدام  نیدر ا شرکت مجاز به که افرادی

 ییهاي اجرا دستگاه د خدمتیو بازخر افراد بازنشسته -1

 وزارت بهداشت واحدهاي تابعه شدگان توسط اخراج ا یو  از خدمت شدگان دائم انفصال  -2

 شده باشند.   منع یو ذیصلاح، از خدمات دولت  یقضائ آراء مراجع موجب به افرادي که -3 

 دارند.  ییهاي اجرا دستگاه ا یموسسات و  ریسا تعهد انجام کار به افرادي که -٤

 شده.   یآگه  یلیتحص معادل در رشته یلیدارندگان مدارك تحص -٥

 مضاعف تیدارندگان تابع -6

ن، در  نام آزموراهنماي ثبت  دفترچه  نیاعلام شده در ا  یلیتحص   بالاتر از مقاطع  یلیافراد داراي مدارك تحص  :  1نکته

مذکور    ذکر شده در دفترچه  یل یتحص  شیو گرا  ، رشتهآنان با مقطع  یلیتحص  از مقاطع  یکی   ستی باینام مزمان ثبت

نام  آزمون ثبت  نینام اراهنماي ثبت  مندرج در دفترچه  یل یتحص  و رشته  قطعبر اساس آن م  و داوطلب  داشته  مطابقت

 .  دینما

 پیراپزشکان: و پزشکان  خدمت قانون مشمولین  پذیرش مقررات و ضوابط

  یگواه  ای تیداراي معاف   ستی بایهاي داراي طرح اجباري مدر رشته راپزشکانیپزشکان و پ  قانون خدمت نی. مشمول1

 باشند.  مربوطه انجام طرح خدمت ان یپا

  ستیطرح ن انی پا یگواه  ارائه ي بهازی، نشده استد طرح آنان اقدام یتمد به نسبت که  یدر خصوص داوطلبان:  تبصره

 .  دینمایم تیافراد کفا نگونه یطرح براي ا  اشتغال به یو گواه

و پزشکان    یآموزش  )تعهد خاص، قانون برقراري عدالت  وزارت بهداشت  موسسات تابعه  داوطلبان متعهد خدمت:    نکته

مورد    منطقه  ای  همان موسسه  یدر آزمون استخدام   شرکت  صرفا مجاز بهو ...(    k  بیتعهدات ضر  نیمشمول   متخصص

  به  داوطلبان در مدت تعهد با توجه  نیا  خدمت  محل  نی تع   ،یینها  رشیدر صورت پذ  ذکر است  باشند. لازم به  یتعهد م

 خواهد بود. مفاد سند تعهد اخذ شده برعهده موسسه

  محل -نام در آزمون براي هر شغلثبت  مجاز به  یدر صورت  k  بیمشمول تعهدات ضر  پزشکان متخصص:    2  تبصره

ماه، از    6  حداکثر شش  براي محاسبه  مانده باشد )ملاك عمل  یماه باق   6تعهدات آنان حداکثر    زانیاز م  که  باشند یم

ان  یپا  یگواه  ارائه  بند منوط به  نیا  یینها  شدگانرفتهی صدور ابلاغ پذ  است  یهی(. بدباشدینام م روز ثبت  نیآخر  خیتار

 .باشدیم تخصص خدمات مورد تعهد پزشکان در مقطع
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  ر یاستخدام در سا  یمتقاض   ي کهاریهاي داراي طرح اخت در رشته  راپزشکان یپزشکان و پ  قانون خدمت  نیمشمول  -2

انجام طرح خود    محل  با انصراف از طرح از موسسه  موافقت  یگواه  ارائه  ملزم به  یدر صورت قبول  باشند، یموسسات م

 .باشندیمدارك م یدر هنگام بررس

 ثبت نام  مراحل: سوم بخش

  1٤0٥  مرداد28  شنبه چهارروز    ان یشروع و تا پا   1٤0٥  مرداد 19  شنبهدواز روز    ینترنتیصورت ا  داوطلبان، به  نامثبت

اطلاعات خود اقدام   شیرایو ا ینام و ثبت به در مدت زمان فوق، نسبت شود یم د یتاک  انیمتقاض  . بهخواهد داشت ادامه

 . ندی خودداري نما یانیروزهاي پا  نموده و از موکول نمودن آن به

 آزمون شرایط  مطالعه -

آزمون در    باشد. دفترچه  را داشته  دفترچه  نیمندرج در ا  یو اختصاص   یعموم  طینام، شرادر زمان ثبت  دی، باداوطلب

از    محترم، قبل  نیداوطلب  شودیم  هیتوص   دای. اکاست  قرار گرفته  نیداوطلب  و مطالعه  افتیدر  جهت  اول سامانه  صفحه

 . ندی نام در آزمون اقدام نماثبت به نسبت و سپس  آزمون را مطالعه و ضوابط طی، شراسامانه روي اقدام بر  هرگونه 

 مهم  توصیه های و  تذکرات: چهارم بخش

  نامهیگواه  مندرج در متن  شیو گرا  ، رشتهمقطع  که  ندی نام نماآزمون ثبت  نیدر ا  توانندیم  ی. داوطلبان صرفا در صورت1

آزمون    نینام اراهنماي ثبت  شده در دفترچه  دیق   احراز مشاغل  طیبا شرا  آنان، مطابق  یل یمدرك تحص  دانشنامه  ای  موقت

 : باشدیم لیموارد ذ تیرعا خصوص، داوطلبان ملزم به نیدر ا نیباشد. بنابرا

ذکر شده    یخاص   شیآزمون، گرا  نینام اراهنماي ثبت  در دفترچه  یل یهاي تحصاز رشته  یبراي برخ  که  یصورت ( در  الف

هر   که  ی. اما در صورتندی نام نمادر آزمون ثبت  توانندیم   یل یتحص  شیو گرا  همان رشته  لان یالتحص  باشد، صرفا فارغ

آزمون درج   نینام اراهنماي ثبت در دفترچه  هاشیگرا با عبارت همه ا یو  شیبدون ذکر گرا یلیهاي تحص از رشته ک ی

  یدر آزمون استخدام   توانندیمورد نظر، م  در مقطع  یل یتحص  آن رشته  هايشیگرا  هی کل  لانیالتحص  شده باشد، فارغ

  آزمون ثبت   نینام اراهنماي ثبت  در دفترچه  شیبا عبارت بدون گرا  یلیتحص  رشته  ک ی   که  یو در صورت  ندینام نماثبت

 . باشدیمدنظر م  شی صورت تنها و بدون گرا  به یلیتحص  شده باشد، صرفا آن رشته

و محتواي    یدرس  نیدر عناو  ر ییبدون تغ   یزمان   ات یمقتض  و فناوري بنا به  قات ی وزارت علوم، تحق   که  ی( در صورتب

  13٥8شماره    و براساس )دادنامه  دید و اعلام نما ایی ت  یلی هاي تحصرشته  نیرا در عناو  یرات ییتغ  صرفاً  یل یهاي تحصرشته

هاي  رشته  نیرا با عناو  یل یهاي تحصرشته  اداري( تطابق  عدالت  وانید  یعموم  ئتیه  19/11/1399مورخ    1373  یال

ا  احراز مشاغل  طیشده در شرا  ینی بشیپ  یلیتحص نما  نیدر  اعلام  م   د،ی آزمون  ثبت  توانندیداوطلبان  آزمون  نام  در 

 . ندینما

  ن ینام اراهنماي ثبت  در دفترچه  احراز مشاغل  طیاعلام شده در شرا  یلیتحص   تر از مقاطعیینپا  یلی. مدارك تحص1

 .  باشد یآزمون و استخدام مجاز نم  نیدر ا  مدارك معادل، براي شرکت نیآزمون و همچن 
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آزمون، در زمان    نینام اراهنماي ثبت  اعلام شده در دفترچه  یل یتحص  بالاتر از مقاطع  یل یافراد داراي مدارك تحص  .2

  مذکور مطابقت   ذکر شده در دفترچه  یلیتحص  شیو گرا  ، رشتهآنان با مقطع  یل یتحص  از مقاطع  یکی   ست یباینام م ثبت

 . ندینام نماآزمون ثبت  نینام اراهنماي ثبت مندرج در دفترچه یل یتحص شتهو ر طعبر اساس آن مق  و داوطلب داشته

  یلیتحص  معتبر موقت  یگواه  ای و    دانشنامه  موظفند اصل  در مراحل جذب نیروي قراردادي شده    رفتهی. داوطلبان پذ3

  ارائه   یینها  یابی در ارز منظور شرکت  مدارك به  یدر زمان بررس است  ده ی رس  لیتحص  د دانشگاه محلایی ت  به  خود را که

 . ند ینما

  ،یتخصص  استخدام در مشاغل  جهت  طیفناوري اطلاعات افراد واجد شرا  یو عموم   هی منظور احراز مهارتهاي پا  . به ٤

خدمات کشوري( داوطلبان استخدام موظفند حداکثر    تی ری( قانون مد٤2( ماده )2و بالاتر )موضوع تبصره )  یکارشناس 

( صادره از مراکز و مؤسسات  ICDL)  گانه  مهارت هاي هفت  کسب  به  مربوطمدارك    ،نشید گزاییاز اعلام ت   ماه پس  ک ی

  ششده در بخ  تیصلاح  نی. مراکز تعندینما  دستگاه استخدام کننده ارائه  سازمان را به  شده توسط  تید صلاحییأت

آموزش  یاعتبارسنج  تعیموسسات  عنوان موسسات  الکترون  شده( که  تیصلاح  نی)با  درگاه  و    یکیدر  اداري  سازمان 

 . باشدیمشاهده م  قابل www.aro.gov.ir یکشور با نشان یاستخدام

ماده)٥ بند)ز(  اساس  بر  مد٤2.  قانون  آ  تیری(  و  کشوري  به  نامهنییخدمات  مورخ   8838٤/٤٤178شماره    آن 

  ، یجسمان  سلامت  ستیبایداوطلبان استخدام م   ،ک یالکترون  و دولت  یامور اجتماع  ونیسی عضو کم  رانیوز  1389/22/0٤

داوطلبان استخدام    یید توانا اییدر صورت عدم ت .  باشند  شوند را داشتهیاستخدام م   براي انجام کاري که  ییو توانا  یروان

  یاعتراض داوطلبان، شوراي پزشک   به  یدگیرس   مرجع  ،یپزشک   نهی مدارك و معا  یبررس  در مرحله  طهمربو  موسسه  توسط

 . باشدیم  مربوطه یدانشگاه علوم پزشک 

برعهده    یبررس  تی. مسئول6 از عدم    یناش   تیو مسئول  دانشگاهمدارك، مستندات و اطلاعات خوداظهاري داوطلبان 

مدارك،    یبررس  ند ی در فرا  صورت ناقص  مدارك به  ارائه  ا یو    یشده در مفاد آگه  اعلام  طیو شرا  ضوابط  قیدق   تیرعا

استخدام محرز شود    از مراحل  در هر مرحله  و چنانچه  باشدیم  داوطلببر عهده    نشیو گز  یینها  یابیارز و  جذب 

  ، به داده است  ارائه  آزمون، اطلاعات و مستندات خلاف واقع  ترچهدف   نیمندرج در ا  و ضوابط  طیشرا  به  با توجه  داوطلب

با شرا  طیشرا  نحوي که انطباق نداشت  مندرج در دفترچه  طیوي  انجام مراحل  همذکور  از  بعدي    باشد، فرد موصوف 

 . شودیمزبور لغو و بلااثر م حکم ، یاستخدام و در صورت صدور حکم دهی محروم گرد

اطلاع    بهدانشگاه    تیسا  قیاز طر  صلاحیذ  د مراجعاییتانجام مصاحبه تخصصی و  از    پس  شدگان رفتهیپذ  ی. اسام7

 .دی داوطلبان خواهد رس

(  دانشنامه  ا ی   موقت  نامهی گواه مندرج در متن  یلیالتحص فارغ  خی)تارلیاز تحص  فراغت خی در خصوص تار . ملاك عمل8

در    نی( و همچن خدمت  ان یکارت پا  خدمت  خاتمه  مندرج در قسمت  خیدوره ضرورت )تار  و در ارتباط با اتمام خدمت

آزمون    نینام اروز ثبت  نی از آخر  (، دو ماه پسدائم  تیصدور کارت معاف  سمتمندرج در ق   خی)تار دائم  تیخصوص معاف 

 . باشدیم
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تنها در صورت اتمام طرح اجباري خود حق  هاي اجباري رشته راپزشکان یپزشکان و پ قانون خدمت نیمشمول:  تبصره

 حضور در آزمون را دارا هستند. 

  استخدام، مقطع   یعموم  طیشرا  از جمله،  مدارك و مستندات خوداظهاري داوطلبان در آزمون  یدر بررس   . ملاك عمل9

رشته جوان  ،یل یتحص  و  سا  تیجمع  یقانون  مطروحهیو  موارد  ا  ر  زمان  دستورالعمل  نیدر  بازه  آزمون    ثبت  یدر  نام 

 . باشدینام م  روز ثبت نیداوطلبان، اول  سن اما ملاك محاسبه ، باشدیم

روز    1٥حداکثر    یاز صدور ابلاغ استخدام  پس  ییشدگان نها  رفتهیبراي پذ  خدمت  واحد محل  به  مراجعه  . فرصت10

  به  نسبت  است  موظف  شده در زمان مقرر ، موسسه  رفتهیپذ  بر عدم مراجعه  یمبن   خواهد بود. با اعلام واحد خدمت

ده  شان اقدام و حداکثر  ی شروع بکار ا  نام و دعوت به  در زمان ثبت  وطلبانذکر شده دا  یآدرس پست   به  یرسم   مکاتبه

  است   موظف  اساس داوطلب  نیا  . بردی ره اقدام نمایفرد ذخ  یمعرف   به  نسبت  یفرد اصل   روز بعد در صورت عدم مراجعه

 .  دیاعلام نما واحد استخدام موسسه  را به یآدرس پست ریتغ هرگونه 

بهثبت  تی. مسئول11 تاک   عهده داوطلب  نام در آزمون  آمده در زمان    شیاشتباهات پ  هب  با توجه  گردد یم   دیبوده و 

از    تیقانون حما  ،یقانون  هايهیسهم   ، یل یتحص  ،یر اطلاعات شخصیافراد)در مواردي نظ  ریسا  نام داوطلبان توسطثبت

اطلاعات    شیراینام و وشده براي ثبت نیزمانهاي تع  انی از پا  امکان اصلاح آنها پس  و ...(، که  ،تیجمع   یخانواده و جوان

  نیآورند. همچن  عمل  اطلاعات خود اقدام لازم را به  قیکنترل دق  به  داوطلبان نسبت  ضروري است  نیوجود ندارد، بنابرا

ام و  نثبت  از اتمام مهلت  داوطلبان آزمون، پس  یبرابر براي تمام  تفرص  جادیو ا  یاستخدام  عدالت  تیمنظور رعا   به

و اصلاح در اطلاعات خوداظهاري داوطلبان    رییتغ  گونهچیاطلاعات داوطلبان، امکان ه   شیرایشده براي و  نیزمانهاي تع

فرم    لیاطلاعات در تکم   شیراینام و وشده براي ثبت  نیی در زمانهاي تع  ستی بایداوطلبان م  نی، بنابراوجود نداشته

 آورند. عمل  لازم را به نام آزمون دقتثبت

از    شدن در آزمون، حداکثر دو ماه پس  رفتهیدر صورت پذ  یدانشگاه آزاد اسلام  لانیالتحص  فارغ  یلی. مدارك تحص12

 د سازمان مرکزي دانشگاه مذکور برسد .اییت به د یبا یینها جهیاعلام نت

ارائهدر خصوص    یاطلاع رسان  . هرگونه 13 ارز  نحوه، زمان و مکان  مجري    و سامانه  در کارنامه  یینها  یابیمدارك و 

  خواهند  افتی در  قیطر  نیخود را از ا  ازی خواهد بود و داوطلبان اطلاعات مورد ن  دانشگاه  تیمورد سا  آزمون و حسب

   مقرر جهت در مهلت . عدم مراجعهندینما مراجعه دانشگاه تیسا به طور مرتب به ستی با یداوطلبان م  نیکرد. بنابرا

 .باشدیم دانشگاه انصراف از استخدام در  منزله به ،یینها یابیارز 
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 م : شرایط احرازپنجبخش  

  

 شرایط احراز  عنوان شغل

 رشته های تحصیلی تخصص بالینی پزشکی دارا بودن گواهینامه/ دانشنامه تخصصی دریکی از  پزشک متخصص 

 پرستاری  لیسانس: پرستار 

  هوشبری  لیسانس: کارشناس هوشبری

 مدارک پزشکی 

 

 مدارک پزشکی، فناوری اطلاعات سلامت، کتابداری در شاخه پزشکی  لیسانس:

  

  رشته داروسازی دارا بودن مدرک تحصیلی دکترای حرفه ای یا گواهینامه / دانشنامه تخصصی در  داروساز 

 کمک پرستار 

دیپلم بهیاری مورد تایید وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشکی و وزارت آموزش و پروش   دیپلم:  

)دوره   پرستاری  گواهینامه کمك  همراه  به  دیپلم   ، دانشگاهی(  جهاد  و  پرستاری  نظام  سازمان  )صادره 
 یکساله( مورد تایید مرکز ملی ، آموزشی ، مهارتی و حرفه ای علوم پزشکی جمهوری اسلامی ایران

 
 ** گواهینامه یکساله کمك پرستاری میبایست مورد تایید معاونت درمان دانشگاه قرار گرفته باشد.
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 تعداد رشته شغلی های مورد نیاز انستیتو کانسر و بیمارستان شهدای اسلامشهر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

عنوان شغل/ مدرک  

 تحصیلی

 اسلامشهر ای دبیمارستان شه  انستیتو کانسر و  ای اسلامشهر د بیمارستان شه

 دکتری و بالاتر  لیسانس دیپلم دکتری و بالاتر  لیسانس

  100    پرستار 

   100   کمک پرستار

     11 کارشناس هوشبری 

 8     داروساز 

     3 مدارک پزشکی 

    3  ی عموم  یمتخصص جراح

    2  ی متخصص ارتوپد

    1  ی متخصص داخل

    2  متخصص قلب 

    2  ی ولوژیمتخصص راد


