
 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.instagram.com/iranestekhdam.ir
https://eitaa.com/iranestekhdam24
https://whatsapp.com/channel/0029VaZ9lEoGehELs9JRzG3u
https://t.me/Iranestekhdam_ir
https://iranestekhdam.ir/
https://iranestekhdam.ir/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D8%AF%D8%A7%D9%85-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-%D8%AA%D9%88%D8%B2%DB%8C%D8%B9-%D9%86%DB%8C%D8%B1%D9%88%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D9%82-%D8%B3%DB%8C%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-%D9%88-%D8%A8%D9%84%D9%88%DA%86%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86
https://rubika.ir/www_iranestekhdam_ir


 
 

   ١ 
 

 ه ـرچ ـدفت
 ون ـآزم يا ـراهنم

 
   شركت جذب نيروي انسانيفراخوان  

  افق نيروي مكران شركت
 

 (پيمانكار شركت توزيع نيروي برق سيستان و بلوچستان)
 
 

 1405 مهر
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راستاي  در      سيستان و بلوچستاناستان    توزيع نيروي برقشركت  طرف قرارداد با    افق نيروي مكران   شركت
در رشته  نفر    40تعداد  به  1مندرج در جدول شماره    شرح فهرست شغل محل هاي   تكميل كادر نيروي انساني مورد نياز خود،

ي  در رشته ها    فوق ديپلم و بالاتر  داراي مدرك تحصيلي    آقاياناز بين    (فوريت هاي برق)  121سامانه    اپراتور شغلي
امتياز    نيبالاتر  از  بيبه ترت  علمي  مصاحبه  و  يآزمون كتب   يبرگزار  قياز طر  (كليه گرايش ها)برق(كليه گرايش ها) و كامپيوتر  

، با شرايط  نشيگز  ييانهبا تأييد  و    ، مشروط به كسب حدنصاب نمره آزمون كتبي   آزمون و مصاحبه  مجموع  در نمره نهايي  
 جذب مي نمايد. نيرو به شرح ذيل مندرج در اين آگهي بصورت قرارداد موقت پيمانكاري 

 يعموم شرايطاول:  بخش
 ران يا نظام جمهوري اسلامي ت يداشتن تابع -١
 انجام خدمت دوره ضرورت يا معافيت قانوني دائم غير پزشكي  -٢

 .برگزاري آزمون مي باشدملاك محاسبه تاريخ كارت پايان خدمت، تاريخ روز  -
 .مورد قبول نمي باشد معافيت پزشكي تبصره: تحت هيچ شرايطي كارت 

 ران يا ياسلام ي جمهور يالتزام به قانون اساس  -٣
 رانيا ي اسلام ي جمهور يشناخته شده در قانون اساس  انياز اد يك ي  اي اسلام  نيمب نياعتقاد به د -۴
 دخانيات و مشروبات الكلي. عدم اعتياد به مواد مخدر، روانگردان ها،   -۵
 و ارايه گواهي عدم سوء پيشينه  موثر يجزائ تينداشتن سابقه محكوم -۶
 با تائيد پزشك طب كار  وظايف محوله انجام  داشتن سلامت جسماني و رواني و توانايي  -٧
قانون  نداشتن -٨ به دنداشتن  استخدام و    يبرا  يمنع  نباها (و شركت  هاسازمان  گريتعهد خدمت    ن ياز مستخدم   دي داوطلبان 

) و يا نيروهاي شركت هاي  يردولت يوابسته (غ  ي هاكاركنان مدت موقت/دائم شركت  ا يو    يياجرا  ي هادستگاه  يمان يو پ   ي رسم
 هاي مزبور باشند.) ها يا شركتخدمت از دستگاه  د يبازخر اي و  وزارت نيرومجموعه ريز پيمانكاران طرف قرارداد 

 تاييديه طب كار و    نيو آمادگي جسما  مصاحبه  ، يدر آزمون كتب يپس از قبول   نشيبه تأييد گز  ي عموم يهاتياحراز صلاح -٩
آمادگي جسماني مبني بر و اخذ تعهد ثبتي به نفع كارفرماي اصلي از نفرات پذيرفته شده كامل در آزمون مصاحبه   -١٠

 .يا محل خدمت عدم تقاضاي تغيير شغل
 .محل خدمت استانبومي بودن در   -١١
 ،برخورداري از شنوايي كامل،تاييديه طب كار نداشتن لكنت زبان و تيك هاي عصبي  -١٢
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 تذكرمهم:
رابطه   � شده  گرفته  بكار  فرد  و  باشد  مي  استان  برق  توزيع  شركت  پيمانكاران  با  شده  پذيرفته  افراد  قرارداد 

استخدامي مستقيم(رابطه كارگري كارفرمايي) با شركت توزيع نيروي بق استان سيستان و بلوچستان نخواهد  
 داشت

در مراحل آزمون اعم از آزمون كتبي،مصاحبه و.... تا زمان عقد قرارداد با پيمانكار هيچگونه حقي   توزيع شركت �
وي عليه شركت توزيع برق استان سيستان  جهت متقاضي ايجاد نمي نمايد و داوطلبين حق اعتراض و طرح دع

 و بلوچستان نخواهد داشت.
متقاضيان با توجه به شرايط اعلام شده (مدرك تحصيلي،شرايط سني و ...)ثبت نام مي گردند.بديهي است از   �

دارند مغايرت  اعلام شده  شرايط  با  كه  متقاضياني  شوند  پذيرش  قبول  مصاحبه  و  كتبي  درآزمون  اگر    حتي 
 جلوگيري بعمل خواهد آمد. 

 ي اختصاص طيبخش دوم: شرا
 داشتن شرايط سني به شرح زير:  -1

 تحصيلي فوق ديپلم براي دارندگان مدرك تمام  سال   26داشتن حداكثر   
 تحصيلي ليسانس سال  تمام براي دارندگان مدرك  28داشتن حداكثر  
 تحصيلي فوق ليسانسسال  تمام براي دارندگان مدرك  30داشتن حداكثر  

 
 است. تاريخ روز برگزاري آزمون ، حداكثر سنبه حاسم يملاك عمل برا :1تبصره 
در  ديه معتبر از مراجع ذيصلاح به حداكثر سن  يماه ،به شرط ارائه تائ  24مدت انجام خدمت سربازي ،حداكثر    :2تبصره  

 افزوده مي شود. هر سه مقطع تحصيلي 

 مدرك تحصيلي: -2
 برق كليه گرايش ها و كامپيوتر كليه گرايش ها ي  رشته هاي تحصيل(  حداقل فوق ديپلم و بالاتر   ي ليداشتن مدرك تحص  
 .مدارك ارائه گردد قيها در روز تطبهيتأييد  ريبه همراه سا ي ستي، با فهينظام وظ تيداوطلبان، وضع ليفراغت از تحص يگواه:  )

پا  ( به جز معافيت پزشكي )  دائم  تيمعاف  ،يليالتحصفارغ  خيبه تارحاسم  يملاك عمل برا  :1تبصره   فه يظوخدمت نظام    انيو 
 است. تاريخ روز برگزاري آزمون داوطلبان،

شغل    نيا  ،يروزصورت شبانهو ضرورت ارائه خدمات به  )برق   ي هاتيفور  (   121پراتور سامانه  اشغل    تيبا توجه به ماه :2تبصره
  امي(اعم از روز، شب، ا  شده نييتع  ي هافتيمحوله در ش  فيملزم به انجام وظا   شدگان رفتهيبوده و پذ  ي فتيش  يكار  ماهيت  يدارا
دقت مدنظر  بودن شغل را به  يفتينام، موضوع شاز ثبت  شيپ   ستيبايمحترم م  اوطلبانها) خواهند بود. لذا دو مناسبت  ليتعط

 . ند ينام اقدام نمانسبت به ثبت  يفتيصورت شو امكان انجام كار به دارا بودن شرايط لازمقرار داده و صرفاً در صورت 
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  د ي و صلاحد  از يبا توجه به ن  ، يينها  ياب يمراحل آزمون و مصاحبه و ارز  ي پس از ط  شدهرفتهي: محل خدمت داوطلبان پذ2تبصره

خواهد شد و   نييو چابهار تع رانشهريزاهدان، زابل، سراوان، ا  ياز شهرها ي كيو بلوچستان، در  ستانيبرق س يروين عيشركت توز
 . كند ينم جاد يداوطلب جهت انتخاب  محل خدمت ا يبرا يفراخوان، حق  نينام در اثبت

 
 . گرددمي  تعيين 1جدول شماره   در شده قيد شغل  بر اساس  خدمت، محل -١

 هاي آزمون : فهرست شغل محل1جدول شماره 

جنس بومي شهرستان  شرط تعداد (نفر) 
رديف  شغل استان محل خدمت  شهرستان يت

40 
استان   بومي

سيستان و 
   بلوچستان

نواحي   مرد
 زابل،زاهدان،سراوان،ايرانشهر،چابهار

 
سيستان و 
 بلوچستان

 

 اپراتور
 121سامانه 

  تي(فور
 برق)  يها

1 

 
 شرايط بومي بودن: -3

  .محل مورد تقاضا براي استخدام يكي باشد استانمحل تولد داوطلب، با  استان -1

فرم    استانبا    سال،  10به مدت    محل سكونت داوطلب  استان -٢ باشد.(تكميل  يكي  استخدام  براي  تقاضا  محل مورد 
 استشهاد محل سكونت ضميمه اگهي ضروري مي باشد) 

 .رسدب نمونه استشهاد محلي جهت متقاضيان كه لازم است به تاييد فرمانداري منطقه و كلانتري محل  -٣

تذكر:قبولي در آزمون به منزله پذيرش و استخدام قطعي نمي باشد. و نتيجه نهايي پذيرفته شدگان پس از كسب  
 طي ساير مراحل استخدام مشخص مي گردد.امتياز مصاحبه و انجام گزينش و 

  3رست  داوطلبان موضوع اين بند، لازم است مستندات و مدارك بومي بودن را در صورت قرار گرفتن در فه  توجه:
برابر ظرفيت، به همراه ساير مدارك مورد نياز در زمان بررسي مدارك و قبل از مصاحبه استخدامي كه متعاقباً از سوي  
شركت اعلام خواهد شد، ارائه نمايند. بديهي است عدم ارائه تأييديه در موعد مقرر به منزله حذف از فرايند جذب در  

 سهميه مزبور است. 
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 مواد آزمون: سومبخش 
 
 داده خواهد شد. به شرح ذيل  يعموم تدفترچه سؤالا كياز داوطلبان،   ك يهر  به
 

 عمومي : رشته تحصيلي و مواد آزمون كتبي  3جدول شماره  
 

 شغل  عنوانديف ر
 و  رشته  مقطع، 

 گرايش
 تحصيلي

 آزمون  مواد 
 

تعداد 
 سوال

 ضريب

1 
سامانه  اپراتور
 تي(فور 121
 برق)  يها

فوق  حدااقل 
ديپلم در رشته 

هاي برق و  
كامپيوتر(كليه 

 گرايش ها) 

 عمومي

 1  هوش و استعداد عمومي 
 1  مهارت هاي كار با رايانه

 1  رياضي مقدماتي 
 1  آيين نگارش و مكاتبات اداري

تخصصي
 2  مباني برق

 2  ايمني در برق  

 

 اتدروس و نمر بيمحاسبه ضرا نحوه: چهارم بخش

 ) گيرد   مي تعلق منفي نمره سوم يك غلط پاسخ هر به(نمره حاصل از پاسخ داوطلب  آزمون كتبي:نمره   -5-1
 ظرفيت )  برابر 3داوطلبان برتر (از   نمره حاصل از مصاحبه حضوري   نمره مصاحبه: -2-5
 محل)  -ظرفيت هر شغل  برابر 3(داوطلبان برترنمره حاصل از آزمون آمادگي جسماني از  نمره آمادگي جسماني : - 3-5

   )% 50(هو نمره مصاحب)%50(: نمره حاصل از مجموع نمره آزمون كتبي پس از اعمال ضرايب مربوطه نمره نهايي  -5-4
در كد شغل   تيبرابر ظرف 3  زانيبه م حداكثرنمره آزمون كتبي پس از اعمال ضرايب مربوطهبر اساس داوطلبان  -5-5

 خواهند شد. ي انجام مراحل مصاحبه معرف يدفترچه برامحل در 
 . خواهد بود  نمره نهايي  نيبالاتر انتخاب قبول شدگان، به ترتيب -6-5

 مدت اعتبار نتايج آزمون به مدت يكسال از زمان برگزاري آزمون مي باشد.  : 1تبصره

گواهي عدم سوء پيشينه ،اخذ گواهي سلامت و آزمايشات  شروع بكار كليه پذيرفته شدگان مشروط به داشتن  :     2تبصره
 گواهينامه هاي لازم مي باشد.اخذ    پزشكي ، اخذ نظر از مراجع ذيصلاح وهمچنين موفقيت در دوره هاي آموزشي مورد نياز و  
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 نتايج و تطبيق مدارك : زمان ثبت نام، برگزاري آزمون، اعلام پنجمبخش 
 
مراجعه به آدرس  از طريق مطابق زمانبندي ذيل  توانندرايط مندرج در اين آگهي ميشداوطلبان پس از مطالعه دقيق   -6-1

 .نام نماينددر آزمون ثبت   test-https://khorasan.nri.ac.ir/employment اينترنتي  
 

 :جدول زمانبندي آزمون
 

  تاريخ شروع  تاريخ پايان 
 ثبت نام  23/06/1405 03/07/1405

پرينت كارت آزمون  05/07/1405 08/07/1405
 برگزاري آزمون  09/07/1405

 محل برگزاري آزمون  شهرستان زاهدان
 

ريق درگاه  ط  از   ميليون ريال) به عنوان هزينه شركت در آزمون  هشت(  ريال 8،000،000  بايست مبلغداوطلبان مي  :1تبصره
 پرداخت نمايند. نام  موجود در صفحه ثبت اينترنتي

 .گرددوجه واريزي مسترد نمي   و يا عدم قبولي، نام و پرداخت هزينه، در صورت انصرافپس از ثبت :2تبصره
  رهگيري و شماره پرونده   كدضروري است كليه داوطلبان اين    ،و دريافت كد رهگيري  ثبت نام  پس از انجام كامل  :3تبصره

 (دريافت كارت ورود به جلسه منوط به داشتن شماره پرونده است.)  .را يادداشت نموده و در حفظ آن دقت نمايند

  به   ورود  هنگام  عكس دارشناسنامه  يا    ملي  كارت  و)  كاغذ  روي  بر  شده  چاپ(  آزمون  جلسه  به  ورود  كارت  ارائه  :4تبصره  
 . شد خواهد جلوگيري داوطلب ورود  از  صورت  اين  غير در  است؛  الزامي حوزه

 . ديداوطلبان خواهد رس  ي كارت شركت در آزمون درج و به آگاه  يآزمون بر رو يساعت شروع و محل برگزار -2- 6

داوطلبان نبوده و مدارك داوطلبان پس از    ياز سو  يصدور كارت شركت در آزمون به منزله تأييد اطلاعات ارسال   :1تبصره  
 خواهد شد. يبررس ذيربط  ي شركت متقاضتوسط آزمون،  برگزاري

 است.  الزامي آزمون برگزاري  زمان  داوطلبان، در توسط  هاي بهداشتيرعايت پروتكل - 6-3
4-6 -   ) كتبي  آزمون  در  شدگان  قبول  اسامي  و  ظرفيت  3  نتايج  سايت    برابر  وب  طريق  از  شده)  پذيرفته   نهايي 
 test-https://khorasan.nri.ac.ir/employment   گردد. علام مي ا 

 زمان آزمون مصاحبه و ساير مراحل گزينش متعاقبا  از سوي شركت پيمانكار اعلام مي گردد.   -6-5
 زمان ارائه مدارك و ساير مراحل همزمان با  اعلام نتايج تعيين خواهد شد. -6-6

نظام وظيفه و گواهي فراغت از تحصيل كليه داوطلبان بايستي تا روز برگزاري آزمون آماده  كارت مربوط به وضعيت    :1تبصره
 .و صادر شده باشد 
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و فرم   مدرك تحصيلي و سابقه كار   كارت ملي،كارت پايان خدمت،اصل و تصوير مدارك پذيرفته شدگان شامل:    :2تبصره
و در زماني كه اعلام خواهد شد     از اعلام نتايج آزمون كتبيكه در شرايط ثبت نام قيد گرديده است، پس  استشهاد محلي  

. محل تحويل مدارك  الذكر در مهلت مقرر به منزله انصراف وي تلقي خواهد شدبايست ارايه گردد و عدم ارائه مدارك فوقمي
 گردد. اعلام مي  test-://khorasan.nri.ac.ir/employmenthttps متعاقباً از طريق وب سايت 

 .شونديند مصاحبه مياپس از تطبيق و تكميل پرونده طي برنامه زماني وارد فر برابر ظرفيت 3پذيرفته شدگان   -7- 6

 نام : راهنماي ثبتششمبخش 
نام، به صفحه پرداخت اينترنتي  اطلاعات فرم ثبتنام آزمون، پس از تكميل كليه  داوطلبان پس از ورود به سايت ثبت  - 1- 7

 نام نمايند.توانند از طريق كارت بانكي معتبر داراي رمز پويا اقدام به پرداخت هزينه ثبتشوند و ميمنتقل مي
 از تايپ لاتين اطلاعات خودداري نماييد.  - 2- 7
 باشد. صفحه كليد خاموش   Caps Lockهنگام درج اطلاعات، كليد  -7-3
در هنگام درج اطلاعات خودداري نموده و براي جدا كردن كلمات از يكديگر از كليد فاصله    Enterاز زدن كليد    - 4- 7
)Space .استفاده نماييد ( 

 تكميل اطلاعات كليه فيلدها الزامي است.  -5- 7
 كد ملي خود را به صورت كامل (با درج صفر) و بدون خط تيره وارد نماييد. - 6- 7
و با   jpg با فرمت  تمام رخ، زمينه روشن و جديد)،(  3×4براي الصاق عكس، از فايل اسكن شده عكس پرسنلي    -7- 7

 .هاي غيرپرسنلي ارسالي به هيچ وجه مورد قبول نخواهد بودكيلوبايت استفاده نماييد. عكس  70حجم حداكثر 
 باشد. پيكسل  300×400و حداكثر  كسليپ  200×300حداقل  د ياندازه عكس اسكن شده با �
 واضح، مشخص و فاقد اثر مهر، منگنه و هرگونه لكه باشد.  ديداوطلب با ريصوت �
 حذف شده باشد. د يعكس اسكن شده با  ديزا  يهاهيحاش �
 باشد.  د يسف  نهي زم يو دارا ي الامكان عكس رنگيحت �

و داوطلبان لازم است از    نيست  قبول   قابل)  … شناسنامه و    ،ي(كارت مل   ييشناسا  ي هاكارت  ي اسكن عكس از رو  :1  تبصره
 .نديفوق، اقدام به اسكن نما حاتياصل عكس و مطابق با توض

 گردد. ي سلب م ينام داوطلب باطل شده و حق شركت در آزمون از وثبت رمعتبر،يصورت ارسال عكس غ  در  :2 تبصره
نيكه ا(  درخصوص اشتباه در ارسال عكس داوطلبان   ، يقبل  يها وجود آمده در آزمون  با توجه به مشكلات به  مهم:   تذكر

گردد كه علاوه بر كنترل  يم د ي كأ، ت) شود رخ داده استانجام مي گرانينام آنان توسط دكه ثبت  يداوطلبان يموضوع اكثراً برا
عكس شما    يبه جا  يگريعكس داوطلب د  به اشتباهتا    ديي دقت نما  يارسال  عكس حتماً نسبت به كنترل    ،ينام اطلاعات ثبت

و مطابق مقررات    ي فرد به عنوان متخلف تلق   ، ياز طرف متقاض   ي است كه در صورت ارسال عكس اشتباه  ي ه يارسال نگردد. بد
 رفتار خواهد شد. يبا و
پرونده و كد رهگيري را يادداشت نموده و تا پايان مراحل آزمون از اين اطلاعات مراقبت  نام، شماره  در انتهاي ثبت  - 8- 7

 نماييد. 
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 تم: ساير ضوابطفبخش ه
درصورتي كه افراد حائز شرايط اعلام شده، داراي هرگونه مدرك تحصيلي در مقطع بالاتر از مقطع مورد نياز باشند،    -8-1

 ، مدرك تحصيلي مقطع بالاتر را لحاظ نخواهد كرد.هيچ عنوان و در هيچ زماني شركت به

 : ملاك صدور حكم كارگزيني افراد صرفاً بر اساس مقطع تحصيلي اعلام شده در دفترچه است.تبصره

موارد و   ن يصحت و سقم ا تي. مسئول رديپذي نام صورت مداوطلبان با توجه به مقطع ذكر شده در هنگام ثبت  رشيپذ - 8-2

 ارائه اصل مدارك مورد ادعا به عهده داوطلب خواهد بود. 

مسئوليت ناشي از عدم رعايت دقيق ضوابط و شرايط اعلام شده در متن آگهي و يا ارايه ناقص مدارك بر عهده داوطلب    -8-3

ك و شركت در آزمون براي و در صورت عدم ارائه مدارك مورد نياز مطابق با اطلاعات ثبت شده، امكان بررسي مدار باشد مي

مصاحبه و جذب، محرز شود كه داوطلب به تطبيق مدارك،  ،  آزمونچنانچه در هر كدام از مراحل  همچنين    وي وجود ندارد.

و همچنين   بوده  ملغي  ايشان  قبوليه نموده و يا فاقد شرايط مندرج در آگهي است  ئاشتباه يا به عمد اطلاعات خلاف واقع ارا

 .آمد خواهد عمل به مقررات و قوانين طبق لازم اقدام بكارگيري، فرايند نمودن  طولاني لحاظ  به

فراخوان    نام اينترنتي، آگهينام در آزمون نموده و قبل از شروع ثبتاقدام به ثبت  اًشود كه شخصبه داوطلبان توصيه مي  - 4- 8

نياز را    نام و، نحوه ثبت  يانسان  يروين  نيتأم ايجاد هرگونه تغيير در جزئيات  ايندمطالعه نم   اً دقيق مدارك مورد  . درصورت 

اينترنتي   پايگاه  طريق  از  لازم  رساني  اطلاع  آزمون،  برگزاري  مراحل  به  مربوط 

 test-https://khorasan.nri.ac.ir/employment     پيگيري مراحل بعدي مانند دريافت    ضمناً   .به عمل خواهد آمد

 .باشدكارت ورود به جلسه آزمون، آگاهي از زمان و مكان برگزاري آزمون الزامي بوده و مسئوليت آن به عهده داوطلب مي

نام را به روزهاي آخر موكول ننمايند و در صورت  نام بهتر است ثبتيند ثبتاداوطلبان گرامي جهت سهولت در فر  - 8-5

نام، مانند واضح نبودن عكس ارسالي و يا ساير موارد اصلاحي، بعد از ثبت اطلاعات خود، در اسرع  اشكال در مراحل ثبت  وجود

 .نام خود مراجعه نموده تا از وضعيت تاييد اطلاعات اطمينان حاصل نمايدبه صفحه ثبت وقت مجدداً

به عنوان پذيرفته شدگان آزمون    برابر ظرفيت 3افرادي كه حائز بالاترين نمرات آزمون شده باشند، در قالب ليست    -8-6

 تعيين و اعلام خواهند شد.  )يو تخصص  ي(عموم كتبي  
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بلكه قبولي نهايي پس از پذيرش در آزمون    ،باشدآزمون كتبي به هيچ وجه به منزله بكارگيري قطعي نمي  قبولي در -7- 8

و انجام مراحل بعدي شامل معاينات پزشكي و اخذ عدم سوء  به ترتيب امتياز نهايي  ) و مصاحبه  ي و تخصص  ي (عموم  كتبي

داوطلبان    ن ياز ب  يي نها  نش يگزاحراز صلاحيت هاي عمومي با تأييد  است    د يك ألازم به ت  .باشد  از مراكز ذيصلاح مي   ه پيشين

 شد. انجام خواهد طيواجد شرا

پيام ارسال    60915913536  هبه شمار  بلهرسان  پيامدر    توانندداوطلبان محترم مي  ابهام،  يا  و  سؤال  وجود  درصورت- 9-8

 نمايند. به تماس تلفني براي مكالمه پاسخ داده نخواهد شد.
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