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 سازمان ملی استاندارد ایران

 سراسریدفترچه راهنمای ثبت نام آزمون 

 انتخاب کارشناس رسمی استاندارد

 )اشخاص حقیقی( 

سعه  قانون تقویت و تو  21در راستای اجرای ماده 

 نظام استاندارد
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1405/ 29/08 زاری آزمون : گتاریخ بر

 

توصیه می شود مطالب دفترچه راهنما را با دقت مطالعه نمایند.متقاضیان به   

 این آزمون جنبه استخدامی ندارد. 
 



    
 
 
 

 

 

:مقدمه       

  

 

 ریاست جمهوری 

رد ایران   سازمان ملی استاندا

:مقدمه   

قانون تقویت و توسعه نظام استاندارد و   21سازمان ملی استاندارد ایران در نظر دارد در راستای اجرای ماده  

رسمی   کارشناس  انتخاب  جهت  آزمون  برگزاری  به  نسبت  فعالیت؛  زمینه  چهار  در  وظایف  انجام 

 استاندارد)شخص حقیقی( در سراسر کشور اقدام نماید. 

 زمینه های فعالیت عبارتند از:

 آموزش، ترویج استاندارد و توان افزایی  -استاندارد سازی شامل : تدوین استاندارد -1

 ارزیابی انطباق  -2

 اندازه شناسی  -3

 تأیید صلاحیت  -4

شایان ذکر است این آزمون جنبه استخدامی نداشته و سازمان ملی استاندارد ایران  

نسبت به ارجاع کار به کارشناسان پذیرفته شده را نخواهد داشت و صرفاً در   الزامی

   مواقع مورد نیاز از خدمات آنان استفاده می نماید.
 

1 



    
 
 
 

 

 

  

 نکات مهم:
ضررری ا ت ررو لتین نسب  بررنو لع  دسیقع لش ا  یی تفرتین  رتیخا ت ارسن سس سررخسس   رررن ت رراس ات ل لع سرررس    ا     .1

ت ررراررس ررات ل    18/02/1402/   رر    266/143 دررییر   ی  درر رررقررع  سر ررر رروس  ت ریررسلرن  رر   ل رارر  ترر دررس   ریرر  ل   لررع  سررع 

 لسساس تشاتم  رسیخا.  ل   سیو  سر سب   ن ت اس ات ل تیرتب شسلل ل ار ن  ن  Amoozesh.inso.gov.ir شس ن:

 سرسو ل  آر رب سانن تیزت ن ت و.   و تریت ع سس سخسس   رن ت اس ات لسفهو ل یس  .2

 سس ل ت رتل ریر  ن لسسخا:سرسو ل  آر رب  لتین نسب   .3

 لرتا تیی ن لس  تریت ع  اقسض سب تخذ  -3-1

 سس سخس ن   رن ت اس ات ل  قانر    تریت ع زمینه فعالیتسس سخس سب   رن ت اس ات ل  اقسضن دغ  رتت ل   -3-2

 لسسا.  ن دو رشته تخصصیی لرت سس  رتلاس حاتسثر  دو زمینه فعالیت هر لتین ب  جسر لع ت ارسن حاتسثر  .4

صر سً  جسر لع ت ارسن  لع ت ارسن ر  خع  قسی و لیم؛  ل صر ت درسیل    تأیید صلاحیتلتین ب سرسو ل  آر رب ر  خع  قسی و   .5

  ن لسسا. استانداردسازیر  خع 

لسسا سع   ن  ز    " مصاحبه تخصصی" خرط لع شنرین ل  ف بع    تأیید صلاحیت   ساگسب ر  خع  قسی وصای  تریت ع لرتا تذیر اع .6

 سرل. تعلام  ن در ط تلت تت سل ت اس ن   اقسشنسً لرگزت ا آب ر سب ی  حل 

 شریط لع ت تئع دقها س ع سانن  نخن لر  عسیو   تأیید صلاحیت صای  تریت ع سس سخسس   رن ت اس ات ل ل  ر  خع  قسی و    تذکر: ❖

ل ن ی  ت اس ات لهسا   ن  تیزت ست  ی  ل خصرص قر تت  لس  ل   قسی و  "عدم تعارض منافع " تیر  ن  صلاح و    ای دأهسا  ردنط 

گرلل. لایهن ت و  قض تین  ر ل  نب تلدس   لسلاخص عام هرگر ع  قسی و  شسی   یس آ رری لع  اقسض سب  ر ل ت ریسلن ت جسم  ن

هسا  ردنط سس ل ت ریسلنس  رت ریسلنس  ارصص  خن ل  نر  لی   تعانس س  نخسا  تریت ع ل  هر ر سب خرتها سا. ضرخسً ت جسم  قسی و

 لسسا.    ن " تأیید صلاحیت"ل  ر  خع  قسی و ت اس ات ل  درایا تریت ع سس سخسس   رن 

لع  5هسا تفرتین  سل   سسغ  ن ل اگس  .7 ل یس و تریت ع سس سخسس   رن    شس رب  ایریو خا ست سشر ا ل  ر سب تساغس   جسر 

)سرص سس سخسب  سر سبحق قن(  رن ت اس ات ل  هر ن خصرص  ل   تیرتبس    لسسخا.  ت اس ات ل  درس ن    ت اس ات ل  تژیهشگس   ن  ی 

درت خا لس  عسیو ضرتلط   حل تساغس  خرل  ن  لست ارات ن    ت دنسطهسا تفرتین  رضرع  سل   ذسر   قط ل صر ت شدع  ل اگس 

  خا ج ل   یی تفرتین ذیرلط تشاتم  رسیخا. 

ت ارسل  تر  شرصست هریان  سیرین لع هر لی لس غ رشس ر ن لرل  ی ل  صر ت لریر چخ ن در رنس ضرن  حری  و تر سرسو ل    .8

 هسا لقاا  لرتلر ضرتلط شس ر ن لس یا لرخر ل خرتها سا.آر رب
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 شرایط انتخاب زمینه فعالیت:
ر  خع  قسی و ی   جسر لع ت ارسن لع سرح ذیل   ی    یی تفرتین  ذسر    1-6ل  صر ت تحرتر سرتیط  خا ج ل  لخا    اقسضن 

  ن لسسا: ثنو  سم ل  آر رب  

 
 رضرع ت اس ات ل   ن لع عخرتب    2ت تئع  باخاتت  نخن لر  شس سو ل  دایین حاتشل    تدوین استاندارد:  -استانداردسازی •

 س  لل را  قس  ی    4سر اع  خن  اخسظر ی یس    2سر ب رب  خن دایین ت اس ات ل   ن یس لل را  قس  ی  رثر   لل ر ی یس  ئ س

عضریو ل     3تا ی یس حاتشل  تیر  ن/  خدقع رثر حاتشل یک سر اع  خن  اخسظر یس حاتشل یک  س   ایر سر اع  خن ل ن

 سر ب رب  خن  ردنط لس  ساع درصصن ل خرت ان.

 

  2لس لتسان  سلقع  شس سو ی هرکس ا ل  دایین حاتشل    "دایین ت اس ات ل"ر  خع     اقسضن تعضسا ه ست ع رن    : 1تذکر  ❖

 رضرع لع عخرتب لل ر/  ئ س/ عضر سر ب رب  خن دایین ت اس ات ل ی یس لتسان  قسیع تژیهشن ل  ر  خع ت اس ات ل  سرا ی  

  ساع  ر ل ل خرت و ی دقسضس  جسر لع ت ارسن تین ر  خع  قسی و  ن لسسخا. 

 

 سعو    100ت تئع  باخاتت  نخن لر سلقع دا یس حاتشل  آموزش، ترویج استاندارد و توان افزایی:    -استانداردسازی •

 صلاح شس ر ن .  س  تخ ر تر  رتفع ذا  2آ رری درصصن  ؤثر ی  ردنط ل  

 

ل   ساع درصصن ل خرت ان    " ت ریسلن ت دنسق " س   سلقع هرکس ا  ؤثر ی  شس سو ل  ر  خع    3ت تئع حاتشل  ارزیابی انطباق:   •

هسا  رلرط لع آب  ساع ل   سر سبس تژیهشگس س یتحاهسا دری ااس خا سدن ی یس ل   هسلهسا دأی ا صلاح و  ی هر یک تر گرتیش

 سا .

 

ل   ساع درصصن ل خرت ان    " ت اتر  سخس ن" س   سلقع هرکس ا  ؤثر ی  شس سو ل  ر  خع    3ت تئع حاتشل  اندازه شناسی:   •

هسا  رلرط لع آب  ساع ل   سر سبس تژیهشگس س یتحاهسا دری ااس خا سدن ی یس ل   هسلهسا دأی ا صلاح و  ی هر یک تر گرتیش

 سا .

 

 .  یی تفرتین  ذسر   6ی  5ت ر و هسا سرس   ثر  دسلا لس ؤت تئع  رتلا  تأیید صلاحیت:  •

 

   در ط  سر سب   ن ت اس ات ل تیرتب دبه ل  ن گرلل. سی ایع تر لخ سل   ن  رنگسب رنگسب لت تا دأ تذیریسرتیط : :2تذکر  ❖
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 مدارک عمومی و اختصاصی:

 

 مدارک عمومی: 
 دصریر سس ت   ن  -1

 عکس تر خ ن  -2

 دصریر س  ع  ات    قسنع لت شگسهن -3

 گرتهن عام  رء ت ش خع س ررا -4

 دأی ایع  رتلا ل رع  -5

 

لت شگس   :1تذکر  آ رخاگسب  دأی ایع  لت ش  هررت   لع  گرتهن  دصریر  ت تئع  لع  سشر   رظف  تر  خس ج  ت رس سلن  ات    "هسا 

 هسا ع رمس دحق قست ی  خسی ا یس لهاتسوس ل  سب ی آ رری تزسکن  ن لسسخا.تر یرت درس ع " دحص  ن

ت تئع    :2تذکر  آ هس  با زم  ت ارسلن  تر  اقسض س ن سع ر  خع  قسی و  ت تئع  رتلا     سلقع سس  لرتا آب ل اع  لسساس   ردنط  ن 

گر ی شسلل ت اقلامس  رلرط لع ترلتخو حا ل رع تر ر سب تخذ  ا   دحص  ن سس سخس ن لع لقاس  رهر  لع  هر  سر سب ل رع

 ضری ا ت و.  

 ت اس ات ل   سل   در ط تلت    دأی ا  تس تر شنرین ل  آر رب ساننس  اقسضن  ک ف لع ت تئع  ات   عرر نس فهو لر  ن ی   :3تذکر

 لسسا.  ن تشس و  حل ت اسب

 لتسان دسلق و سشر  فرهر ا ت لا ن تیرتب فهو سرسو ل  آر رب سس سخسس   رن ت اس ات ل تیزت ن ت و.   :4تذکر

هسا تفرتین   اقسضن تس تر تذیر اع ساب ل  آر رب  ک ف ت و  ات   ی  باخاتت  نخن لر عام تساغس  ل  ل اگس   : 5تذکر  

 شس رب  ایریو خا ست سشر ا  ت دحریل  رسیا.   5 رضرع  سل  

 

 مدارک اختصاصی: 
 ات   تخاصسصن لرتلر  خا فست ل   یی  تذیر اع سا  ل  آر رب سانن  ک رخا  بنو لع ده عس دکر ل ی دحریل  اقسض سب 

 تشاتم  رسیخا. ل   ه و  ق ن   س فهو لر  ن ی دأی ا در ط تلت   سل ت اس ات ل ت اسبتفرتین  ذسر 
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 ثبت نام در آزمون: 
شرکت تعاونی خدمات آموزشی سازمان سنجش آموزش  آر رب  خحصرتً لع صر ت تیخار ان تر نریا ل گس   ثنو  سم ل   

  24/07/1405 ر    جمعه آغسر ی ل  تسیسب  یر  11/07/1405 ر    شنبه تر  یر  www.sanjeshserv.irلع  شس ن  کشور

   ا.لع تدرسم  ن

تس تر  دسیقع ل  صر ت تحرتر سرتیط عرر نس تخاصسصن تعلام سا  ل  تین ل ارچع ی  رتهم   اقسض سب  ضری ا ت و   -1

  ررلب  ات   ی تنلاعست  ر ل   سر ل   ه و دق  ن سا س  بنو لع ثنو  سم ل  آر رب تشاتم  رسیخا.  

باشد، ضروری است متقاضیان در مدت مقرر نسبت به ثبت نام اقدام  مهلت ثبت نام در آزمون قابل تمدید نمی  -2

 و از موکول نمودن آن به روزهای پایانی خودداری نمایند. 

 بنو لع ترلتخو هزیخع  ی دکر ل تنلاعست ل  تری سیل  رلا  یتفا سرتیط تس تر  دسیقع لش ا ل ارچع  تهخرس   اقسض سب   -3

 خرا آر رب   ل گس  لس کن  تر نریا)یک     رب ی لییبو ی تخجس  هزت  در سب(     یس   500/12/ 000   سم ل  آر رب لع  ن غثنو

 ل  صرحع تی   س س ع تشاتم  رسیخا.

 ضری ا ت و.   اقسضنلع  سم سرص   CVV2 لتسان سس ت لس کن لع هررت    ز تیخار ان ی سا : 1  تذکر ❖

ی    (jpg))عکس درسم   (  ت ت کن  ررل  ی لس  ر و    6×4یس    3×4 سم یک شدقع عکس  لسیبو شنل تر ثنو ن اقسض سب   -4

 ؛ ت کبل  ت ذخ ر   رسیخا  200×300ت کبل ی حاتشل   300×400ت اتر  حاتسثر 

 ؛ لسیا یتضحس  شرص ی  سشا تثر  هرس  خگخع ی هرگر ع یک لسسا  اقسضندصریر 

 ؛ س  رلسیو لسسا 70س  رلسیو ی حاتسثر  15حجم  سیل ذخ ر  سا  لسیا حاتشل 

 ؛حسس ع هسا رتئا حذف سا  لسسا

 عکس خرتهرتب لسیا لس حجسن لرل  ی صر ت سس ل آ سب  شرص لسسا. 

 سم تلاات لس  رتفقع لع  سیو سرسو دقسی ن خا ست آ ررسن  سر سب  خجش آ رری سشر    اقسض سب لارم ت و لرتا ثنو -5

  سم سا  ی  رتحل ریر  ت ت جسم لهخا:یت ل ی خک ثنو www.sanjeshserv.ir  لع آل س 

لسیبو  اق ا لع سرص لتینب لسسا( یت ل صرحع  لس یت ل  ررلب سرس   د رن هررت  خرل )سرس   د رن هررت   ن  -1-5 

تص ن )لتسنر ل( سر ا. ل  تین  رح ع لارم ت و  اقسض سب یک   ز ثسلو لرتا خرل ل   ظر لگ ر ا دس لرتا  رتحل لقاا ی ی یل  

 لع تری سیل سرصن خرل تر تین   ز ت ارسل  سخخا. 

تر نریا صرحع تص ن )لتسنر ل( یس تر لرش لتین ب یت ل تری سیل خرل سا  ی  بنو لع دکر ل تنلاعست سس لرا    -2-5 

 ) رلا ی آر ر ن( خرل تشاتم  رسیخا.

  بنو لع لس گذت ا عکس خرل تشاتم  رسیخا. -3-5 

لس  رتفقع لع لرش تنلاعست آر ر نس  بنو لع دکر ل تنلاعست آر ر ن خرل تشاتم  رسیخا.  پس  اقسضن لع    -4-5 

لسسا  بنو لع  هس  قس   نهسا لس کن عضر ساسن سع   ز لیم آبصرحع خریا ی یت یز یفع یت ل سا  ی لس ت ارسل  تر سس ت

   سم تشاتم  رسیخا.ترلتخو هزیخع ی دکر ل ثنو

 .گرللهسا  سشص درد ب تثر لتل   ررتها سا ی یفر  ترلتخان لع ه چ یفع  بارل  رنلع ثنو  سم: 2ر تذک ❖
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 برگزاری آزمون کتبی و مصاحبه تخصصی: 
 

  .گرلل  ن  لرگزت  هامراکز استانل   حضوریلع صر ت  5140 ماهآبان 29جمعه مورخ   روز ل  آر رب -1

در دسترس خواهد    25/08/1405از طریق پروفایل فردی متقاضیان از روز دوشنبه مورخ   کارت شرکت در آزمون -2

 بود. 

لسسا ی تصل  ات   تس تر تفرتا آر رب  رن  اقسض سب  ای  سس ت سرسو ل  آر رب لع  خزیع دأی ا تنلاعست ت  سین تر  را  ص -3

  ر ل لر  ن شرت  خرتها گر و. 

 گرلل.  نی  حل لرگزت ا آر رب لر  یا سس ت سرسو ل  آر رب ل ج  ر سب -4

 سا. لس نس  اقسضن  رتلات درصصن آر رب  دسلا لس ر  خع  قسی و ل خرت ان  -5

 لسسا.   ن رت   60ی  40لرش عرر ن ی درصصن لع درد ب سس ل  2 آر رب سس ل -6

  ن لسسا. 3درصصن   رتلاتضریب ی   2ضریب  رتلات عرر ن  -7

 %40زتب یک ل صا لردر آر رب  رلرنع لس ت ری یر ندرتر حسئ  %70 لا  شنرین ل  آر رب هر ر  خع  قسی وس سبب حاتشل   -8

  ن لسسا. درصصن لرتا آر رب  %60لرتا آر رب عرر ن ی 

 گرلل.آر رب لت تا  رر   خرن  ن لسسا ی لع ترتا هر تس خ تسانس  یک  رم  رر   خرن یحسظ  ن  -9

 تنلاع   س ن  ن گرلل. تس تر لرگزت ا آر رب ت س ن  ررتت لردر ی  اسی  آر رب   -10

تذیر اع ساگسب ل  آر رب سانن    تخاصسصن  ی  عرر ن  سرتیط  لع   ه و  قر  فهو ده ع ی ت تئع  باخاتت  رلرط  ی  ر سب  دس یخس  -11

   تر نریا تری سیل سرصن تنلاع   س ن  ن گرلل. 

 د قن  ن گرلل.  اقسضن  ت صرتف  خزیع  قر س لع  ه و  ل   باخاتت  ذسر  دکر ل ی دحریل عام   -12

ت ریسلن  ر  س ر وس در قع ی   خسلع آر رب عرر ن ی درصصن لع سرح ذیل دق  ن ی  سیل هسا  رلرنع ل  ریر تر دس  ل ار   -13

 شرت  لت ل.  اقسض سب ل  ل ارس  Amoozesh.inso.gov.irلع  شس ن:  دریی  ت اس ات ل
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 منابع آزمون  
 منابع آزمون عمومی ردیف

 شس رب دقریو ی در قع  ظسم ت اس ات ل   1

  نس ن ی یتژگسب  -س ر و   ایریو هسا  بامINSO-ISO 9000 : ت اس ات ل   2

 عرر ن  تصر  ی  یتژگسب -ت دنسق ت ریسلنINSO-ISO-IEC – 17000 : ت اس ات ل 3

 18/02/1402 ر    / 266/143لع سرس    ا      یی تفرتین  رتیخا ت ارسن سس سخسس   رن ت اس ات ل 4

 06/08/1402 ر   /  275/143لع سرس    ا     یی تفرتین  رتیخا لع سس گ را ی ت فسع سس  لع سس سخسس   رن ت اس ات ل 5

 شس رب دقریو ی در قع  ظسم ت اس ات ل   21ل ار  تیقرل درصصن  رضرع  سل   6

 

 منابع آزمون تخصصی زمینه فعالیت ردیف

 استانداردسازی 1

 تدوین استاندارد

 تصر  ی یشرتعا  - سخاس  ی  گس ی ت اس ات لهسا   ن تیرتب .1

درس یخ دجرایرا  ظر    –/ 201/33 یی تفرتین  رتیخرا درایین ت رررارس رات لهرسا   ن تیرتب لرع سرررررس     .2

24/08/1393 

/   249/142 یی تفرتین  حر  دس ر سس در  م ی ت حلا  سر اع هسا  خن/  رعن  اخسظر لع سررس     .3

 22/03/1402دس یخ دجایا  ظر    -

 شس رب دقریو ی در قع  ظسم ت اس ات ل 3 سل    3تین    1ل ار تیقرل درصصن دنصر  هسا  .4

  - آسررخسئن لس  قسی و هسا ل ار  دسیقست ددن قن ی  شررس سو ل  دایین ت رراس ات لهسا ل ن تیر  ن .5

 1404 برع  ری لین  

 (  GSPتصر  خرن ت اس ات ل سرا  )  Good Standardization Practices صل چهس م    .6

آموزش، ترویج 

استاندارد و توان 

 افزایی

تیزت ست لع هررت   تهخرسا    -آ ررسرنهساهسا  ایریان لرتا  رسر سب ر برام -هسا آ ررسرن رسر سب .7

 23019ت اس ات ل    -  ت ارسل 

 10015ت اس ات ل    –ت رتل  ت شر و ی  سسیباگن   ایریو  لرتا  هسین تهخرسین– ایریو س ر و .8

 INSO-10568 -تیزت ست    -  بام  ایریو لت ش .9

 23433ت اس ات ل   –  یسلگ را ی در قع  - ایریو  خسلع ت بس نت اس ات ل   .10

 
 

 تأیید صلاحیت 2

  هخررلهسین لرتا  ر زا   بام هسا  ایریو:  INSO-ISO-19011 ت اس ات ل   .1

 ا ت جسم لهخا  لسر  نهستیزت ست لرتا سس سرل ت رتع  را ف  هسل  -ت ریسلن ت دنسق  :   INSO-ISO-IEC 17020ت اس ات ل .2

 هسا آر رب ی سسی نرت  ربتیزت ست عرر ن لرتا تحرتر صلاح و آر سیشگس :  INSO-ISO-IEC 17025 ت اس ات ل .3
 تیزت ست س ر و ی صلاح و  -آر سیشگسههسا تزسکن :   INSO-ISO-15189ت اس ات ل   .4

هسا  سرلب   بامسخخا  خا ست  ر زا ی گرتهنتیزت ست  هسلهسا ت تئع  -ت ریسلن ت دنسق:    INSO-ISO-IEC 17021-1ت اس ات ل   .5
  ایریو 

 تیزت ست عرر ن لرتا  هسلهسا گرتهن سخخا  تسرسص  -  ت ریسلن ت دنسق:   INSO-ISO-IEC 17024ت اس ات ل   .6

 یخاهس ی خا ستآتیزت ست  رلرط لع  هسلهسا گرتهن سخخا   حصرلاتس  ر  -ت ریسلن ت دنسق  :   INSO-ISO-IEC 17065ت اس ات ل   .7

 ISO/IECتیر  ن ) رفع ل ن  -تیزت رست عرر ن آر رب  هرس ت  -ت ریرسلن ت دنرسق  :   INSO-ISO-IEC   17043ت رررارس رات ل   ن   .8

17043: 2010) 

 تیزت ست ل ن تیر  ن  رسز   ن دأی ا صلاح و تیرتب  .9

 
 
 

 اندازه شناسی 
  س ع یتژ   - نشس ر   نسخس تصدلاحست ت اتر : 15995ت اس ات ل   ن تیرتب لع سرس    .2
 سسی نرت  رب  شدق و  شن عام خط :16357ت اس ات ل   ن تیرتب لع سرس    .3

 گ را ت اتر   اسی     لیسلن شن شسل  و خط :16358ت اس ات ل   ن تیرتب لع سرس    .4
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 اندازه شناسی

    ی تصدلاحست  رلرط ن عرر  ی  عی تس م  رسه نسسخس  س ع ت اتر یتژ :  4723ت اس ات ل   ن تیرتب لع سرس    .1

  س ع یتژ   - نشس ر   نسخس تصدلاحست ت اتر : 15995ت اس ات ل   ن تیرتب لع سرس    .2
 سسی نرت  رب  شدق و  شن عام خط :16357ت اس ات ل   ن تیرتب لع سرس    .3

 گ را ت اتر   اسی     لیسلن شن شسل  و خط :16358ت اس ات ل   ن تیرتب لع سرس    .4

 

 ارزیابی انطباق

دس یخ    س دجایا  ظر سررشررم لع/   221/130سرلب تریت ع سس لرل علا و ت رراس ات ل لع سرررس    ا     رتیخا گرتهن یی تفرتین   .1

 01/10/1404دجایا  ظر  

 13/02/1405دس یخ دجایا  ظر  س دجایا  ظر  رم لع/   204/130 یی تفرتین  رر ع لرلت ا لع سرس    ا     .2

س دجایا  ظر  /  ف213/130گذت ا سسلاهسا لت تا تریت ع سس لرل علا و ت رراس ات ل لع سرررس    ا     شررس ع یی تفرتین   حر    .3

   18/03/1405دس یخ دجایا  ظر     رم لع

یخراهرس ی آتیزت رست  رلرط لرع  هرسلهرسا گرتهن سخخرا   حصررررلاتس  ر  – ریرسلن ت دنرسق  : ت INSO-ISO-IEC-17065 ت رررارس رات ل .4

   خا ست

 INSO-ISO 50001آسخسین لس  را ت اس ات ل هسا   .5

 INSO-ISO 14001آسخسین لس  را ت اس ات ل   .6

 11/07/1401دس یخ دصریب تیی ع    –/   259/130 یی تفرتین تیزت ست ت تئع تظهس  س ع ت دنسق لع سرس    ا     .7

   09/09/1402دس یخ دصریب تیی ع    -/   278/130 یی تفرتین  حر   ظس ت لر  هسلهسا ت ریسلن ت دنسق لع سرس    ا     .8

 نس ن گرتهن سرلب  حصرر  ی  هخررلهس لرتا نرح هسا گرتهن سرلب    -: ت ریسلن ت دنسق INSO-ISO-IEC-17067 ت راس ات ل   .9

  حصر 

 06/06/1404 ظر    دجایا    دس یخ/230/152 سسلاهسا یت لتدن لع سرس    ا    یی تفرتین ت ریسلن ت دنسق .10

 04/09/1404/   291/151   سسلاهسا صسل تدن لع سرس    ا    یی تفرتین ت ریسلن ت دنسق .11

 24/09/1404/  دس یخ  272/131    یی تفرتین  حر  ت ریسلن ت دنسق ی سیل  ق  ع ل فع لی لع سرس    ا  .12

 12/03/1404/  دجایا ظر  269/152ت دنسق ی صای  دأی ایع خرل یا سس سرل  یت لتدن لع سرس    ا      لن یی تفرتین ت ریس  .13

/  دجایا ظر ل  292/151 یی تفرتین  حر  صررای  گرته خس ع صررحع گذت ا دسی ا  رع خرل یهسا یت لتدن لع سرررس    ا     .14

    08/10/1404دس یخ  
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