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نیروی قراردادی کارگیری آگهی شناسایی و به  
 شـرکت های گـروه گل گهر 

 شرایط فراخوان)لیسانس(   –جدول الف

 ردیف 
 رشته تحصیلی 

 )الف( 
 تخصص 

 )ب( 
 جنسیت

 )ج( 
 تعداد
 )د(

 شرکت 
 )ه( 

 حداکثر سن مجاز 
 )و( 

 بومی 
 )ز(

 توضیحات 
 )ح(

1 
 مکانیک

 )کلیه گرایش ها( 
کارشناس  

 مکانیک
 نظم آوران  34 مرد

 سال  35
 00 01/01/13متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

2 
 مکانیک

 )کلیه گرایش ها( 
کارشناس  

 مکانیک
های شرکتسایر  0 مرد

 گهر گروه گل

 سال  37
 01/01/1368متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

3 
 برق 

 )کلیه گرایش ها( 
 نظم آوران  15 مرد کارشناس برق 

 سال  35
 01/01/1300متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

4 
 برق 

 )کلیه گرایش ها( 
های شرکتسایر  2 مرد کارشناس برق 

 گهر گروه گل

 سال  37
 01/01/1368متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

5 
 صنایع 

)کلیه گرایش ها به غیر از ایمنی 
 صنعتی( 

 16 زن /مرد کارشناس صنایع 
شرکت های  

 گهر گروه گل

 سال  35
 01/01/1300متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

6 
 صنایع 

)کلیه گرایش ها به غیر از ایمنی 
 صنعتی( 

 گهر انتظام  1 مرد کارشناس صنایع 
 سال  35
 01/01/1300متولدین 

 و بعد از آن 

 /سیرجان
 بندرعباس 

اشتغال  محل 
 باشد. بندرعباس می

0 
 کامپیوتر 

 )کلیه گرایش ها( 
 4 مرد/زن  ITکارشناس 

شرکت های  
 گهر گروه گل

 سال  35
 01/01/1300متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

8 
 متالورژی 

 )کلیه گرایش ها( 
کارشناس  
 آزمایشگاه 

 19 مرد
 نظم آوران 

 پاریز پیشرو 

 سال  37
 01/01/1368متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

9 
 حسابداری 

 )کلیه گرایش ها( 
کارشناس  
 حسابداری 

 8 مرد/زن 
شرکت های  

 گهر گروه گل

 سال  35
 01/01/1300متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

10 
 شیمی

 )محض/کاربردی( 
کارشناس  
 آزمایشگاه 

 5 مرد
شرکت های  

 گهر گروه گل

 سال  37
 01/01/1368متولدین 

 و بعد از آن 

استان 
 کرمان

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

11 
 برق / مکانیک

 )کلیه گرایش ها( 
 کارشناس 

 نظم آوران  3 مرد اعلام و اطفا حریق 
 سال  35
 01/01/1300متولدین 

 و بعد از آن 
 سیرجان

سال  1داشتن حداقل  
سابقه کار مرتبط  

 الزامیست. 

12 
 بهداشت حرفه ای و ایمنی کار/ 

 مهندسی بهداشت صنعتی  
کارشناس  
 ای بهداشت حرفه 

 2 زن /مرد
شرکت های  

 گهر گروه گل

 سال  35
 01/01/1300متولدین 

 و بعد از آن 

استان 
 کرمان

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

 زیست علوم و مهندسی محیط  13
 کارشناس 

 محیط زیست 
 1 زن /مرد

شرکت های  
 گهر گروه گل

 سال  35
 01/01/1300متولدین 

 و بعد از آن 

استان 
 کرمان

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

 علوم تغذیه 14
 کارشناس 

 تغذیه
 3 زن /مرد

شرکت های  
 گهر گروه گل

 سال  35
 01/01/1300متولدین 

 و بعد از آن 

استان 
 کرمان

کارگیری به  به
صورت قرارداد  

 باشد. ساعتی می

15 

 صنایع گرایش ایمنی صنعتی/ 
 مهندسی ایمنی و حفاظت کار/ 

سلامت ایمنی و محیط زیست /   
مهندسی تکنولوژی ایمنی صنعتی/ 

  /نیمهندسی ایمنی گرایش حفاظت ف
 مهندسی ایمنی صنعتی و محیط کار/ 

 بهداشت حرفه ای و ایمنی کار/ 
 مهندسی بهداشت صنعتی 

 12 مرد کارشناس ایمنی
شرکت های  

 گهر گروه گل

 سال  35
 01/01/1300متولدین 

 و بعد از آن 

استان 
 کرمان

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 
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نیروی قراردادی کارگیری آگهی شناسایی و به  
 شـرکت های گـروه گل گهر 

 

 

 فراخوان:شرایط شرکت در 

 ( شرایط عمومی1

 تابعیت نظام جمهوری اسلامی ایران.     1/1

 تدین به دین مبین اسلام یا یکی از ادیان رسمی کشور مصرح در قانون اساسی.     1/2

 الزامیست.  برای داوطلبان مرد غیر پزشکیدارا بودن کارت پایان خدمت وظیفه عمومی و یا معافیت دائم      1/3

 شرایط فراخوان)دیپلم(  –جدول ج

 ردیف 
 رشته تحصیلی 

 )الف( 
 تخصص 

 )ب( 
 جنسیت

 )ج( 
 تعداد
 )د(

 شرکت 
 )ه( 

 حداکثر سن مجاز 
 )و( 

 بومی 
 )ز(

 توضیحات 
 )ح(

 نظم آوران  83 مرد کارگر فنی  کلیه رشته ها  23
 سال  30
  01/01/1305متولدین 

 و بعد از آن 
 - سیرجان

 گهر انتظام  18 مرد نگهبان  کلیه رشته ها  24
 سال  30
  01/01/1305متولدین 

 و بعد از آن 
 سیرجان

داشتن حداقل قد  
متر و سانتی 105

BMI   مناسب
 الزامیست 

 شرایط فراخوان)فوق دیپلم(  –جدول ب

 ردیف 
 رشته تحصیلی 

 )الف( 
 تخصص 

 )ب( 
 جنسیت

 )ج( 
 تعداد
 )د(

 شرکت 
 )ه( 

 حداکثر سن مجاز 
 )و( 

 بومی 
 )ز(

 توضیحات 
 )ح(

16 
 مکانیک

 )کلیه گرایش ها( 
 نظم آوران  15 مرد تکنسین مکانیک

 سال  32
   01/01/1303متولدین 

 و بعد از آن 

استان 
 کرمان

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

10 
 مکانیک

 )کلیه گرایش ها( 
 پاریز پیشرو  0 مرد تکنسین مکانیک

 سال  34
   01/01/1301متولدین 

 و بعد از آن 

استان 
 کرمان

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

18 
 مکانیک

 )کلیه گرایش ها( 
 گهر انتظام  4 مرد فنیتکنسین 

 سال  32
   01/01/1303متولدین 

 و بعد از آن 

/سیرجان
ندرعباس ب  

محل اشتغال  
 باشد. بندرعباس می

19 
 برق 

 )کلیه گرایش ها( 
 نظم آوران  7 مرد تکنسین برق 

 سال  32
   01/01/1303متولدین 

 و بعد از آن 

استان 
 کرمان

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

20 
 برق 

 )کلیه گرایش ها( 
 پاریز پیشرو  3 مرد تکنسین برق 

 سال  34
   01/01/1301متولدین 

 و بعد از آن 

استان 
 کرمان

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

21 
 متالورژی 

 )کلیه گرایش ها( 
تکنسین 
 آزمایشگاه 

 نظم آوران  10 مرد
 سال  32
   01/01/1303متولدین 

 و بعد از آن 

استان 
 کرمان

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 

22 
 متالورژی 

 )کلیه گرایش ها( 
تکنسین 
 آزمایشگاه 

 پاریز پیشرو  13 مرد
 سال  34
   01/01/1301متولدین 

 و بعد از آن 

استان 
 کرمان

با اولویت جذب 
 بومی سیرجان 


