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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصیردیف  –  2جدول شماره 

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
   یا یلیتحص  يرشته ها

 مجاز  يها یشگرا
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد احراز شرایط   -توضیحات 

کارشناسی و   تمامی رشته هاي مدیریت امور اداري 1
 بالاتر

آشنایی با فرایندهاي اداري، بایگانی،  دبیرخانه و سیستم   مشهد  آقا  5
 هاي اتوماسیون 

 یریتسازمان و مد یمبان
 ی منابع انسان مدیریت
 ی رفتار سازمان مدیریت

 کاشمر آقا  1 یکاستراتژ مدیریت

 امور انتظامات 2

علوم اجتماعی / علوم تربیتی / 
مددکاري اجتماعی /  /شناسیروان 

مدیریت دولتی / مدیریت فرهنگی / 
الهیات و معارف اسلامی / تربیت  

 بدنی  

 فقط کارشناسی 

 مشهد  آقا  35
 شرط تاهل براي این ردیف الزامی است  -

 یفتیکار به صورت ش ییتوانا -
و بالاتر   یانآقا يسانتیمتر برا 170بودن قد بالاتر از  دارا  -

 خانم ها  يبرا یمترسانت 165از 
 سعۀ صدر  و از بیان شیوا   برخورداري -

 سلامت کامل جسمانی   داراي -

 معاف از آزمون تخصصی 
از راه یافتگان به مرحله مصاحبه  

تخصصی آزمون آمادگی جسمانی به  
 مشهد  خانم 19 عمل خواهد آمد 

3 
امور آمار و برنامه  

 ریزي
آمار / مهندسی صنایع / مدیریت 

 استراتژیک 
کارشناسی ارشد و  

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  5 بالاتر

 ي آمار کاربرد
 ید تول یزيبرنامه ر

 یریت مد یو مبان اصول
 پروژه کنترل

 بازاریابی  امور 4
/   بازاریابی/  مدیریت بازرگانی

اقتصاد  / کارآفرینی  
کارشناسی و  

سازي محصولات و خدمات،  آشنایی با بازاریابی، تجاري  مشهد  آقا  2 بالاتر
 هاي اقتصادي وکار، تهیه طرح تحلیل بازار، توسعه کسب 

 یریتسازمان و مد یمبان
 بازار  یریتو مد بازاریابی
 مصرف کننده رفتار

 یکاستراتژ مدیریت

عمومی / بهداشت محیط بهداشت  بهداشت  امور 5 کارشناسی و   
 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  1 بالاتر

 آب و فاضلاب 
 یی بهداشت مواد غذا

 یط بهداشت مح کلیات 
 هوا  آلودگی
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
   یا یلیتحص  يرشته ها

مجاز  يها یشگرا  
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

 امور بودجه  6
بازرگانی /  مدیریتمدیریت مالی /

 حسابداري 
کارشناسی ارشد و  

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  2 بالاتر

 ی عموم یهو مال یزيبودجه ر
 کلان اقتصاد

 حسابرسی
 یدولت  حسابداري

 حسابداري / حسابرسی امور حسابداري 7
 

کارشناسی و  
 بالاتر

31  مشهد  آقا  

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن  
تسلط بر نرم افزارهاي آفیس و آشنایی با قوانین کار و  
تامین اجتماعی، حقوق و دستمزد، امور مالیاتی ، قانون 

 تجارت و سامانه مودیان 

 ي اصول حسابدار
 ي حسابدار يها استاندارد

 حسابرسی
 یمال مدیریت

امور خدمات  8
کارشناسی و   مهندسی برق  روشنایی

 بالاتر
 سال سابقه کار مرتبط  2داشتن  ترجیحا  مشهد  آقا  2

 مسلط به نرم افزارهاي طراحی صنعتی 

 یکیالکتر يمدارها
 1الکترونیک
 2الکترونیک

 یکیالکتر  يها ماشین 

 مهندسی مکانیک امور خدمات فنی 9
کارشناسی و  

 بالاتر

  یزاتسال سابقه کار مرتبط در حوزه تجه 2داشتن   یحاترج مشهد  آقا  4
 یراتو تعم یفن

 مطبوع یهتهو
 موتورخانه   تاسیسات

 ها نیروگاه
 طبس آقا  1 ترمودینامیک 

امور صوت و   10
 تصویر

(کنترل، الکترونیک،  مهندسی برق 
)مخابرات  

کارشناسی و  
 مرتبط سال سابقه کار  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  2 بالاتر

 ریاضی مهندسی 
 مدارهاي الکتریکی

 1الکترونیک
 2الکترونیک
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

ردیف   ردیف
 استخدامی

یا  یلیتحص  يرشته ها  
مجاز يها یشگرا   

مقاطع تحصیلی  
 مجاز

تعداد 
 نیاز

 جنسیت 
شهر محل  

 خدمت
 آزمون تخصصی  مواد احراز شرایط   -توضیحات 

امور صیانت و   11
 پیشگیري 

علوم تربیتی /  مددکاري اجتماعی / 
/ علوم انتظامی / حقوق  شناسیروان   

 فقط کارشناسی 

 الزامی است محل خدمت مشهدشرط تاهل براي   - مشهد  آقا  4
 یفتیکار به صورت ش ییتوانا -

و بالاتر   یانآقا يسانتیمتر برا 170بودن قد بالاتر از  دارا  -
 خانم ها  يبرا یمترسانت 165از 

 سعۀ صدر  و از بیان شیوا   برخورداري -
 سلامت کامل جسمانی   داراي

 معاف از آزمون تخصصی 
از راه یافتگان به مرحله مصاحبه  

تخصصی آزمون آمادگی جسمانی به  
 عمل خواهد آمد 

 مشهد  خانم 4

 سرخس  آقا  2

12 
امور طرح و  

 برنامه 

مهندسی صنایع / مدیریت استراتژیک 
مدیریت دولتی / مدیریت فرهنگی /  /

جرایی /  امدیریت تحول / مدیریت 
 اقتصاد 

کارشناسی ارشد و  
 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  8
ریزي، مدیریت  ریزي راهبردي، بودجه آشنایی با اصول برنامه 
ها، مسلط  هاي عملکرد و تحلیل داده پروژه، تدوین شاخص 

 افزارهاي آفیس  به نرم

 یریتسازمان و مد یمبان
 کسب و کار  یزير طرح
 یدتول یزيبرنامه ر یا مدیریت

 طبس آقا  1 پروژه کنترل

معماريمهندسی   / عمرانمهندسی  امور عمرانی  13  
کارشناسی و  

 مشهد  آقا  3 بالاتر
 سال سابقه کار مرتبط   2ترجیحا داشتن  

داراي توانمندي در نرم افزارهاي تخصصی و نظارت ابنیه و  
 محوطه 

 یو نقشه کش یفن یمترس
 ي معمار طراحی
 و برآورد  متره

 ي معمار ينظر مبانی

فرش  امور فرش 14  
کارشناسی و  

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  3 بالاتر
 آشنایی عملی با انواع فرش و شرایط حفظ و نگهداري 

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
یا  یلیتحص  يرشته ها  

مجاز يها یشگرا   
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

 امور فرهنگی  15

مدیریت فرهنگی / الهیات و معارف 
حوزوي  / اسلامی  

/   فقط کارشناسی
2فقط سطح   

 مشهد  آقا  3
 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن  

هاي فرهنگی،  ریزي، اجرا و ارزیابی فعالیتتوانایی برنامه 
 ها، محافل و رویدادهاي فرهنگی توانایی برگزاري دوره 

در آموزه   یفرهنگ یتفرهنگ و فعال
 ی قرآن يها

در   یانسان یهمنابع و سرما مدیریرت
 ی حوزه فرهنگ

 یفرهنگ یزيبرنامه ر اصول
  یشهدر اند یفرهنگ یریتو مد فرهنگ

 (ره) ید امام شه ياالله خامنه ا یتآ
3سطح فقط  حوزوي  کاشمر آقا  1 

 امور فضاآرایی 16
ارتباط تصویري  معماري / مهندسی 

 (گرافیک) 
کارشناسی و  

 مشهد  آقا  2 بالاتر
   سابقه کار مرتبطسال  2داشتن  ترجیحا 

 در حوزه فضا آرایی و تزئینات محیطی
 ی طراحو ابزارهاي  تسلط بر نرم افزارها

 یاز آزمون تخصص  یتمعاف
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 

امور فناوري  17
 اطلاعات 

 
  يفناور ی/ مهندس یوترکامپ یمهندس

یوتر اطلاعات / علوم کامپ  

کارشناسی و  
 بالاتر

 یفتیکار به صورت ش ییتوانا مشهد  آقا  7
 سال سابقه کار مرتبط  3ترجیحا داشتن  

 ساختمان داده ها 
 عامل   يها یستمس

 یوتريکامپ ي ها شبکه
 طبس آقا  1 اطلاعات  يفناور مبانی

18 
امور فناوري 

  -اطلاعات 
 امنیت

 
کامپیوتر / مهندسی فناوري  مهندسی 

 اطلاعات / علوم کامپیوتر 

 
کارشناسی و  

 بالاتر
 مشهد  آقا  4

 ــ  ییتوانـا ــورت شـ مرکز   یریـتو مـد  یشپـا  -یفتی  کـار بـه صـ
SOCــاخت، ز ــبکه، معمار  یرس ــبکه و   يو توپولوژ  يو ش ش
 .ELKو  Splunkمانند  SIEM يهاسامانه

 ییو توانا یندوزو و   ینوکسشبکه در ل  هايیسبا سرو   ییآشنا
 .یاطلاعات هايییدارا يسازو مقاوم يسازامن

ا یتاطلاعات و امن یتامن  یمتسـلط بر مفاه  یریت مد یبري،سـ
 .ISMSوکار و کسب يآورتاب یسک،ر

 عامل   يها یستمس
 یوتريکامپ ي ها شبکه

 شبکه  امنیت
 امن  یانشرا مبانی
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
یا  یلیتحص  يرشته ها  

مجاز يها یشگرا   
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

19 
امور فناوري 

  –اطلاعات 
 هوش مصنوعی 

مهندسی فناوري  مهندسی کامپیوتر / 
 اطلاعات / علوم کامپیوتر 

و   ارشد کارشناسی
 مشهد  آقا  2 بالاتر

ا ــنـ اه  ییآشـ ا مفـ ــنوع  یمبـ ایهوش مصـ دل هـ ان  ي، مـ  یزبـ
 یسـینوبرنامه يهاتسـلط بر زبان یسـی،نوبرنامه  يهامهارت

 Pythonمانند  يمرتبط با هوشمند ساز

 ساختمان داده ها 
 عامل   يها یستمس

 یتم الگور طراحی
 ی مصنوع هوش

20 
 يامور فناور
نرم    -اطلاعات 
 افزار

مهندسی کامپیوتر / مهندسی فناوري  
 اطلاعات / علوم کامپیوتر 

کارشناسی و  
 مشهد  آقا  1 بالاتر

 HTML5  ،CSS3و مهارت در  Vue یا  Reactتسـلط بر 
 .Gitو  Dockerبا  ییآشناو  .ES6و 

 مدرن. UI/UXگرا و اصول واکنش یبا طراح ییآشنا
ا     Laravel ،Django هـايوركیماز فر  یکیتجربـه کـار بـ

 .RESTful يهاAPI یطراح ییو توانا NET Core. یا

 داده   یگاهپا
 داده  ساختمان

 یتم الگور طراحی
 عامل   يها سیستم

21 

امور فناوري 
   - اطلاعات 

زیرساخت و 
 شبکه 

فناوري  مهندسی کامپیوتر / مهندسی 
 اطلاعات / علوم کامپیوتر 

کارشناسی و  
 مشهد  آقا  3 بالاتر

شامل شبکه،   SDDC  يو راهکارها  يبر معمار یتسلط عمل
ا   یحـاًافزارمحور، ترجو پردازش نرم  ســــازيیرهذخ بـ همراه 

 و نگهداشت. سازيیادهتجربه پ
ازي،يمهارت در مجاز بکه، ذخ  سـ ازي،یرهشـ و  یتورینگمان  سـ

 بحران. یابیبالا و باز یريپذدسترس یممفاه

 عامل  یستمس
 یوترکامپ  معماري

 یوتريکامپ ي ها شبکه
 ینترنت ا مهندسی

22 
امور کارشناس 

 پروژه 
 مهندسی صنایع 

کارشناسی و  
 مشهد  آقا  2 بالاتر

 پروژه و  ي کنترلاستفاده از ابزارها  مهارت
 و اکسل) MS Project(مانند گزارش سازي 

 اطلاعات  يفناور یمبان
 یستم س یو طراح یل و تحل تجزیه

 ی اطلاعات سیستمهاي
 پروژه کنترل

کنترل  امور 23
 کیفیت

 /  بهداشت حرفه اي / مهندسی صنایع
 HSEمهندسی  / بهداشت محیط 

کارشناسی و  
 سال سابقه کار مرتبط   2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  2 بالاتر

 در حوزه صنایع غذایی

 یفیت اصول کنترل ک
 ( غذا، مسکن و...)  یطبهداشت مح کلیات

 ي آمار یفیتک  کنترل
 پروژه  کنترل

 امور مالی 24
مدیریت مالی / مدیریت بازرگانی / 

 اقتصاد 
کارشناسی و  

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  6 بالاتر

 ي اصول حسابدار
 ی عموم یهو مال یزير بودجه

 حسابرسی
 یمال مدیریت
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
یا  یلیتحص  يرشته ها  

مجاز يها یشگرا   
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

یوترکامپ یمهندس امور مانیتورینگ  25  مشهد  آقا  6 کارشناسی فقط  
 CCTV يها  یستمس کار با ییتوانا

 ي نرم افزار يها  یستمبا س آشنایی
 شبکه  یرساختبا ز آشنایی

 ساختمان داده ها 
 عامل   يها یستمس

 یوتريکامپ ي ها شبکه
 اطلاعات  يفناور مبانی

/ مشاوره  شناسیروان  مشاوره  امور 26 کارشناسی ارشد و   
 سال سابقه کار مرتبط  3ترجیحا داشتن   مشهد  خانم 2 بالاتر

و   شناسیروان در  ياصول اخلاق حرفه ا
 مشاوره 

 و مشاوره  ییراهنما یو مبان مقدمات 
 ها و فنون مشاوره  روش

 ی عموم شناسیروان

  دولتیمدیریت  امور منابع انسانی  27
کارشناسی ارشد و  

 مرتبط سال سابقه کار  2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  4 بالاتر

 یریتسازمان و مد یمبان
 ی منابع انسان مدیریت
 ی رفتار سازمان مدیریت

 یکاستراتژ مدیریت

28 
کارشناس 

آموزش کودك و 
 نوجوان 

/   آموزش ابتدایی  /  علوم تربیتی
دبستانیآموزش پیش  

کارشناسی و  
 مشهد  خانم  -آقا  1 بالاتر

سال سابقه کار مرتبط در حوزه آموزش و   3ترجیحا داشتن  
 تربیت مربیان قرآنی یا فرهنگی؛ 

 هاي تربیت مربی؛ توانایی طراحی و اجراي دوره 
 ها ریزي و نظارت بر اجراي دورهمهارت برنامه 

دوره اول و  یی،آموزش و پرورش ابتدا
 دوم متوسطه 

 رشد  شناسیروان
 مهد کودك  مدیریت

 کودك تربیت

کارشناس باغات  29
 و فضاي سبز

  ی/ مهندس یباغبان   یعلوم و مهندس
آب  ی/ علوم و مهندس یعیمنابع طب  سال سابقه کار مرتبط  2داشتن   یحاترج مشهد  آقا  1 فقط کارشناسی  

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
یا  یلیتحص  يرشته ها  

مجاز يها یشگرا   
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

مخابرات مهندسی برق  برق  کارشناس 30  
کارشناسی و  

یویی؛ و ارتباطات راد یسیممخابرات ب یرساختبا ز ییآشنا مشهد  آقا  1 بالاتر
 یوییمربوط به مخابرات راد یزاتتجه یرتعم توانایی

 ی مخابرات يها یستماصول س
 ها و امواج  میدان

 آنتن 
 یوتريکامپ ي ها شبکه

31 
کارشناس 
پژوهش 
 مخطوطات

/   علم اطلاعات و دانش شناسی
نسخه شناسی   / مطالعات اسلامی  

کارشناسی ارشد و  
 مشهد  خانم  - آقا 1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن  
نویسی، مستندسازي  شناسی، فهرست آشنایی با اصول نسخه 

و پژوهش در حوزه نسخ خطی، شناخت خطوط، کاغذ،  
 هاي تاریخی مخطوطات مرکب و ویژگی

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 

32 
کارشناس 
پژوهش و  

 نشریات

دانشگاه علوم  یلانفارغ التحص
فقه و   يدر رشته ها يرضو یاسلام
علوم قرآن و   ی،حقوق اسلام یمبان

فلسفه یث،حد  

کارشناسی و  
 مشهد  آقا  1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط  2داشتن  ترجیحا 
آشنایی با روش تحقیق، نگارش و ویراستاري علمی،  

فرایندهاي انتشار و مدیریت نشریات، اصول استناددهی و 
ریزي، هماهنگی و پشتیبانی اخلاق پژوهش، توانایی برنامه 

 هاي پژوهشی و نشریات از طرح 
 يرضو یدانشگاه علوم اسلام یلانصرفا فارغ التحص 

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 

33 

کارشناس 
 توانمندسازي

در حوزه خدمات  (
 ) اجتماعی

علوم اجتماعی /  / مدیریت دولتی
اجتماعی مددکاري  

کارشناسی و  
 مشهد  آقا  1 بالاتر

 اردوهاي جهادي ترجیحا سابقه حضور در  
هاي وقت و در دسترس بودن در بازه امکان حضور تمام 

 زمانی مورد نیاز سازمان 
آمادگی براي فعالیت در ایام مناسبتی، برخی ایام تعطیل و 

 خارج از وقت اداري 

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  خواهند شرکت 

 حقوق  حقوقی کارشناس 34
کارشناسی و  

 شرط تاهل براي این ردیف الزامی است  مشهد  آقا  1 بالاتر
 سال سابقه کار مرتبط  2ترجیحا داشتن  

 یقانون ثبت
 یمدن قانون
 تجارت  قانون
 ي ادار حقوق
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
یا  یلیتحص  يرشته ها  

مجاز يها یشگرا   
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

35 
کارشناس خبر و 

 رسانه 
خبر و رسانه  /علوم ارتباطات   

کارشناسی و  
 مشهد  آقا  1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط  3ترجیحا داشتن  
مسلط به فضاي مجازي، اصول روابط عمومی و نگارش  

 خبر

 رسانه  یریتمد
 یق تحق روش
 ین نو ينگار روزنامه

 ی انسان  ارتباط

36 
کارشناس کنترل  

کارشناسی ارشد و   مهندسی صنایع  ناوگان
 سال سابقه کار مرتبط  3داشتن  ترجیحا  مشهد  آقا  1 بالاتر

 یات در عمل یقتحق
 یدتول یزيبرنامه ر یا مدیریت

 ی صنعت يواحد ها یزير طرح
 پروژه کنترل

 کارشناس مرمت 37

  / مرمت آثار تاریخی و فرهنگی
  / حفاظت و مرمت اشیاي فرهنگی

/   سفال و سرامیک / شناسیباستان 
  / هنرهاي اسلامی / شناسیزمین

داري موزه  

کارشناسی و  
 مشهد  خانم  - آقا 1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط   2ترجیحا داشتن  
آشنایی با اصول حفاظت، مرمت و مستندسازي آثار تاریخی،  

هاي سفال، کاشی، شیشه و سنگ و شناخت ویژگی
ها، توانایی هاي علمی حفاظت و مرمت آنروش

هاي  تهیه گزارش شناسی، انجام عملیات مرمت و آسیب
 تخصصی، آشنایی با مواد، ابزار و استانداردهاي مرمت

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 

38 
کارشناس 

 هنرهاي حجمی 
  / سازيمجسمه /  هنرهاي تجسمی

نقاشی  / دستیصنایع  
کارشناسی و  

 مشهد  خانم  - آقا 1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط   2ترجیحا داشتن  
هاي ساخت و اجرا،  آشنایی با هنرهاي حجمی، تکنیک 

شناخت مواد و ابزار هنري، خلاقیت، توان طراحی و اجراي  
 آثار هنري، دقت و ذوق هنري

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 

 کارشناس هنري  39
هنرهاي هنرهاي تصویري و طراحی / 

 آیینی
کارشناسی و  

 سال سابقه کار مرتبط   2ترجیحا داشتن   مشهد  آقا  1 بالاتر
 هاي آیینیدر حوزه نمایش 

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 
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 هاي استخدامی، شرایط احراز و مواد آزمون تخصصی ردیف  –  2جدول شماره  ادامه

 ردیف
ردیف  

 استخدامی
یا  یلیتحص  يرشته ها  

مجاز يها یشگرا   
مقاطع تحصیلی  

 مجاز
تعداد 

 نیاز
 جنسیت 

شهر محل  
 خدمت

 آزمون تخصصی  مواد شرایط احراز   -توضیحات 

 کتابدار 40
شناسی  علم اطلاعات و دانش 

مدیریت اطلاعات / (کتابداري)  
کارشناسی و  

 سرخس  خانم  - آقا 1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط  2داشتن  ترجیحا 
  یسینوو فهرست یسازمانده ي،با اصول کتابدار ییآشنا

کار با   ییتوانا ی،رسانمنابع، خدمات مرجع و اطلاع 
 یاطلاعات يها کتابخانه و بانک  یریتمد  يافزارهانرم

 اطلاعات  یسازمانده
 ي ساز مجموعه 

 ی شناس  مرجع
 یاطلاعات  پایگاه

 مسئول اردوگاه  41
  شناسیروان  / فرهنگیمدیریت 

/   مطالعات و علوم اجتماعی / تربیتی
مطالعات زنانجامعه شناسی /   

کارشناسی ارشد و  
 مشهد  خانم 1 بالاتر

 سال سابقه کار مرتبط 5داشتن ترجیحا 
 توانایی مدیریت برنامه هاي فرهنگی، نمایشگاهی و اجرایی  
توانایی شناسایی مسائل فرهنگی و اجتماعی حوزه بانوان و 

 خانواده 

 ی معاف از آزمون تخصص 
به مرحله مصاحبه   یافتهراه  داوطلبانِ

هاي عملی  ارزیابی مهارت در  ی،تخصص 
 کرد.  شرکت خواهند 

 


