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بسمه تعالی

جهت روي انسانی شرکت فولاد مبارکه اصفهان یاطلاعیه جذب ن
1395سال مشاغل اپراتوري و کارشناسی

مردواجدین شرایط از نفر390تعداد ،مین نیروي انسانی مورد نیاز خودتابه منظوردر نظر دارد شرکت فولاد مبارکه اصفهان 

)، مشاغل اپراتوريبراي(، آزمون مهارت(دانشی)از طریق برگزاري آزمون کتبی3و 2شماره پیوستول ابر اساس جدرا

و (جهت سنجش سلامت و توانایی جسمی و روحی)، طب صنعتی)براي مشاغل کارشناسیکانون ارزیابی شایستگی(

نماید.جذب طبق ضوابط قانون کار و تأمین اجتماعیموقتبه صورت قرارداد،گزینش

:شرایط عمومی
تابعیت نظام جمهوري اسلامی ایران- 1

تدین به دین اسلام یا یکی از ادیان رسمی کشور مصرح در قانون اساسی-2

نداشتن سوء پیشینه کیفري که موجب محرومیت از حقوق اجتماعی شده باشد- 3

به تأیید مراجع ذیصلاحسوء مصرف مواد اعتیادآورعدم -4

(دارا بودن معافیت دائم پزشکی در غیر پزشکیداشتن کارت پایان خدمت وظیفه عمومی یا معافیت دائم- 5

مشاغل کارشناسی بلامانع می باشد)

01/10/95روز چهارشنبه مورخ سال تمام شمسی تا 18داشتن حداقل - 6

هاي شغلی طبق تأیید مرکز بهداشت ی کامل جسمی و روحی جهت انجام فعالیتسلامتی و توانایداشتن -7

اي شرکت فولاد مبارکه حرفه

تایید پذیرفته شدگان توسط هسته گزینش شرکت فولاد مبارکه-8
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: شرایط اختصاصی1جدول شماره 

یف
مقطع رده شغلیرد

تحصیلی
حداقل معدل

حداکثر سنکل
قابل حداکثر سابقه کار مرتبط 

در شرکت هاي پیمانکار قبول
فولاد مبارکهدر محدوده

شرط بومی بودن

صرفا بومی استانهاي اصفهان و سال3سال00/1325دیپلماپراتوري1
بختیاريوچهارمحال

--سال3سال00/1430لیسانسکارشناسی2

مدرك تحصیلی منطبق با شرایط رك بالاتر ( به شرط دارا بودن و ارائهاافراد داراي مد:مهمتوضیح
از ارائه مدارك با مقاطع بالاتر خودداري می بایست ند در مقطع پایین تر شرکت نمایند، لیکناطلاعیه) می توان

رده شغلی در طول فرآیند جذب و در طول اشتغال (با درخواست شخصی) حداقل ردیف یا امکان تغییر لذانمایند.
.خواهد شدد و در این خصوص تعهد محضري اخذ سال امکان پذیر نمی باش7تا 

:توضیحات شرایط اختصاصی
مدارك و در زمان ثبت نام این شرایط اعلام شده الزامی بودهبامطابقتحصیلیو رشتهمدركدارا بودن- 1

اخذ خواهد شد.
جزییات و تسهیلات سنی متقاضیان :-2

می باشد01/10/95چهارشنبه مورخ ، تا روز مبناي محاسبه حداکثر سن.
 به حداکثر سن اضافه می گردد.انجام شدهمدت خدمت نظام وظیفه
به شرط هاي پیمانکاري مستقر در فولاد مبارکه اشتغال دارند (یا داشته اند) متقاضیانی که در شرکت

اضافه حداکثر سنی آنانبه)سال3تا سقف (یک سال هر سال سابقهيبه ازاپرداخت حق بیمه، 
تایید سابقه فعالیت در شرکت هاي ". این دسته از داوطلبین می بایست فرم تکمیل شده می شود
) را به همراه سایر مدارك در روز کنترل مداركپیمانکاران( قابل تهیه در خدمات پرسنلی "پیمانکار

به همراه داشته باشند. (پس از آزمون کتبی)
 ن استان اصفهان از طرف بنیاد شهید و امور ایثارگراکهبالاترو %25فرزندان معزز شهدا و جانبازان

این افراد جهت لازم است اضافه می شود. آنانسال به حداکثر سن3میزان همعرفی می شوند ب
به بنیاد شهید و امور ایثارگران در کلیه مراحل آزمون شرکت نموده واستفاده از تسهیلات سنی،

.استان اصفهان مراجعه نمایند
 و سال30از مشاغل اپراتوريفوق، سن متقاضیان سنیتسهیلاتکلیه در هر صورت با احتساب

بالاتر باشد.نبایدسال53از مشاغل کارشناسی
بختیاري ومی بایست بومی یکی از استان هاي اصفهان یا چهار محالمشاغل رده اپراتوريمتقاضیان - 3

باشند.
اطلاق می گردد که داراي حداقل یکی از شرایط زیر باشد:فرديمتقاضی بومی به توضیح :
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یکی از شهرستان هاي این دو استان باشد.ويالف: محل صدور شناسنامه 
یکی از شهرستان هاي این دو استان باشد.ويب: محل اخذ دیپلم 

: مدارك مورد نیاز جهت ثبت نام
تکمیل گردد.و صداقتدقتتکمیل فرم اینترنتی تقاضاي ثبت نام که می بایست با - 1
اسکن صفحه اول شناسنامه (در صورت داشتن توضیحات اسکن صفحه توضیحات نیز ضمیمه شود)-2
اطلاعیهمنطبق با شرایط (که معدل در آن ذکر شده باشد)اسکن مدرك تحصیلی- 3
اسکن کارت پایان خدمت نظام وظیفه یا معافیت دائم-4

بایست قبل از تاریخ اتمام مهلت تاریخ صدور مدرك تحصیلی و کارت پایان خدمت یا معافیت میتوضیح:
باشد.) 13/09/95(شنبه مورخ ثبت نام در آزمون

جدید ( با مشخصات ذکر شده در سایت ثبت نام )3×4اسکن عکس - 5
فنی شهید مهاجر در وجه دانشکدههزار) ریال سیصد و هشتاد( 000’380پرداخت الکترونیکی مبلغ - 6

بابت ثبت نام و شرکت در آزمون کتبی از طریق سامانه ثبت نام
وجه ثبت نام واریز شده به هیچ وجه وجود نخواهد داشت.عودت: امکان وضیحت
:نحوه ثبت نام و مهلت آن
 با توجه به اینکه آزمونها، ارزیابی نتایج، تعیین محل فعالیت و عنوان شغلی پذیرفته شدگان نهایی بر اساس

گروه امتحانی انتخاب شده توسط متقاضی انجام می شود لازم است متقاضیان با دقت و با توجه به 
(یک کد ثبت نام) دیف شغلیرتنها یکنسبت به انتخابشرایط اعلام شدهو جدول نیازها، علاقه، شایستگی

اقدام نمایند.
به 13/90/59مورخ  شنبهتا روز03/90/59مورخشنبهچهارمی بایست از روزیان واجد شرایط متقاض

ثبت نام نمایند.اقدام بهمراجعه و www.mohajertc.irسامانه
 نسبت به تهیه مدارك مورد نیاز اقدام ثبت نام(وب سایت)سامانهمتقاضیان قبل از مراجعه به لازم است ،

نمایند.
:زمان توزیع کارت و آزمون
 ثبت نام نسبت به چاپ سامانهبا مراجعه به 28/09/95تا یکشنبه 26/09/95از جمعه متقاضیان می توانند

کارت ورود به جلسه آزمون اقدام نمایند.
برگزار خواهد شد.03/10/95و 01/10/95،02/10/95پنج شنبه و جمعه مورخ چهارشنبه،مون در روزهايآز
 باشد.دار یا کارت ملی در روز آزمون الزامی میداشتن شناسنامه عکسهمراه

با توجه به اینکه کلیه اطلاع رسانی هاي آزمون از طریق سامانه ثبت نام انجام خواهد شد لذا تذکر مهم:
جهت آگاهی از اطلاعیه ها و نتایج مراحل مختلف ، به صورت ،متقاضیان می بایست در طول فرآیند جذب

آزمون ، یا تغییرات احتمالیجزییاتعدم اطلاع داوطلب از مراحل، نمایند و مراجعه فوقسامانهمستمر به 
موجب هیچ گونه حقی براي وي نمی گردد.
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توضیحات مراحل فرآیند استخدام

فرآیند استخدام شامل مراحل زیر می باشد:

سامانه و اخذ کد رهگیريدر ثبت نام- 1
مبتنی بر سوالات چهار گزینه اي با علمیشامل آزمون آزمون کتبی براي تمام رده هاي شغلی:آزمون کتبی-2

شده طراحی و رشته هاي مورد نیازگروه امتحانی. سوالات علمی با توجه به هر می باشداحتساب نمره منفی 
موارد زیر می باشد:طبقمورد آزمون مفاد درسیو

رده اپراتوري
زبان انگلیسی، آشنایی با مهارت هاي :)عمومی شامل1منابع آزمون کتبی(دانشی): شامل سه بخش 

، %30)توانایی ذهنی، تحلیلی و ادراکی با وزن 2، %20و اطلاعات عمومی با وزن ICDLرایانه اي 
)پیوست2طبق جدول شماره (%50دیپلم با وزن )تخصصی شامل دروس تخصصی مقطع3

رده کارشناسی
زبان انگلیسی، آشنایی با مهارت هاي :)عمومی شامل1منابع آزمون کتبی(دانشی): شامل سه بخش 

، %20)توانایی ذهنی، تحلیلی و ادراکی با وزن 2، %20و اطلاعات عمومی با وزن ICDLرایانه اي 
)پیوست3طبق جدول شماره (%60رشته با وزن )تخصصی شامل دروس تخصصی هر3

چند برابر نفراتی که حدنصاب آزمون کتبی را کسب نموده اند ():رده اپراتوري(براي متقاضیانآزمون مهارت- 3
ردیفعلمی- مهارتی. این مرحله شامل آزمون می یابندراه این مرحلهبه )شغلیردیفظرفیت پذیرش در هر 

شغلی انتخاب شده می باشد.
صی شرکت تخص- در مصاحبه فنیحدنصاب آزمون کتبی را کسب نموده اندنفراتی که تخصصی:- مصاحبه فنی-4

.نمایندمی 
نفراتی که حدنصاب آزمون کتبی را کسب نموده اند :)رده کارشناسیکانون ارزیابی شایستگی (براي متقاضیان - 5

جهت سنجش شایستگی این کانون.می یابند(چند برابر ظرفیت پذیرش در هر ردیف شغلی) به این مرحله راه 
تخصصی می باشد.- و صلاحیت هاي حرفه اي به همراه مصاحبه فنی

با استخراج نمرات مراحل قبل و محاسبه امتیاز نهایی متقاضیان (با احتساب ضریب :و گزینشطب صنعتی- 6
بدو وزنی هر مرحله) نفرات برتر به تعداد درج شده در اطلاعیه استخدامی جهت انجام معاینات طب صنعتی

سلامتی و توانایی کامل جسمی و روحی جهت در این مرحله دعوت خواهند شد.استخدام و فرآیند گزینش
اي شرکت فولاد مبارکه ارزیابی می گردد. در صورتی هاي شغلی طبق تأیید مرکز بهداشت حرفهانجام فعالیت

وت به عمل می آید.که متقاضی فاقد شرایط این مرحله باشد از فرآیند حذف و از نفر بعدي دع
شامل: استعلام را با موفقیت طی نمایند جهت تشکیل پرونده (کلیه مراحل قبل: نفراتی که تشکیل پرونده-7

.دعوت می شوند... )، عدم سوء پیشینه وعدم سوءاستفاده از مواد اعتیادآورمدارك ارائه شده، آزمایش
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حل قبل، جهت ادر صورت موفقیت آمیز بودن نتایج مر: و آموزش بدو استخدامشروع به کارانعقاد قرارداد، -8
.می شوددر شغل مربوطه از فرد دعوت و آغاز دوره کارآموزيشروع به کار

 اطلاعیه استخدامیتذکرات توضیحات و:

و معدل) مطابق با جدول نیازها(جدول صیلی ( با در نظر گرفتن رشته، گرایش حمتقاضیان می بایست مدرك ت.1
افراد داراي مدارك بالاتر ( به شرط دارا بودن و ارائه مدرك تحصیلی منطبق با شرایط وارائه دهندراپیوست)

این افراد می بایست از ارائه مدارك با مقاطع بالاتر لیکناطلاعیه) می توانند در مقطع پایین تر شرکت نمایند.
خودداري نمایند.

وب شرکت بوده و هرگونه درخواست شخصی مبنی بر تغییر نیازهاي اعلام شده بر اساس ساختار سازمانی مص.2
ردیف شغلی یا رده شغلی مرتبط با ارتقا تحصیلی فرد پس از جذب، از نظر شرکت مردود می باشد.

از تربه تقاضاي داوطلبان داراي مدرك تحصیلی پایین،با توجه به استعلام مدرك تحصیلی از مراجع ذي صلاح.3
و همچنین مدارك معادل ترتیب اثر داده نخواهد شد.اطلاعیهمدارك اعلام شده در این 

مدارك و مستندات مورد نیاز اعلام شده در این اطلاعیه، تا زمان کنترل مدارك دریافت نمی گردد و با تکیه بر .4
) 3و 2، 1ول ااصل اعتماد و صداقت، اطلاعات اعلام شده از طرف متقاضیان ( شامل شرایط اعلام شده در جد

از متقاضی محرز گردد،چنانچه در هر زمان، خلاف اطلاعات اعلام شده توسط ولی ك عمل قرار می گیرد،ملا
در صورت شروع به کار از ادامه اشتغال وي .انجام مراحل بعدي محروم و مطابق مقررات با وي رفتار خواهد شد

و قرارداد وي فسخ خواهد گردید.شدهجلوگیري
نیازهاولاد مبارکه که داراي مدرك تحصیلی منطبق با نیازهاي اعلام شده در جدول کارکنان شاغل در شرکت ف.5

و در هستند و متقاضی پذیرش مدرك خود می باشند، جهت ارزیابی می بایست در فرآیند جذب ثبت نام
نمایند.آزمون ها شرکت

محاسبه 15/1و سایر کارکنان با ضریب 2/1شهداي مشمول این بند با ضریب فرزندان معزز نمره کتبی توضیح:
به مرحله بعد راه می یابند.قرار گرفتن در حدنصاب،و در صورت شده 

اند، در صورت تمایل هاي جذب نیروي فولاد مبارکه شرکت نموده و پذیرفته نشدهمتقاضیانی که قبلاً در آزمون.6
ند مطابق مفاد این اطلاعیه مجدداً در این آزمون شرکت نمایند و هیچ تقاضاي توانو داشتن شرایط لازم می
دیگري معتبر نخواهد بود.

با معیار توانمندي فردي براي فعالیت در مشاغل صنعتی و آزمون هاي توانایی جسمی و روحیمعاینات طب .7
شدن فرآیند جذب می باشد.مورد نیاز صورت می پذیرد. لذا عدم موفقیت در این مرحله به منزله منتفی 

در شرایط مساوي در مبارکه بازنشسته فولاد شاغل و متقاضیان بومی شهرستان مبارکه و فرزندان کارکنان .8
اولویت جذب قرار خواهند گرفت.



9از6صفحه

نیازهاي استخدامی در ردیف هاي اعلام شده در مقطع دیپلم پس از اعمال سهمیه بنیاد شهید و امور ایثارگران .9
لذا براي متقاضیان ایثارگري که . اصفهان که داراي شرایط عمومی استخدام می باشند، تامین خواهد شداستان 

نمره آخرین فرد راه %80و حداقل نموده) شرکت و ...مهارت،در تمامی مراحل فرآیند جذب (از جمله کتبی
در لیست سهمیه قرار بگیرند نموده و سپس از طرف بنیاد شهید استان اصفهانیافته به مرحله بعد را کسب 

ا در مقطع دیپلم . لازم به ذکر است سهمیه مذکور صرفسهمیه مربوط به ایثارگران براي آنها لحاظ خواهد شد
این گروه از داوطلبان لازم است وضعیت ایثارگري خود را در فرم تقاضانامه ثبت نام در اعمال خواهد شد.

مربوطه مشخص نمایند.سامانه 
ایثارگرانی که در خارج از حوزه فعالیت بنیاد شهید و ایثارگران استان اصفهان قرار دارند می بایست به اداره .10

.صورت پذیردهماهنگی لازم با اداره بنیاد شهید و ایثارگران استان اصفهان تااستان مربوطه مراجعه نمایند
ریک از واحدهاي شرکت یا تابعه، در اختیار تعیین محل اشتغال پذیرفته شدگان نهایی بر اساس نیاز در ه.11

شرکت فولاد مبارکه بوده و قابل تغییر نمی باشد. محدوده جغرافیایی سکونت براي متقاضیان، حوزه 
باشد و شرکت فولاد مبارکه هیچگونه تعهدي در قبال هاي عمومی ایاب و ذهاب فعلی شرکت میسرویس

رج از این محدوده ساکن می باشند را نخواهد داشت و هیچ ارائه سرویس ایاب و ذهاب به افرادي که خا
گونه مسیر سرویس دهی یا ایستگاه جدیدي اضافه نخواهد شد. 

، مبارکه، ، بلداجی، فرخ شهرتوضیح: محدوده سرویس دهی شامل: اصفهان، شهرکرد، بروجن
باغ بهادران، خمینی شهر، شهرضا، شاهین شهر، زرین شهر، سپاهان شهر، بهارستان، فولادشهر، نجف آباد، 

کلیشاد، زازران، ولاشان، چمگردان، سده لنجان، ورنامخواست، دیزیچه، صفاییه، قهنویه، حسن آباد، دهنو، 
کرکوند، مجلسی، طالخونچه، دهاقان، پوده، خوراسگان، سیاهبوم، یزدآباد، سفید دشت، چرمهین، کچوییه، 

اراضی، باغملک، لنج، زیبا شهر، نکو آباد، اسماعیل ، دهسرخ،فیروزان، کلیسان، کافشان، زفرهسهر و
ترخان، وینیچه، لاو حوض ماهی، قمیشلو، درچه، سورچه، قهه، یزدان شهر، قهدریجان، قلعه لایبید، قلعه 

می گردد.امیرآباد یزدانشهروقاسم، علی آباد جمبزه ، حسین آباد کرسگان 
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