اطلاعیه اداره کل آموزش و پرورش استان قم پیرامون بررسی مدارک و مصاحبه از پذیرفته شدگان چند برابر ظرفیت آزمون استخدام پیمانی 1397
 
بدین وسیله به اطلاع میرساند آن دسته از داوطلبانی که مطابق اطلاعیه روز   سه شنبه مورخ 09/05/1397   سازمان سنجش آموزش کشور، که در آزمون استخدام پیمانی سال 97 آموزش و پرورش استان قم ( موضوع مجوز شماره 9757/93/200  مورخ  19/7/1393 سازمان اداری واستخدامی کشور) در ردیف معرفی شدگان چند برابر ظرفیت قرار گرفتهاند، ضمن همراه داشتن مدارک ذیل طبق جدول زمانبندی پیوست به آدرس :
قم- بلوار امین – کوچه شماره 2 ( جنب صدا و سیما استان قم )- اداره کل آموزش و پرورش استان قم – اتاق 83 (کارشناسی استخدام ) جهت بررسی مدارک و  تشکیل پرونده  مراجعه نمایند.
مدارک مورد نیاز:
1- کپی کارنامه قبولی که ازطریق سایت سازمان سنجش صادرشده است.
2- دو قطعه عکس زمینه سفید و تمام رخ 4×3 که در سال جاری تهیه شده باشد.
3-اصل شناسنامه و یک سری تصویر از تمام صفحات آن .
4-اصل کارت ملی و تصویر پشت و روی آن.
5- اصل کارت پایان خدمت (برادران) وتصویر آن .
6-اصل دانشنامه یا گواهی نامه موقت براساس مدرک تحصیلی  مجاز (برابر کد" شغل- محل انتخابی ") و یک برگ تصویر آن.
تذکر: چنانچه به هر دلیلی اصل دانشنامه یا گواهی موقت ارائه نگردد، حتی الامکان تصویر برابر با اصل مدرک تحصیلی که ممهور به مهر دانشگاه مربوطه باشد، قابل پذیرش خواهد بود.
7-اصل معرفی‌نامه رسمی از سازمان بهزیستی برای  سهمیۀ 3 درصد معلولین. 
8- اصل سوابق  خدمت غیررسمی در دستگاه های اجرایی ا زتاریخ 22 بهمن ماه 1357 به بعد که عناوین « تمام وقت و پرداخت حقوق از اعتبارات دولتی » در نامه مذکور قید شده باشد.
9-   مدارک مربوط به بومی بودن در کد شغل محل انتخابی مطابق اطلاعیه مندرج در زمان ثبت نام.
10-گواهی ایثارگری مربوط به ایثارگران که به تاریخ روز از بنیاد شهید و امور ایثارگران صادر شده باشد.
11. گواهی ایثارگری برای رزمندگان، همسران و فرزندان آنان با سابقۀ حداقل 6 ماه حضور در جبهه صرفاً از سوی معاونت نیروی انسانی سازمان بسیج مستضعفین سپاه پاسداران انقلاب اسلامی و معاونت توسعه و منابع وزارت جهاد کشاورزی مورد قبول خواهد بود و سایر مراجع مورد تأیید نمیباشند.
[bookmark: _GoBack]12-درخصوص زمان ومکان مصاحبه علمی در هنگام مراجعه جهت تشکیل پرونده اطلاع رسانی لازم صورت خواهدگرفت .
تذکرات بسیار مهم:
1. عدم مراجعۀ پذیرفته شدگان – طبق جدول زمانبندی اعلام شده – به هر دلیلی، به منزلۀ انصراف از ثبت نام تلقی شده و حق هر گونه اعتراضی از داوطلب سلب خواهد شد.
2. به مدارک ناقص به هیچ عنوان ترتیب اثر داده نخواهد شد و مسئولیت عدم پذیرش و بررسی پرونده بر عهدۀ داوطلب خواهد بود.
