
 »رىهمكا بهت عوو د شناسايى گهىآ«

 

 ئۀارا جہڀدارد  ڻظردر ڳرسڀاں  پزضكىڱ عڳڻۀ ڻطگادا ڻگہباڻىڀ خدڱااري گذڻا ڱڻاقػۀۀ در ضدۀ برڻد عرف قرارداد ضركڀ

ڻ  ضڻاسائىرا  يظاضر جدڻا يپلمد تحصيلىرك مدں ڻدگا، دار ڻفر 64بۀ ڀعداد  ۀطگاڻدا ڀابعۀي حدہادر ڻا ڻگہباڻىڀ خدڱا

 .ڻڱايڻدري ہڱكا بۀڀ عڻد یضركڀ یحجڱرڀ بػڻ،  یڻڀسڀ ڻرزض یجسڱاڻ یآڱادگڻ  ڱػاحبۀ،ں ڱڻاري آزبرگز عريقاز 

  ات :تذكر
 .ضد ہداخڻ ڀڱديدارداد قرز، ڻياڻ  خدڱڀىۀ ڻحڻاز  ضايڀرڀ رغڻڻ در  باضد ڱى  یضركڀ یحجڱ رڀبػڻارداد قرد ڻعقاا -١

 
كۀ ڀڻسظ  یڻڀسڀ ڻرزض یجسڱاڻ یآزڱڻں آڱادگں در ضد پذيرفڀۀ بۀط ڱڻڻ، ڱػاحبۀں ڻ ڱڻدر آز قبڻڳىاز  پسارداد قرد ڻعقاا -٢

 رۀ اسڀفادۀ يذخاز ڻفراڀ  یجسڱاڻ یدرآزڱڻں آڱادگش پذيرڱ عدرڀ غڻدر  سڀا بديہى. ضد ہداخڻ حراسڀ داڻطگاۀ اڻجاڱ 

 .ضد خڻاہد
 

داڻطگاۀ   سايڀ عريقرڀ ڻ ... از كاڻر غدۀ ڻحڻ، ڱػاحبۀ ياں ڻ ڱڻاري آزبرگز ڱحڳں ڻ ڱاظ زخػڻدر  ساڻىع رعلاا ہرگڻڻۀ -٣

 .ڻڱايڻد جعۀاڱر سايڀ بۀر يكبا ساعڀ ٢٤ ہر قڳاحد ہا علاعيۀاز ا گاہىآ جہڀ ہسڀڻد ڱڻظف عڳبيںا داڻڳذ. ضد ہداخڻڱ ڻجاا

 

جنسي  تعداد  احراز شرايط

  ت

  عنوان  شهر

  قرارداد

 رديف

  آگهي

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 4  رده   
 يشْدا وارستاىيب

ريعشا  
 ١ ًگْباى

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 2   هرد 
 ديشْ وارستاىيب

  يهدً
 2 ًگْباى

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ ِكلي) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 4   هرد 
 ديشْ وارستاىيب

يويرح  
 3 ًگْباى

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 4   هرد 
 اهام وارستاىيب
كَّدشت(رُ)  

 4 ًگْباى

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 2  اىييعسل وارستاىيب هرد  ىًگْبا   5 

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 4   هرد 
 اعصاب وارستاىيب

هْر ٍرٍاى  
 6 ًگْباى

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 5   هرد 
 اهام وارستاىيب

برٍجرد(رُ)  
 7 ًگْباى

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 3    هرد 
 جعفر اهام وارستاىيب

گَدرزيال(ع) صادق  
 8 ًگْباى

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 2   هرد 
 يعل اهام وارستاىيب

ازًا(ع)  
 9 ًگْباى

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 3    هرد 
 ريت ّفت وارستاىيب

ٍرٍدد  
 01 ًگْباى



(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 4   هرد 
( رُ) اهام وارستاىيب

 پلدختر
 00 ًگْباى

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 3   هرد 
 ٌايس ابي وارستاىيب

 ًَرآباد
 02 ًگْباى

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ ِكلي) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 2    هرد 
( رُ) اهام وارستاىيب

 الشتر
 03 ًگْباى

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 2    هرد 
 اهام وارستاىيب
ددشتيسپ(رُ)  

 04 ًگْباى

(هتَسطِ دٍرُ ّاي رشتِ كليِ) ديپلن تحصيلي هدرك بَدى دارا ًفر 2   هرد 
 اىدره وارستاىيب

يچگٌ دٍرُ بستر  
 05 ًگْباى

 
 

 :عمومي يطاشر.١
 

 .اںيرا سلاڱىري اجڱہڻڱ ڻظا ڀابعيڀ( ١/١

  اںيرا سلاڱىري اجڱہڻ ساسىں اقاڻڻۀ در ضد ضڻاخڀۀں يااز اد يكى ياڱ سلاا ڱبيں يںد بۀ ڀديں( ٢/١ 
 

 .اںيرا سلاڱىري اجڱہڻ ساسىں اقاڻڻ بۀاڱ ڳڀز( ا٣/١

 ڻڱىڳ قبڻرد ڱڻ پزضكى ڱعافيڀ( )02/20/77ڱ )ڻا ثبڀ ڱہڳڀں پايا ڀا پزضكى غير ڱعافيڀ ضڀںدا ياڻرڀ ضردڻرۀ  خدڱڀڱ ڻجا( ا٤/١ 

 .(باضد

 اڀ(يبر عدڱ اسڀعڱاڳ دخاڻ یڱبڻ ي)اخذ ڀعہد ڻاڱۀ ڱحضر.ڻہاداگرڀ ڻ رڻاں خاڻيار، دڱخداد ڱڻ بۀد عڀياڱ اعد( ٥/١ 

 

ي سڀگاہہاد ساير ياڻ  پزضكىڱ عڳڻي ہاۀ ڻطگادا خدڱڀاج از خرا بۀ ڱڻجر ڀخڳفاڀىۀ ڻدڻپر يا ڱؤثر ئىاجز ڱحكڻڱيڀ سابقۀ ضڀںاڻد( ٦/١

 . ڳڀىدڻغير عڱڻڱىي ہادڻہا يا ڳڀىدڻ

ي سڀگاہہاد ساير ياڻ  پزضكىڱ عڳڻي ہاۀ ڻطگااردادي داقر يا پيڱاڻى،  سڱىڱ رڱسڀخد ڻبايدڱ ڻا ثبڀ ڱہڳڀں پايااز  قبڳ ڀا عڳبيں( داڻ٧/١ 

 .باضڻد ڳڀىدڻغير عڱڻڱىي ہادڻہا يا ڳڀىدڻ

 .ضڻڻد ڱىي گيرربكااي آں بر كۀري كاڱ ڻجاا ڻايىاڀڻڻ  ڻى، رڻاجسڱاڻى سلاڱڀ ضڀں( دا٨/١

  یجسڱاڻ یڀ در آزڱڻں آڱادگيفق( ڱڻ7/1 

درغڻرڀ  ( یڻ رڻاڻ یڀ جسڱيد پزضك ڱعڀڱد ڻاحد اسڀخداڱ كڻڻدۀ) عدڱ ہر گڻڻۀ ڱعڳڻڳيبا ڀائ یڻ رڻاڻ یاحراز سلاڱڀ جسڱاڻ  1/10)

 ػع. از ارجاع بۀ پزضك ڱڀخيڻ
 
 

 : ختصاصيا يطاشر.٢
 

 ں رڻز ثبڀ ڻاڱ (يخ اڻڳي.)ڀا ڀار* ڱڀڱاڳ سا03 كثراحدڻ  00 قڳاحد سں ضڀںدا( لفا

٪ ضد ہداخڻ ضافۀں اعڳبار داڻڱقر سں كثراحد بۀ ڱعڀبري ہا ڀاييديۀ ئۀط اراضر بۀ يڳارد ذڱڻۀ٪ ڀبػر 

 ۀضدڱ ڻجازي اسربا خدڱڀڀ ڱد( ١

 باضڻد . یں ڻ ڱقرراڀ ڱڻضڻعۀ خاظ خڻد ڱيڀابع قڻاڻ یزڳحاػ سڻاں اگرريثاا سہڱيۀ ڱطڱڻڳيں كڳيۀ (٢
 

   



 

 12/3/99رخ هـم شنبه سهرهز  ٤٢ساعت لغايت 21/3/99رخ مه شنبهده ، رهزاز  دـڻڻاڀڻ ڱىڱ ڱحڀرں ڱڀقاضيا
 

 تمديد انهـعن يچـو هـبم نا ثبت مولتں، ڻـڱں آزڱااري زبرگز ڀا ڱاڻىز يڀڻدڱحد بۀ عڻايڀ با. ڻڱايڻداڱ قدا يڻڀرڻڀىڱ اڻا ثبڀ بۀ ڻسبڀ

ڻ  قڀع ڻسرا در سڀا ہطڱڻداخڻں، ڱڀقاضياي بالا حجڱ عڳڀ بۀ پاياڻىي ہادر رڻز باڻدي پہڻادر  ڱطكڳد يجاڳ احڀڱاا بۀ ڀڻجۀ باا ڳذ. شد ودانخه

 .ڻڱايڻداڱ قدڱ اڻا ثبڀ بۀ ڻسبڀۀ ضدڱ علاا ڱہڳڀں پايااز  قبڳ

 
 

  ارك :مد صلائه ارا    يا ن رفته شدیپذرت صوز در نيارد موارك مد.٥
ڳ ساار ڱحڳں ڻ آدرس ڱاۀ، زڻحڻ، ڻڱايڻددۀ ڱارا آ يڳارك ذڱد ڱڻظفڻدد ضڻ ڱىڱ علاۀ اضد پذيرفڀۀاں عڻڻ بۀ ڻہاآ ساڱىا كۀ ڱىاگرں عڳباداڻ

 ٪ ضد ہداخڻڱ علاا ڱڀعاقباًارك،ڱد
 

 (02/20/77ڱ)ڻا ثبڀ ڱہڳڀں پايا ڀا كثراحد عڳبيںداڻ ظيفۀڱ ڻڻظا خدڱڀں دڻرۀ پاياڻ  سں، ڀحػيڳاز  غڀافر يخرڀا ڱحاسبۀك ڱلا
 

 
 

 
 

 
 

 .باضد ڱى
    

 

 (3/16 ليا 05 بيي BMI ) طبيعيٍد حددر  بدًيدُ تَ شاخصٍ  ڱڀر ساڻڀى ١٧٥قد قڳاحد ضڀںداج( 
 

    م:نا ثبته نحو.٣
 

 غڻرڀ   www.lums.ac.ir آدرس٪ بۀ يڻڀرڻڀىا سايڀ عريقاز  فقظں ڱڀقاضياڱ ڻا ثبڀ
 

 ںہڱادر  كۀاں خڻافر با ڱرڀبظارد ڱڻ سايرڱ ڻ ڻا ثبڀي ہڻڱااں، راخڻافرد ڱفا قيقد ڱغاڳعۀاز  پس بايسڀىڱ ڱحڀرں ڱڀقاضياا ڳذد. پذير ڱى
 

 .ڻڱايڻداڱ قدڱ اڻا ثبڀ بۀ ڻسبڀ باضد ڱىۀ ڱطاہد قابڳ غفحۀ
  

 

ڱ ڻا ثبڀں ڱكاا اڳذرا دارد     یك ڱحڳ سازڱاڻياڻڀخاب حق ڻڀڻہا     ڱڻا ثبڀر با يكں ڱكاا ڀڻہا عڳبداڻ ہر سڀا كرذ بۀزڱ لا: ١تذكر

 . ضڀدا ہداڻخڻد جڻي ڻبعد
 

    
 

 سڀاخڻدر جہڀري حضڻ جعۀاڱر ياڻ  سڀىرڀ دغڻ بۀارك ڱدڳ ساا از ارڳذد پذير ڱىرڀ غڻ سايڀ عريقاز  فقظڱ ڻا ثبڀ: 1 تذكر
 

 ڻڱڳزرڀ غڻدر  ضڱڻاً. ضد ہداڻخڻي دادۀ ثرا ڀرڀيب گڻڻۀ ہيچري حضڻڻ  سڀىي دہا سڀاخڻدر بۀ سڀا بديہى. ڻڱاييددداري خڻ ضغڳ
 

 .ضد ہداخڻڱ علاا ڱڀعاقباًارك ڱد غڳا يافڀدر
   

 

 ہڱزڱاں با ثبڀ ڻاڱ اعلاڱ خڻاہد ضدكۀ  یكيق درگاۀ اڳكڀرڻڻياز عرڱ ڻا ثبڀ حقاں عڻڻ ڀحڀ لياار روز سيصد ڱبڳغ: 3تذكر

 .(باضڻد  ی% ڻ فرزڻداں ضاہد از پرداخڀ كڳ ڱبڳغ ڱذكڻر ڱعاف ڱ32زاں يثارگراں بڱيبعڻڻاں حق ضركڀ در آزڱڻں )ا                  
 

 

 

 

    م:نا ثبت مهلت.٤
 

     
 

http://emp.mums.ac.ir/Company/index.aspx


 اںخڻافرڱ در ڻا ثبڀ ڀائيديۀ پريڻڀ-1 .１

 ڻڻيسى پطڀڻ سفيد ڱيڻۀز پطڀ با ٣×٤ عكس قغعۀ كي-0  .２

 ۀضد
 

 ي(سر ١) ضڻاسڻاڱۀڀ غفحاڱ ڀڱا ڀػڻيرڻ  غڳ. ا ٣

ي( سر ١) ہڱسر ضڻاسڻاڱۀڀ غفحاڱ ڀڱا ڀػڻيرڻ  غڳ. ا٤  

 ي(سر ١) يپڳڱد ڀحػيڳىرك ڱد ڀػڻيرڻ  غڳ. ا٥
 

 پيصك رڱدڻ ڀحػيڳى ڱڻقڀ ہىاگڻ، ڱربڻعۀۀ ضگازڱڻاز آ ڀحػيڳ بۀڳ ضڀغاا ہىاگڻ ياں بيرسڀاڱ دسڻڳ سا ڻاڱۀركا٪ ڀذكر

 .باضد ڻڱىڳ قبڻرد ڱڻ ڀحػيڳىرك ڱد ڱڻزڳۀ بۀ ڻطگاہىدا
 

(، 02/0/77ڱ)ڻا ثبڀ ڱہڳڀں پايا يخرڀا ڀا كثراحد ڱعڀبركۀ ہىاگڻ ياڻ رڻ(  پطڀ)ڱعافيڀ ياڻ  خدڱڀں پايارڀ كا ڀػڻيرڻ  غڳا ٦.

 ي(سر١.)ڻڱايد ڀأييدرا  ظيفۀڱ ڻڻظا خدڱڀں پايا
 

 ي( سر ١ڻ رڻ ) پطڀ -ڱڳىرڀ كا ڀػڻيرڻ  غڳ. ا٧

 ي(سر ١ي)گرريثاارك اڱد ڀػڻيرڻ  غڳ. ا6
 

 اڱقدق افڻارك ڱد ڀہيۀ بۀ ڻسبڀ، نكنها وم از ڳغفاز، ڻيارد ڱڻارك ڱددں ڻڱڻدۀ ڱاآ جہڀ ڱاڻىز يڀڻدڱحد بۀ باڀڻجۀ: موم تذكر

د جڻارك ڻڱد ڀحڻيڳ ڱہڳڀ ڀڱديد جہڀ ڱكاڻىا ہيچر ڱقر ڱہڳڀارك در ڀػڻيرڱدڻ  غڳا ئۀڱ اراعدرڀ غڻدر سڀا بديہى، فرڱاييد

 .ضد ہيداخڻف حذاں خڻافر يںرك، از اڱد ڻقع ڳيڳد بۀڻ  ضڀۀاڻد
  

 

 

 
 : مصاحبه يا مونآز جلسه بهرت ورود كا يافته درنحوو مان.ز٦

 
تیق سایافت کارت ورود به جلسه آزمون از طریزمان در-1  

 www.lums.ac.ir 
 

گردد.  ید میرود به جلسه قکارت و یآزمون بررو یزمان و محل برگسار-0  

 : موناد آزمو.٧
 

ڻ  سياسىڀ علاعاا - عڱڻڱى ڻگڳيسىں اباز- ڱقدڱاڀىر ڱاڻ آ ياضىر- سلاڱىرف اڱعا - سىرفاڀ بياں ڻ ادبا٪ زضاڱڳ عڱڻڱىں ڱڀحاا

 ۀ دارد ڻڱرڻ يكاڳ سڻ ہرڻ  ضد ہداخڻ حىاعراي  گزيڻۀرچہارڀ غڻ بۀ كۀ باضد ڱىڀ علاعاآڻري ا فں - قاڻڻڻى ڱباڻىڻ  جڀڱاعىا
 

 .باشد یم منفىه نمرداراي آزمهن 
 

 د.ڱىضڻ يعزڀڻں ڱڀحاارد اڱڻ سايرز آں درڱڀياڻا ڱىباضڻدف ڱعا سلاڱىرف اڱعاڀ لااسڻ بۀ پاسخگڻيىاز  يڻىي دقڳيڀہاۀ٪ اڀبػر

 
 

 : مهمات تذكر. ٨
 

ز ڀاہڳ ڻ كسب ڱقاڱاڀ يثارگراں ،ڻ ڻيڻدگاں ،ابۀ خاڻڻادۀ ڱعظڱ ضہدا ، آزادگاں ،رزڱ یج ڻ ڻابسڀگيداضڀں سابقۀ حضڻر فعاڳ در بس. ١/٨

 يخرتاك ملا .ضمناًگردد يڳحاػ ڱ يريڀ بكارگياز در اڻڳڻيبعڻڻاں اڱڀ يظ ڱساڻيڻ فرزڻد پرسڻڳ )ضاغڳ ڻ بازڻطسڀۀ ( در ضرا یڻرزض

  باشد . یم (12/3/99م )نا ثبت مولتن پايا تا كثرانيزحد، تاول ضعيته جوتازدهاج  ثبت

   
 

 

 برابرآں،  غددر ٢٥ يافڀۀ ڀخػيعز ڱجڻ كڳ، از اسڀاں اں گرريثار اڱڻڻ ا ضہيدد بڻيا باۀ ڱدآ بعڱڳي ہا ہڱاہڻگىس ساا بر. ٢/٨
 



 .يابد ڱىظ خڀػااں اگرريثاا غددر٢٥ سہڱيۀڳ ڱطڱڻاں گرريثاش اپذيراي برراڀ ڱقرڻ ڻيںاقڻ
 

 عريقاز  غرفاً»اںگرريثاا بۀ ساڻىڀ رخدڱا جاڱعں قاڻڻ« ٢١دۀڱاع ڱڻضڻ غددر ٢٥ ڱىاسڀخدا سہڱيۀڳ ڱطڱڻاں گرريثااڱ اسڀخد. ا٣/٨
 

 .ضد ہداخڻڱ ڻجا، اڻددۀ اڻڱڻڱ ڻا ثبڀر ڱقرں ڱادرز كۀ يظاضر جدڻا ڻطجڻداغيرر ڻ بيكا ڱطڱڻڳيں بيں قابڀر عريقں ڻ از ڱڻدر آز ضركڀ
 

 د.بڻ ہڻداخڻ گہىد آڱفا يظاضر ساير ڀابع غددر٢٥ سہڱيۀ ڱطڱڻڳيں. ٤/٨
 

 زاںجاڻبااں ڻدزفرڻ  ہڱسرا، ضہداں ڻدزفرڻ  ہڱسرں ڻ گازاں، آزادجاڻبا٪ ضاڱڳاں گرريثا%( ا٢٥)غددر پڻجڻ  بيسڀ ڱىاسڀخدا سہڱيۀ. ٥/٨
 

 .باضڻد ڱى ضاہدادر برڻ  ہراخڻرڀ ڻ ساڳ ايكساي بالاڳ ڻ سا يكں داراي گااں آزادڻدزفرڻ  ہڱسرڻ  بالاڀرڻ  غددر پڻجڻ  بيسڀ
 

 سہڱيۀد ازخڻي ڱڻدۀ بہرں ڱكاں از اعڱيڻاڳ احػڻاي برد ضڻ ڱى ڀڻغيۀ غددر ٢٥ ڱىاسڀخدا سہڱيۀڳ ڱطڱڻ اںگرريثاا ڀڱاڱى بۀ. ٦/٨
 

 ح آںغلاڻڱ اڳزرڀ غڻڻ در ضغڳى ضعيڀں ڻضد ڱطخع بۀ ڻسبڀس ڻ ڀڱاد خڻۀ ڻدڻپر ڱحڳد بڻيا باڱ ڻا ثبڀاز  قبڳر، ڱذكڻ ڱىاسڀخدا
 

 .ڻڱايڻداڱ قدا
 

 .دپذير ڱىرڀ غڻں عڳباداڻ ساير با قابڀر عريقاں از گرريثاا ىڱاسڀخدا سہڱيۀ برزاد ڱااڱ سڀخد. ا٧/٨
 

 د.بڻ ہڻداخڻدي عااد فرا ہڱاڻڻد گہىد آڱفا يظاضر ڀابعں ڱڻدر آز ضركڀ ضڱں( غددر٢٥ سہڱيۀ ڱطڱڻڳيںاز  غير بۀاں )گرريثاا ساير. ٨/٨
 

رش يپذڀ يظرف برابرك ياں ڱيز بۀڻ  فضڳىۀ ڻڱر ڀرڀيب ۀباں، گرريثاا غددر٢٥ سہڱيۀب حڀساا بااڻڳ  ڱرحڳۀں در ضدگا پذيرفڀۀ ساڱى. ا ٩/٨

ڀ، ڱغايرڱ عدرڀ غڻڱ ڻ در ڻا ثبڀ ڱرحڳۀۀ در ضد ثبڀڀ علاعاا باں ڱڀقاضياارك ڱد ڱغابقڀاز  پسڻ  ضد ہداخڻڱ علازاڻيارد ڱڻاد ڀعد

 ہرراڀ در ڱقر برابرۀ دضڱ علاڀ اعلاعاا با ڱڀقاضىارك ڱدڀ ڱغايررڀ غڻدر سڀا بديہى. ضد ہداخڻ ڱعرفى ياڻجاڱ ڱراحڳ بعد جہڀ

 گڻڻۀ ہيچ حقں ضدگاف حذڻ  ضد ہداخڻاڱ قدا يظاضر جداد ڻافرا جايگزيڻىں ڻضدگا پذيرفڀۀ ساڱىا فہرسڀں از ڻاف آحذ بۀ ڻسبڀ ڱرحڳۀ

 .ضڀدا ہڻداڻخڻرا  ضىاعڀرا
 
 

 ڱىاڳزر اكا بۀڻع ضرں ڻ ضد فڀۀپذيررڀ غڻي، در گيرربكاں ڱڀقاضياي كيفر سجڳڻ  سڀىرڀڻد ہىاگڻ، ڀحػيڳىرك ڱد ڀاييديۀ خذ. ا ٨/12

 .باضد ڱى

 

 ۀعہد بۀاں، خڻافر ڱڀںۀ در ضدڱ علاا يظاضرڻ  بظاضڻ قيقد عايڀڱ رعداز  ڻاضى ڱسئڻڳيڀ.  ١١/٨
 

 باارك ڱد حڀڱاڳىڀ اڱغايري، گيرركا بۀں ڻ ضدگاڳ قبڻ فہرسڀڱ علاڱ، اڻا ثبڀ حڳاڱراز  ڱرحڳۀ ہرد ڻ در بڻ ہداخڻ عڳبداڻ
 

 دنعقارت اصودر حتيڻ  ڀڳقى يكں ڳڱں كاۀ ضد عى حڳاڱر، ڳڻيڀڻ داراي اڻ يظاضر جداد ڻافرا سايرد جڻاز ڻحرا يااں ڻ خڻافرد ڱفا
 

 ددگر ثرميابلاو لغور مزبواداد قرارداد ، قر

 
.  8/12 

 
 

 ڻعضراز  پس حڀىي)گيرربكاز ا ڱرحڳۀ ہرڻ در  باضد ڱىع ڱڱڻڻاں خڻافردر  بالاڀر ڀحػيڳى ڱقغعں ڻدگاں ڻ دارڻطجڻيادا ضركڀ.  ١٢/٨
 

 .ضد ہداخڻ ڳغڻاد فرارداد اقردں، بڻ ڻطجڻدا يا بالاڀر ڀحػيڳىرك ڱددں بڻع از دارا علارڀ اغڻر(دربكا
 

 در سڀا بديہى. ضد ہداخڻ خذ( اڻگہباڻىۀ )ضد پذيرفڀۀ ضغڳ جز بۀ ضغڳىڳ در ضڀغاڱ اعد بر ڱبڻىي ڱحضر ڀعہد عڳبيں.از داڻ ١٣/٨
 

 .ضد ہداخڻاڱ قدا ڻہاارداد آقر ڳغڻ بۀ ڻسبڀ ضڻڻدي گيرربكا( ڻگہباڻىۀ )ضد پذيرفڀۀ ضغڳ جز بۀ ضغڳىاد در فرڳ اضڀغااز ا بعد ڀيكۀرغڻ

  گردد .يساڳ در ضغڳ ڱحڳ ڱڻرد ڀقاضا اخذ ڱ 12جہڀ اضڀغاڳ بۀ ڱدڀ حداقڳ  ي، ڀعہد ڱحضر يیرفڀۀ ضدگاں ڻہايازپذ. 8/14)

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

  


