بسمه تعالي

آگهي استخدام پيماني
شهرداري گهرو تابعه استان چهار محال و بختياري براي تأمين نيروي انساني مورد نياز طبق مفاد آئين نامه استخدام پيماني و دستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومي و تخصصي براي بكارگيري افراد در دستگاههاي اجرائي و به استناد نامه شماره 14736/224 مورخ 31/3/89 معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني رئيس جمهور ، تعداد3 نفر از افراد واجد شرايط را از طريق آزمون توانمنديهاي عمومي، تخصصي و گزينش به صورت پيماني به شرح ذيل استخدام مي نمايد.
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	دارا بودن   مدرك تحصيلي ليسانس،فوق ليسانس يا دكترا در يكي از رشته‌هاي شهرسازی-جغرافيا و برنامه ريزي شهري- طراحی و برنامه ریزی شهری و منطقه ای- مهندسی عمران گرايشهاي (مديريت ساخت ،سازه ،زلزله )- عمران ( گرايش عمران )-  طراحی محیط
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	دارا بودن مدرك تحصيلي ليسانس در يكي از رشته‌هاي مهندسی محیط زیست-مهندسي فضاي سبز-كشاورزي(زراعت و اصلاح نباتات)،مهندسي عمران،باغباني، مهندسي شيمي با گرايش مهندسي محيط زيست-----------------------------------------------------------------------دارا بودن مدرك تحصيلي فوق ديپلم در يكي از رشته‌هاي محیط زیست،تكنولوژي جنگلداري،بهداشت محيط،عمران،جغرافيا و طي دوره‌‌هاي آموزشي مرتبط
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	دارا بودن مدرك تحصيلي فوق ديپلم يا ليسانس در يكي از رشته های مديريت بازرگاني-مديريت مالي-معارف اسلامي و مديريت گرايش(بازرگاني-صنعتي-مالي)-امور اداری و مدیریت، مديريت دولتي، حسابرسي،مديريت صنعتي- اقتصاد - حسابداري و امور مالی-حسابداری-



