بسمه تعالي

آگهي استخدام پيماني

شهرداري ميمند براي تأمين نيروي انساني مورد نياز و به استناد نامه شماره 14736/224 مورخ 31/3/89 معاونت توسعه مديريت و سرمايه انساني رئيس جمهور تعداد دو  نفر واجدين شرايط به شرح ذيل را براساس مفاد آيين‌نامه استخدام پيماني از طريق امتحان بصورت عمومي و تخصصي و پس از مراحل گزينش براي خدمت در شهرداري خود به صورت پيماني استخدام نمايد.
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	شرايط احراز

	1
	كارشناس شهرسازي   
	كارشناس شهرسازي
	ميمند
	1
	*
	
	*
	
	دارا بودن   مدرك تحصيلي ليسانس،فوق ليسانس يا دكترا در يكي از رشته‌هاي شهرسازی-جغرافيا و برنامه ريزي شهري- طراحی و برنامه ریزی شهری و منطقه ای- مهندسی عمران گرايشهاي (مديريت ساخت ،سازه ،زلزله )- عمران ( گرايش عمران )-  طراحی محیط

	2
	متصدي امور دبيرخانه

شوراي اسلامي
	متصدي امور دفتري 
	ميمند
	1
	*
	*
	*
	
	دارا بودن  مدرك تحصيلي ديپلم در رشته‌هاي امور اداري و كارگزيني-آيين نگارش نامه‌هاي اداري-امور دفتري و ماشين‌نويسي-امور دبيرخانه و بايگاني-علوم انساني-علوم تجربي-رياضي و فيزيك-حسابداري -كاربرد علوم كامپيوتر  ------------------------------------------------------------ دارا بودن مدرك تحصيلي فوق ديپلم يا ليسانس در يكي از رشته‌هاي مديريت دولتي،مديريت اجرايي،مديريت صنعتي،مديريت اداري،مديريت مالي،امور اداري و مديريت - معارف اسلامي و مديريت گرايش(مالي،صنعتي،بازرگاني)-حسابداري-مديريت امور دفتري و منشي‌گري-علوم كامپيوتر و دارا بودن مهارتهاي هفت‌گانه ICDL


