فرم برآورد توانایی متقاضیان همکاری
متاقضی محترم پاسخ به کلیه سوالات ذیل جهت حضور در مراحل بعدی گزینش ( مصاحبه، آزمون های روانشناختی، مهارتی و ... ) الزامی است و شما مختارید در صورت عدم امکان پاسخگویی از فرآیند گزینش این شرکت انصراف دهید اما در صورت تمایل به واسطه ثبت و حفظ اطلاعات شما به مدت 2 سال فرصتی برای همکاری بین سازمان و شما در          زمان های آتی نیز وجود خواهد داشت.
پاسخگویی به تمام سوالات این پرسشنامه الزامی است.
	نام و نام خانوادگی :
	جنسیت:
	تاریخ تولد:

	محل تولد : 
	شماره شناسنامه /  کارت ملی :
	نام پدر: 

	دین:
	مذهب : 
	وضعیت نظام وظیفه :
	نوع معافی: 
	گروه خونی: 

	وضعیت تأهل : متاهل      مجرد      فوت همسر     نامزد     طلاق   





	تعداد فرزندان : 
	ملیت :
	تعداد افراد تحت تکفل :

	منزل :  استیجاری        شخصی       وام مسکن       میزان اقساط برای پرداخت وام یا اجاره بهای منزل :                                                      مبلغ رهن: 





	آیا دخانیات مصرف می کنید : خیر        بلی



	آیا سابقه فعالیت در احزاب سیاسی و یا گروه های مذهبی خاصی را دارید قید فرمایید؟ خیر        بلی      در صورت پاسخ بلی لطفاً نام ببرید؟ 





	آیا سابقه بازداشت یا زندان داشته اید؟ خیر        بلی      در صورت پاسخ بلی یا دلیل آن را مختصراً شرح دهید. 





	آیا سابقه عضویت موظف و یا داوطلب در سازمان های غیر دولتی مردم نهاد « NGO » را دارید قید فرمایید؟ خیر       بلی      در صورت پاسخ بلی لطفاً نام ببرید؟ 





	آیا سابقه عضویت در انجمن ها و مراکز علمی و تحقیقاتی را دارید؟  خیر        بلی      در صورت پاسخ بلی لطفاً مرقون بفرمایید؟  





	آدرس منزل : 	

	شماره تماس ثابت :                                                                           همراه : 


میزان تحصیلات : لطفاً از آخرین مدرک اخذ شده مرقون فرمایید.
	ردیف
	نوع مدرک/ رشته
	محل و تاریخ اخذ آن
	معدل
	موضوع پایان نامه
	ملاحظات

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	


سوابق کار آموزی : لطفاً از آخرین سابقه کار آموزی مرقون فرمایید .
	ردیف 
	محل کار آموزی 
	موضوع کار آموزی
	مدت کار آموزی
	گواهی کار آموزی

	1
	
	
	
	دارم          ندارم 



	2
	
	
	
	



سوابق کاری : لطفاً از آخرین سابقه مرقون فرمایید .
	ردیف
	نام مؤسسه/ شرکت /کارخانه / اداره
	زمینه فعالیت
	مدت اشتغال
	آخرین/ مهمترین پست سازمانی
	علت ترک کار
	نام مدیر 
عامل
	تعداد کارکنان
	آخرین حقوق دریافتی
	شماره تماس سازمان مربوطه
	آیا مایل به تماس با ایشان هستید

	
	
	
	تاریخ استخدام
	تسویه حساب
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	بلی

خیر


	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	بلی

خیر


	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	بلی

خیر


	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	بلی

خیر



مشخصات افراد خانواده  :
	افراد خانواده
	نام  و نام خانوادگی
	سن 
	شغل
	تحصیلات
	آیا تحت تکفل شما هستند

	پدر
	
	
	
	
	بلی       خیر	
[image: ]


	مادر
	
	
	
	
	بلی       خیرََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ


	همسر
	
	
	
	
	بلی       خیر	ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ


	خواهر/برادر
	
	
	
	
	بلی       خیرََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ


	خواهر/برادر
	
	
	
	
	[bookmark: _GoBack]بلی       خیرََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ


	خواهر/برادر
	
	
	
	
	بلی       خیرََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ


	خواهر/برادر
	
	
	
	
	بلی       خیر ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ


	فرزند
	
	
	
	
	بلی       خیرََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ


	فرزند
	
	
	
	
	بلی       خیرََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ




معرف : سه نفر که شما را می شناسند و در صورت لزوم با ایشان تماس گرفت را نام ببرید .
	ردیف
	نام و نام خانوادگی
	نوع آشنایی
	تلفن و یا آدرس تماس

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


مهارتهای فنی/ عملیاتی/ نرم افزاری/ استاندارد و اصول ایمنی آموخته شده :
	ردیف
	شرح مهارت
	تبحر
	محل/ نوع یادگیری 
	ملاحظات

	
	
	آشنایی مقدماتی
	کاربردی
	تسلط اجرایی
	
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	


زبان خارجه آموخته شده :
	ردیف
	نوع زبان
	تبحر
	محل / نوع یادگیری

	
	
	خواندن و درک مطلب
	نوشتن
	مکالمه
	

	
	
	مقدماتی
	متوسط
	پیشرفته
	مقدماتی
	متوسط
	پیشرفته
	مقدماتی
	متوسط
	پیشرفته
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	



علایقتان :
	ردیف
	نوع علاقه
	تبحر
	محل / نوع یادگیری
	ملاحظات

	
	
	مقدماتی
	پیشرفته 
	
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	





لطفاً به سؤالات زیر  با دقت و توجه کامل پاسخ دهید. ( در صورت نیاز از کاغذ اضافی ضمیمه استفاده فرمایید. )
1.   با سازمان ما چگونه / از کجا آشنا شدید ؟ 


2.   چرا سازمان ما را انتخاب نموده اید ؟


3.   در دو سطر سازمان ما را در خصوص زمینه های فعالیت، خدمات و مشتریانش تشریح کنید.


4.   از رشته تحصیلی که انتخاب کرده اید راضی هستید؟ آری        خیر        در صورت جواب منفی به چه رشته ای علاقه مند هستید؟ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ



5.   در صورتی که امکان انتخاب صدرصد شغل برای شما میسر باشد چه شغلی را انتخاب می کنید؟


6.   تصویری از یکسال آینده خود بعد از ورود به سازمان ما را تشریح کنید؟


7.   تصویری از ده سال آینده خود رادر چند سطر شرح دهید؟ 


8.    در صورت بروز اختلافی، با همکاران خود ترجیح می دهید آن را چگونه حل نمایید؟ حداقل سه روش را نام ببرید .


9.   اگر از شما بخواهند در روزهای غیر کاری کارکنید چگونه عمل می کنید؟ 


10. آیا امکان کار دائم در شهرستان را دارید ؟


11. آیا برای انجام مأموریت های داخلی و خارجی آمادگی دارید؟


12. آیا گذرنامه معتبر دارید؟  دارم        ندارم ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ



13. در صورتیکه سازمان ( در شرایط خاص ) از شما بیش از حد متعارف و معمول توقع داشته باشد چگونه عمل می کنید ؟


14. اگر این فرآیند طولانی شود چگونه رفتار می کنید؟


15. فکر می کنید بهترین راهی که سازمان می تواند به شما اثبات کند وجود شما برای سازمان مهم است چیست؟ حداقل سه مورد را نام ببرید.




16. اگر از اعضای خانواده شما در خصوص 3 قابلیت و 3 نقطه ضعف شما سوال شود چه خواهند گفت؟



17. اگر از دوستان نزدیک شما در خصوص 3 قابلیت و 3 نقطه ضعف شما سوال شود چه خواهند گفت؟



18. تا پنج سال آینده دوست دارید به چه مشاغلی وارد نشوید؟



19. یکی از مشخصه های برجسته خود را که می تواند دلیل انتخاب ما برای همکاری با شما باشد را مرقون فرمایید؟



20. به مطلوبیت هر یک از موارد زیر با توجه به وضع فعلی خودتان از  0 تا 10 امتیاز دهید :

کار و درآمد مالی ..........                                              عشق و ازدواج ..........                                    خانواده .........                                             تفریح و سرگرمی ..........
یادگیری و رشد ..........                                                 معنویت .........                                               دوستان و ارتباطات ..........                           سلامتی ...........

21. در صورت امکان بفرمایید، اوقات فراغت خود را چگونه می گذرانید؟



22. نام بهترین و تأثیر گذارترین کتابی که در زندگی مطالعه نموده اید را ذکر کنید و اگر بخواهید خواندن این کتاب را به شخص دیگری پیشنهاد کنید به چه دلیل است؟



23. نام بهترین و تأثیر گذارترین فیلمی که زندگی دیده اید ر اذکر کنید و اگر بخواهید تماشای این فیلم را به شخص دیگری پیشنهاد کنید به چه دلیل است؟ 



24. نام بهترین و تأثیر گذارترین موسیقی بی کلام که در زندگی شنیده اید را ذکر کنید و اگر بخواهید شنیدن این موسیقی را به شخص دیگری پیشنهاد کنید به چه دلیل است؟



25. نام بهترین و تأثیر گذارترین موسیقی با کلام که در زندگی شنیده اید را ذکر کنید و اگر بخواهید شنیدن این موسیقی را به شخص دیگری پیشنهاد کنید به چه دلیل است؟



26. آیا مورد خاص جسمی و یا روحی دارید که بخواهد راجع به آن توضیح دهید ؟ آری        خیر        در صورت پاسخ آری با انتخاب یکی از گزینه های زیر، آنچه که به نظرتان می رسد، مرقون فرمایید. ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ

سابقه بیماری جسمی یا روحی        سابقه جراحی        نقصان جسمی        ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ



27. به نظر شما چه تفاوتی در مفاهیم نیروی انسانی و سرمایه انسانی وجود دارد  و شما برای سازمان ما در کدام گروه قرار می گیرد؟



28. آیا به نظر شما سوالی بوده که می باید پرسیده شود و در فرم فوق به آن پرداخته نشده است؟  آری       خیر         در صورت پاسخ آری لطفاً آنچه را که به نظرتان می رسد، مرقون فرمایید؟ ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ
ََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ



29. سازمان ما از شما سپاسگزار خواهد گردید که هرگونه پیشنهاد و یا انتقادی دارید مرقون فرمایید؟ 


30. چنانچه سازمان برای شغل برای شغل مورد تقاضای شما نیاز به ضمانت ( افراد حقیقی / حقوقی / سفته / چک  ) داشته باشداین امر برای شما امکان پذیر است. کدام مورد تلفن و یا آدرس تماس فردی که در مواقع اضطراری با ایشان تماس گرفته شود .



31. زمان آمادگی برای شروع کار: 

32. میزان حقوقی در خواستی شما: 

    اینجانب                                         اعلام می دارم کلیه اطلاعات فوق صحت داشته و اگر چنانچه برای سازمان در هر زمان عدم صحت اطلاعات فوق مشخص شود می تواند با اینجانب تسویه حساب کرده و هرگونه زیان ناشی از عدم صحت اطلاعات فوق را توسط مراجع قانونی دولت جمهوری اسلامی ایران طلب نماید. 
                                                                                                        

                                                                                                                                             نام  و نام خانوادگی 
                                                                                                                                                تاریخ و امضاء
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